KONYA $EKER SAN. VE TiC. A. S. SEYDIBEYT.U.I.E.T.
TAHMIL TAHLIYE SE(;ME VE TEMIZLEME HiZMETi
SOZLE$MESI
MADDE 1-SOZLESMENIN TARAFLARI:
isbu sézlesme Konya Seker San. ve Tic. A.S. (isveren olarak anilacaktir), diger tarafta ..................ccooooiiiiiiiiieeeeeneen,
(Yiklenici olarak anilacaktir) arasinda asagida yazil sartlar dahilinde akdedilmistir.
isveren ve Yiklenici birlikte Taraflar olarak anilacaktir.

Taraflara iligkin Bilgiler:

isverene lligkin Bilgiler:

Konya Seker San. ve Tic. A.S.

Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/Konya
Fabrika Adresi : Bayavsar Mahallesi 41939 Sokak No: 1 Beysehir/Konya
Telefon :

Faks

Elektronik Posta

Kep :

Vergi Dairesi : Meram V.D.

Vergi No : 577 000 9885

Yiikleniciye iligkin Bllgller

Telefon

Faks

Elektronik Posta

Kep

Vergi Dairesi

Vergi No

isveren ve Yiiklenici b|rI|kte Taraflar olarak anilacaktir.

Bu maddede belirtilen adresler taraflarin tebligat adresleri olup, bu adreslere yapilan her turld tebligat ilgililere yapiimis
sayilacaktir. Adres degisiklikleri, degdisiklik tarihinden itibaren bir hafta icerisinde kargi tarafa noter kanaliyla bildirilecektir.

Aksi halde bu maddede belirtilen adreslere yapilan tebligatlar gegerli olarak teblig edilmis sayilacaktir. TTK'nin 18/lll
maddesinde belirtilen haller iadeli taahhitli posta yolu ile veya noter kanali ile bildiriimedigi takdirde gecersizdir.

MADDE 2-iSiN KONUSU:
Seydibey Tarim Uriinleri isleme Entegre Tesisleri Fabrika dahilinde bulunan riinlerin tahmil tahliyesi ve tasinmasinin

yapilip istif ile tasimaya ek olarak pagal yapilmasi (el ile ve/veya makine yardimi) ve bunker (adi verilen Patates isleme
sistemine) verilmesini kapsamaktadir.

MADDE 3-TEKNIK KONULAR VE YAPILACAK iSLERIN DETAYI:

a. Yukarida acgik adresi verilen fabrika tesislerinin yer aldigi kampus icerisindeki A Blok o6niinde Yklenici
tarafindan 24 saat sirekli 3 adet kamyon bulundurulacak, ¢ikan atiklar fabrika sahasi igerisinde 2 km mesafeye veya 15
km mesafede Seydisehir Coplugiine tasinacaktir.

b. 12 ay boyunca surekli olarak atik tanklarindan gikacak olan kabuk, kiymik, pulp ve patateslerin 3 adet kamyonla
biyogaz tesisine; biyogaz tesisinin calismamasi halinde ise 15 km mesafedeki Seydisehir ¢opligine tasinmasi
saglanacaktir. isveren bu isi kismen veya tamamen kendisi yapabilir.

c. Yuklenici 2021-2022 Kampanya donemi fabrika depolarinda patates alimi esnasinda 13 adet kamyonu sahada
hazir bulunduraacaktir. Kamyon eksikliginde isveren, yuklenici nam ve hesabina is yaptirir ve bedeli yiklenicinin ilk
istikakindan kesebilirr. Depolara patates alimi yapilirken alinan her aragta (Ciftci ve tedarikci patates kamyonundan)
cikan toprak ve patates karisimi kamyon ile Seydibey kantarinda tartilip nisasta fabrikasina tasinacaktir. Nisasta
fabrikasi galismadigi durumlarda toprak ve patates karigsimi fabrika sahasi igine tasinacaktir. Bu mesafe ortalama
2kmrdir.

d. Yuklenici tarafindan yaklasik 4-7 ay boyunca 24 saat siire ile glinlik 4 adet damper kasali aragla; 1,5-2 km
mesafede bulunan patatesler gekilecektir. Bu patatesler gekilmeden énce Seydibey kantarinda tartilacaktir. igveren bu igi
kismen veya tamamen kendisi yapabilir.

e. Yiiklenici tarafindan, Isveren (reticilerindengelecek olan cuvalli patatesler bantlara bosaltilacaktir. Yiiklenici, 1
banttan yapilacak olan bosaltmada her vardiyada 4 kisi bulundurmak kaydiyla 3 vardiyada toplam ginlik 6 erkek isgi
alim slresince hamaliye hizmeti verecektir.

f. Yuklenici tarafindan patates alim dénemi ve sonrasinda depo temizliklerinde gerekli olan bayan ve erkek isgiler
her vardiyada 50-75 kisi arasi olacak ve alim suresince 3 vardiya sistemine goére calistirilacaktir. 6 banttan alim
yapilacaktir. Patatesin depodan ayiklanmasi ve temizlenmesi konusunda isveren talimatlarina gore temizlik yapilacaktir.

g. Tohumluk patates alim déneminde yiiklenicinin patates ayiklama ve yardimci elemanlari 2-3 vardiya sistemine
gbre her bantta 15-20 kisi olacak sekilde 2 banttan alim yapilmasi sureti ile ¢calistirilacaktir.
h. Dogal depoya patates alimi esnasinda cikan atiklarin nakli igin yiklenici tarafindan her bir bandin altinda

calisma sirasinda birer kamyon ve bir kepge bulundurulacaktir. 2-3 banttan alim yapilacaktir. Atik araglarinin
arizalanmadi halinde ytklenici derhal ayni niteliklere haiz yeni arac¢ tesis edecektir. Ara¢ boslugu olusmasi halinde
isveren isbu s6zlesmeyi hakli nedenle derhal feshedebilir ve bu nedenle ugradigi dogrudan ve dolayli tim zararlarin
tazminini yUkleniciden talep edebilir.Yiklenici bu hususu agik¢a kabul eder. 1. Tohumluk patateslerin alimi yiklenici
tarafindan 2-3 banttan yapilacaktir. Yiklenici her bantta 2 kamyon bulunduracak ve tohumluk vasfini kaybetmis
patateslerin Seydibey Fabrikasina tagsinmasi saglayacaktir.
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j- Yuklenici tarafindan Seydibey hammadde depolari ile dogal depolara getirilen iscilere makine kullanimi ile ilgili
isveren yetkili elemanlarinca egitim verilecektir. Gelen isciler igerisinde egitime tabi tutulanlar Igverenin yazil izni
olmaksizinkampanya siresince degistiriimeyecektir.

k. Yapilacak hizmet ve fiyatlandirma tablosundaki maddelerde miktari ton olan isler icin 6demede Seydibey veya
dogal depo kantar tartim kayitlari gecerlidir. Kantar tartimi olmayan islere 6deme yapilmaz. Yevmiye puantajlarinda ve
tartim listelerinde isi takip eden Seydibey sorumlu personelinin imzasi olmadan yiiklenici fatura dizenlemeyecektir

I. Asagida 15-A ve 15-B maddelerinde yer alan TOHUMLUK PATATESLERIN DEPODAN CIKARILMASI isi tek is olup

isin biri yaptirilmasi isverene kalmis olup isveren tarafindan tohumluk patates c¢ikisinin ton yada yevmiye olarak
cikarilmasina karar verecektir ayni anda hem ton icin hemde yevmiye icin kullanilabilir.

S0z konusu ihale + - %30 toleranshdir.

MADDE 4-YAPILACAK HIZMETIN FIYATLANDIRMASI:
Asa@ida belirtilen listede yer alan birim fiyatlar esas alinarak Konya Seker San. ve Tic. A.S. Seydibey T.U.LE.T. 12 ay

sureli tahmil tahliye segcme ve temizleme hizmeti KDV harig toplam .................. ,.. TLdir.
YAPILAI‘EC\:/AS};L?LERIN MIKTAR ACIKLAMALAR BIRIM FIYAT TL TUTAR TL

Bir yil boyunca 24 saat surekli 1 kamyon yetkili
kullanici ile birlikte bulundurulacak. Cikan atiklar

1-BIYOGAZDAN CIKAN 28.000 Seydibey kantarinda tartilip fabrika sahasi icerisinde 2

ATIKLARIN TASINMASI TON ; .
km. mesafeye tasinacak. Isveren bu isi kismen veya
tamamen kendisi yapabilir.
Uretim siiresi boyunca siirekli olarak Nigasta fabrikasi
ve parmak patates uretiminden, atik tanklarindan
2-ATIKLARIN 14.000 ¢tkacak olan kabuk, kiymik, pulp patatesler Seydibey
TANKLARDAN BIYOGAZA TON kantarinda tartilip Biyogaz tesisine taginacak.3 adet
TASINMASI sabit 4.si ihtiyag halinde 4 adet kamyon yetkili

kullanicilari ile birlikte bulundurulacaktir. isveren bu isi
kismen veya tamamen kendisi yapabilir

Kampanya dénemi ve hammadde patates
depolarindan fabrikaya patates alimi esnasinda 2
adet kamyon yetkili kullanicilari ile birlikte A —blok
oninde veya igerisinde bulundurulacak. Kamyon
bulundurulmamasi durumunda ytklenici nam ve
2.400 hesabina kiralanarak is yaptirilir. Kiralanan kamyon
TON Gcreti yiklenicinin ilk istihkakindan kesilir. Cikan

toprak ve patates karisimi kamyon ile Seydibey
kantarinda tartilip nisasta fabrikasina tasinacak.
Nisasta fabrikasinin ¢calismadigi durumlarda atiklar
fabrika sahasi iginde ortalama 2 (iki) km mesafeye
tasinacaktir.

3-ATIKLARIN A-BLOKTAN
NISASTA FABRIKASINA
TASINMASI

Kampanya dénemi fabrika depolarina patates alimi
esnasinda 13 adet kamyon yetkili kullanicilari ile
birlikte sahada bulundurulacak. Kamyon eksikliginde
ylklenici tarafindan derhal ikame edilmedigi takdirde
yuklenici nam ve hesabina is yaptirilir bedeli
4.800 yUklenicinin ilk istihkakindan kesilir. Depolara patates
TON alimi yapilirken alinan her aragta (Ciftci ve tedarikgi
patates kamyonundan) Cikan toprak ve patates
karigimi atik Seydibey kantarinda tartilip nisasta
fabrikasina tasinacak. Nisasta fabrikasi galismadigi
durumlarda fabrika sahasi icine taginir ( Mesafe
ortalama iki km.)

4-ATIKLARIN
DEPOLARDAN NiSASTA
FABRIKASINA TASINMASI

A Blok ve depolardan ¢ikan atiklarin kamyon ile
Seydibey kantarinda tartilip Seydisehir ¢épliigiine
tasin masi. (Mesafe 15 km). A Blok éntinde sirekli 1
adet kamyon yetkili kullanicisi ile birlikte hazir
bulundurulacak.

5-ATIKLARIN SEYDISEHIR | 260
COPLUGUNE TASINMASI | TON

Nisasta fabrikasindan eleme islemi sonrasi gikacak
olan topragin kamyon ile Seydibey kantarinda tartilip
fabrika sahasi icerisine tagsinmasi. 4 adet kamyon ve
bir kepge nisasta fabrikasi 6niinde yetkili kullanicilari
ile birlikte hazir bulundurulacaktir. Kamyon ve kepge
bulundurmamasi durumunda yuklenici nam ve
hesabina is yaptirihr kamyon ve kepge ucreti

6-ELEME SONRASI CIKAN 5.000
TOPRAGIN TASINMASI TON
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yuklenicinin ilk istikakindan kesilir. Nigasta fabrikasi
calistigi surece kamyonlar ve kepge yetkili kullanicilari
ile birlikte 24 saat hazir bulundurulacak.

Gunlik 4 adet damper tahta kasal arag ve yetkili
kullanicilari ile birlikte yaklasik 4 - 7 ay boyunca 24
TOEPOLNRON | o5y | S S S e
FABRIKAYA PATATES ) ] ) ’ " .

CEKIMI TON Isveren bu isi kismen veya tamamen kendisi yapabilir.
Kamyon bulunduruimamasi durumunda yiklenici nam
ve hesabina is yaptirilarak isin bedeli yuklenicinin ilk

istikakindan kesilir.

Fabrikaya gelecek olan ¢uvalli patatesler bantlara
bosaltilacak. Cuvalli patates geldiginde bosaltma
yapilacak olan her bantta en az 4 erkek isci
bulundurulacak. Odemeye esas Cuvalli bosaltimi
yapilan araglarin tartiminda Seydibey kantar tartisi

esas alinir.

8-PATATES BOSALTMA 1.000
HAMMALIYE iSi TON

Kampanya déneminde big-bag guvallarda gelen
tohumluk ve sanayilik, patateslerin Seydibey
depolarinda 1-2 ay boyunca indirme, bosaltma,
yukleme, tagima isi igin kullaniimak Gzere, her
9-BIGBEK CUVALLAR ILE vardiyada 4 adet 5.000 (Besbin) kg. ta§|.ma.1 kapgsiteli

PATATES INDIRME VE 6.000 ve en az 5 (Bes) metre kal@rma kap.a‘snelll f.orkllft ve
BOSALTMA IS TON forklift kullanici belgelll personelll |Ie' blrllkt.e'
bulunduracaktir. Forklit ve forkliflerin yetkili
kullanicilarinin hazir olmamasi durumunda is yuklenici
nam ve hesabina yaptirilir Gcreti yuklenicinin ilk
istikakindan kesilir. Bogaltimi yapilan araglarin 6deme
tartisi igin Seydibey kantar tartisi esas alinir.

Kampanya dénemi ve sonrasinda nisasta fabrikasi
10-NiSASTA FABRIKASI 2,000 tahmil, tahliye, se¢me ve temizleme hizmeti islerinde
TAHMIL TAHLIYE, SECME ’

YEVMIYE galistirlmak Gzere her vardiyada 10-12 kisi, alim
VE TEMIZLEME iSI siiresi boyunca 3 vardiya sistemine gére calistirilacak.

Bir ya da iki banttan alim yapilacaktir.

Kampanya dénemi ve sonrasinda depolarda
- SEVDIBEY TAML. | oy | e alstrimet s e vardyaca
TAHLIYE’ SE.CME VE . YE\'/MiYE 50-75 ki§§i alim sgilressi boyunca 2 veya 3 varZiiya
TEMIZLEME HIZMETI ISI . N
sistemine gore calistirilacak.6 banttan alim
yapilacaktir.

Tohumluk patates alim déneminde tahmil, tahliye
segme ve temizleme hizmeti 2-3 vardiya sistemine
gobre her bantta (Patates hattinda) 15-20 isgi
bulundurulacak ve alim siresinde alim yapilacaktir.
Her vardiyada 1 veya daha fazla bant ¢alistirilacaktir.
Mini yumrudan gelen 6n elit tohumlar ve sertifikali
gelecek diger tim tohumluk patatesler depoya big-bag
5.000 ile taginacagindan, big-baglar forklift yardimi ile
YEVMIYE indirilerek bunkere bosaltilacak. Bosaltim iglemleri igin
en az 5 adet 5.000 kg. tagima ve en az 5 metre
kaldirma kapasiteli, ayrica bir adet 1.500 kg tasima ve
4 metre kaldirma kapasiteli forklift ve forkliftler
kullanici belgeli personeli ile birlikte bulundurulacaktir.
Forklit ve forklift kullanicilarinin hazir
bulundurulmamasi durumunda ytklenici nam ve
hesabina is yaptirilir. Isin bedeli yiiklenicinin ilk
istikakindan kesilir.

12- DOGAL DEPO TAHMIL,
TAHLIYE, SEGME VE
TEMIZLEME HiZMETI iSi

Dogal depoya patates alimi esnasinda ve patates
¢ikisi esnasinda gikan atiklarin ortalama 4 km
mesafeye tasinmasi icin her bir bandin altina bir
200 TON kamyon ve saha igleri igin 1 adet kepgeli traktor yetkili
kullanicilari ile birlikte bulundurulacak. Kamyon ve
kepceli traktor bulundurulmamasi durumunda is
yuklenici nam ve hesabina yaptirilir. Yaptirilan isin
tutari ydklenicinin ilk istikakinda kesilir. Her vardiyada

13-DOGAL DEPODAN GOP
ALANINA ATIK TASIMA
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1 veya daha fazla bant caligtirilacaktir. Odemeye esas
miktar dogal depo kantar tartimi rakamlaridir.

14-TOHUMLUK VASFI
OLMAYAN PATATESLERI
SEYDIBEYE TASIMA

3.500
TON

Tohumluk patateslerin alimi esnasinda gikacak olan
tohumluk vasfi olmayan patateslerin dogal depo
kantarinda tartip Seydibey fabrikasina taginmasi. Her
vardiyada 1 veya daha fazla bant ¢alistirilir. Her bant
icin 4 adet kamyon yetkili suricleri ile birlikte hazir
bulundurulacaktir. Kamyon bulunmamasi durumunda
is yuklenici nam ve hesabina yaptirilarak yuklenicinin
ilk istikakindan kesilir.

15-A TOHUMLUK
PATATESLERIN DEPODAN
CIKARILMASI.

8.000
YEVMIYE

Dogal depo ve Seydibey depolarindan tohumluk
patatesler depodan cikarilirken ayiklama isgiligi
yapilarak cuvallara veya big-bag lere doldurulur. Etiket
konularak agzi dikilen guvallar kamyonlara istif edilir.
Big-bag lere doldurulan patateslere etiketleri
konularak forkliftler ile kamyonlara yiklenir. Dogal
depo ve Seydibey dolarinda Her vardiyada 1 veya
daha fazla bant galigtirilir. Her bantta 14 bayan 6
erkek isci ve yukleme icin ise 4 adet hamal
bulundurulur. Dogal depo Big-bag yuklemeleri igin 6
adet 5.000 kg tasima ve en az 5 metre kaldirma
kapasiteli ve Seydibey depolari igin de iki adet 5.000
kg. tagsima ve 5 metre kaldirma kapasiteli forklift ve
forkliftler yetkili kullanici belgeli personeli ile birlikte
hazir bulundurulacaktir. Dogal depoda ve Seydibey
depolarinda forklif ve yetkili kullanicilarinin hazir
bulundurulmamasi durumunda i yUklenicinin nam ve
hesabina yaptirilarak ilk istikakindan kesilir. Odeme
esasl seydibey ve dogal depo sorumlusunun
dlzenledigi yevmiye puantajina gore 6deme esas
alinir.

15-B TOHUMLUK
PATATESLERIN DEPODAN
CIKARILMASI.

13.000
TON

Dogal depo ve Seydibey depolarindan tohumluk
patatesler depodan c¢ikarilirken ayiklama isgiligi
yapllarak cuvallara veya big-bag lere doldurulur. Etiket
konularak agzi dikilen guvallar kamyonlara istif edilir.
Big-bag lere doldurulan patateslere etiketleri
konularak forkliftler ile kamyonlara yuklenir. Dogal
depo ve Seydibey dolarinda Her vardiyada 1 veya
daha fazla bant galigtirilir. Her bantta 14 bayan 6
erkek is¢ci ve yukleme igin ise 4 adet hamal
bulundurulur.Hambaliye dahil ton basina fiyat verilir.
Dogal depo Big-bag yiiklemeleri icin 6 adet 5.000 kg
tasima ve en az 5 metre kaldirma kapasiteli ve
Seydibey depolari igin de iki adet 5.000 kg. tagima ve
5 metre kaldirma kapasiteli forklift ve forkliftler yetkili
kullanici belgeli personeli ile birlikte hazir
bulundurulacaktir. Dogal depoda ve Seydibey
depolarinda forklif ve yetkili kullanicilarinin hazir
bulundurulmamasi durumunda i yUklenicinin nam ve
hesabina yaptirilarak ilk istikakindan kesilir. Odemeye
esas tartilar yapilan is yerine gore dogal depo ve
Seydibey kantar tartilari esas alinarak yapilir.

16-DOGAL DEPODAN
TOHUMLUK
PATATESLERIN
CIKARILMASI ESNASINDA
AYRILAN ATIKLARIN
SEYDIBEY' E TASIMASI

1.500
TON

Tohumluk patateslerin depodan ¢ikarilmasi esnasinda
citkacak olan atiklarin dogal depo kantarinda tartilarak
Seydibey fabrikasina tagsinmasi. Depodan tohumluk
patates ¢ikarilirken her bantta 2 adet kamyon yetkili
surtcdleri ile birlikte bulundurulacaktir. Kamyon ve
suruculerinin bulunmamasi durumunda is yaptirilarak
yuklenicinin ilk istikakindan kesilir.

17-TOHUMLUK
PATATESLERIN DOGAL
DEPODAN

350
YEVMIYE

Tohumluk patateslerin dogal depodan gikariimasi
sonrasi depo ve saha temizliginde kullaniimak lGzere
glndiuz vardiyasinda 10-20 bayan ve 3-6 erkek isgGi
hazir bulundurulacaktir.

Sayfad/9




KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S. SEYDIBEY T.U.I.E. T.
TAHMIL TAHLIYE SEGME VE TEMIZLEME HIiZMETI

SOZLESMESI
18 SEYDIBEY HAMMADDE Seydibey hammadde patates depolarindan patates
PATATESLERIN 400 ¢ikarildiktan sonra depo ve saha temizliginde
CIKARILMASI SONRASI | YEVMIYE | kullaniimak iizere giindiiz vardiyasinda 10-20 bayan
DEPO TEMIZLIK iSCILIGI ve 3-6 erkek is¢i bulundurulacaktir.
TOPLAM TUTAR TL

Not 1: Yukarida yapilacak olan isler %40 toleransldir.

Not 2:Isveren, yukarida yapilacak olan islerden Birinci siradaki Biyogaz tesisinden gikan atiklarin tasinmasi, ikinci siradaki atiklarin
tanklardan biyogaz tesislerine tasinmasi ve yedinci siradaki depolardan fabrikaya patates ¢ekimi islerini tamamen veya kismen kendisi
yapabilir. YUklenici buna itiraz edemez ve kar kaybi talebinde bulunamaz.

Not 3: Tahmil Tahliye Segme ve Temizleme Hizmeti Isi icin Yiiklenicinin bu iste en az 2 yil is deneyimine sahip olduguna dair belgeyi
ibraz etmesi gerekir.

MADDE 5-iSiN SURESI:

isbu sbézlesme ....... [ooo.... [ooiiiinan, tarihinden itibaren 12 ay sireyle gecerli olacaktir. Siuirenin bitimine 1 ay kala
isveren, eger yulklenicinin yaptigi hizmetten memnun ise kargilikli goériismek ve anlagsmak suretiyle s6zlesme sliresinin
12 ay daha uzatilmasina karar verebilir. Bu hususta tasarruf yetkisi isveren uhdesindedir.

Patates depolama, segme ve temizlik isleri patates teselliimii boyunca devam edecektir. isveren her zaman, herhangi bir
neden belirtmeksizin s6zlesmeyi tek tarafli olarak feshe yetkilidir. Bu durumda ytiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak
ve alacaklarinin disinda higbir ad ve nam altinda baskaca hak ve alacak, tazminat vb. talebinde bulunmayacaktir.

5.1- igverenin olugabilecek mal eksikligini temin etmek igin disaridan hammadde alimi yapmasi halinde de yine
s6zlesmede bu is icin kararlastinlan fiyatlar gecgerli olacak sekilde ise devam edilir. Béyle bir durumda Yuklenici
sbzlesmede belirtilen Ucretler disinda herhangi bir hak ve talepte bulunmayacagini gayrikabili ricu ve beyan etmigtir.

— Calisma siresi gunlik 8 saat, yemek ve dinlenme 1 saattir.

Gerektigi hallerde yuklenici iscisinin yazili muvafakatini alarak is kanunu cgergevesinde fazla mesai yaptirlabilir. Fazla
mesai de dahil olmak Uzere; yiklenici iggileri tarafindan gergeklestirilen tim galismalara ait Gcretler yiklenici tarafindan
karsilanacaktir. Yuklenici Isin gérilmesi esnasinda calistirdigi tum iscilerin isgilik alacaklarinin eksiksiz bir sekilde
O0denecegini, iscilik alacaklarinin herhangi bir davaya konu edilmesi halinde igverenin bu Ucretler yéninden higbir
sorumlulugunun bulunmadigi, isverenin davada taraf goOsteriimesi halinde davaya dahil olarak derhal tim
sorumluluklarini yerine getirecegini kabul ve beyan eder. Yuklenici personellerin, kidem / ihbar tazminatlari yiklenici
firmaya aittir

isin yapilmasi sirasinda gereken her tirlii is glvenliki tedbiri alinmali, Yiklenici personeli gereken koruyuculari
kullanmalidir. Bu konuda yetersizlik veya dikkatsizlik tespit edilirse Yiklenici yazili olarak ihtar edilecek ve is
durdurulacaktir. Uygunsuzluk 3 gun iginde diizeltiimezse Isveren s6zlesmeyi tek tarafli olarak fesih eder ve Yiklenicinin
kesin teminati irat kaydedilir. Bu durumda yiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak ve alacaklarinin diginda higbir ad ve
nam altinda baskaca hak ve alacak, tazminat vb. talebinde bulunmayacaktir.

Yiiklenici galistiracagi iscileri mutlaka sigorta ettirilmelidir. Sigortasiz isci calistirdigi tespit edilirse bu isgiler Isyeri disina
cikarilir ve Yiiklenici yazili olarak ihtar edilir. Ayni durum tekrarlanirsa Isveren sézlesmeyi tek tarafli fesh eder ve
Yuklenicinin kesin teminati irat kaydedilir. Bu durunda ytiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak ve alacaklarinin diginda
hicbir ad ve nam altinda baskaca hak ve alacak, tazminat vb. talebinde bulunmayacaktir.

Yuklenici personelinin her turli ulagim, barinma, beslenme, eldiven, is elbisesi ve sadlik giderleri Ylkleniciye aittir..
Yuklenici verilen igleri planlanan zamanda ve azami is guvenligiyle, 6zen ve kalite ile yapmakla yukimluddr.

Yiklenici faaliyetleri esnasinda calisanlara veya dider insanlara, fabrika tesislerine ve cevreye verdigi zarar ve
ziyanlardan sorumludur.

Yuklenici fabrika tesislerine ve Uretime verdigi zarar ve ziyanlari tazmin etme yukimluligu;

Yuklenici hatali faaliyeti sonucunda; gerek kendi ¢alisanlari gerek isveren calisanlari gerekse 3 kisilere yénelik haksiz fiil
ve eylemlerinin sonuclarindan bizzat sorumlu olacaktir. Yiklenicinin bu eylemi nedeniyle isverenin basta tazminat olmak
lizere herhangi bir ad ve nam altinda yapmak zorunda kalacag tim édemelerden yiiklenici sorumludur. is bu halde
isverenin yuklenicinin kesin teminatini, 6denen bedelden éncelikle mahsup hakki vardir.

MADDE 6-ODEME:

+ Konya Seker San. Ve Tic. A.S. Seydibey T.U.I.E.T tahmil tahliye segme ve temizleme hizmeti isinin tamamlanmasindan
sonra ilgili teknik birimin onayina muteakip hakkedisler her ayi takip eden ayin ilk bes is glniine kadar tamamlanarak,
faturalar en ge¢ ayin altinci is guna ilgili is yerine Yiklenici tarafindan dnceki ayin Ucret bordrolari, sigorta tahakkuk
bildirgeleri ve hizmet listeleri, banka onayli 6deme dekontlari, isyeri icin SGK ve vergi borcu yoktur yazilari ile birlikte ilgili
ayin hak edis evraklari ile birlikte igsverene teslim etmek/ vermek zorundadir. Aksi takdirde istenen belgelerin ibrazina
kadar hak edis/ istikak 6demesi yapilamaz. llgili belgelerin siiresinde ve eksiksiz olarak tesliminden sonra fatura bedeli,
teslim tarihinden itibaren 30 giin iginde yiiklenici banka hesabina havale seklinde 6denir. Yklenici, gerek esas
taahhiit siiresi icinde, gerekse isveren tarafindan uygun bulunmasi halinde uzatilan siire icinde taahhiidiiniin tamamen
ifasina kadar vergi artiglar veya yeni vergi ve resimler konulmasi, fiyatlarin yikselmesi ve sair sebeplere dayanarak fiyat
farki talep edemez.

YUKLENICi HESAP BILGILERI:

BANKA PP UPTPTP
IBAN NO PP TP PUPTP
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MADDE 7-TEMINAT:

isveren lehine alinmis olan ..................... TL tutarinda kesin ve slresiz teminat mektubu veya nakit (TL, Doviz)
teminati s6zlesme akdi sirasinda yuklenici, igverene verecektir. Yiiklenici, teminatini sézlesme imza tarihinden itibaren
10 giin icerisinde igverene vermedigi takdirde, bu teminat bedeli isveren muhasebe servisi tarafindan yiiklenicinin ilk hak
edisinden/ alacagindan bloke edilir. Teminat, isin konusunda belirtilen hizmet siresi boyunca iade edilmeyecektir.
Teminat bedeli hakkedisten bloke yolu ile teminat altina alinmig ise bu bedel is bitiminde ylklenici alacagina mahsup
edilecek, ylkleniciye nakden iade edilmeyecektir. Yiklenici s6zlesmeye goére edimini tam ve eksiksiz olarak ifa ederse
yazih olarak talepte bulundugu takdirde igveren tarafindan iadesinde sakinca gorilmedigi takdirde iade edilebilir. Kesin
teminat mektubuna ait yenileme islemleri, isveren muhasebe servisi tarafindan takip edilecektir. Yiiklenici, her ne
sebeple olursa olsun teminat mektuplari Uizerine ihtiyati tedbir karari aldiramaz. Yargi organlari tarafindan 3. kisiler lehine
bu teminat mektubu Uzerine tedbir ve/veya haciz islemi tesis edilmesi halinde yine bu teminata iliskin bedel yiklenici
alacagindan/hak ediginden igverence bloke ve mahsup yolu ile temin edilir.

MADDE 8-CEZAi SARTLAR:

is bu sdzlesme kapsami Uriinlerin tahmil tahliyesi ve taginmasinin yapilip istif ile tasimaya ek olarak pagal yapilmasi ve
bunkere verilmesinin kapsaminda igin belirlenen zaman araliginda tamamlanmamasi durumunda Soézlesme tutarinin
%0,5 (Binde 5) oraninda glinliik gecikme cezasi, ylklenici tarafindan Igverene 6denecektir.

isin gecikmesi halinde igverenin sézlesmeyi tek tarafli olarak fesh etmek ve bagka bir yiikleniciden yiiklenici nam ve
hesabina hizmet satin alimini yapma hakki olup, sdzlesmede kararlastirilan bedel ile yeni yiklenicinin fatura ettigi bedel
arasinda fark yUkleniciden tahsil edilir. S6z konusu bedel herhangi bir kanuni merasime gerek kalmaksizin ylkleniciden
defaten tahsil edilecektir. Yiklenici bu durumu pesinen ve gayrikabili riicu olarak kabul ve taahhut eder.

MADDE 9-YUKLENICININ UYMASI GEREKEN SARTLAR:

Sdzlesme konusu isin yerine getirilmesi sirasinda YUklenici, bu igin gerektirdigi tim emniyet tedbirlerini eksiksiz olarak
almak ve isci saghgi ve is giivenligi gereklerini tam olarak yerine getirmekle yiikiimliidiir. isin yapiimasi sirasinda
meydana gelebilecek her tiirlli kaza sebebiyle, ylklenici ¢alisanlari veya sair kisi ve kuruluslar nezdinde ortaya gikacak
maddi-manevi zararlardan dogrudan dogruya ve tamamen Yklenici sorumlu olacaktir. Yiklenici sézlesme konusu isin
yerine getirilmesi sirasinda Isverenin ugrayacag tim zararlari reeskont faizi ile birlikte tazmin etmeyi pesinen gayrikabili
ricu kabul ve taahhlt etmektedir.

Yiiklenici, bu sdzlesme kapsaminda galistirdigi tim personelin bagh sirketi olarak; Iis Kanunu, SGK Kanunu, SGK Prim
ve Idari Para Cezasi Borglarinin Hakedislerden Mahsubu, Odenmesi ve llisiksizlik Belgesinin Aranmasi Hakkindaki
Yénetmelik, calisma hayati ile ilgili diger kanun, tizik ve yonetmeliklere gbre; personelinin her tarli Gceret, vergi, harg,
SGK ve Igsizlik Sigortasi Primi vs. tim yasal ylkumliliklerini eksiksiz olarak suresi icinde yerine getirmek zorundadir. Bu
mevzuatlarla ilgili bitiin  yikimlilik ve sorumluluk Yikleniciye aitti. Isveren herhangi bir surette bu vb.
kalemleriddemeye icbar edilirse, buna iligkin bedel isverence yiklenicinin alacagindan/hak edisinden mahsup edilir.
Isverenin 6demeye mecbur kaldidi vergi, harg, Ucret ve tazminatlar vb. adina yUkleniciye riicu

haklari sakhdir.

-Yuklenici, galistirdigi personellerin 6zlik dosyalarinin bir niishasini isverene verecektir.

-Calistirilan personellerin yillik izinlerinin takibi ylklenici tarafindan yapilacak ve fatura dénemi isverene raporlanacaktir.
-Personeller ile mahkemelik olunan durumlarda istenen bilgi ve belgelerin zamaninda isverene iletiimesi gerekmektedir.
-Yiiklenici, ise baslayacak kisilerin isimlerini, 6z gecmislerini ve adli sicil kayitlarini Anadolu Birlik Holding A.S. insan
Kaynaklari Birimine bildirecek ve onay aldiktan sonra ise baslatacaktir, aksi takdirde isveren sézlesmeyi tek tarafli olarak
feshetme yetkisine sahiptir.

9.1- ISVEREN MALI MESULIYET SIGORTASI

9.1.1- Yiklenici bu s6zlesme kapsaminda galistirdigi personeli ve taseron iscileri icin; isin ifasi esnasinda ugrayacaklari
kazalari kapsayacak sekilde, Sézlesme bedeline gére Mali Mesuliyet Sigortasi yaptiracaktir. Bu Polige; isgilerin riicuunu,
S.G.K. rlicuunu ve maddi manevi tazminatlari kapsayacaktir. Yiklenici, tali YUkleniciler ve taseronlar bu policeye
musterek sigortali olacaktir. Yiklenici, tali Ylkleniciler veya tagseronlar ¢calistirdiklar kisileri S.G.K." na kaydettirmez iseler,
bu sigorta kendileri bakimindan gecerli olmayacaktir. (Yiklenici haricinde tali ylkleniciler ve tageron firma galigtirmak
isterse ylklenici; isverenden yazili onay almak zorundadir. Aksi durumun tespiti s6zlesmenin hakl nedenle ve
tazminatsin fesih gerekgesidir.)

9.1.2-Gergek ya da tlzel kisilerin, kendilerinin veya caligsanlarinin tGglinci sahislara verebilecekleri her tirlli bedeni ve
maddi zararlar nedeniyle kendisine yoneltilebilecek tazminat talepleri ile ilgili sorumluluklarini teminat altina alan 3. Sahis
Mali Mesuliyet sigortasi yaptirilacaktir.

9.1.3- Poligenin siiresi is bitim siiresi ile esit olacaktir. isin bitim siiresinde tamamlanmamasi halinde polige siiresi,
uzatilan sure kadar uzatilacaktir.

9.1.4- Bu sigorta, Yiklenici tarafindan ise baslarken yaptirilacak ve tanzim ettirilen poligenin bir niishasi isverene tanzim
tarihinde ibraz edilecektir.

9.2- IS VE ISYERININ SIGORTALANMASI

Yuklenici, is yerindeki her tirli arag, malzeme, ihzarat, is ve hizmet makineleri, tasitlar, tesisler ile isin tamami igin,
Ozellik ve niteliklerine gore ise baslama tarihinden kesin kabul tarihine kadar gegen sure iginde olugabilecek deprem, su
baskini, toprak kaymasi, firtina, yangin gibi dogal afetler ile hirsizlik, sabotaj gibi risklerle hatali imalat / isgiliklere karsi
s6zlesme tasarisinda yer alan hukimler gercevesinde "All risk" sigorta yaptirmak zorunda olup is baslamadan énce
sigorta poligesini igsverene teslim edecektir.

All risk sigortasi, igin basladidi tarinten gegici kabulin onaylandigi tarihi kapsayacak sekilde olur ve sigorta gapraz
sorumlulugunu kapsar. ligili poligeler Isverene ibraz edilir ve Isverence muhafaza edilir.
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MADDE 10-DELIL SOZLESMESI:
Yiiklenici, isbu s6zlesme nedeniyle taraflar arasinda dogabilecek ihtilaflarda, isverene ait her tiirlii defter ve kayitlarin

gecerli, baglayici, kesin ve de pesinen feragat ettigini kabul eder. Bu madde H.M.K 193. maddesi uyarinca miinhasir delil
s6zlesmesi niteliginde olup yukaridakilerden baska delil ikame edilemez.

MADDE 11-DEVIR YASAGI:

Yuklenici, isbu s6zlesmeden dogan bilcimle hak, yukumlilik, borg, alacak ve sorumluluklarini isverenin yazili onayi
olmaksizin kesinlikle 3. bir kisi ya da kuruma devir yahut temlik edemez. Sézlesmeyi bizzat ifa mecburiyeti vardir. Ortak
almak ve benzeri tiizel kisilik degisiklikleri yazili olarak isverenin onayina sunmak zorundadir. Aksi takdirde Isveren igbu
sOzlesmeyi tek tarafli olarak derhal fesih etmeye ve ugradigi zarar dolayisiyla Yiklenici' den bu zararini talep etmeye
mezun ve yetkilidir.

MADDE 12-GIZLILIK:

YUKLENICI, isbu Sézlesme gergevesinde agikga izin veriimedigi siirece, isverenden edindigi gizli ve 6zel nitelikteki
teknik, ekonomik, mali bilgiler ile (isbu s6zlesmenin imzalanmasindan 6nce, goérisme ve ihale sirasinda edinilen bilgiler
dahil) ve isbu sézlesmenin mali sartlari ve siiresini iceren ancak bununla sinirli olmayan 6zel sart ve hiikkiimleri kesinlikle
gizli tutacak ve Uiglincli sahislara agiklamayacaktir. isveren, gizlilik yikimliliginin isbu sézlesmenin esasli bir unsuru
oldugunu kabul ve taahh(t etmistir.

YUKLENICI, gizli oldugu bildirilmis olsun veya olmasin, isbu sézlesmenin ifa edilmesi sonucu elde etmis olabilecegi
higbir bilgiyi kanunen agikga yetkili kilinan Kisiler hari¢ isveren’nin én yazili iznini almadan agiklamamayi, ifsa etmemeyi
kabul ve taahhiit eder. Belirtilen gizlilik maddesi aksine bir davranis akde aykirilik olarak degerlendirilecektir. Isbu gizlilik
yukimlligl, s6zlesmenin her ne sebeple olursa olsun feshinden veya hitaminda sona ermesinden sonra da siresiz
olarak hiikim ifade etmeye devam eder. YUKLENICI, isbu Sézlesme kapsaminda yerine getirecegi hizmetler zorunlu
kimadikga veya lIsveren’'nin yazili izni olmadikga Isveren’e dair kisisel verileri islemeyecek, kullanmayacak,
kullaniimasina izin vermeyecek veya ifsa etmeyecek ve bu verilerin gizliligini veri isleyen ve veri sorumlusu olarak
saglamak icin azami 6zen ve cabayi sarf etmeyi ve gereken her tirli 6nlemi almayi, bu bilgileri S6zlesme konusu
hizmetlerin saglanmasi igin gerekli olmadikga saklamamayi, anonim hale getirmeyi veya imha etmeyi, bu kapsamda
herhangi bir gercek kisinin kisisel haklarini veya veri gtvenligini ihlal etmesi veya tehlikeye dusturmesi halinde, derhal
ilgili gergek kisinin daha fazla zarara ugramasini engellemek Uzere gerekli dnlemleri almay! kabul ve taahhit eder.
YUKLENICI, kisisel verileri 3.kisilere bir sézlesme kapsaminda aktarmadan, baska sekilde yayinlamadan veya ifsa
etmeden &nce Isverenin yazili rizasini alacaktir. YUKLENICI, kisisel verilerin herhangi bir sekilde sizdirldigini 6grendigi
takdirde, isvereni derhal yazili olarak haberdar etmeyi taahhiit eder. Bu durumun YUKLENICI’'nin ihmalinden ve/veya
kusurundan kaynaklanan bir nedenle olusmasi durumunda igverenin her tirlii zararlarinin tazminini talep etme hakki
saklidir. YUKLENICI, yuriittiigii veri isleme faaliyetleri kapsaminda isverenin 3.kisilere karsi yiikimliiliiklerini géz éniinde
bulunduracaktir.

isbu Sézlesme’nin feshi veya baska bir nedenle son bulmasi halinde YUKLENICI, hizmetin ifasi sirasinda edindigi kisisel
verileri isverene derhal geri vermeyi veya Isverenin talebine gére silmeyi ve/veya yok etmeyi taahhiit, kabul ve beyan
eder.

YUKLENICI, kisisel verilerin igslenmesi ile ilgili olarak Ugiincii kisileri gérevlendiremez, kisisel verileri yasal merciiler
tarafindan talep edilmemis ise yurt icindeki ve yurt disindaki Giglincu kisiler ile paylasamaz, depolayamaz.

YUKLENICI, isbu Sézlesmede belirtilen basta gizlilik, kisisel verilerin saklanmasi ile S6zlegme konusu hizmetlerin tam ve
zamaninda ifasina iliskin hiikiimlere aykiri davranmasi halinde, Isverenin Sézlesmeyi feshetme ve/veya yasal yollara
basvurma haklari sakli kalmak Uzere, isverenin maruz kalacag her tiirlii zararini ilk yazil talepte nakden ve defaten
tazmin edecegini, bu bedelleri alacagindan dodrudan mahsup etme hakkina sahip oldugunu kabul, beyan ve taahhit
etmistir. Ancak, yukarida sayilan bilgilerin daha 6nceden kamuya ifsa edilmis olanlari ile resmi kurumlarca talep edilen
bilgiler isbu madde kapsaminda degerlendiriimeyecektir.

MADDE 13-MUCBIR SEBEPLER (FORS-MAJOR):
Muicbir sebep sayilacak haller sunlardir:
. Savas ve diger carpismalar (savas acgiklansin veya acgiklanmasin), istila, dis dismanlarin saldirisi, terdr
saldirisi, seferberlik veya resmi emir

Ayaklanma, ihtilal, isyan, askeri veya sivil savas

Bagkaldir, ayaklanma, sadece Yiiklenici ve isveren galisanlari ile sinirli durumlar harig

Dogal afetler
Taraflardan biri, mucbir sebeplerden dolayi s6zlesme yukimliliklerini yerine getirmezse, miicbir sebebin stirdigl sire
zarfinda s6ézlesmenin uzatilmasi ve yukumluluklerin yerine getiriimesi saglanmalidir. Micbir sebebin ortaya ¢iktidi taraf,
konuyu diger tarafa en kisa zamanda bildirilir ve bu durumu yetkili kurumlardan aldigi belge ile ispatlamalidir.

Mucbir sebep 3 aydan fazla olursa, diger taraf bu s6zlesmeyi feshetme hakkina sahiptir.

MADDE 14-i$ DISIPLIN RIAYET VE iSGi SAGLIGI i$ GUVENLIGI KONULARI:

14.1- Ydiklenicinin calistirdigi isgiler, isverenin is disiplini kurallari, bununla ilgili ¢cikacak genelgelere, yururlikteki
mevzuata, yazili ve sifai talimatlara uymakla yukimliduir. Ayrica isverenin HACCP gida glivenligi belgesi ile ilgili tim
hijyen talimat ve kurallarina uymakla yuktumladur.

14.2- igveren givenlik birimlerinin gerektigi zaman yapacagi kontroller sirasinda kendisini tanitici hiiviyet clizdani (niifus
clizdani, ehliyet vs.) ibraz etmek zorundadir.

14.3- is yerinde gerekli is giivenligi ikaz levhalari bulunmaktadir. Ozellikle dénen aksam olan, bant ve transportlar
Uzerinden gegmek yasaktir.

14.4- Yiklenici is bu madde de belirtilen kurallara uyulmasinda tek sorumludur.
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14.5- Yiiklenici s6zlesmeyi ifa edecedi Isverene ait isyerinde isgilerin isgi saghgi ve giivenliginin gerektirdigi gerekli biitiin
emniyet tedbirlerini kendisi alacaktir. is basinda veya is kazasi yiiziinden élen veya kazaya ugrayarak yaralanan
personele yapilacak tedavi vs. masraflar, dava masraflari, vekalet Ucretleri, tazminat, sigorta primleri ve Sosyal Glivenlik
Kurumu tarafindan talep edebilecek riicuen tazminat talepleri gibi mali ve hukuki sorumluluk tamamen Ykleniciye aittir.
isverenin bu konularda higbir sorumlulugu bulunmayacaktir. isbu sézlesme ile ilgili isveren aleyhine ikame edilecek her
tiirlli dava, takip ve sikayette Yiiklenici, higbir ihtar, ihbar ve mahkeme kararina gerek kalmaksizin isverenin ilk talebinde
ve derhal, Isveren yaninda midahil olarak yargi safahatina katilacaktir. Yiklenici, s6zlesmeden kaynaklanan her tirll
dava, takip ve sikayet neticesinde Isverenin ddemek zorunda kaldigi her turli maddi, manevi tazminat ile her ne nam
altinda olursa olsun dédemek zorunda kaldigi her tiirlii bedeli, yargilama gideri ve avukatlik Gcretini de igverenin ilk
talebinde higbir ihtar, ihbar ve mahkeme kararina gerek kalmaksizin nakden ve defaten 6édeyecektir.

14.6- Sozlesme konusu taahhidin ifasi esnasinda yapilan calismalar nedeniyle meydana gelebilecek her tirll
kazalardan ve bu kazalarin doguracagi dogrudan ve dolayli tim zararlardan dodrudan Y Uklenici sorumlu olacaktir.

MADDE 15-ANLASMAZLIKLARIN ¢OZUM YERI:
is bu sézlesme ve ilgili tlm eklerinin (sartname, teklif vb..) uygulanmasindan dogacak her tirli anlagsmazliklarin ¢6zim
yeri Konya Mahkeme ve Icra Daireleridir.

MADDE 16-VERGI RESIM ve HARGLAR:

Sézlesme damga vergisi giderleri yiikleniciye aittir. Sézlesme Damga Vergisi “Isveren” tarafindan 6denecek olup
yuklenicinin ilk alacagindan mahsup yoluyla tahsil edilecektir.

*Sézlesme kapsaminda yapilacak olan igin niteligi 117 Seri Nolu Katma Deger Vergisi Genel Tebligi ile ilgili konulari
kapsamasi halinde igin fatura edilmesi veya bedelinin 6denmesi asamasinda dogacak Katma Deger Vergisi (KDV),ilgili
mevzuat gergevesinde Tevkif at kapsaminda degerlendirilecektir.

MADDE 17-TAAHHUDUN YAPILMAMASI VE SOZLESMENIN FESHI:

17.1. Yuklenicinin taahhudinid sézlesme hikimlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya isi suresinde bitirmemesi
lizerine, belirlenen oranda/miktarda gecikme cezasi uygulanmak (izere, isverenin en az {i¢ giin siireli ve nedenleri agikga
belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi hallerinde ayrica, protesto gcekmeye gerek kalmaksizin kesin
teminat nakde cgevrilir ve sdézlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. S6zlesmenin feshi tarihinden
baslayarak 30 (otuz) gin icinde, o giine kadar yapilmis islerin Y{klenici ile birlikte alinacak Olglilere dayanarak bir
Olcimleme tutanagi ile belirlenen kesin bedel sdzlesmedeki esaslar Uzerinden degerlendirilir. Feshi yapilan isin geri
kalan kismi isveren tarafindan dlgiimleme tutanaginin diizenleme tarihini miiteakip giiniin sartlarina goére ve Isveren
tarafindan istenen metotlarla (gotiri bedel, teklif alma, emanet usulili, birim fiyat vs.) ihale yapilmak (zere karara
baglanir. isin ikmali neticesinde kesin teminat tutarinin {izerindeki bir Isveren zararinin dogmasi halinde bu bedel,
Yklenicinin alacaklarindan higbir ihtar, ihbar veya mahkeme kararina gerek kalmaksizin tahsil edilir.YUklenicinin alacagi
yoksa veya alacagi olan miktar yeterli gelmiyorsa bakiye kisim higbir ihtar, ihbar ve mahkeme kararina gerek kalmaksizin
Yiiklenici tarafindan isverene édenir.

17.2. Gelir kaydedilen teminat higbir suretle YUklenicinin Giglinclii sahislara olan borcuna mahsup edilemez.

17.3. YUlklenicinin 8limu halinde, s6zlesme fesh edilmesi suretiyle hesabi genel hikimlere gore tasfiye edilerek kesin
teminatlari ve varsa diger alacaklari varislerine verilir.

17.4. YUklenicinin iflasi halinde, s6zlesme feshedilerek yasaklama hari¢ hakkinda isbu maddenin 1.bendine gore islem
yapihr.

17.5. Adir hastalik, tutukluluk veya 6zgurligu kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti nedeni ile Yiklenicinin taahhidini
yerine getirememesi halinde, bu durumun olusunu izleyen 10 (on) giin icinde Yiiklenicinin teklif edecegi ve isverenin
kabul edecegi birinin vekil tayin edilmesi kosuluyla taahhlide devam edilebilir. Ancak, Yuklenicinin vekil tayin etmemesi
durumunda s6zlesme feshedilerek yasaklama hari¢ haklarinda isbu maddenin 1. bendine goére islem yapilir.

17.6. Sozlesme yapildiktan sonra micbir sebep halleri disinda Yuklenicinin mali aciz icinde bulunmasi nedeniyle
taahhidinl yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte yazili olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto ¢gekmeye
gerek kalmaksizin sézlesme feshedilerek isbu maddenin 1. bendine gore islem yapilir. Micbir sebeplerden dolayi
sOzlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikimlere gore tasfiye edilerek, kesin teminat iade edilir.

17.7. isveren, s6zlesmeyi her zaman higbir neden beyan etmeksizin, bildirimsiz ve tazminatsiz olarak tek tarafli feshetme
hakkina da haizdir. Boyle bir fesih halinde Yuklenici, maddi/ manevi tazminat, mahrum kalinan kar ve sair nam altinda
hicbir bedel talebinde bulunamaz.

MADDE 18-DIGER SARTLAR:

A- Sartnamede yer almayan sair hususlar icin aykirilik teskil etmemek kaydiyla Tirk Ticaret ve Borglar Kanunu
Hukumleri aynen uygulanacaktir.

B- isbu sdzlesmenin 8,9,10,11,12,13,14. maddelerinde belirtilen hususlarla ilgili isveren herhangi bir talep velveya
0demeye maruz kalirsa bu bedel Yiklenici tarafindan kayitsiz sartsiz ve defaten karsilanacaktir.

C- Bu is igin calistinlacak personellerin butin masraflari (yol, yemek, barinma, SGK, vb) yiklenici tarafindan
karsilanacaktir. Ayrica dogal depoda is siresince gorevlendirilen Seydibey personellerinin gidis ve donusleri bedelsiz
olarak Yuklenici tarafindan yapilacaktir.

D- Bu isle ilgili tim nakliye, ekipman, yardimci ekipman ile kamyon kepge ve forkliftlerin yakit bakim ve butin giderler
Yukleniciye aittir.

E- Bu s6zlesme ancak her iki tarafga imza edilmis yazili belgelerle tadil edilebilir.

Sdézlesmenin taraflarindan yalnizca birinin imzasini tasiyan yazismalar s6zlesme hikimlerini degistiremez. Taraflarin bu
sOzlesmeden ya da ydururlikteki mevzuattan kaynaklanan yukimluluklerini eksik, yanlis veya geg yerine getirmelerinden
kaynaklanabilecek her tirll zarar ve ziyan, s6z konusu zarar ziyana sebep olan taraf¢ca kargilanacaktir.
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KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S. SEYDIBEY T.U.I.E. T.
TAHMIL TAHLIYE SEGME VE TEMIZLEME HIiZMETI
SbZLEsMESi
F- Taraflar, isbu s6zlesmeden dodan hak, yukumlilik, borg, alacak ve sorumluluklarini kesinlikle 3. bir kisi yada kuruma
devir yahut temlik edemez.
G- Yiiklenici adina galisan isciler, isverenin belirledigi is kiyafetlerini, is giivenlik ekipmanlarini giymek zorundadir. is

elbiseleri ve ekipmanlari Yuklenici tarafindan tedarik edilecektir. Tedarik edilmedigi takdirde eksiklikler is veren tarafindan
tamamlanir ve bedeli ilk istihkakindan kesilir.

E- Yiklenicinin gerek Isveren nezdindeki hak ve alacaklarinin ve gerek Isveren disindaki hak ve alacaklarinin, cebri
icraya maruz kalmasi veya YUklenici hakkinda iflas takibi yapilmis olmasi veya Yuklenici’nin 6édemelerini tatil etmesi gibi
hallerde, sdzlesmenin geregi gibi ifasinin mimkiin olamayacaginin igveren tarafindan takdir edilmesi durumunda,
stzlesme Isveren tarafindan tek tarafli, bildirimsiz ve tazminatsiz olarak feshedilir. Yiiklenici, s6zlesmenin bu sebeple tek
tarafli, bildirimsiz ve tazminatsiz feshinin hakli fesih sayilacagini, bdyle bir fesih halinde yoksun kalinan Kar,
maddi/manevi tazminat gibi her ne nam altinda olursa olsun higbir bedel/tazminat talebinde bulunmayacagini, buna
iliskin dava, takip ve sikayet haklarindan da pesinen feragat ettigini ve ayrica isverenin cezai sart ve tazminat talep
haklarinin da mahfuz oldugunu, ayrica isveren uhdesindeki kesin teminatin da gelir kayit edilecegini gayri kabili riicu
kabul, beyan ve taahhit etmistir

]sbu Soézlesme 9 (dokuz) sayfa — 18 (onsekiz) ana madde ve alt hikiimlerinden ibarettir ve ....... [ [ociiiin. tarihinde
Isveren ve Yiiklenici temsilcileri arasinda kargsilikh olarak bir niisha imza edilmistir.

Ek: Genel Ticari Sartname (4 sayfa)
isg Sartnamesi (29 sayfa)

YUKLENICI: iSVEREN:
KONYA SEKER SAN. VE TIC. A.S.
ADINA
ANADOLU BIRLIK HOLDING A.S.
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