KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S. SEYDIBEY T. U. 1. E. T.
TAHMIL TAHLIiYE SECME VE TEMiZLEME HiZMETi
SOZLESMESI
MADDE 1-SOZLESMENIN TARAFLARI:

Isbu s6zlesme Konya Seker San. ve Tic. A.S. (Isveren olarak amilacaktir), diger tarafta ...................ccoooveiiiiiiiinniiin, (Yiklenici
olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Isveren ve Yiiklenici birlikte Taraflar olarak anilacaktir.

Taraflara fliskin Bilgiler:

Isverene Iliskin Bilgiler:

Konya Seker San. ve Tic. A.S.

Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/Konya

Fabrika Adresi: Bayavsar Mahallesi 41939 Sokak No: 1 Beysehir/Konya

Telefon :

Faks

Elektronik Posta

Kep :

Vergi Dairesi : Meram V.D.

Vergi No : 577 000 9885

Yiikleniciye iliskin Bilgiler:

Telefon :

Faks

Elektronik Posta

Kep

Vergi Dairesi :

Vergi No :

Isveren ve Yiiklenici birlikte Taraflar olarak amilacaktir.

Bu maddede belirtilen adresler taraflarin tebligat adresleri olup, bu adreslere yapilan her tiirlii tebligat ilgililere yapilmis sayilacaktir.
Adres degisiklikleri, degisiklik tarihinden itibaren bir hafta igerisinde kars1 tarafa noter kanaliyla bildirilecektir. Aksi halde bu maddede
belirtilen adreslere yapilan tebligatlar gegerli olarak teblig edilmis sayilacaktir. TTK’nin 18/III maddesinde belirtilen haller iadeli
taahhiitlii posta yolu ile veya noter kanali ile bildirilmedigi takdirde gegersizdir.

MADDE 2-iSiN KONUSU:

Seydibey Tarim Uriinleri Isleme Entegre Tesisleri Fabrika dahilinde bulunan iiriinlerin tahmil tahliyesi ve tagmmasimin yapilip istif ile
tasimaya ek olarak pacal yapilmast (el ile ve/veya makine yardimi) ve bunker ( adi verilen Patates isleme sistemine) verilmesini
kapsamaktadir.

MADDE 3-TEKNiK KONULAR VE YAPILACAK ISLERIN DETAYI:

a. Yukarida agik adresi verilen fabrika tesislerinin yer aldig1 kampiis icerisindeki A Blok oniinde 24 saat siirekli 3 adet kamyon
bulundurulacak, ¢ikan atiklar fabrika sahasi igerisinde 2 km mesafeye veya 15 km mesafede Seydisehir Copliigiine taginacaktir.

b. 12 ay boyunca siirekli olarak atik tanklarindan ¢ikacak olan kabuk, kiymik, Pulp ve patateslerin 3 adet kamyonla biyogaz
tesisine, Biyogaz tesisinin ¢alismamasi halinde ise 15 km mesafedeki Seydisehir ¢opliigiine tasinmasi saglanacaktir. Isveren bu isi
kismen veya tamamen kendisi yapabilir.

c. 2020-2021 Kampanya donemi fabrika depolarina patates alimi esnasinda 13 adet kamyon sahada bulundurulacak. Kamyon
eksikliginde yiiklenici nam ve hesabina is yaptirtlir bedeli yiiklenicinin ilk istikakindan kesilir. Depolara patates alimu yapilirken alinan
her aracta ( Ciftci ve tedarikgi patates kamyonundan) Cikan toprak ve patates karisimi kamyon ile Seydibey kantarinda tartilip nisasta
fabrikasina taginacak. Nigasta fabrikasi caligmadigir durumlarda fabrika sahasi i¢ine taginir. (Mesafe ortalama 2 km.)

d. Giinliik 4 adet damper kasali aragla yaklagik olarak 4-7 ay boyunca 24 saat siire ile depolardan, kamyon ile kamyonlar
Seydibey kantarinda tartilip fabrikaya 1,5-2 km mesafeden patates cekilecektir. Isveren bu isi kismen veya tamamen kendisi yapabilir.
e. Ureticilerimizden gelecek olan ¢uvalli patatesler bantlara bosaltilacaktir. 1 banttan yapilacak olan bosaltmada her vardiyada 4

kisi bulundurmak kaydiyla 3 vardiyada toplam giinliik 6 erkek is¢i alim siiresince hamaliye hizmeti verecektir.

f. Patates alim donemi ve sonrasinda depo temizliklerinde gerekli olan bayan ve erkek isciler her vardiyada 50-75 kisi arasi, alim
stiresince 3 vardiya sistemine gore caligtirilacaktir. 6 banttan alim yapilacaktir. Patatesin depodan ayiklanmasi ve temizlenmesi
konusunda talimatlara gore temizlik yapilacaktir.

g. Tohumluk patates alim déneminde patates ayiklama ve yardimer elemanlara 2-3 vardiya sistemine gore her bantta 15-20 kisi
alim siiresince 2 banttan alim yapilmasi sureti ile ¢alistirtlacaktir.

h. Dogal depoya patates alimi esnasinda ¢ikan atiklarin nakli i¢in her bir bandin altinda galisma sirasinda birer kamyon ve bir
kepce bulundurulacaktir. 2-3 banttan alim yapilacaktir. Atik araglarinin arizasi durumunda derhal ayni niteliklere haiz yeni arag tesis
ederek arag¢ boslugu olusturulmayacaktir.

L Tohumluk patateslerin alimi 2-3 banttan yapilacaktir. Her bantta 2 kamyon bulundurulacak ve tohumluk vasfini1 kaybetmis
patateslerin Seydibey Fabrikasina taginmasi saglanacaktir.

je Seydibey hammadde depolar1 ile dogal depolara getirilen isgilere makine kullanimu ile ilgili Isveren yetkili elemanlarinca
egitim verilecektir. Gelen isgiler igerisinde egitime tabi tutulanlar miimkiin oldugunca kampanya siiresince degistirilmeyecektir.

k. Yapilacak hizmet ve fiyatlandirma tablosundaki maddelerde miktar1 ton olan isler i¢in 6demede Seydibey veya dogal depo
kantar tartim kayitlar1 gecerlidir. Kantar tartimi1 olmayan islere 6deme yapilmaz. Yevmiye puantajlarinda ve tartim listelerinde isi takip
eden Seydibey sorumlu personelinin imzasi olmadan yiiklenici fatura diizenlemeyecektir

L. So6z konusu ihale + - %40 toleranshdir.
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MADDE 4-YAPILACAK HiZMETIN FiYATLANDIRMASI:
Asagida belirtilen listede yer alan birim fiyatlar esas alinarak Konya Seker San. ve Tic. A.S. Seydibey T.U.LE.T. 12 ay siireli tahmil

tahliye segme ve temizleme hizmeti KDV hari¢ toplam .................. 4. TL’dir.
YAPILACAK ISLERIN MiKTAR ACIKLAMALAR BIRIM FIYAT TUTAR TL
EVSAFI TL
Bir y1l boyunca 24 saat siirekli 1 kamyon yetkili kullanici ile
1-BIYOGAZDAN CIKAN 1,000 TON birlikte bulundurulacak. Cikan atiklar Seydibey kantarinda tartilip TL TL
ATIKLARIN TASINMASI ' fabrika sahasi igerisinde 2 km. mesafeye tagmacak. Isveren bu isi
kismen veya tamamen kendisi yapabilir.
Uretim siiresi boyunca siirekli olarak Nisasta fabrikas1 ve parmak
2-ATIKLARIN kpatatzs ur;:tlmltn(tienl, at;k tzr}:larllzldaln Qll;ac?itollanéabuk,
TANKLARDAN LO0OTON | ,ly,mlt’ PUp plj; e; ir E?' ; e;‘/_h:n ar;n 1'a da ;‘pd :iogaz TL TL
BIYOGAZA TASINMASI esm.n? aginacak. é e §a. it 4.si ihtiyag halinde Hade amy.oln
yetkili kullanicilar ile birlikte bulundurulacaktir. Isveren bu isi
kismen veya tamamen kendisi yapabilir
Kampanya donemi ve hammadde patates depolarindan fabrikaya
patates alim1 esnasinda 2 adet kamyon yetkili kullanicilari ile
3-ATIKLARIN blrhll:tclf Ad—bl(:k onundﬁ:1 veya 1(;6(;1511’1(;1(61 blilhimdumlac;k. I;amyon
A-BLOKTAN NISASTA 3.500 TON ki lu a l?ru martnail Ilir'un;un alzlu emc'l‘ nartr'1 V?klesf1 'm'a ilk TL TL
FABRIKASINA . : 1:; ljnljrad is Ealo.ll-n 1r.k 1ra: anarll( amyi)ri uclr(e iyl imcmm 1 ;
TASINMASI istil .a indan kesilir. Cikan oPra ve pa. ates karigimi amy.on ile
Seydibey kantarinda tartilip nisasta fabrikasina taginacak. Nisasta
fabrikasinin ¢aligmadigi durumlarda atiklar fabrika sahasi i¢inde
ortalama 2 (iki) km mesafeye tagmacaktir.
Kampanya donemi fabrika depolarina patates alimi esnasinda 13
adet kamyon yetkili kullanicilari ile birlikte sahada
bulundurulacak. Kamyon eksikliginde yiiklenici tarafindan derhal
4-ATIKLARIN ikame edilmedigi takdirde yiiklenici nam ve hesabina is yaptirilir
' DEPOLARPAN 6.500 TON bedeli yiiklenicinin ilk istihkakindan ‘kesilhr. Depctlarfi patates TL TL
NISASTA FABRIKASINA alimi yapilirken alman her aragta (Ciftgi ve tedarikei patates
TASINMASI kamyonundan) Cikan toprak ve patates karigimi atik Seydibey
kantarinda tartilip nigasta fabrikasina taginacak. Nisasta fabrikasi
caligmadig1 durumlarda fabrika sahasi i¢ine taginir ( Mesafe
ortalama iki km.)
5-ATIKLARIN A Blok ve depolardan ¢ikan atiklarin kamyon ile Seydibey
SI?YD{S}E{-HR 500 TON kantarinda tartilip Seydlse}.ur ¢Opliigiine tagin m.a.s1. (Mesafe 1.5 TL TL
COPLUGUNE km). A Blok 6niinde siirekli 1 adet kamyon yetkili kullanicis ile
TASINMASI birlikte hazir bulundurulacak.
Nisasta fabrikasindan eleme islemi sonrasi gikacak olan topragin
kamyon ile Seydibey kantarinda tartilip fabrika sahasi igerisine
6-ELEME SONRASI tafll(r.llr-n;mlf ade;t ka.rlny;nl.\:; er kep;‘elms(zlista 1fabrll(liam Konunde
CIKAN TOPRAGIN 6.000 TON yetkili kullanicilar ile birlikte hazir bu }m ur.u.aca 1r. Kamyon TL TL
TASINMASI ve kepge bulundurmamasi durumunda yiiklenici nam ve hesabina
is yaptirilir kamyon ve kepge ticreti yiiklenicinin ilk istikakindan
kesilir. Nisasta fabrikasi ¢alistig1 siirece kamyonlar ve kepge
yetkili kullanicilar ile birlikte 24 saat hazir bulundurulacak.
Giinliik 4 adet damper tahta kasali arag ve yetkili kullanicilari ile
birlikte yaklasik 4 - 7 ay boyunca 24 saat siireyle depolardan
7-DEPOLARDAN Seydibey kantarinda tartilip fabrikaya 1,5-2 km. mesafeden
FABRIKAYA PATATES 35.000 TON patates gekilecek. Isveren bu isi kismen veya tamamen kendisi TL TL
CEKIiMIi yapabilir. Kamyon bulundurulmamasi1 durumunda yiiklenici nam
ve hesabina is yaptirilarak igin bedeli yiiklenicinin ilk
istikakindan kesilir.
Fabrikaya gelecek olan ¢uvalli patatesler bantlara bosaltilacak.
8-PATATES BOSALTMA 4.000 TON Cuvalli patates geldiginde bosaltma yapilacak olan her bantta en TL TL

HAMMALIYE iSI

az 4 erkek is¢i bulundurulacak. Odemeye esas Cuvalli bogaltimi
yapilan araglarin tartiminda Seydibey kantar tartisi esas almir.
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9-BIGBEK CUVALLAR
ILE PATATES INDIRME
VE BOSALTMA isi

7.000 TON

Kampanya doneminde big-bag ¢uvallarda gelen tohumluk ve
sanayilik, patateslerin Seydibey depolarinda 1-2 ay boyunca
indirme, bosaltma, yiikleme, tagima isi i¢in kullanilmak iizere, her
vardiyada 4 adet 5.000 (Besbin) kg. tasima kapasiteli ve en az 5

(Bes) metre kaldirma kapasiteli forklift ve forklift kullanici

belgeli personeli ile birlikte bulunduracaktir. Forklit ve

forkliflerin yetkili kullanicilarinin hazir olmamasi durumunda is

yiiklenici nam ve hesabina yaptirilir iicreti yiiklenicinin ilk
istikakindan kesilir. Bosaltim1 yapilan araglarin 6deme tartisi i¢in
Seydibey kantar tartisi esas alinir.

TL

TL

10-NISASTA FABRIKASI
TAHMIL TAHLIYE,
SECME VE TEMIiZLEME
isi

4.000
YEVMIYE

Kampanya donemi ve sonrasinda nisasta fabrikasi tahmil, tahliye,

se¢me ve temizleme hizmeti islerinde ¢alistirilmak tizere her

vardiyada 10-12 kisi, alim siiresi boyunca 3 vardiya sistemine
gore calistirlacak. Bir ya da iki banttan alim yapilacaktir.

TL

TL

11- SEYDIBEY TAHMIL,

TAHLIYE, SECME VE

TEMIZLEME HiZMETI
isi

9.500
YEVMIYE

Kampanya donemi ve sonrasinda depolarda yapilacak olan
tahmil, tahliye, se¢gme ve temizleme hizmeti islerinde
caligtirilmak tizere her vardiyada 50-75 kisi, alim siiresi boyunca
2 veya 3 vardiya sistemine gore ¢aligtirilacak.6 banttan alim
yapilacaktir.

TL

TL

12-DOGAL DEPO
TAHMIL, TAHLIYE,
SECME VE TEMiZLEME
HIZMETI iSi

6.500
YEVMIYE

Tohumluk patates alim déoneminde tahmil, tahliye se¢me ve
temizleme hizmeti 2-3 vardiya sistemine gore her bantta (Patates
hattinda) 15-20 is¢i bulundurulacak ve alim siiresinde alim
yapilacaktir. Her vardiyada 1 veya daha fazla bant ¢alistirilacaktir.
Mini yumrudan gelen 6n elit tohumlar ve sertifikali gelecek diger
tiim tohumluk patatesler depoya big-bag ile tasinacagindan,
big-baglar forklift yardimi ile indirilerek bunkere bosaltilacak.
Bosaltim iglemleri i¢in en az 5 adet 5.000 kg. tasima ve en az 5
metre kaldirma kapasiteli, ayrica bir adet 1.500 kg tasima ve 4
metre kaldirma kapasiteli forklift ve forkliftler kullanici belgeli
personeli ile birlikte bulundurulacaktir. Forklit ve forklift
kullanicilariin hazir bulundurulmamasi durumunda yiiklenici
nam ve hesabina is yaptirilir. Isin bedeli yiiklenicinin ilk
istikakindan kesilir.

TL

TL

13-DOGAL DEPODAN
COP ALANINA ATIK
TASIMA

1.000 TON

Dogal depoya patates alimi esnasinda ve patates ¢ikisi esnasinda
¢ikan atiklarin ortalama 4 km mesafeye taginmasi i¢in her bir
bandin altina bir kamyon ve saha isleri i¢in 1 adet kepgeli traktor
yetkili kullanicilar ile birlikte bulundurulacak. Kamyon ve
kepgeli traktor bulundurulmamast durumunda is yiiklenici nam ve
hesabina yaptirilir. Yaptirilan isin tutar1 yiiklenicinin ilk
istikakinda kesilir. Her vardiyada 1 veya daha fazla bant
calistirilacaktir. Odemeye esas miktar dogal depo kantar tartimi
rakamlaridir.

TL

TL

14-TOHUMLUK VASFI
OLMAYAN
PATATESLERI
SEYDIBEYE TASIMA

3.500 TON

Tohumluk patateslerin alimi esnasinda gikacak olan tohumluk
vasfi olmayan patateslerin dogal depo kantarinda tartip Seydibey
fabrikasina taginmasi. Her vardiyada 1 veya daha fazla bant
calistirtlir. Her bant igin 4 adet kamyon yetkili siiriiciileri ile
birlikte hazir bulundurulacaktir. Kamyon bulunmamasi
durumunda is yiiklenici nam ve hesabina yaptirilarak yiiklenicinin

ilk istikakindan kesilir.

TL

TL
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TAHMIL TAHLIiYE SECME VE TEMiZLEME HiZMETi
SOZLESMESI

Dogal depo ve Seydibey depolarindan tohumluk patatesler

depodan ¢ikarilirken ayiklama isciligi yapilarak guvallara veya
big-bag lere doldurulur. Etiket konularak agz1 dikilen ¢uvallar
kamyonlara istif edilir. Big-bag lere doldurulan patateslere
etiketleri konularak forkliftler ile kamyonlara yiiklenir. Dogal
depo ve Seydibey dolarinda Her vardiyada 1 veya daha fazla bant
caligtirilir. Her bantta 14 bayan 6 erkek is¢i ve yiikleme i¢in ise 4

15-TOHUMLUK . . .
adet hamal bulundurulur. Hamaliye dahil ton bagina fiyat verilir.

PATATESLERIN s . . oy
DEPODAN 14.000 TON | Dogal depo Big-bag yiiklemeleri i¢in 6 adet 5.000 kg tasima ve TL TL
CIKARILMASI en az 5 metre kaldirma kapasiteli ve Seydibey depolart igin de iki

adet 5.000 kg. tasima ve 5 metre kaldirma kapasiteli forklift ve
forkliftler yetkili kullanict belgeli personeli ile birlikte hazir
bulundurulacaktir. Dogal depoda ve Seydibey depolarinda forklif
ve yetkili kullanicilarimin hazir bulundurulmamasi durumunda is
yiiklenicinin nam ve hesabina yaptirilarak ilk istikakindan kesilir.
Odemeye esas tartilar yapilan is yerine gore dogal depo ve
Seydibey kantar tartilar1 esas alinarak yapilir.

16-DOGAL DEPODAN
TOHUMLUK

PATATESLERIN
S fabrikasina tasinmasi. Depodan tohumluk patates ¢ikarilirken her

IKARILMASI .500 TON e R TL TL
¢ S 3-500TO bantta 2 adet kamyon yetkili siiriiciileri ile birlikte

Tohumluk patateslerin depodan ¢ikarilmasi esnasinda ¢ikacak
olan atiklarin dogal depo kantarinda tartilarak Seydibey

ESNASINDA AYRILAN e
. bulundurulacaktir. Kamyon ve siiriiciilerinin bulunmamasi

ATIKLARIN SEYDIBEY' . N L .

durumunda is yaptirilarak yiiklenicinin ilk istikakindan kesilir.
E TASIMASI
17-TOHUMLUK
PATATESLERIN DOGAL Tohumluk patateslerin dogal depodan ¢ikarilmasi sonrasi depo ve
DEPODAN 350 YEVMIYE | saha temizliginde kullanilmak {izere giindiiz vardiyasinda 10-20 TL TL
CIKARILMASI SONRASI bayan ve 3-6 erkek is¢i hazir bulundurulacaktir.
TEMIZLIK iSCILiGi

18 SEYDIBEY

HAMMADDE
PATATESLERIN Seydibey hammadde patates depolarindan patates ¢ikarildiktan
400 YEVMIYE sonra depo ve saha temizliginde kullanilmak iizere giindiiz TL TL
CIKARILMASI SONRASI . .
Lo vardiyasinda 10-20 bayan ve 3-6 erkek is¢i bulundurulacaktir.
DEPO TEMIZLIK
ISCILIGI

TOPLAM TUTAR TL TL

MADDE 5-iSiN SURESI:

Hizmet sozlesmesi ....... [ovien [oviiiiiiis tarihinden itibaren 12 ay siireyle gecerli olacaktir. Siirenin bitimine 1 ay kala igveren, eger
yiiklenicinin yaptigt hizmetten memnun ise karsilikli gériismek ve anlagmak suretiyle sdzlesme siiresinin 12 ay daha uzatilmasina karar
verebilir. Bu hususta tasarruf yetkisi isveren uhdesindedir.

Patates Depolama, segme ve temizlik isleri patates teselliimii boyunca devam edecektir. Isveren istedigi zaman sdzlesmeyi tek tarafli
olarak feshe yetkilidir. Bu durumda yiiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak ve alacaklarinin diginda hicbir ad ve nam altinda baskaca
hak ve alacak, tazminat vb. talebinde bulunmayacaktir.

5.1- Fabrikanin olusabilecek mal eksikligini temin etmek i¢in disaridan hammadde alimi yapmast halinde de yine s6zlesmede bu is igin
kararlastirilan fiyatlar gecerli olacak sekilde ise devam edilir. Yiiklenici olusacak bu durum hakkinda farkli bir talepte bulunamaz.

— Caligsma siiresi giinliik 8 saat, yemek ve dinlenme 1 saattir.

Gerektigi hallerde is¢inin yazili muvafakati alinarak is kanunu ¢ergevesinde fazla mesai yaptirilabilir.

Isin yapilmasi sirasinda gereken her tiirlii is giivenligi tedbiri almmali, Yiiklenici personeli gereken koruyuculari kullanmalidir. Bu
konuda yetersizlik veya dikkatsizlik tespit edilirse Yiiklenici yazili olarak ihtar edilecek ve is durdurulacaktir. Uygunsuzluk 5/3 giin
iginde diizeltilmezse Isveren sozlesmeyi tek tarafli olarak fesih eder ve Yiiklenicinin kesin teminati irat kaydedilir. Bu durumda
yiiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak ve alacaklarinin disinda higbir ad ve nam altinda baskaca hak ve alacak, tazminat vb.
talebinde bulunmayacaktir.

Yiiklenici calistiracag: iscileri mutlaka sigorta ettirilmelidir. Sigortasiz isci calistirdig: tespit edilirse bu isciler Isyeri disina ¢ikarilir ve
Yiiklenici yazili olarak ihtar edilir. Aym durum tekrarlanirsa Isveren sozlesmeyi tek tarafli fesh eder ve Yiiklenicinin kesin teminati irat
kaydedilir. Bu durunda yiiklenici, fesih tarihine kadar dogmus hak ve alacaklarinin disinda hi¢bir ad ve nam altinda bagkaca hak ve
alacak, tazminat vb. talebinde bulunmayacaktir.

Yiiklenici personelinin her tiirlii ulagim, barinma, beslenme, eldiven, is elbisesi ve saglik giderleri Yiikleniciye aittir.

Yiiklenici verilen isleri planlanan zamanda ve azami is giivenligiyle, 6zen ve kalite ile yapmakla yiikiimlidiir.

Yiiklenici faaliyetleri esnasinda ¢aligsanlara veya diger insanlara, fabrika tesislerine ve ¢evreye verdigi zarar ve ziyanlardan sorumludur.
Yiiklenici fabrika tesislerine ve tiretime verdigi zarar ve ziyanlari tazmin etme yikimliligi;

Yiiklenici hatali faaliyeti sonucunda; gerek kendi g¢alisanlari gerek isveren caliganlari gerekse 3 kisilere yonelik haksiz fiil ve
eylemlerinin sonuglarindan bizzat sorumlu olacaktir. Yiiklenicinin bu eylemi nedeniyle isverenin basta tazminat olmak {izere her hangi
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bir ad ve nam altinda yapmak zorunda kalacagi tiim demelerden yiiklenici sorumludur. Is bu halde isverenin yiiklenicinin kesin
teminatini, 6denen bedelden 6ncelikle mahsup hakki vardir.
MADDE 6-ODEME:
+ Konya Seker San. Ve Tic. A.S. Seydibey T.U.L.E.T tahmil tahliye segme ve temizleme hizmeti isinin tamamlanmasindan sonra ilgili
teknik birimin onayina miiteakip hakkedisler her ay1 takip eden aym ilk bes is giinline kadar tamamlanarak, faturalar en ge¢ ayin altinci ig
giinii ilgili is yerine Yiiklenici tarafindan 6nceki ayin {icret bordrolari, sigorta tahakkuk bildirgeleri ve hizmet listeleri, banka onayli
o0deme dekontlari, isyeri i¢in SGK ve vergi borcu yoktur yazilar ile birlikte ilgili ayin hak edis evraklari ile birlikte igverene teslim
etmek/ vermek zorundadir. Aksi takdirde istenen belgelerin ibrazina kadar hak edis/ istikak 6demesi yapilamaz. ilgili belgelerin
stiresinde ve eksiksiz olarak tesliminden sonra fatura bedeli, teslim tarihinden itibaren 30 giin icinde yiiklenici banka hesabina
havale seklinde 6denir.
YUKLENICI HESAP BILGILERI:
BANKA L
IBAN NO L e
MADDE 7-TEMINAT:
Isveren lehine alinmis 0lan ........eeevueeennens TL tutarinda kesin ve siiresiz teminat mektubu veya nakit (TL, Déviz) teminat1 sézlesme
akdi sirasinda yiiklenici, igverene verecektir. Yiklenici, teminatin1 sdzlesme imza tarihinden itibaren 10 gilin icerisinde isverene
vermedigi takdirde, bu teminat bedeli Isveren muhasebe servisi tarafindan yiiklenicinin ilk hak edisinden/ alacagindan bloke edilir.
Teminat, isin konusunda belirtilen hizmet siiresi boyunca iade edilmeyecektir. Teminat bedeli hakkedisten bloke yolu ile teminat altina
almmis ise bu bedel is bitiminde yiiklenici alacagina mahsup edilecek, yiikleniciye nakden iade edilmeyecektir. Yiiklenici sozlesmeye
gore edimini tam ve eksiksiz olarak ifa ederse yazili olarak talepte bulundugu takdirde isveren tarafindan iadesinde sakinca goriilmedigi
takdirde iade edilebilir. Kesin teminat mektubuna ait yenileme islemleri, Iisveren muhasebe servisi tarafindan takip edilecektir. Yiiklenici,
her ne sebeple olursa olsun teminat mektuplar: {izerine ihtiyati tedbir karari aldiramaz. Yarg: organlar: tarafindan 3. kisiler lehine bu
teminat mektubu iizerine tedbir ve/veya haciz islemi tesis edilmesi halinde yine bu teminata iligskin bedel yiiklenici alacagindan/hak
edisinden isverence bloke ve mahsup yolu ile temin edilir.
MADDE 8-CEZAI SARTLAR:
Is bu sozlesme kapsamu iiriinlerin tahmil tahliyesi ve tasmmmasmin yapilip istif ile tasimaya ek olarak pacal yapilmasi ve bunkere
verilmesinin kapsaminda isin belirlenen zaman araliginda tamamlanmamasi durumunda Sézlesme tutarmin %0,5 (Binde 5) oraninda
gecikme cezas, yiiklenici tarafindan Isverene 6denecektir.
Isin gecikmesi halinde isverenin sézlesmeyi tek tarafli olarak fesh etmek ve baska bir yiikleniciden yiiklenici nam ve hesabma hizmet
satin alimin1 yapma hakki olup, sézlesmede kararlastirilan bedel ile yeni yiiklenicinin fatura ettigi bedel arasinda fark yiikleniciden tahsil
edilir. S6z konusu bedel herhangi bir kanuni merasime gerek kalmaksizin yiikleniciden defaten tahsil edilecektir. Yiiklenici bu durumu
pesinen ve gayrikabili riicu olarak kabul ve taahhiit eder.
MADDE 9-YUKLENICININ UYMASI GEREKEN SARTLAR:
Sozlesme konusu isin yerine getirilmesi sirasinda Yiiklenici, bu isin gerektirdigi tiim emniyet tedbirlerini eksiksiz olarak almak ve is¢i
saghg1 ve is giivenligi gereklerini tam olarak yerine getirmekle yiikiimliidiir. Isin yapilmas1 sirasinda meydana gelebilecek her tiirlii kaza
sebebiyle, yiiklenici ¢aliganlar1 veya sair kisi ve kuruluglar nezdinde ortaya ¢ikacak maddi-manevi zararlardan dogrudan dogruya ve
tamamen Yiiklenici sorumlu olacaktir. Yiiklenici sézlesme konusu isin yerine getirilmesi sirasinda Isverenin ugrayacag: tiim zararlari
reeskont faizi ile birlikte tazmin etmeyi pesinen gayrikabili riicu kabul ve taahhiit etmektedir.
Yiiklenici, bu sézlesme kapsaminda calistirdig1 tiim personelin bagl sirketi olarak; Is Kanunu, SGK Kanunu, SGK Prim ve Idari Para
Cezas1 Borglarmin Hakedislerden Mahsubu, Odenmesi ve ilisiksizlik Belgesinin Aranmasi Hakkindaki Yo6netmelik, calisma hayat: ile
ilgili diger kanun, tiiziik ve yonetmeliklere gére; personelinin her tiirlii ficret, vergi, harg, SGK ve lssizlik Sigortasi Primi vs. tiim yasal
yikiimliiliklerini eksiksiz olarak siiresi iginde yerine getirmek zorundadir. Bu mevzuatlarla ilgili biitiin ylikiimliilik ve sorumluluk
Yiikleniciye aittir. Isveren herhangi bir surette bu vb. kalemleri
6demeye icbar edilirse, buna iliskin bedel isverence yiiklenicinin alacagindan/hak edisinden mahsup
edilir. Isverenin 6demeye mecbur kaldig1 vergi, harg, licret ve tazminatlar vb. adina yiikleniciye riicu
haklar1 saklidir.
-Yiiklenici, ¢alistirdigi personellerin 6zliik dosyalarinin bir niishasini igverene verecektir.
-Calistirilan personellerin yillik izinlerinin takibi yiiklenici tarafindan yapilacak ve fatura donemi igverene raporlanacaktir.
-Personeller ile mahkemelik olunan durumlarda istenen bilgi ve belgelerin zamaninda igverene iletilmesi gerekmektedir.
-Yiiklenici, ise baslayacak kisilerin isimlerini, 6z gegmislerini ve adli sicil kayitlarmi Anadolu Birlik Holding A.S. insan Kaynaklari
Birimine bildirecek ve onay aldiktan sonra ise baslatacaktir, aksi takdirde Isveren sdzlesmeyi tek tarafli olarak feshetme yetkisine
sahiptir.
9.1- ISVEREN MALI MESULIYET SiGORTASI
9.1.1- Yiiklenici bu sézlesme kapsaminda calistirdigi personeli ve taseron iscileri igin; isin ifasi esnasinda ugrayacaklari kazalar
kapsayacak sekilde, Sozlesme bedeline gore Mali Mesuliyet Sigortas: yaptiracaktir. Bu Polige; iscilerin riicu ‘unu, S.G.K. riicu ‘unu ve
maddi manevi tazminatlar1 kapsayacaktir. Yiiklenici, tali Yiikleniciler ve tageronlar bu policeye miisterek sigortali olacaktir. Yiiklenici,
tali Yikleniciler veya taseronlar c¢alistirdiklar1 kisileri S.G.K.'" na kaydettirmez iseler, bu sigorta kendileri bakimindan gegerli
olmayacaktir.(Yiiklenici haricinde tali yiikleniciler ve taseron firma calistirmak isterse yiiklenici; igverenden yazili onay almak
zorundadir. Aksi durumun tespiti szlesmenin hakli nedenle ve tazminatsin fesih gerekgesidir.)
9.1.2-Gergek ya da tiizel kisilerin, kendilerinin veya g¢aliganlarinin tiglincii sahislara verebilecekleri her tiirlii bedeni ve maddi zararlar
nedeniyle kendisine yoneltilebilecek tazminat talepleri ile ilgili sorumluluklarini teminat altina alan 3. Sahis Mali Mesuliyet sigortasi
yaptirilacaktir.
9.1.3- Poligenin siiresi is bitim siiresi ile esit olacaktir. Isin bitim siiresinde tamamlanmamas1 halinde polige siiresi, uzatilan siire kadar
uzatilacaktir.
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9.1.4- Bu sigorta, Yiiklenici tarafindan ise baslarken yaptirilacak ve tanzim ettirilen poligenin bir niishasi Isverene tanzim tarihinde ibraz
edilecektir.
9.2- iS VE ISYERININ SIGORTALANMASI
Yiiklenici, is yerindeki her tiirlii arag, malzeme, ihzarat, i3 ve hizmet makineleri, tasitlar, tesisler ile igin tamam igin, ozellik ve
niteliklerine gore ise baglama tarihinden kesin kabul tarihine kadar gecen siire i¢inde olusabilecek deprem, su baskini, toprak kaymasi,
firtina, yangin gibi dogal afetler ile hirsizlik, sabotaj gibi risklerle hatali imalat / ig¢iliklere kars1 s6zlesme tasarisinda yer alan hiikiimler
cergevesinde "All risk" sigorta yaptirmak zorunda olup is baslamadan dnce sigorta poligesini isverene teslim edecektir.
All risk sigortasi, isin basladig: tarihten gegici kabuliin onaylandig: tarihi kapsayacak sekilde olur ve sigorta ¢apraz sorumlulugunu
kapsar. Ilgili poligeler Isverene ibraz edilir ve Isverence muhafaza edilir.
MADDE 10-DELIL SOZLESMESi:
Yiiklenici, Isbu so6zlesme nedeniyle taraflar arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Isverene ait her tiirlii defter ve kayitlarin gecerli, baglayict,
kesin ve de pesinen feragat ettigini kabul eder. Bu madde H.M.K 193. maddesi uyarinca miinhasir delil s6zlesmesi niteliginde olup
yukaridakilerden baska delil ikame edilemez.
MADDE 11-DEVIR YASAGI:
Yiiklenici, isbu sozlesmeden dogan bilciimle hak, yiikiimliiliik, borg, alacak ve sorumluluklarimi Isverenin yazili onay1 olmaksizin
kesinlikle 3. bir kisi ya da kuruma devir yahut temlik edemez. Sozlesmeyi bizzat ifa mecburiyeti vardir. Ortak almak ve benzeri tiizel
kisilik degisiklikleri yazili olarak isverenin onayma sunmak zorundadir. Aksi takdirde Isveren isbu sézlesmeyi tek tarafli olarak derhal
fesih etmeye ve ugradigi zarar dolayisiyla Yiiklenici' den bu zararini talep etmeye mezun ve yetkilidir.
MADDE 12-GIZLILIK:
Yiiklenici, isbu sézlesme dolayisiyla edindigi, sézlesmenin igerigiyle veya Isveren ile ilgili her tiirlii bilgi veya dokiimani gizli olarak
addeder ve yapilan isle ilgisi olmayan herhangi bir ii¢iincii kisi veya kurumla paylasamaz. Aksi halde Yiiklenici, isveren’ in bundan
kaynaklanan zarar ve ziyanlar karsilamakla yiikiimliidiir. Gizliligin ihlali, Isveren icin hakli sebeple derhal fesih nedenidir. Ancak,
yukarida sayilan bilgilerin daha 6nceden kamuya ifsa edilmis olanlari ile resmi kurumlarca talep edilen bilgiler isbu madde kapsaminda
degerlendirilmeyecektir.
MADDE 13-MUCBIR SEBEPLER (FORS-MAJOR):
Miicbir sebep sayilacak haller sunlardir:

. Savas ve diger ¢arpigsmalar (savas aciklansin veya agiklanmasin), istila, dig diigmanlarin saldirisi, terdr saldirisi, seferberlik
veya resmi emir

. Ayaklanma, ihtilal, isyan, askeri veya sivil savag

. Baskaldiri, ayaklanma, sadece Yiiklenici ve Isveren calisanlari ile smirli durumlar harig

. Dogal afetler

Taraflardan biri, miicbir sebeplerden dolayr sbézlesme yiikiimliliiklerini yerine getirmezse, miicbir sebebin siirdiigli siire zarfinda
sozlesmenin uzatilmas: ve yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi saglanmalidir. Miicbir sebebin ortaya ¢iktig: taraf, konuyu diger tarafa en
kisa zamanda bildirilir ve bu durumu yetkili kurumlardan aldig1 belge ile ispatlamalidir.

Miicbir sebep 3 aydan fazla olursa, diger taraf bu s6zlesmeyi feshetme hakkina sahiptir.

MADDE 14-i$ DiSIiPLIN RIAYET VE iSCi SAGLIGI iS GUVENLiGi KONULARI:

14.1- Yiiklenicinin ¢alistirdif is¢iler, igverenin is disiplini kurallari, bununla ilgili ¢ikacak genelgelere, yiiriirliikteki mevzuata, yazili ve
sifai talimatlara uymakla yiikiimliidiir. Ayrica igverenin HACCP gida giivenligi belgesi ile ilgili tiim hijyen talimat ve kurallarina
uymakla yiikiimliidiir.

14.2- isveren giivenlik birimlerinin gerektigi zaman yapaca@i kontroller sirasinda kendisini tanitici hiiviyet ciizdani (niifus ciizdan,
ehliyet vs.) ibraz etmek zorundadir.

14.3- Is yerinde gerekli is giivenligi ikaz levhalar bulunmaktadir. Ozellikle dénen aksam olan, bant ve transportlar iizerinden gegmek
yasaktir.

14.4- Yiiklenici is bu madde de belirtilen kurallara uyulmasinda tek sorumludur.

14.5- Yiiklenici tarafindan Konya Seker adina is¢i c¢alistirilan donem igin yazili talep edilmesi halinde konu ile ilgili mevzuat
cergevesinde degerlendirilecektir. Tazminat ve Yillik izin yiikii Konya Seker San. Ve Tic..A.S. tarafindan 6denecektir.

MADDE 15-ANLASMAZLIKLARIN COZUM YERI:

Is bu sozlesme ve ilgili tim eklerinin (sartname, teklif vb..) uygulanmasindan dogacak her tiirlii anlasmazliklarin ¢6ziim yeri Konya
Mahkeme ve Icra Daireleridir.

MADDE 16-VERGI RESIiM ve HARCLAR:

Sozlesme damga vergisi giderleri yiikleniciye aittir. Sozlesme Damga Vergisi “Isveren” tarafindan 6denecek olup yiiklenicinin ilk
alacagindan mahsup yoluyla tahsil edilecektir.

*Sozlesme kapsaminda yapilacak olan igin niteligi 117 Seri Nolu Katma Deger Vergisi Genel Tebligi ile ilgili konular1 kapsamast halinde
isin fatura edilmesi veya bedelinin 6denmesi asamasinda dogacak Katma Deger Vergisi (KDV),ilgili mevzuat ¢ergevesinde Tevkif at
kapsaminda degerlendirilecektir.

MADDE 17-FESiH:

Isveren herhangi bir sebebe ve siireye baglh olmaksizin isbu sozlesmeyi tek tarafli olarak fesih edebilir. Béyle bir fesih durumunda
Yiiklenici, basta kar kaybi olmak iizere herhangi bir ad ve nam altinda higbir alacak, hak, tazminat vb. talep edemez. Taraflar arasinda
¢ikacak uyusmazliklarin ¢oziimiinde HMK ilgili maddelerine uygun olarak Isveren kayitlar1 ve defterleri esas alinacaktir.

MADDE 18-DiGER SARTLAR:

A- Sartnamede yer almayan sair hususlar i¢in aykirilik teskil etmemek kaydiyla Tiirk Ticaret ve Borglar Kanunu Hiikiimleri aynen
uygulanacaktir.

B- Isbu sozlesmenin 8,9,10,11,12,13,14. maddelerinde belirtilen hususlarla ilgili Isveren herhangi bir talep ve/veya ddemeye maruz
kalirsa bu bedel Yiiklenici tarafindan kayitsiz sartsiz ve defaten kargilanacaktir.

Sayfa 6/6



KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S. SEYDIBEY T. U. 1. E. T.
TAHMIL TAHLIiYE SECME VE TEMiZLEME HiZMETi
SOZLESMESI
C- Bu is i¢in g¢alistirilacak personellerin biitiin masraflari (yol, yemek, barmmma, SGK, vb) yiiklenici tarafindan karsilanacaktir. Ayrica
dogal depoda is siiresince gorevlendirilen Seydibey personellerinin gidis ve doniisleri bedelsiz olarak Yiiklenici tarafindan yapilacaktir.
D- Bu isle ilgili tiim nakliye, ekipman, yardimci ekipman ile kamyon kepge ve forkliftlerin yakit bakim ve biitiin giderler Yiikleniciye
aittir.
E- Bu sozlegme ancak her iki tarafca imza edilmis yazili belgelerle tadil edilebilir.

Sozlesmenin taraflarindan yalnizca birinin imzasini tagiyan yazismalar s6zlesme hiikiimlerini degistiremez. Taraflarin bu s6zlesmeden ya
da yiiriirlilkteki mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerini eksik, yanlis veya ge¢ yerine getirmelerinden kaynaklanabilecek her tiirlii
zarar ve ziyan, s6z konusu zarar ziyana sebep olan tarafca karsilanacaktir.

F- Taraflar, isbu s6zlesmeden dogan hak, yiikiimliilikk, borg, alacak ve sorumluluklarini kesinlikle 3. bir kisi yada kuruma devir yahut
temlik edemez.

G- Yiiklenici adma calisan isciler, isverenin belirledigi is kiyafetlerini, is giivenlik ekipmanlarmi giymek zorundadir. Is elbiseleri ve
ekipmanlar1 Yiiklenici tarafindan tedarik edilecektir. Tedarik edilmedigi takdirde eksiklikler is veren tarafindan tamamlanir ve bedeli ilk
istihkakindan kesilir.

Isbu Sézlesme 7 (yedi) sayfa — 18 (onsekiz) ana madde ve alt hiikiimlerinden ibarettir ve ....... [ocii. [ocinenenn tarihinde Isveren ve
Yiiklenici temsilcileri arasinda karsilikli olarak bir niisha imza edilmistir.

Ek: Genel Ticari Sartname (3 sayfa)
Isg Sartnamesi (29 sayfa)

YUKLENICi: ISVEREN:
KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S.
ADINA
ANADOLU BIRLIiK HOLDING A.S.
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