
 ANADOLU BİRLİK HOLDİNG A.Ş. İŞTİRAKLERİ 
 PEST KONTROL ENTEGRE HAŞERE VE KEMİRGEN MÜCADELE YÖNETİMİ 

 ŞARTNAMESİ/SÖZLEŞMESİ 

 MADDE 1-SÖZLEŞMENİN TARAFLARI: 
 İş  bu  sözleşme  Anadolu  B�rl�k  Hold�ng  A.Ş.  (İşveren  olarak  anılacaktır),  d�ğer  tarafta 
 ………………………………………………………………  (Yüklen�c�  olarak  anılacaktır)  arasında  aşağıda 
 yazılı şartlar dah�l�nde akded�lm�şt�r. 
 İşveren ve Yüklen�c� b�rl�kte Taraflar olarak anılacaktır. 
 Taraflara İlı̇şkı̇n Bı̇lgı̇ler: 
 İşverene İl�şk�n B�lg�ler: 
 Anadolu B�rl�k Hold�ng A.Ş. 
 Mel�kşah Mah. Beyşeh�r Cad. No: 7/2 Meram/Konya 
 Telefon  : 
 Faks  : 
 Elektronı̇k Posta  : 
 Kep  : 
 Vergı̇ Daı̇resı̇  : Meram Verg� Da�res� 
 Vergı̇ No  : 577 049 4796 
 Yüklen�c�ye İl�şk�n B�lg�ler: 
 ………………………………………………………………. 
 …………………………………………………………. 
 Telefon  : 
 Faks  : 
 Elektronı̇k Posta  : 
 Kep  : 
 Vergı̇ Daı̇resı̇  : 
 Vergı̇ No  : 
 Bu  maddede  bel�rt�len  adresler  tarafların  tebl�gat  adresler�  olup,  bu  adreslere  yapılan  her  türlü  tebl�gat 
 �lg�l�lere  yapılmış  sayılacaktır.  Adres  değ�ş�kl�kler�,  değ�ş�kl�k  tar�h�nden  �t�baren  b�r  hafta  �çer�s�nde  karşı 
 tarafa  noter  kanalıyla  b�ld�r�lecekt�r.  Aks�  halde  bu  maddede  bel�rt�len  adreslere  yapılan  tebl�gatlar  geçerl� 
 sayılacaktır.  TTK’nın  18/III  maddes�nde  bel�rt�len  haller  �adel�  taahhütlü  posta  yolu  �le  veya  noter  kanalı  �le 
 b�ld�r�lmed�ğ� takd�rde geçers�zd�r. 
 MADDE  2-YAPILACAK  İŞİN  DETAYI:  AB  Hold�ng  A.Ş.  ’ye  bağlı  �şt�raklerde  entegre  haşere  mücadele 
 kapsamında;  yürüyen  haşereler,  kem�rgenler,  uçan  haşereler,  depolanmış  ürün  zararlıları,  kuş  akt�v�tes�  ve 
 ked�-köpek akt�v�tes�ne karşı en gel�şm�ş tekn�k b�lg�lerle mücadele yönet�m�n� kapsar. 
 B�yos�dal H�zmetler� ve Ürün Kullanımları: 
 Anadolu  B�rl�k  A.Ş.  �ş  b�r�mler�ne  a�t  h�zmet  verecek  olan  yüklen�c�  Sağlık  Bakanlığı  B�yos�dal  Ürünler�n 
 Kullanım  Usul  ve  Esasları  Hakkında  Yönetmel�ğ�’  ne  ve  uyulması  gereken  tüm  yasal  zorunluluklara 
 uymak zorundadır. Kullanılan k�myasallar Sağlık / Tarım Bakanlığı onaylı olacaktır. 
 Entegre Haşere Mücadele Kapsamında Alınacak Olan H�zmetler: 
 a. Depolanmış Ürün Zararlıları mücadeles� (Güve, un b�t�, örümcek vb.) 
 b. Yürüyen Haşere mücadeles� (Hamamböceğ�, Karınca, vb.) 
 c. Kem�rgen mücadeles� (Fındık fares�, Çatı sıçanı, Kanal�zasyon sıçanı vb.) 
 d. Uçan Haşere mücadeles� (Karas�nek, S�vr�s�nek, meyve s�neğ� vb.) 
 e. D�ğer (Sürüngenler (yılan vb.), kene, p�re, b�t, çıyan, akrep, kuş, evc�l hayvanlar, (ked�, köpek vb.)) 
 Entegre Haşere S�stemler�n�n Kurulması 
 1.  EFT’ler�n  kontroller�  yaz  aylarında  ayda  en  az  2  defa,  kış  aylarında  ayda  en  az  1  defa  yapılmalı,  tutucu 

 yapışkanlar  bu  kontrollerde  değ�şt�r�lmel�d�r.  H�zmet  sıklığı  l�stes�nde  ayda  1  kez  kontrolü  gereken  �ş 
 b�r�mler�nde yaz aylarında ayda 1 defa kontrol yapılab�l�r. 

 2.  Gıda  üret�m  alanlarında  EFT  yapışkan  plakalı  s�nek  tutucu  c�hazlar  kullanılmalıdır.  Üret�m  alanları 
 dışında  yüklen�c�n�n  onayı  dah�l�nde  rez�stanslı  EFT’ler  kullanılab�l�r.  Lamba  ve  EFT  kontrol  tar�hler� 
 et�ketlerle  bel�rlenmel�,  herhang�  b�r  �st�la  ya  da  farklı  b�r  tür  tesp�t�  sonucu  �lg�l�  alanda  �nceleme 
 yapılarak alınması gereken aks�yonlar �lg�l� b�r�me raporlanmalıdır. 

 3.  Gıda  üret�m  bölümler�nde,  depo  bölgeler�nde  �ç  alanlarda  Canlı  Yakalama  �stasyonları,  b�na  dışı  ve  ç�t 
 bölgeler�nde  sıçan  �stasyonları  kurulmalıdır  (İç  alanda  en  çok  12  metre  aralıklarla,  dış  alanda  en  çok  15 
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 metre  aralıklarla).  Her  �stasyon  numaralandırılmalı  (�ç  ve  dış  kısmında),  sab�tlenmel�,  �stasyon  planı  ve 
 �stasyon kontrol l�stes�ne rev�zyon numarası ve rev�zyon tar�h� ver�lerek kayded�lmel�d�r. 

 4.  Haşere  akt�v�tes�  görüleb�lecek  noktalarda,  kem�rgen  ve  yürüyen  haşereler  �ç�n  mon�tör  yerler� 
 saptanmalıdır 

 5.  H�zmet  verecek  yüklen�c�,  h�zmet  alacak  �ş  b�r�m�n�n  gıda  güvenl�ğ�  yönet�m  s�stem�  konusunda  sah�p 
 oldukları  belgeler�  (AIB,  BRC,  ISO  9001,  ISO  22000,  FSSC  22000  vb.)  göz  önünde  bulundurarak, 
 s�stem standartlarının gereğ�n� yer�ne get�rmel�d�r. 

 6.  İşletmede  mevcut  olab�lecek  yürüyen  haşere  (hamamböceğ�  vb.)  akt�v�teler�n�  tak�p  etmek  �ç�n  böcek 
 mon�törler�  kullanılmalıdır.  Bu  mon�törler  h�zmet  l�stes�  sıklığı  l�stes�nde  bel�rt�len  per�yotlarda  kontrol 
 ed�l�p raporlanmalıdır. 

 7.  Kem�rgen  gözlem  noktalarındak�  kutuların  tem�n�  yüklen�c�ye  a�tt�r.  Gözlem  ek�pmanlarının  bulundukları 
 noktalara  koruma  bar�yerler�n�  h�zmet  veren  yüklen�c�  sab�tleyecekt�r.  H�zmet  süres�nce  sab�t  olmayan 
 koruma  bar�yerler�n�n  tesp�t�  ve  sab�tlenmes�  yüklen�c�  tarafından  yapılacaktır.  H�zmet  süres�nce  gözlem 
 noktalarından  elde  ed�len  bulgulara  bağlı  olarak  b�r  r�sk  artışı  tesp�t  ed�ld�ğ�  takd�rde  gözlem 
 ek�pmanlarının  sayısı  arttırılmalıdır.  Her  türlü  gözlem  noktası  yer  değ�ş�kl�ğ�;  yen�  rev�zyon  numarası 
 ver�lerek yapılmalı, hazırlanan rapor dosyası �lg�l� �şletme yetk�l�s�ne tesl�m ed�lmel�d�r. 

 8.  S�nek  tutucu  c�hazları  ve  depolanmış  ürün  zararlısı  kontrol  noktaları  da  numaralandırılarak  haşere 
 önleme l�stes�ne dah�l ed�lmel�d�r. 

 9.  Tüm  kullanılan  EFT’ler  numaralandırılmalı,  EFT’ler  yerleş�m  planı  oluşturulmalıdır.  Bu  c�hazlarda 
 kullanılan floresan tüpler�nde cam kırılmalarına karşı teflon kaplaması olmalıdır. 

 Entegre Haşere Mücadele S�stemler�n�n Yürütülmes�: 
 1.  Tüm  h�zmetler  bel�rlenen  sıklıklar  dâh�l�nde  gerçekleşecek,  s�stem  kontroller�  yapılarak  raporlamalar 

 sağlanacak. 
 2.  İlg�l�  yüklen�c�  yapacağı  haftalık  planlar  kapsamında  ayda  en  az  b�r  kez  �lg�l�  Toplam  Kal�te  Müdürü  veya 

 İlg�l� mühend�s �le b�r araya gelerek detayda yüz yüze görüşme sağlayacaktır. 
 3.  İstasyon  planında  bel�rt�len  her  mon�tör  ve  mon�törler  arasındak�  sahalar  kontrol  ed�lecek,  herhang�  b�r 

 akt�v�ten�n varlığı ve tar�h� kayded�lecekt�r. 
 4.  İşletmedek�  tüm  �stasyonlar  kontrol  ed�lmel�d�r.  Kontrollerde  kem�rgen  �stasyonları,  böcek  �stasyonları, 

 güve tuzakları, EFT kontroller� vb. ek�pmanların kontroller� yapılacaktır. 
 5.  İstasyonların  tem�zl�kler�  yapılmalı,  bozulan  yemler  değ�şt�r�lmel�,  et�ket�  okunmayan  veya  deforme 

 olmuş olanlar yen�lenmel�d�r. 
 6.  EFT  floresanlarının  kontroller�  aylık  veya  3  ayda  b�r  yapılmalıdır.  UV  ölçümler�n�n  değerler�n� 

 bel�rlenerek  3  ayda  b�r  ölçüm  yapacak.  Uv  lamba  değ�ş�m�  her  EFT’n�n  üzer�nde  değ�ş�m  tar�h� 
 bel�rlenmel�. 

 7.  Depolanmış  ürün  zararlılarına  karşı  konumlandırılmış  güve  tuzaklarında  tür  ve  sayıları  bel�rlenerek 
 raporlanmalıdır.  Her  �nceleme  sırasında  tuzakta  bulunan  zararlının  yok  ed�lmes�ne  yönel�k  çalışmanın 
 yapılması  gerekl�d�r.  Kontrol  �ncelemeler�nde  zararlı  olmadığından  em�n  oluncaya  kadar  kontroller 
 devam  ett�r�lmel�d�r.  Kontrol  tar�hler�  �stasyon  üzer�nde  yazılı  olmalı,  tuzakta  bulunan  her  güve  doğru 
 teşh�s ed�lmel� ve haşere kontrol dosyasına kayıt ed�lmel�d�r. 

 8.  Haşereler�n  çoğalma,  devam  etme  akt�v�teler�  r�sk�ne  karşı  h�jyen,  yalıtım,  depolama  hatası  ya  da  d�ğer 
 eks�kl�kler  raporlanmalıdır.  Aşağıda  bel�rt�len  konulardak�  eks�kl�k  ya  da  hatalar  uygulama  raporunda 
 bel�rt�lmel�d�r.  İst�la,  H�jyen,  Yalıtım,  Depolama,  Uçan  haşere  kontrol  ün�teler�,  Gözlemleme 
 noktaları, d�ğer konular 

 9.  Haşere  akt�v�tes�n�n  görüldüğü  hallerde  gerekl�  müdahele  uygulanacak  ve  gerek�yor  �se  akt�v�ten�n 
 durumuna göre �ler� b�r tar�hte (en çok 3 gün �çer�s�nde) tak�p z�yaret� yapılacaktır. 

 10.  Problemler�n g�der�lmes�ne yönel�k gerekl� çalışma yapılacaktır. 
 11.  Rapor  da  alınan  önlemler  ve  son  durum  bel�rt�lecekt�r.  Kullanılan  tüm  gözlem  ek�pmanlarının  bakımı, 

 yemlemeler�  ve  yen�lemeler�  h�zmet  veren  yüklen�c�  tarafından  yapılacaktır.  Feromon  değ�ş�mler�n� 
 yüklen�c� karşılayacak. 

 12.  Yüklen�c�  dış  alana  özgü  türlere  (karas�nek,  s�vr�s�nek,  arı  vb.)  �nceleme  çalışmaları  gerçekleşt�recek, 
 bu  zararlıların  �ç  alana  g�r�ş�ne  sebeb�yet  veren  etkenler  (açık  kapılar,  yalıtım  kaçakları  vb.) 
 bel�rlenerek  düzelt�c�  önley�c�  faal�yet  (  tem�zl�k,  yalıtım  vb.)  öner�ler�yle  b�rl�kte  raporlanacak. 
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 Bel�rlenecek  düzelt�c�  önley�c�  faal�yet  kapayıncaya  kadar  yüklen�c�  gerekl�  uygulama  (sprey,  jel,  trap 
 vb.) yapacaktır. 

 13.  Rut�n  yapılan  kontrollerde  değ�ş�mler�  yapılan  EFT  yapışkan  ve  trap  (�ç  alan  yapışkan  kağıdı)  atıkları 
 dış alana atılacaktır. 

 14.  Yıllık  akt�v�teler�n  fazla  olduğu  dönemlerde  yüklen�c�,  �ç  ve  dış  alanda  �laçlama  h�zmet�n�  yüklenecek 
 (gün  �ç�nde  müdahale  edeb�lecek).  R�sk  anal�z�nde  bel�rlenen  �st�la  durumlarına  göre  �laçlama 
 dönemler� bel�rt�lecek. 

 15.  Onl�ne  raporlama  �ç�n  �lg�l�  yüklen�c�n�n  alt  yapısının  olması  gerekmekted�r.  Ayrıca  denet�mlere 
 �st�naden raporların �ng�l�zce formatında da olması gerekmekted�r. 

 16.  İhale  sürec�n�  kazanan  yüklen�c�  �haley�  başka  b�r  yüklen�c�ye  (taşerona)  devretmeyecek.  Saha 
 kurulumlarını  �haley�  kazanan  yüklen�c�  yen�den  oluşturacak.  Saha  kurulumu  yapmadan  önce  saha  �le 
 alakalı b�r r�sk anal�z� oluşturacak. 

 17.  Yüklen�c�  kurulum  yaptıktan  sonra  saha  büyüklüğüne  göre  personel  dağılımı  yapacaktır.  Büyük 
 sahalarda  en  az  3  personel  �le  haftalık  kontrolünü  gerçekleşt�recekt�r.  Saha  personeller�  en  az  2  yıl 
 tecrübel�  olacaktır.  Saha  kontroller�n�  yapan  personel  eller�nde  saha  krok�ler�  bulunacak  ve  krok�ye 
 göre kontroller�n� yapacaktır. 

 18.  İç alan mon�törler�nde ve böcek mon�törler�nde görülen böcek türler� hakkında da b�lg� verecekt�r. 
 19.  Yüklen�c�  dış  alanda  da  uçkun  �ç�n  r�sk  gördüğü  alanlarda  tuzaklar  kuracaktır.  Tak�b�  ve  raporlaması 

 yüklen�c� tarafından �lg�l� b�r�me yapılacaktır. 
 Ek�pman Tak�p Kontroller�: 

 1.  Kem�rgen  mücadele  kapsamında  b�na  dışı  alanlarda  rodent�s�t  uygulamalarda  (tel  boyu  sınır  ve  b�na 
 dışı  ve  üret�m  alanlarda)  �stasyonlar  kurulacaktır.  Kırılan  ya  da  kaybolan  ek�pmanlar  hemen 
 değ�şt�r�lerek  haftalık  raporlanacak.İstasyon  kontroller�nde  değ�ş�m  tar�hler�  �stasyon  �çer�s�nde  et�kette 
 bel�rt�lecek. Kem�rgen �stasyon korunakları mutlaka h�zmet veren yükeln�c� tarafından sağlanacaktır. 

 2.  Kem�rgen  mücadelede  kullanılan  ek�pmanlar  h�zmet  veren  yüklen�c�ye  a�t  olacaktır.  H�zmet  sözleşmes� 
 sonrası  ek�pmanlar  h�zmet  veren  yüklen�c�  tarafından  alınacak,  eks�k  ve  kaybolan  ek�pmanlar  h�zmet 
 veren �ş b�r�m�ne fatura ed�lmeyecekt�r. 

 3.  Uçan  haşere  kontrol  gözlem  ek�pmanları  h�zmet  alan  �ş  b�r�m�ne  a�t  olacaktır.  Bu  gözlem  noktalarının 
 tem�zl�ğ�, kontroller� ve haşere sayımları yapılarak raporlamaları yapılacaktır. 

 4.  Tekn�k  h�zmetler  kapsamında  gerekl�  çalışmalar  yapılacaktır.  Gözlem  noktaları  numaralandırılacak  tüm 
 s�stemlere haşere kontroller� sağlanacaktır. 

 5.  İşletme krok�s� yılda �k� kez gözden geç�r�lerek doğrulayacaktır. 
 Ac�l Çağrılar: 
 Fabr�kamızda  veya  ürünler�n�zde  herhang�  b�r  nedenden  dolayı  tesp�t  ed�len  haşere  �st�lası  durumunda 
 danışman  yüklen�c�  tekn�k  personeller  en  geç  3  saat  �çer�s�nde  çağrılan  �şletmede  bulunarak  gerekl� 
 müdahaleler�  gerçekleşt�recekt�r.  H�zmet  veren  yüklen�c�  bu  ac�l  çağrılara,  bedels�z  olarak  cevap  vermek 
 zorundadır. 
 İst�la Dönem�: 
 H�zmet  veren  yüklen�c�  �lg�l�  bölüm  mühend�s�  ya  da  sorumlusu  �le  lokasyonun  yıllık  r�sk  planları 
 bel�rleyerek  yılın  bell�  dönemler�nde  haşere  �st�lasına  karşı  bell�  aralıklarla  kontroller  artırılarak  gerekl� 
 uygulamaları  (b�yos�dal  �laçlama  kem�rgen  kontroller�,  uçan  ve  yürüyen  haşere)  yapacaktır.  Bu 
 uygulamalar sözleşmede bel�rlenm�ş olup �şverene herhang� b�r faturalandırma yapılmayacaktır. 
 Karas�nek  ve  Larvas�t  yem  uygulaması  pompa  �le  yapılacak.  (Uçkun  türler�n�n  (  karas�nek  vb.)  el  pompas� 
 ve  araç  üstü  holderle  sprey  uygulamas�  yap�lacakt�r.  R�sk  görülen  alanlarda  larvas�t  uygulaması 
 yapılacaktır. 
 Entegre Haşere Mücadele İstenecek Dosya İçer�ğ�: 
 Uygulamaların  başlaması  �le  b�rl�kte,  her  �ş  b�r�m�  �ç�n  ve  her  sözleşme  yen�lemes�  �le  b�rl�kte  Pest  ve 
 Rodents  Kontrol  Dosyası  hazırlanacaktır.  Dosya  �çer�s�ndek�  tüm  evraklar  orj�nal  kopyalı  ve  güncel 
 olacaktır.  Tedar�kç�n�n  haşere  �le  mücadele  kapsamında  kullanılacak  Pest�s�tler  (İnsekt�s�t,  rodent�s�t  vb.) 
 T.C.  Sağlık  Bakanlığı’ndan  ruhsatlı  ve/veya  �thalat  �z�nl�  olacaktır.  Kullanılan  herhang�  b�r  pest�s�tte 
 değ�ş�kl�k olması durumunda dosya güncellenecekt�r. Pest Kontrol Dosyası �çer�ğ�nde, 

 ❖  Sağlık Bakanlığı Mesul Müdürlük Belges� örneğ�, 
 ❖  Sağlık Bakanlığı Mesul Müdür Sert�f�kası örneğ�, 
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 ❖  Müşter� Yüklen�c� Personel� Eğ�t�m Sert�f�kası örneğ�, 
 ❖  Halk Sağlığı Alanında Haşerelere Karşı İlaç Uygulama İz�n Belges� örneğ�, 
 ❖  Müşter� Tekn�k Yönetmen� ve Sorumlusu D�ğer Eğ�t�m Sert�f�kası örneğ�, 
 ❖  Müşter� Tekn�k Yönetmen� ve Sorumlusu Haşere Mücadeles� Eğ�t�m Uzmanlık Sert�f�kası örneğ�, 
 ❖  Gözlem Ek�pmanları Yerler�n�n ve Türler�n�n numaralı olduğu �şletme Krok�s�, 
 ❖  Fum�gasyon belges�n�n olması. 
 ❖  Uçkun Gözlem Ek�pman L�stes�, 
 ❖  Dış Alan Gözlem Ek�pman L�stes�, 
 ❖  Bütün  Rodent�s�t  ve  İnsekt�s�tlere  A�t  (S�gorta  Pol�çes�  örneğ�,  Et�ket  B�lg�s�  Örnekler�,  H�zmet  ve 

 Uygulama  Raporları,  Pest�s�t  Kullanım  Kartı,  Tekn�k  B�lg�  Formu,  Materyal  (Pest�s�t)  Güvenl�k 
 B�lg�ler� (MSDS) Örneğ�, Tehl�kel� Atık Bertaraf �le İlg�l� dokümanlar ve sert�f�kalı yüklen�c� b�lg�ler�) 

 ❖  Aylık tüm akt�v�te raporları, 
 ❖  Güncel  İlet�ş�m  B�lg�ler�  (Ac�l  durumlar,  haşere  �st�lası  g�b�  durumlarda  �let�ş�mde  ay  �çer�s�nde 

 yapılan Füm�gasyonlar ve h�zmet değerlend�rme raporları) 
 ❖  En az üç aylık aralıklarla fabr�ka trend anal�z�, 
 ❖  İşletme genel� yıllık r�sk anal�zler� oluşturulacak 
 ❖  Ac�l durum planları 
 ❖  Üçüncü göz(tekn�k ek�p ) �nceleme raporları ( 6 ayda b�r) 
 ❖  Bakanlık tarafından �sten�len tüm belgeler dosyada eks�ks�z olacak. 

 MSDS’ler,  Tekn�k  B�lg�  Formları,  Sağlık  Bakanlığı  Ruhsatı  g�b�  özel  H�zmet  Rapor  Dosyasında  bulunan 
 formların  güncell�ğ�  Tedar�kç�n�n  sorumluluğunda  olacaktır.  Bu  güncel  formlar  Özel  H�zmet  Rapor 
 dosyasına  eklenecekt�r.  H�zmet  raporları  serv�s  akab�nde  �lg�l�  �ş  b�r�m�ne  tesl�m  ed�lecekt�r.  Raporlama 
 s�stem� onl�ne olması terc�h�m�zd�r. 
 Temel Eğ�t�m: 
 Yüklen�c�  AB  Hold�ng  A.Ş.’ye  h�zmet  verm�ş  olduğu  �ş  b�r�mler�m�zde  en  az  1  kez/yıl  entegre  zararlılarla 
 mücadele eğ�t�m� ver�lerek sert�f�kalandırılacaktır. 
 MADDE 3-YAPILACAK HİZMETİN FİYATLANDIRMASI: 
 Anadolu  B�rl�k  Hold�ng  A.Ş.  İşt�rakler�  12  ay  sürel�  pest  kontrol  entegre  haşere  ve  kem�rgenle  mücadele 
 yönet�m�  h�zmet�,  aşağıdak�  tablodak�  lokasyonlar  �ç�n  b�r�m  f�yatlar  sab�t  olmak  üzere  KDV  Har�ç  Toplam 
 ……………………… TL’d�r  . 

 SIRA 
 NO  BÖLGE TANIMI  SÜRE/ 

 AY 
 HİZMET 
 DÖNEMİ 

 HİZMET 
 SIKLIĞI 

 AYLIK BİRİM 
 FİYAT TL  TUTAR TL 

 1  ÇUMRA ŞEKER FABRİKASI VE KAMPÜSÜ/ÇUMRA-KONYA 
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 TÜM YIL  4 kez / Ay 

 2  TORKU ŞEKERLİ VE UNLU MAMÜLLER 
 FABRİKASI/ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 3  UN FABRİKASI/ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 4  BİYOETANOL FABRİKASI/ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 5  YEM FABRİKASI/ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 6  SERALAR/ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 7  PANAGRO ET VE SÜT FABRİKALARI/KAŞINHANI-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 8  PANAGRO SÜT AMBALAJ DEPOLARI/KONYA (2 ADET)  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 9  KONYA ŞEKER DEPOLAR  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 10  GIDA TARIM ÜNİVERSİTESİ  TÜM YIL  1 kez / Ay 

 11  BETA TOHUM AMASYA ÜRETİM TESİSİ/MERZİFON-AMASYA  TÜM YIL  1 kez / Ay 

 12  BETA TOHUM YENİŞEHİR ÜRETİM TESİSİ/YENİŞEHİR-BURSA  TÜM YIL  1 kez / Ay 

 13  SEYDİBEY TARIM ÜRÜNLERİ İŞLEME ENTEGRE 
 TESİSLERİ/SEYDİŞEHİR-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 
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 14  SEYDİBEY PATATES DOĞAL DEPOLAR/SEYDİŞEHİR-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 15  PANPLAST PLASTİK FABRİKASI/CİHANBEYLİ-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 16  KONELİ TARIM VE SAN. ÜRÜNLERİ PAZARLAMA 
 A.Ş./MERAM-KONYA (13 ŞUBE ŞEHİR İÇİ/DIŞI)  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 17  ŞEKERSÜT GIDA SAN. TİC. A.Ş./MERAM-KONYA  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 18  TURAN İÇECEK VE DEPOLAR/ÇUMRA-KONYA 

 YAZ 
 DÖNEMİ 

 KIŞ 
 DÖNEMİ 

 4 kez / Ay 
 2 kez / Ay 

 19  PANGEV ERENTEPE ÇİFTLİK /ÇUMRA-KONYA  TÜM YIL  1 kez / Ay 

 20  PANAGRO SARIOĞLAN MEYVE İŞLEME TESİSİ/BOZKIR-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 21  KONYA ŞEKER FABRİKASI VE KAMPÜSÜ/MERAM-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 22  BETA TOHUM/ALTINEKİN-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 23  HELVAHANE FABRİKASI/KARAMAN  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 24  PANGEV BULGUR FABRİKASI/KARAPINAR-KONYA  TÜM YIL  4 kez / Ay 

 25  EVLİK İSMİL LİSANSLI DEPO  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 26  ÇUMRA LİSANSLI DEPO  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 27  BULGUR ÜRETİM TESİSİ KARAPINAR LİSANSLI DEPO  TÜM YIL  2 kez / Ay 

 TOPLAM 

 * Yen� kullanılacak depo ve tes�slerde de aynı b�r�m f�yattan h�zmet alınacaktır. 
 * Kırılan ek�pmanların değ�ş�mler�nde yüklen�c�ye ücret ödenmeyecekt�r. 
 * Yaz dönem�nde r�skl� bölgelerde dış alanda �laçlama yapılacaktır. 
 MADDE 4: ÖDEME 
 İşveren  adına  düzenlenecek  olan  ve  �lg�l�  tekn�k  b�r�m�n  onayına  müteak�p  tanz�m  ed�lecek  fatura  karşılığı 
 bedel� 30 gün sonra Yüklen�c�n�n banka hesabına havale ed�lecekt�r. 
 YÜKLENİCİ HESAP BİLGİLERİ: 
 BANKA  : ……………………………………………………………… 
 IBAN NO  : ……………………………………………………………… 
 MADDE 5-HİZMET SÜRESİ: 
 H�zmet  sözleşmes�  ……./……./……….  tar�h�nden  �t�baren  12  ay  süreyle  geçerl�  olacaktır.  Süren�n  b�t�m�ne 
 1  ay  kala  �şveren,  eğer  yüklen�c�n�n  yaptığı  h�zmetten  memnun  �se  karşılıklı  görüşmek  ve  anlaşmak 
 suret�yle sözleşme süres�n�n 12 ay daha uzatılması �şveren yetk�s�nded�r. 
 *Sözleşme  süres�  b�tse  dah�,  �hale  sürec�  tamamlanana  kadar  aynı  b�r�m  f�yatlar  üzer�nden  h�zmet  alımına 
 devam ed�lecekt�r. 
 Sözleşmen�n Uzatılması Hal�nde: 
 Sözleşme tar�h�nden sonra meydana gelecek; 
 -Enflasyon  farkı  yıllık  olarak,  sözleşme  b�r�m  f�yatların  %40’ına  yıllık  enflasyon  (ÜFE+TÜFE)/2  oranı  kadar 
 fark yansıtılacaktır. Fark yen� yıl �ç�n uygulanacaktır. 
 MADDE 6-TEMİNAT: 
 İşveren  leh�ne  alınmış  olan  ………………..  TL  tutarında  kes�n  ve  süres�z  tem�nat  mektubu  veya  nak�t  (TL, 
 Döv�z)  tem�natı  sözleşme  akd�  sırasında  yüklen�c�,  �şverene  verecekt�r.  Bu  tem�nat  bedel�  İşveren 
 muhasebe  serv�s�  tarafından  yüklen�c�n�n  alacağından  bloke  ed�l�r.  Tem�nat,  �ş�n  konusunda  bel�rt�len 
 h�zmet  süres�  boyunca  �ade  ed�lmeyecekt�r.  Tem�nat  bedel�  haked�şten  bloke  yolu  �le  tem�nat  altına  alınmış 
 �se  bu  bedel  �ş  b�t�m�nde  yüklen�c�  alacağına  mahsup  ed�lecek,  yüklen�c�ye  nakden  �ade  ed�lmeyecekt�r. 
 Yüklen�c�  sözleşmeye  göre  ed�m�n�  tam  ve  eks�ks�z  olarak  �fa  ederse  yazılı  olarak  talepte  bulunduğu 
 takd�rde  �şveren  tarafından  �ades�nde  sakınca  görülmed�ğ�  takd�rde  �ade  ed�leb�l�r.  Kes�n  tem�nat 
 mektubuna  a�t  yen�leme  �şlemler�,  İşveren  muhasebe  serv�s�  tarafından  tak�p  ed�lecekt�r.  Yüklen�c�,  her  ne 
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 sebeple  olursa  olsun  tem�nat  mektupları  üzer�ne  �ht�yat�  tedb�r  kararı  aldıramaz.  Yargı  organları  tarafından 
 3.  k�ş�ler  leh�ne  bu  tem�nat  mektubu  üzer�ne  tedb�r  ve/veya  hac�z  �şlem�  tes�s  ed�lmes�  hal�nde  y�ne  bu 
 tem�nata �l�şk�n bedel yüklen�c� alacağından/haked�ş�nden �şverence bloke yolu �le tem�n ed�l�r. 
 MADDE 7-CEZAİ ŞARTLAR: 
 İşbu  sözleşme  kapsamında  yüklen�c�  tarafından  h�zmet�n  gereğ�  g�b�  yapılmaması,  geç  yapılması  veya  h�ç 
 yapılmaması  durumunda,  gec�k�len  her  takv�m  günü  �ç�n  sözleşmedek�  toplam  bedel�n  %0,5’�  (b�nde  beş) 
 oranında  günlük  gec�kme  cezası,  Yüklen�c�  tarafından  İşverene  ödenecekt�r.  Ancak  �şveren�n  gec�kme 
 cezasına  �laveten;  üret�m  duruş  ve/veya  satış  kaybı  zararları  �le  gec�ken  s�par�ş�n  başka  b�r  tedar�kç�den 
 tem�n  ed�lmes�  hal�nde  oluşab�lecek  mal�yet  farklarının  tazm�n�n�  �steme  hakkı  saklı  olup  bu  tür  zararların 
 yüklen�c� tarafından tazm�n ed�leceğ� peş�nen kabul ve taahhüt ed�l�r. 
 Mücb�r  sebep  neden�  �le  �şverenden  kaynaklanan  gec�kmeler  veya  �şveren  tarafından  uygun  görülen  süre 
 uzatımları  dışında  h�zmet  gec�kt�r�lemez.  Gec�kt�ğ�  takd�rde  �şveren�n  sözleşmey�  tek  taraflı  olarak  fes�h 
 etme  ve  başka  b�r  yüklen�c�den  satın  alım  yapma  hakkı  olup,  fark  bedel  yüklen�c�den  tahs�l  ed�l�r.  Söz 
 konusu  bedel  herhang�  b�r  kanun�  meras�me  gerek  kalmaksızın  yüklen�c�den  defaten  tahs�l  ed�lecekt�r. 
 Yüklen�c� bu durumu peş�nen ve gayr�kab�l� rücu olarak kabul ve taahhüt eder. 
 MADDE  8-YÜKLENİCİNİN UYMASI GEREKEN ŞARTLAR: 
 Sözleşme  konusu  �ş�n  yer�ne  get�r�lmes�  sırasında  Yüklen�c�,  bu  �ş�n  gerekt�rd�ğ�  tüm  emn�yet  tedb�rler�n� 
 eks�ks�z  olarak  almak  ve  �şç�  sağlığı  ve  �ş  güvenl�ğ�  gerekler�n�  tam  olarak  yer�ne  get�rmekle  yükümlüdür. 
 İş�n  yapılması  sırasında  meydana  geleb�lecek  her  türlü  kaza  sebeb�yle,  yüklen�c�  çalışanları  veya  sa�r  k�ş� 
 ve  kuruluşlar  nezd�nde  ortaya  çıkacak  madd�-manev�  zararlardan  doğrudan  doğruya  ve  tamamen 
 Yüklen�c�  sorumlu  olacaktır.  Yüklen�c�  sözleşme  konusu  �ş�n  yer�ne  get�r�lmes�  sırasında  İşveren�n 
 uğrayacağı  tüm  zararları  reeskont  fa�z�  �le  b�rl�kte  tazm�n  etmey�  peş�nen  gayr�kab�l�  rücu  kabul  ve  taahhüt 
 etmekted�r. 
 Yüklen�c�,  bu  sözleşme  kapsamında  çalıştırdığı  tüm  personel�n  bağlı  ş�rket�  olarak;  İş  Kanunu,  SGK 
 Kanunu,  SGK  Pr�m  ve  İdar�  Para  Cezası  Borçlarının  Haked�şlerden  Mahsubu,  Ödenmes�  ve  İl�ş�ks�zl�k 
 Belges�n�n  Aranması  Hakkındak�  Yönetmel�k,  çalışma  hayatı  �le  �lg�l�  d�ğer  kanun,  tüzük  ve  yönetmel�klere 
 göre;  personel�n�n  her  türlü  ücret,  verg�,  harç,  SGK  ve  İşs�zl�k  S�gortası  Pr�m�  vs.  tüm  yasal 
 yükümlülükler�n�  eks�ks�z  olarak  süres�  �ç�nde  yer�ne  get�rmek  zorundadır.  Bu  mevzuatlarla  �lg�l�  bütün 
 yükümlülük ve sorumluluk Yüklen�c�ye a�tt�r. İşveren herhang� b�r surette bu vb. kalemler� 
 ödemeye �cbar ed�l�rse, buna �l�şk�n bedel �şverence yüklen�c�n�n alacağından/hak ed�ş�nden mahsup 
 ed�l�r. İşveren�n ödemeye mecbur kaldığı verg�, harç, ücret ve tazm�natlar vb. adına yüklen�c�ye rücu 
 hakları saklıdır. 
 -Yüklen�c�, çalıştırdığı personeller�n özlük dosyalarının b�r nüshasını �şverene verecekt�r. 
 -Çalıştırılan  personeller�n  yıllık  �z�nler�n�n  tak�b�  yüklen�c�  tarafından  yapılacak  ve  fatura  dönem�  �şverene 
 raporlanacaktır. 
 -Personeller  �le  mahkemel�k  olunan  durumlarda  �stenen  b�lg�  ve  belgeler�n  zamanında  �şverene  �let�lmes� 
 gerekmekted�r. 
 -Yüklen�c�,  �şe  başlayacak  k�ş�ler�n  �s�mler�n�,  öz  geçm�şler�n�  ve  adl�  s�c�l  kayıtlarını  Anadolu  B�rl�k  Hold�ng 
 A.Ş.  İnsan  Kaynakları  B�r�m�ne  b�ld�recek  ve  onay  aldıktan  sonra  �şe  başlatacaktır,  aks�  takd�rde  İşveren 
 sözleşmey� tek taraflı olarak feshetme yetk�s�ne sah�pt�r. 
 8.1- İŞVEREN MALİ MESULİYET SİGORTASI 
 8.1.1-  Yüklen�c�  bu  sözleşme  kapsamında  çalıştırdığı  personel�  ve  taşeron  �şç�ler�  �ç�n;  �ş�n  �fası  esnasında 
 uğrayacakları  kazaları  kapsayacak  şek�lde,  Sözleşme  bedel�ne  göre  Mal�  Mesul�yet  S�gortası  yaptıracaktır. 
 Bu  Pol�çe;  �şç�ler�n  rücu  ‘unu,  S.G.K.  rücu  ‘unu  ve  madd�  manev�  tazm�natları  kapsayacaktır.  Yüklen�c�,  tal� 
 Yüklen�c�ler  ve  taşeronlar  bu  pol�çeye  müşterek  s�gortalı  olacaktır.  Yüklen�c�,  tal�  Yüklen�c�ler  veya 
 taşeronlar  çalıştırdıkları  k�ş�ler�  S.G.K.'  na  kaydett�rmez  �seler,  bu  s�gorta  kend�ler�  bakımından  geçerl� 
 olmayacaktır. 
 8.1.2-  Gerçek  ya  da  tüzel  k�ş�ler�n,  kend�ler�n�n  veya  çalışanlarının  üçüncü  şahıslara  vereb�lecekler�  her 
 türlü  beden�  ve  madd�  zararlar  neden�yle  kend�s�ne  yönelt�leb�lecek  tazm�nat  talepler�  �le  �lg�l� 
 sorumluluklarını tem�nat altına alan 3. Şahıs Mal� Mesul�yet s�gortası yaptırılacaktır. 
 8.1.3-  Pol�çen�n  süres�  �ş  b�t�m  süres�  �le  eş�t  olacaktır.  İş�n  b�t�m  süres�nde  tamamlanmaması  hal�nde  pol�çe 
 süres�, uzatılan süre kadar uzatılacaktır. 
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 8.1.4-  Bu  s�gorta,  Yüklen�c�  tarafından  �şe  başlarken  yaptırılacak  ve  tanz�m  ett�r�len  pol�çen�n  b�r  nüshası 
 İşverene tanz�m tar�h�nde �braz ed�lecekt�r. 
 8.2- İŞ VE İŞYERİNİN SİGORTALANMASI 
 Yüklen�c�,  �ş  yer�ndek�  her  türlü  araç,  malzeme,  �hzarat,  �ş  ve  h�zmet  mak�neler�,  taşıtlar,  tes�sler  �le  �ş�n 
 tamamı  �ç�n,  özell�k  ve  n�tel�kler�ne  göre  �şe  başlama  tar�h�nden  kes�n  kabul  tar�h�ne  kadar  geçen  süre 
 �ç�nde  oluşab�lecek  deprem,  su  baskını,  toprak  kayması,  fırtına,  yangın  g�b�  doğal  afetler  �le  hırsızlık, 
 sabotaj  g�b�  r�sklerle  hatalı  �malat  /  �şç�l�klere  karşı  sözleşme  tasarısında  yer  alan  hükümler  çerçeves�nde 
 "All r�sk" s�gorta yaptırmak zorunda olup �ş başlamadan önce s�gorta pol�çes�n� �şverene tesl�m edecekt�r. 
 All  r�sk  s�gortası,  �ş�n  başladığı  tar�hten  geç�c�  kabulün  onaylandığı  tar�h�  kapsayacak  şek�lde  olur  ve  s�gorta 
 çapraz sorumluluğunu kapsar. İlg�l� pol�çeler İşverene �braz ed�l�r ve İşverence muhafaza ed�l�r. 
 MADDE 9-DELİL SÖZLEŞMESİ: 
 Yüklen�c�,  İşbu  sözleşme  neden�yle  taraflar  arasında  doğab�lecek  �ht�laflarda,  İşverene  a�t  her  türlü  defter 
 ve  kayıtların  geçerl�,  bağlayıcı,  kes�n  ve  münhasır  del�l  olacağını  ve  bunlara  karşı  her  türlü  �t�raz  ve  def� 
 haklarından  ve  dava  hal�nde  bunların  usulüne  uygun  tutulduğu  hususunda  yem�n  tekl�f  haklarından 
 peş�nen  feragat  ett�ğ�n�  kabul  eder.  Bu  madde  H.M.K  193.  maddes�  uyarınca  münhasır  del�l  sözleşmes� 
 n�tel�ğ�nde olup yukarıdak�lerden başka del�l �kame ed�lemez. 
 MADDE 10-DEVİR YASAĞI: 
 Yüklen�c�,  �şbu  sözleşmeden  doğan  b�lcümle  hak,  yükümlülük,  borç,  alacak  ve  sorumluluklarını  İşveren�n 
 yazılı  onayı  olmaksızın  kes�nl�kle  3.  b�r  k�ş�  ya  da  kuruma  dev�r  yahut  teml�k  edemez.  Aks�  takd�rde  İşveren 
 �şbu  sözleşmey�  tek  taraflı  olarak  derhal  fes�h  etmeye  ve  uğradığı  zarar  dolayısıyla  Yüklen�c�'  den  bu 
 zararını talep etmeye mezun ve yetk�l�d�r. 
 MADDE 11-GİZLİLİK: 
 Yüklen�c�,  �şbu  sözleşme  dolayısıyla  ed�nd�ğ�,  sözleşmen�n  �çer�ğ�yle  veya  İşveren  �le  �lg�l�  her  türlü  b�lg� 
 veya  dokümanı  g�zl�  olarak  addeder  ve  yapılan  �şle  �lg�s�  olmayan  herhang�  b�r  üçüncü  k�ş�  veya  kurumla 
 paylaşamaz.  Aks�  halde  Yüklen�c�,  İşveren’  �n  bundan  kaynaklanan  zarar  ve  z�yanları  karşılamakla 
 yükümlüdür.  G�zl�l�ğ�n  �hlal�,  İşveren  �ç�n  haklı  sebeple  derhal  fes�h  neden�d�r.  Ancak,  yukarıda  sayılan 
 b�lg�ler�n  daha  önceden  kamuya  �fşa  ed�lm�ş  olanları  �le  resm�  kurumlarca  talep  ed�len  b�lg�ler  �şbu  madde 
 kapsamında değerlend�r�lmeyecekt�r. 
 MADDE 12-MÜCBİR SEBEPLER (FORS-MAJÖR): 
 H�zmet �ş�n� aksatacak mücb�r sebepler şunlardır. 
 Sözleşme  akded�lmeden  önce  yürürlükte  olan  kanun  ve  n�zamlardak�  değ�ş�kl�klerden  doğan 
 �mkânsızlıklar,  Tab��  afetler  (sel,  zelzele,  heyelan,  büyük  yangınlar),  Grev,  Lokavt,  Kısm�  veya  genel 
 seferberl�k  durumları,  savaş  hal�,  sabotaj,  ambargo,  bulaşıcı  hastalık,  Yasalar  �le  uygulamaların  mücb�r 
 sebep saydığı sa�r durumlar. 
 Bu  sebepler�n  vukuu  h�zmet  �ş�n�  �mkânsız  kılmakta  �se  İşveren  ve  Yüklen�c�  sebeb�n  vukuunu  en  geç  24 
 saat zarfında karşı tarafa b�ld�recekt�r. 
 Yüklen�c�  ayrıca  7  gün  �ç�nde  sebeb�n  vukuu  bulunduğu  mahall�  resm�  merc�lerden  aldığı  ves�ka  �le  �spat  ve 
 İşverene �braz etmek zorundadır. 
 MADDE 13-VERGİ, RESİM ve HARÇLAR: 
 İş  bu  sözleşme  �le  tanımlanan  �ş�n  yapılması  �le  �lg�l�  damga  verg�s�  dâh�l  tüm  verg�ler,  res�mler,  harçlar  ve 
 l�sanslar  Yüklen�c�ye  a�tt�r.  Sözleşme  damga  verg�s�  İşveren  tarafından  ödenecek  olup  Yüklen�c�n�n  �lk 
 alacağından  mahsup  ed�lecekt�r.  "Sözleşme  kapsamında  yapılacak  olan  İş�n  n�tel�ğ�  1  Ser�  No'lu  Katma 
 Değer  Verg�s�  Genel  Uygulama  Tebl�ğ�  �le  �lg�l�  konuları  kapsaması  hal�nde  �ş�n  fatura  ed�lmes�  veya 
 bedel�n�n  ödenmes�  aşamasında  doğacak  Katma  Değer  Verg�s�  (KDV),  �lg�l�  mevzuat  çerçeves�nde  Tevk�fat 
 kapsamında değerlend�r�lecekt�r.’’ 
 MADDE 14-FESİH: 
 İşveren  herhang�  b�r  sebebe  ve  süreye  bağlı  olmaksızın  �şbu  sözleşmey�  tek  taraflı  olarak  feshedeb�l�r. 
 Böyle  b�r  fes�h  durumunda  Yüklen�c�,  başta  kar  kaybı  olmak  üzere  herhang�  b�r  ad  ve  nam  altında  h�çb�r 
 alacak, hak, tazm�nat vb. talep edemez. 
 MADDE 15-ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜM YERİ: 
 İş  bu  sözleşme  ve  �lg�l�  tüm  ekler�n�n  (şartname,  tekl�f  vb.)  uygulanmasından  doğacak  her  türlü 
 anlaşmazlıkların çözüm yer� Konya Mahkeme ve İcra Da�reler�d�r. 
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 ANADOLU BİRLİK HOLDİNG A.Ş. İŞTİRAKLERİ 
 PEST KONTROL ENTEGRE HAŞERE VE KEMİRGEN MÜCADELE YÖNETİMİ 

 ŞARTNAMESİ/SÖZLEŞMESİ 

 MADDE 16-DİĞER ŞARTLAR: 
 A-  Sözleşmede  yer  almayan  sa�r  hususlar  �ç�n  aykırılık  teşk�l  etmemek  kaydıyla  Türk  T�caret  ve  Borçlar 
 Kanunu Hükümler� aynen uygulanacaktır. 
 B-  İşbu  sözleşmen�n  maddeler�nde  bel�rt�len  hususlarla  �lg�l�  İşveren  herhang�  b�r  talep  veya  ödemeye 
 maruz  kalırsa  bu  bedel  Yüklen�c�  tarafından  kayıtsız  şartsız  ve  defaten  karşılanacaktır.  Özell�kle  �ş�n 
 yen�den  �hale  ed�lmes�  veya  İşverence  b�zzat  yapılması  veya  yaptırılması  sebepler�  �le  orada  meydana 
 geleb�lecek f�yat farkları �le yapılacak masrafların tutarı, Yüklen�c�den ayrıca talep ve tahs�l ed�lecekt�r. 
 C-  Yüklen�c�  tarafından  çalıştırılacak  olan  personel�n  yol,  yemek,  konaklama  vb.  g�derler� 
 Yüklen�c�ye a�tt�r. 
 D-  www.konyaseker.com.tr  İnternet  adres�m�zde  yayınlanan  “Genel  T�car�  Şartname”  hükümler�  geçerl� 
 olup,  “Alt  İşverenler  İSG  Şartnames�”  nde  bel�rt�len  şartlara  ve  “6331  Sayılı  İş  Sağlığı  ve  İş  Güvenl�ğ� 
 Kanunu” hükümler�ne Yüklen�c� uymak zorundadır. 
 E  -  Taraflar  arasında  çıkacak  uyuşmazlıkların  çözümünde  HMK  �lg�l�  maddeler�ne  uygun  olarak  İşveren 
 kayıtları ve defterler� esas alınacaktır. 
 İşbu  Sözleşme  8  (sek�z)  sayfa  –  16  (onaltı)  ana  madde  ve  alt  hükümler�nden  �barett�r  ve 
 ..…../….…/……….  tar�h�nde  İşveren  ve  Yüklenı̇cı̇  tems�lc�ler�  arasında  karşılıklı  olarak  b�r  nüsha  �mza 
 ed�lm�şt�r. 

 Ek: 
 Genel T�car� Şartname (4 sayfa) 
 İsg Şartnames� (29 sayfa) 

 YÜKLENİCİ: 
 ……………………………………………… 

 İŞVEREN: 
 Anadolu Bı̇rlı̇k Holdı̇ng A.Ş. 
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