> ANADOLU
KONYA SEKER SAN. VE TIiC. A.S. ( T, ABH:
GENEL ELEKTRIK-OTOMASYON

TESISAT ISLERI
SARTNAMESI

I. KAPSAM

Bu is Konya Seker Fabrikasi kampiisii igerisinde ve kampiis disarisinda Konya ili simirlari
icerisinde Konya Seker San. Ve Tic. A.S.’ye ait kiralik veya miilkiyeti Konya Seker’e ait yerlerde elektrik
kuvvetli akim isleri, elektrik zayif akim isleri, elektrik aydinlatma isleri, otomasyon ile alakali isler,
haberlesme isleri ve CCTV islerine ait gerekli goriildiigii durumlarda tesisat, montaj, kablolama vb. iglerin
yapilmasini kapsamaktadir. Bu ige ait tahmini kesif listesi ihale dosyasinda yer almakta olup teklif verecek
firmalar bu listede belirtilen kalemler igin birim fiyat tekliflerini sunacaktir. Isin kapsami iscilik olup
ihtiyag olan malzemeler Isveren tarafinca temin edilecektir.

Yukarida tarif edilen isler ile ilgili sahada kullanilacak her tiirlii ekipman ve el takimlar1 (ving,
jenerator, forklit, iskele, merdiven, hilti, kaynak makinesi, boru kanal agma makinasi, matkap, havya, spiral
tasi, anahtar, pense, torna vida, kablo sikma pensesi, makara ayagi vb. ) ve bunlarin uglarini temin edecek
ve ayrica yapmis oldugu islerde standartlara uygun el takimi ve makine bulunduracaktir (6rnek:
Klemensleri, klemens tornavidasi ile sikacak, civata ve somunlar1 anahtarla sikacak vb.). Yiiklenici,
Isveren’den herhangi bir malzeme, takim vb. talebinde bulunmayacaktir. Séz konusu malzemelerin

kaybolmasi, galinmasi durumunda Isveren her hangi bir sorumluluga sahip degildir.

II. GENEL SARTLAR

1. TANIMLAR:

ISVEREN :Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.S.

YUKLENICI :Ihale konusu isi yapacak olan gergek veya tiizel kisi
ISTEKLI :Teklif hazirlayan gercek veya tiizel kisiler.

2. TEKLIF VERME SEKLI:
Teklif asagidaki belgelerden olusur:
2.1. YETERLILIK DOSYASI:
Yeterlilik dosyasi iginde su belgeler bulunmalidir:
Isteklinin kimlik ve adres bilgileri,

b. Noter imza sirkiileri,

c. Ilgili meslek odasi kayit belgesi sureti,

d. Isteklinin uzmanhigm belgeleyen resmi belgeler, egitim kurs sertifikalarinin ve mesleki

belgelerin suretleri,
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e. Diploma sureti,

f. Isteklinin is deneyimini belgeleyen resmi belgeler ve referans listesi,

g. Isteklinin sigortali olarak calistirdigi teknik personellere ait belgeler (miihendis, tekniker,
teknisyen, usta),

h. Sahada bulunacak olan teknik personel listesini,

i. Isteklinin kendisine ait marka ve modelleri belirtilmis 6lgii aletlerinin listesi (topraklama meggeri,
izolasyon meggeri, enerji analizord, ...),

j. Ara¢ ve donanim listesi,

k. Istigal siiresi bildirimi,

l.  Yer gorme belgesi,

m. Imzali sartname,

n. Imzal teklif.

2.2. FIYAT ZARFI:

Fiyat zarfi kapali olarak verilecektir. Sartname ekinde yer alan teklif birim fiyat cetvelinin
tamami doldurulacaktir. Teklif birim fiyat cetvelinde gerceklesmesi muhtemel ancak miktart
belirtilmemis kalemlerde teklif edilmelidir. Ekli listedeki miktarlar sézlesmeye esas bir tutarin olugmast
i¢in verilmis olup 6demeler gergeklesen pozlar igin gergeklesen rakamlara gore yapilacaktir.

2.3. TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILMESI:

a. Teklifler degerlendirilirken yeterlilik dosyasindaki verilerin yani sira isteklinin daha oOnce
Isveren’e yaptig1 islerdeki tutumu ve is programina uyup uymadigi da dikkate alinacaktir. Yeterli
bulunmayan firmanin teklif zarfi agilmayacaktir.

b. Yeterli bulundugu halde olagandis1 diisiik/yiiksek fiyat teklifi verilmesi durumunda bu teklifler
degerlendirme dis1 birakilacaktir.

c. Teklif birim fiyat cetvelinde gerceklesmesi muhtemel ancak miktar1 belirtilmemis kalemler i¢in
miktar1 belirtilen benzer islere gore afaki yiliksek fiyat veren isteklilerin teklifleri
degerlendirilmeyecektir.

d. Thaleyi kazanan firma yazili olarak sdzlesmeye davet edilecektir. Firma belirtilen siire icinde
sO0zlesme imzalamaya gelmezse gecici teminati irat kaydedilecektir.

2.4. SOZLESME:
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Bu sartname/sdzlesme istekli ve Isveren yetkilileri tarafinca imzalandiginda sézlesme hiiviyeti
kazanir. S6zlesmede biitlin pozlar i¢in fiyat teklifi yazilacaktir. Ancak 6demeler gergeklesen pozlara ve

gerceklesen miktarlar {izerinden yapilacaktir.

Firma Cahlistirdig1 personelin isci saghgi ve is giivenligini saglamak icin gerekli donanimi
temin etmek ve kullandirmakla yiikiimliidiir. Dogacak is kazalarindan firma yetkilileri yasal
sorumlu olacaktir. Gerek malzeme gerekse montaj yerinden kaynaklanan isci sagh@ ve is
giivenligi ile ilgili tedbirleri almak ve uygulamak Yiiklenici firmaya aittir. iy zamanminda
cikabilecek kazalardan ve kazalarin sahislara, isveren’e, iiciincii sahislara verecegi zararlardan
dogrudan ve istihdam eden sifatiyla Yiiklenici mesul olacaktir. Firma calistirdig iscilerin sigorta
primlerini yatirmak ile sorumludur. Cahsan personelin isveren’e giivenlik acisindan ve diger
sebeplerden bildirimleri yaptirillacaktir. Is sagh@ ve giivenligi kurallarina uymayan personel
tarafimizca sahadan uzaklastirllacaktir. Ayni personelin sahaya bir daha alinip alinmayacagina
Isveren karar verecektir. Isi alan Yiiklenici firma ISG tarafindan yaymlanmis olan Yiiklenici ve
alt Yiiklenici icin is saghg1 ve giivenligi prosediiriinde belirtilen hususlara harfiyen uymak
zorundadir. Ayrica Yiiklenici firma ¢calismalara basglamadan once; Yiiklenici ve alt Yiiklenici icin
is saghg ve giivenligi prosediiriinde de istenen ¢alistiracag her bir personeline ait Isveren’e teslim
edecegi belge ve dokiimanlar asagida belirtimistir;

1. SGK bildirgesi
Niifus ciizdan fotokopisi
Adli sicil belgesi
ise giris saghk muayene raporu

MEB onayh mesleki yeterlilik sertifikasi

AU

Gerekiyorsa ozel egitim sertifikasi(Yiiksekte calisma egitim sertifikasi, kapalh alan

calisma egitim sertifikasi vb.)

N

Ozel belge gerekiyor ise (operator sertifikasi, kaynake sertifikasi, EKAT belgesi vb.)
8. Temel Is Giivenligi Egitimi sertifikas1 ve ya egitim katihm formu,
9. Kisisel koruyucu donamim teslim edildigine ve kullamlacagina dair belgeyi ilgili isveren

vekiline sunmak zorundadir. Belgesi tamamlanmayan personel is yerine almmayacaktir.
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10. Yiiklenici ise baslamadan once hizmet aldigit OSGB firmasin is giivenligi uzman, is
yeri hekimi ve diger saglk personeline ait ISG katip ciktisim ilgili Isveren vekiline

verecektir.

III. IS PROGRAMLI, i$S TARIFI VE ISIN ESASLARI
1. ISE BASLAMA VE BITIRME:

Sézlesme imzalandiktan sonra Isveren’in verecedi programa gére ise baslanacaktir. Isin en son
bitis tarihi: 31 Aralik 2021
2. IS PROGRAMI:

Is kapsaminda Yiiklenici firmanmn yapacag: islerin tarifleri Elektrik birimi yetkilileri (Miidiir, Sef,
Miihendis veya Ustabasi) ve Olcii Kontrol birimi yetkilileri (Miidiir, Sef, Miihendis veya Ustabas1)
tarafindan yapilacaktir. Bu kisimlardaki yetkililer harici ya da bilgisi disinda diger kisimlardan verilen
islerin yapilmasi durumunda o islere bedeller kesinlikle Yiikleniciye 6denmeyecektir.

2.1. GUNLUK PROGRAM:

Her giin is bitimine yakin ertesi giin ¢alisilacak giizergah hakkinda Isveren teknik yetkilisinden
bilgi alinacak, ertesi giin uygulama buna gore yapilacaktir. Uygulama esnasinda giizergahi engelleyen
seyler varsa Isveren teknik yetkilisine bilgi verilecektir. Borularm ve kablo kanallarinin tespiti hakkinda
Isveren teknik yetkilisi ile istisare yapilacaktir.

2.2. HAFTALIK PROGRAM:

Isveren teknik yetkilisi her Cuma giinii mesai bitiminde gelecek haftanmn is programimi
Yiiklenici teknik yetkilisine verecektir. Yiiklenici bu programi uygulayip basar1 ile bitirmekle
yiikiimliidiir. Isveren ve Yiiklenici teknik yetkilileri her Cuma giinii 6gleden sonra gecen haftanin
uygulama basar1 durumunu degerlendirecektir. Is programinin haftalik basarisinda eksiklik varsa isi
hizlandirmak icin gerekli tedbirler alinacaktir.

2.3. ACIL DURUMLAR:
Herhangi bir ariza veya acil durumda Yiikleniciye telefonla bildirim yapilacak olup bildim yapildiktan
sonra en gec 1 saat icerinde Yiiklenici firmaya ait teknik ekip sahada olacaktir. Isverenin ariza ya da acil

bir durumda 7 giin/24 saat Yiiklenici teknik ekibi ulagilabiliyor olmasi gerekmektedir. Bu yiizden
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Yiiklenici tarafindan belirtilecek olan en az 2 kisiye ait iletisim bilgileri sdzlesme asamasinda Isveren’e
bildirilecektir. Ariza veya acil durumlarinda Yiikleniciye ulasilamadigi takdirde ariza basi sozlesme
tutarmin %0.1°1 tutarinda cezai islem uygulanacaktir. Acil miidahale gerektiren ariza islerinde Gzel
ekipman kullanimi gerekirse (ving, kovali, kepce, menlift vb gibi) bunlar Isveren tarafindan
saglanacaktir. Planli ¢alismalarda ekipman tedariki Yiiklenici’ye aittir, kesinlikle Isveren tarafindan
tedarik edilmeyecektir. Isin yetismemesi veya fazla calisma gerektiren durumlarda Yiiklenici, isveren’e
bildirmek kaydi ile gece ve hafta sonu c¢aligmasi da yapabilir. Bu fazla calisma i¢in Yiiklenici
Isverenden herhangi bir iicret talep edemez. Isveren’in talebiyle yapilacak olan fazla mesaili ve hafta
sonu ¢alismalarindan dolay1 da Yiikleniciye ek bir bedel 6denmeyecektir.

3. SAHA CALISANLARI:

3.1. TEKNIK UYGULAMA SORUMLUSU:

Yiiklenici isyerinde daimi olarak teknik uygulama sorumlusu sifatiyla bir en az 5 yil tecriibeli
elektrik miihendisi gorevlendirecektir. Bu miihendis ayni zamanda hem mevzuatin yiikledigi
sorumluluklar1 alacak hem de Yiiklenicinin santiye sefi olarak yetkili olacaktir.

3.2. GEREKLI PERSONEL:

Yiiklenici saha calismalarinda en az 2 kisi ile ¢aligma yapacaktir. 1 kisi ile yapilan ¢aligmalar
tespit edildigi takdirde Isveren tarafindan durdurulacaktir. Yiiklenici firma ¢alisanlar1 kampiis icerisinde
tek tip kiyafet giyecekler ve giydikleri kiyafetin lizerinde firma ismi goriiniir olacaktir. Yiiklenici
firmanin tiim calisanlar1 {izerinde bilgilerinin yer aldigi bir kimlik kart:i bulunduracaktir. Istenilen
sekilde firma is kiyafeti bulunmayan ve is kiyafeti calismaya uygun olmayan Yiiklenici personeline o
giin is biraktirilacaktir. Bir diger husus ise Isveren tarafindan kusurlu gériilen veya yeterli olmayan diger
teknik personel, is¢i veya ustalar Yiiklenici tarafindan derhal degistirilecektir. Ayrica Yiiklenici firma
uhdesinde bu is i¢in bulundurmasi gereken azami personel sayilari da asagida belirtilmistir:

a) 1 adet Santiye Sefi (Teknik Uygulama Sorumlusu olarak),

b) 2 adet elektrik teknisyeni veya teknikeri,

¢) 1 adet kaynak teknisyeni veya teknikeri,

d) isin durumuna gore yeteri sayida yardimci personel
3.3. GEREKLi DONANIM:

Yiiklenici saha calismalarinda kullanmak {izere asagida belirtilen malzemeleri sahada bulundurmak
zorundadir. Bu malzemelerin saklanmasi ve korunmasi Yiklenciye aittir. S6z konusu malzemelerin

kaybolmasi, ¢alimasi durumunda Isveren her hangi bir sorumluluga sahip degildir. Yiiklenici yapacagi
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calismalarda kullanacagi malzemeleri kendisi tedarik edecek olup kesinlikle Isverenden talep

etmeyecektir. Bu yilizden Yiiklenici talep etmesi Yiikleniciye depo yeri ve mobilizasyon i¢in kampiis

alan1 igerisinde acik bir alan gosterilecek olup bu yerin korunmasi ve gerekli kullanim alanlarmin

tedarigi Yiikleniciye ait olacaktir. Sahada bulunmasi gereken azami malzemeler:

a) Tasima araclari,

b) Kaldirma — indirme araglari,

¢) Kaynak makineleri,

¢) Takim dolaplari/sandiklar (kilitlenebilir),

d) El aletleri,

e) Ol¢ii aletleri,

f) Sabit ve seyyar iskeleler,

g) Giivenlik donanimi,

8) Kisisel koruyucular (kaynak maskeleri, gozliikler, eldivenler, elbiseler, koruyucu ayakkabilar
vb),

h) ik yardim malzemesi.

4. MONTAJ:
4.1. GENEL MONTAJ KURALLARI:

a) Gerekli her tiirlii kablo, kablo kanali, kablo muhafaza borusu, hirdavat, kaynak elektrodu
Isveren tarafinca temin edilip Yiikleniciye belge ile teslim edilecektir.

b) Malzemelerin Isveren ambarindan alimp montaj mahalline getirilmesi, her tiirlii
kaldirma/indirme, yiikleme/bosaltma, ayarlama, tespit etme, sikistirma isleri Yiiklenici tarafinca
yapilacaktir.

¢) Montaj icin gerekli olabilecek her tiirlii sabit ve hareketli iskele, giivenlik donanimi, el
aletleri, ol¢ii aletleri, kaynak makineleri, takimlar vb donanimin igyerinde temini, muhafazasi ve
kullanilmas Yiikleniciye aittir ve kesinlikle Isveren’den talep edemez.

d) Islerin yapimi sirasinda iscilik ve montaj hatalarindan &tiirii vuku bulacak tiim zarar ziyanin
giderilmesi, tazmini Yiiklenicinin yiikiimliiliigiindedir.

e) Yiiklenici yaptig1 elektrik tesisatindan, kontroliin fenni sartlara aykir1 veya kusurlu
buldugunu, Isverenin belirledigi siire i¢in yikip veya demonte edip, yeniden bedelsiz olarak

yapmakla yiikiimliidiir.
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f) Kampiis alaninda islerin yapildigi bolimler diizenli ve diizglin tutulacak, atik ve enkaz
malzemeleri yapim siiresi boyunca giinliik temizlikle taginacaktir. Her giin sonunda montaj
sahasinda olusabilecek yanabilir atiklar, kartonlar, kagitlar is sahasinda toplanarak Isveren’in
gosterecegi bir yere atilacaktir.
4.2. KABLO BORULARI:
Saha cihazlarmin ve kiigiik giliclii motorlarin besleme ve sinyal kablolarinin fabrika i¢indeki
duvarlarda, ¢elik yap1 elemanlarinda vb tespiti ve tasmmmasi ic¢in '%” capinda EMT borular
kullanilacaktir. Bu borularin duvarlara tespiti i¢in duvarlara diibelle takilmis kroseler kullanilacaktir.

Borularin ¢elik yap1 elemanlarina tespiti i¢in gerekli parcalar Isveren tarafinca temin edilecektir.

4.3. KABLO KANALLARI:

Kablo kanallarinin montaj1 i¢in miimkiin oldugunca kendi aksesuarlar1 kullanilacaktir. Montaj
aksesuarlarinin ¢elik yapi elemanlarina tespiti ¢elik elemanlara kaynatilan civatalarla yapilacaktir.
Kampiis sahasi icinde kullanilacak olan kablo kanallar1 sicak daldirma tizeri epoksi polyester boyali
oldugu i¢in kaynatilan yada kesilen yerler tel firca ile temizlenip iki kat kendi renginde boya ile
boyanacaktir. Boya Isveren tarafinca temin edilecektir.

4.4. KABLOLAR:

Montaji yapilacak tiim kablolar Isveren tarafinca temin edilip ambarda Yiikleniciye teslim
edilecektir. Kablolarin montaji esnasinda kablolarin hasar gormemesi i¢in azami dikkat gosterilmelidir.
Kablo biikiim yarigaplart konusunda katalog degerlerine riayet edilmelidir. Kablo montaji esnasinda
yeteri kadar is giicii kullanilmalidir. Kablolar uygun yardimci elemanlar kullanilarak sadece insan giicii

ile ¢ekilecektir. Kablolar ¢ok uzun boylarda siiriiklenmemelidir. Kablo uglar1 i¢in uygun kesitte kablo

pabucu kullanilacak ve hidrolik pabug pensesi ile ucglar1 sikilacaktir. Kable pabuclarinin basilmasi ve

kablolarin baglanmasi isi Yiiklenici’nin uhdesinde olup bu isler icin Yiikleniciye ilave bir bedel
odenmeyecektir. Ayrica kablo baglantilar1 verilen baglanti semalarina gore yapilacaktir.
5. iISIN DENETIMI:

Isin denetimi Isveren teknik yetkilisi tarafinca yapilacaktir. Bu denetimde dikkate alinacak
olgiitler asagida maddeler halinde verilmistir. Isin denetimi esnasinda asagidaki hususlara riayet
edilmedigi tespit edilirse santiye sefi once sozlii olarak uyarilir, uygunsuzluk devam ederse yazili olarak

uyarilir. Yazili uyaridan sonra 5 giin icinde uygunsuzluk diizeltilmezse Isveren sozlesmeyi tek tarafli
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olarak fesheder ve Yiiklenici kesin teminati irat kaydedilecektir. O tarihe kadar yapilan montaja ait hak
edis miktar1 ise Yiikleniciye 6denecektir.
5.1. Yiiklenici verilen isleri planlanan zamanda yapmakla yiikiimliidiir. Ancak Isveren montajda
kullanilacak borular, kanallar ve kablolar1 Onceden temin edip zamaninda montaj igin
Yiikleniciye teslim etmekle yiikiimliidiir.
5.2. Is giivenligine riayet
5.3. Is yeri kurallarina riayet
5.4. Temizlige riayet
5.5. Sigorta
5.6. Iscilik kalitesi (kaynak kalitesi, sokme/takma islerinde saglamlik, diizenli calisma, monte
edilen malzemelerin diizgiin goriinmesi vb)

5.7. Malzemenin 6zenli kullanim1, malzemeye hasar vermeme, malzemenin israf edilmemesi

6. KALITE KONTROLU:
6.1. MALZEMENIN OZENLI KULLANIMI:

Tagima veya montaj esnasinda ¢izilen, ezilen, kesilen, yanan vb. sekilde hasar goren
malzemenin yenisi Yiiklenici tarafinca yeni olarak temin edilip monte edilecektir. Yiiklenicinin hasar
goren malzemeyi temin etmemesi durumunda, ilgili malzemenin rayi¢ bedeli Yiiklenicinin o ayki
hakedisinden kesilecektir.

6.2. KAYNAK KALITESI:

Kaynak yerleri 6nceden kazinip temizlenmeli, kaynaklarda kabarma, asir1 yanma ve catlama

engellenmelidir.
6.3. DUZGUN MONTAJ:

Monte edilen boru, kanal ve kablolarin hizalarina dikkat edilmeli, diizenli is yapilmalidir.
6.4. BOYA:

Kaynak yerlerinin ¢apaklari iyice temizlenip iki kat boya ile boyanacaktir.

6.5. SIKI TESPIT:

Crvatal1 baglantilar uygun anahtarlarla ve uygun torkla sikilmalidir.
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IV. YUKLENICININ DIGER SORUMLULUKLARI

1. ISYERIi KURALLARI:

Yiiklenici sahada yapacagi caligsmalarda agagidaki belirtilen kurallara riayet etmek zorundadir:
1.1. Yiiklenici personeli firmanin logosunu tasiyan is elbisesi giymek zorundadir.
1.2. Isyerine giris ¢ikis yapacak Yiiklenici personelinin fotografl listesi ve ara¢ plaka listesi
nizamiyeye verilecektir.
1.3. Isyeri calisma saatlerine uyulacaktir. Caligmanin uzamas1 gerekirse énceden Isveren teknik
yetkilisine bilgi verilecektir.
1.4. Yiiklenicinin faaliyetleri esnasinda calisanlara veya diger insanlara, fabrika tesislerine ve
cevre verdigi zarar ve ziyanlardan sorumludur.
1.5. Yiklenicinin fabrika tesislerine ve {retime verdigi zarar ve ziyanlari tazmin etme
yiikiimliiligii s6zlesme bedeli ile sinirhdir.
1.6. Yiiklenicinin hatali faaliyeti sonunda insanlarin zarar gérmesi halinde zarar gorenle

Yiiklenici hukuki muhatap haline gelir.

2. 1S GUVENLIGI:

Islerin yapilmasi esnasinda gereken her tiirlii is giivenligi tedbiri alinmali, Yiiklenici personeli
gereken koruyuculart kullanmalidir. Bu konuda yetersizlik veya dikkatsizlik tespit edilirse Yiklenici
yazili olarak ihtar edilecek ve is durdurulacaktir. Uygunsuzluk 5 giin icinde diizeltilmezse Isveren
sozlesmeyi tek tarafli fesheder ve Yiiklenici kesin teminati irat kaydedilir. O tarihe kadar yapilan
montaja ait hak edis miktar1 Yiikleniciye ddenir.

3. TEMIZLIK:

Her caligma giinii sonunda isten arta kalan ¢opler ve demontaj edilen malzemeler fabrika

sahasinda gosterilecek olan yere birakilacaktir.
4. YUKLENICIYE AIT MASRAFLAR:
Yiiklenici personelinin her tiirli ulagim, barinma, beslenme ve saglik giderleri Yiikleniciye

aittir. Elektrik temini ise Isveren aittir.

Sayfa9/12




) \ ANADOLU
KONYA SEKER SAN. VE TiC. A.S. ( 9 ABH:

GENEL ELEKTRIK-OTOMASYON
TESISAT ISLERI
SARTNAMESI

V.

SOZLESMEYI TAMAMLAYICI HUKUMLER

1. TICARI KONULAR:

Ticari konularda genel ticari sartname hiikiimleri gegerlidir. Teklif birim fiyat cetvelindeki
miktarlar sdzlesmeye esas bir tutarin olusmasi i¢in verilmis olup 6demeler gerceklesen pozlar igin
gerceklesen rakamlara gore yapilacaktir. Yapilan bir igin birden fazla pozun da kapsamina girmesi
durumunda diisiik fiyathh poz uygulanacaktir. Teklif birim fiyat cetvelindeki miktarlar yaklasik
degerlerdir. Isveren bu miktarlar1 artirtp eksiltmede veya bazi isleri hi¢ yaptirmamakta serbesttir.
Isverene, sdz konusu isin miktarini birim fiyatlar1 degismeksizin +%30 artirip azaltabilecektir. Yiiklenici
bu sebeple islerin artmis veya eksilmis olmasindan dolay1 Isveren’den ilave bedel talebinde bulunamaz.
Thale sonucunda Yiiklenici ile yapilacak sdzlesmede yer alacak birim fiyatlara hig bir sekilde fiyat fark:
verilmeyecektir. Teklif veren firmalarin bu hususu dikkate almalar gerekir.

2. SOZLESMENIN SONA ERMESI, UZATILMASI VE DEGISTiRiLMESI:

2.1. So6zlesme 31.12.2021 tarihinde sona erecektir.

2.2. Sozlesmenin 31.12.2021 tarihinden 6nce sona erme kosullar ilgili maddelerde belirtildigi

sekilde uygulanir.

2.3. Takvim yilinin sonunda Yiiklenici ayni sartlarla sézlesmenin uzatilmasin isteyebilir. Bu

durumda Isveren szlesmeyi uzatip uzatmamakta serbesttir.

2.4. Sozlesmenin degistirilmesini gerektiren haller ortaya c¢ikarsa taraflardan birinin yazili

miiracaat1 ve diger tarafin bunu kabulii ile gerekli degisiklik yapilabilir.

2.5. Herhangi bir sebeple Yiiklenici sdzlesmeyi sona erdirmek isterse 30 giin 6nceden yazili

olarak Isveren’e bildirir. Bu durumda o zamana kadar Yiiklenicinin hak edisleri hesaplanip

Odenir. Yiiklenicinin kesin teminati ise irat kaydedilir.

3. SIGORTA:

Yiiklenicinin igyerinde c¢alistiracagi is¢ileri mutlaka sigorta ettirilmelidir. Sigortasiz isci
caligtirildigr tespit edilirse bu isciler igyeri disia ¢ikarilir ve Yiiklenici yazili olarak ihtar edilir. Ayni
durum tekrarlanirsa Isveren s6zlesmeyi tek tarafli fesheder ve Yiiklenici kesin teminat1 irat kaydedilir. O
tarihe kadar yapilan montaja ait hak edis miktar1 Yiikleniciye ddenir.

4. ALT YUKLENICI:
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Yiiklenicinin igyerinde Alt Yiklenici ile ¢aligmasi gerekirse Yiiklenici i¢in One siiriilen tim
sartlar aynen Alt Yiiklenici icin de gecerlidir. Yiiklenici Alt Yiiklenicinin her seyinden Isveren’e karsi
sorumludur. Isin tamami veya biiyiik kism1 Alt Yiiklenicilere yaptirilamaz.

5. ANLASMAZLIKLAR:

Bu sartname/sézlesmenin anlasilmasi ve uygulanmas: ile ilgili ihtilaflarin ¢6ziim yeri Konya
mahkemeleridir.

6. ODEME SEKLI:

Odemeler hakedis usulii yapilacak olup Yiiklenici yapacagi hakedislerin atasmanlarini giinliik
hazirlayacaktir. Hakedisler s6zlesme siiresi boyunca aylik olarak hazirlanacak olup her aym son giinii
Isveren’e kontrol etmesi igin sunulacaktir. Bu hakedis bilgileri Isveren tarafindan 7 giin icerisinde
kontrol edilerek onaylanacaktir. Hakedisler Isveren tarafindan onaylanmadan Yiiklenici yaptig islerin
dogru ve kabul edilebilirligini ileri siirerek Isveren’den herhangi bir talepte bulunamaz. Hakedislerin
onaylanmasina miiteakip Yiklenici faturasini kesecektir. Bu anlamda hakkedis onaylanmadan verilen
faturalar dikkate almmayacaktir. Odemeler yapilacak ticari sozlesmede belirtilen esaslara gore
odenecektir. Hakedis raporlar1 dncesinde sahada bitirilen islerin dl¢iilmesi Isveren ve Yiiklenici teknik
yetkililerinin ortak ¢alismas1 ile yapilacaktir. Hakedis raporlar1 Yiiklenici santiye sefi tarafinca

hazirlanip onaya sunulacaktir.

7. IMZALAR:
Bu sozlesme, Yiiklenici ve Isvereni temsile yetkili asagida imzalar1 bulunanlar tarafindan

imzalanarak taraflarca kabul edilmistir.

TARIH:...... [oo.... [oviini.
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YUKLENICI ADINA ISVEREN ADINA

EKki: Teklif birim fiyat cetveli

Teknik Bilgi i¢in:
Mehmet KUCUKKUT (mehmetkucukkut@konyaseker.com.tr)

Konya Seker Fabrikasi
Elektrik Sefi
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