PATATES TAHMIL TAHLIYE, SECME VE TEMIZLIiK iSCIiLiGi SARTNAME VE SOZLESMESI

1. ISIN KONUSU: 2013 patates hasat déneminde hasat edilecek olan 30.000 ton patatesin Seydibey Tarim
Uriinleri isleme Entegre Tesisleri patates iiretim fabrikasi ve patates depolama binalarinda tahmil tahliyesi,
secme ve temizlik is¢iligi yaptirilmasi.

*Sozlesme 2013 patates hasat donemini kapsadigi i¢in sozlesme konusu miktarlar 2013 hasat donemi
miktarlaridir dolayisiyla artip azalabilir.

2. TARAFLARIN KISA ISIMLERI: is bu s6zlesme metninde Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.S. “Sirket”;
Isi  yapacak olan e et e e e et e et et e et e e en e eee e o oc.adresinde ikamet  eden
....................................................................... “Firma" olarak adlandirilacaktir.

3. YAPILACAK iSLER VE SORUMLULUKLAR:

a. Fabrika sahasi i¢inde bulunan hammadde depolarina patates bosaltma islemi yapilacaktir. Toplam 2 hat
calisacaktir. Gerektigi durumda 3. hat devreye alinacaktir.3. hattin devreye alinmasi halinde hat bagina gerekli
olan ig¢i sayisi karsilanir.

b. 1lk basta fabrika calismaya baslayacaktir. Eyliil aymin ortasindan sonra depoya alim baslayacaktir.

€. Her bosaltma hatti i¢in 8’ser saat ve 3 vardiya caligilacaktir.

d. Cuvalh bosaltma yapilacak olan durumda hatt1 besleyecek sekilde bosaltma yapilacaktir. Bogaltma esnasinda
en az 4 erkek hamal bulundurulmasi gerekmektedir. Depolara bosaltim esnasinda direkt olarak fabrikada
isleme alacak patates kamyonlarinin yikiminda da en az 4 erkek hamal bulundurulmasi gerekmektedir.
Burada da 24 saat iizerinden ¢alisma yapilacaktir.

e. Bosaltma hatlarinin her birinde se¢me i¢in vardiya basina en az 8 bayan is¢i,

f.  Her bir hat basina temizlik i¢in yine her vardiyada 2 bayan is¢i ¢alisacaktir.

g. Her vardiya bagina numune alimina yardimei eleman olarak 3 erkek.

h. Thtiya¢ halinde anlasilan yevmiye iizerinden ilave erkek ve/veya bayan eleman alinabilecektir.

3. FIYAT ve DIGER HAKLAR :

Eleman
ISIN CINSI Sayis1 | Miktar FIYAT TUTAR
Patates Bosaltma Hamaliyesi
(Her bir Hat I¢in Vardiya Basina 4-6 Kisi) 24 30.000 Ton
Yevmiyeli Temizlik is¢ileri — 3 Vardiya 12
(Her bir Hat I¢in Vardiya Bagina 2 Kisi) 30 Giin
Patates Se¢me Bayan elemanlar — 3 Vardiya 135
(Her bir Hat I¢in Vardiya Basina 8 Kisi) 30 Giin
Yardimce1 eleman-3 vardiya 18 )
(vardiya basma 3 erkek) 30 giin

TOPLAM

Fabrikanin olusabilecek mal eksikligini temin etmek i¢in disaridan hammadde alimi1 yapmasi halinde bu
fiyatlar gegerli olacak sekilde ise devam edilir. Firma olusacak bu durum hakkinda farkli bir talepte
bulunamaz.

— Caligma siiresi glinliik 8 saat, yemek ve dinlenme 1 saattir.

Isin yapilmasi esnasinda gereken her tiirlii is giivenligi tedbiri alinmali, FIRMA personeli gereken
koruyucular1 kullanmalidir. Bu konuda yetersizlik veya dikkatsizlik tespit edilirse FIRMA yazili olarak
ihtar edilecek ve is durdurulacaktir. Uygunsuzluk 5 giin i¢inde diizeltilmezse Sirket sdzlesmeyi tek tarafh
fesheder ve FIRMA kesin teminati irat kaydedilir.
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FIRMA calistiracag: iscileri mutlaka sigorta ettirilmelidir. Sigortasiz is¢i calistirildig: tespit edilirse
bu isciler ISYERI disina ¢ikarilir ve FIRMA yazil olarak ihtar edilir. Ayn1 durum tekrarlanirsa Sirket
sdzlesmeyi tek tarafli fesheder ve FIRMA kesin teminati irat kaydedilir.

Firma personelinin her tiirlii ulagim, barmma, beslenme ve saglik giderleri FIRMA ’ya aittir.

FIRMA verilen isleri planlanan zamanda ve azami is giivenligiyle, 6zen ve kalite ile yapmakla
yiikiimlidiir.

FIRMA faaliyetleri esnasinda calisanlara veya diger insanlara, fabrika tesislerine ve ¢evreye verdigi
zarar ve ziyanlardan sorumludur.

FIRMA fabrika tesislerine ve iiretime verdigi zarar ve ziyanlar1 tazmin etme yiikiimliiliigii s6zlesme
bedeli ile sinirhidir.

FIRMA hatali faaliyeti sonunda insanlarmn zarar gérmesi halinde zarar gérenle FIRMA hukuki
muhatap haline gelir.

4. ODEME :
Otuz giinliik donemler halinde fatura karsiligi 6deme yapilacaktir. Odeme aninda firmanin sirkete
olan her tiirlii borglar1 kesilir.

5. ISIN SURESI :
Patates Depolama ,se¢gme ve temizlik isleri patates teselliimii boyunca devam edecektir.
Sirket istedigi zaman s6zlesmeyi tek tarafli feshe yetkilidir.

7. IHTILAFLARIN HAL MERCIi :
Is bu sdzlesme metnindeki tiim maddelerin uygulanmasmdan dogacak her tiirlii ihtilaflarin hal mercii
Konya Mahkeme ve Icra Daireleridir.

8. DIGER SARTLAR :
Firma bu sézlesmeyi imzalarken toplam bedelin %10’u olan .....cceeeeeenees tutarinda kesin teminati
Sirkete verecektir. Kesin teminat olarak firmanm iceride (sirkette)bulunan bostaki kesin teminatlar
kabul edilecektir, firma kesin teminat getirdiginde bosta kalan kesin teminatlar iade edilecektir.
Is bu sdzlesme metninde yer almayan sair hususlar igin aykirilik teskil etmemek kaydiyla Tiirk
Ticaret, Borglar ve Is Yasas1 hiikiimleri gecerli olacaktir.
Firmanin teklifinde beyan ettigi adres tebligat adresi addolunur.
Kamu Thale Kanununa tabi olmayan sirketimizin ihaleyi yapip yapmamakta, kismen yapmakta veya
diledigine yapmakta serbesttir.

Isbu sdzlesmeden dogan damga vergisi firmaya aittir.

Is bu sozlesme ....ceee [ueneen.. eeerarnann tarihinde Sirketi temsilen .................cocoiiiinnn. ve
............................................... ile Firmay1 temsilen ........................ arasmda bir niisha
akid ve imza edilmistir.
FIRMA SIRKET
KONYA SEKER SAN.VE TiC.A.S. ADINA
ANADOLU BIiRLiK HOLDING A.S
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