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HiZMET iISLERI GENEL SARTNAMESI
BIRINCi BOLUM
Genel Hikiimler
Amag

Madde 1- Bu Genel Sarthamenin amaci, hizmet iglerinin yUritilmesinde uygulanacak genel
esas ve usulleri belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Genel Sarthame, gotiri bedel veya birim fiyat lGizerinden sézlesmeye baglanan
“danismanhk” disindaki hizmet iglerini kapsar.

Yaklasik maliyeti belirtilen Gst limit tutarinin altinda kalan hizmet islerinde bu Genel Sarthamenin
2, 4, 5 ve 6 nci bolimlerinde yer alan hikimler, idareler tarafindan uygulanmayabilir.

Bu Genel Sartname, s6zlesmenin eki ve ayrilmaz pargasidir.
Basgliklar ve yorum

Madde 3- Bu Genel Sartnamedeki basliklar ve madde kenar basliklari, Genel Sarthamenin bir
parcasli olarak kabul edilmeyecek ve Genel Sartnamenin, ilgili ihale dokiimaninin veya sézlesmenin
yorumlanmasinda g6z énliine alinmayacaktir.

ilgili hilkmiin konulus ve diizenleme amacina aykir diismedidi veya bu amaci degistirmedigi
surece, hukmin metnindeki tekil manaya gelen kelimelerin ¢ogullarini ve ¢odul manaya gelen
kelimelerin de tekillerini igerdigi kabul edilecektir.

Kisileri veya taraflari belirten kelime ve terimler, tasidigi ada veya tabi oldugu hukukun tuzel
kisilik taniyip tanimadigina bakilmaksizin tim firma, sirket, kurum, kurulus ve benzerleri ile tabi oldugu
hukukun kendisine hukuksal varlik tanidigi her tirlli olusum, kisi, mal ve sermaye topluluklarini ifade
eder.

Tanimlar

Madde 4- Bu Genel Sartnamenin uygulanmasinda, ihale mevzuatinda yer alan tanimlar
gecerlidir.

Ayrica;

is: Yiikleniciye ihale edilen ve artiglar dahil sézlesme kapsaminda gerceklestirilen; siirekli (belli
doénemler itibariyle tekrarlanmak suretiyle ifa edilen) nitelikteki hizmetleri veya belli bir calisma
sonrasinda tamamlanarak (bir defada ) ortaya ¢ikarilan hizmetleri,

isyeri: isin meydana getirildigi yerler ile is slresince gegici veya sirekli olarak kullanilan diger
yerleri,

Kontrol Teskilati (Kontrollik): idare tarafindan, iglerin denetimi igin idare iginden
gorevlendirilmis bir kisi veya bir komisyonu ve/veya idare digindan bu isleri yapmak Uzere
glrevlendirilen gercek veya tuzel kisi veya kisileri,

Yuklenicinin Ekipmani: Hizmetlerin gerceklestirilip tamamlanmasi ve kusurlarinin giderilmesi
icin gerekli olan tim arag ve gerecleri,

Denetim, Muayene ve Kabul islemleri: S6zlesmede belirlenen ve hizmetlerin tamaminin yahut
herhangi bir kisminin idarece teslim alindiktan sonra yiritilmesi gereken islemleri,

Yiklenici Vekili: Sézlesme konusu isle ilgili olarak ylkleniciyi temsil eden, o is igin idarenin
kabulliinden sonra ylkleniciden noterce dizenlenmis bir vekaletname ile tam yetki almis gercgek kisiyi,

Uglincii Kisi: idare, kontrolliik ve yiiklenici digindaki kisi ve/veya kisileri,

Gun: Takvim gindnd,

Uygulama Ayi: idarece onaylanmig is programina uygun olarak islerin gerceklestirildigi ayi,
Yil: Takvim yilini,
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is Bedeli: Sézlesmede belirtilen islerle 6ngdrillmeyen durumlar nedeniyle ilave islerin sézlesme
hikdmlerine goére tamamlanip, varsa kusur ve eksiklerinin giderilmesi igin 6demeye esas para birimi
Uzerinden s6zlegsmede belirtilen ve yukleniciye 6denecek olan bedeli,

Alt Yiiklenici: idarenin onayiyla s6zlesme konusu isin nev'i itibariyla bir kismini yiiklenici adina
ve ona bagl olarak gerceklestiren gergek veya tuzel kigiyi,

Teknik Dokiman: Soézlesme uyarinca idare tarafindan yikleniciye verilen butin proje,
hesaplamalar ve benzeri teknik bilgi ve belgeler ile yiklenici tarafindan sunulan ve idare tarafindan
onaylanan proje ve benzeri teknik bilgi ve belgeleri,

ise Baslama Tarihi: Yiiklenicinin idareden ise baslama talimatini aldigi; isyeri teslimi gereken
islerde ise, isyerinin ylkleniciye teslim edildigi tarihi,

Tamamlanma Siiresi: ise baglama tarihinden itibaren hesaplanacak olan ve sézlesmede
belirtilen iglerin veya herhangi bir béliminin ya da kisminin bitiriimesi igin varsa idarece uzatilan sire
de dahil olmak tzere belirlenmis olan zaman araligini,

Kabul Belgesi: Islerin tamamlanip Kabul Komisyonunun incelemesi sonucu verilen belgeyi,
Bolim: Sézlesmede agikga bolim veya kisim olarak belirtilmis kisimlari,
ifade eder.

Bu maddede tanimlanan terimlerin kapsam ve igeriginin, bu Genel Sartnameye nazaran
kurallar kademelenmesinde daha Ustte olan dizenlemelerde kullanilan terimlerin kapsam veya
icerigine aykiri oldugu hallerde; isbu Genel Sartnameye nazaran kurallar kademelenmesinde daha
Ustte olan dizenlemelerde kullanilan terimlerin kapsam ve igerigiyle uygulanir.

Bildirimler, olurlar, onaylar, belgeler ve tespitler

Madde 5- idare, yiiklenici ve kontrol teskilati arasindaki her tiirlii iletisim, yazi ile yapilacak olup,
s6zlesmeye gore bir izin, onay, belge, tebligat, olur verilmesi veya tespit yapilmasi, emir, ihbar, ¢agri
veya davette bulunulmasi veya dagitilmasi gerektiginde, bunlar, taraflar aksini kararlastirmadikga yazih
olacaktir.

IKINCIi BOLUM
Genel Yiikiimliiltikler
Yiklenicinin genel sorumluluklar

Madde 6- YUklenici, isleri gereken 6zen ve ihtimami gdstererek planlayacak, projelendirecek
(s6zlesmede 6ngdruldagu sekilde), yurutecek, tamamlayacak ve iglerde olabilecek kusurlari sézlesme
hidkdmlerine uygun olarak giderecektir. Yuklenici, bu sorumluluklarinin yerine getiriimesi igin, ister
kalici, ister gecici nitelikte olsun, gereken bltiin denetim, muayene ve testleri yaptiracak ve isgilik,
malzeme, tesis, ekipman vb. temin edecektir.

Yuklenici, isin gorilmesi sirasinda ilgili mevzuatin izin vermedidi insan ve ¢evre sagligina zarar
verici nitelikte malzeme kullanamaz veya yéntem uygulayamaz. ilgili mevzuatin izin verdigi malzeme ve
yontemler ise, 6ngdrulmus tedbirler alinarak ve usuline uygun sekilde kullanilabilir. Bu yakumlltklerin
ihlal edilmesi halinde yiiklenici, idarenin ve Gglinct sahislarin tim zararlarini kargilamak zorundadir.

Yuklenici, bu Genel Sartnamede 6ngdrulen yukimlulik ve yasaklari ihlal ederek idareye veya
Uglincu kigilere verdigi zarardan dolayi bizzat sorumludur.

isyerinin yiikleniciye teslimi

) Madde 7- isyerinin yiikleniciye teslimi, sézlesme veya eklerinde belirtilen esaslara gére yapilir.
Isyeri, isin 6zelligine gdre ylkleniciye kisimlar halinde de teslim edilebilir.

isin yapilacagi yerin yikleniciye tesliminde gecikme olmasi halinde bu gecikme igin bir
kisminin veya tamaminin zamaninda bitiriimesini etkilerse isin suresi, gecikmeyi karsilayacak sekilde
isin ilgili kismi veya tamami i¢in uzatilir. Yuklenici bu nedenle s6zlesme bedelinin artiriimasini veya
s6zlesmede dngorilenler disinda kendisine bir 6demede bulunulmasini isteyemez.

Zorunluluk halinde yukleniciye teslim edilmis igyerlerinde degisiklik yapilmasi gerektiginde,
yuklenici is yerine getirilmis olan malzeme, ara¢ ve makineleri yeni isyerine nakleder ve eski isyerindeki
(kurulmus ise) santiye, bina ve tesislerin yeni isyerine tasir ve kurar. Yuklenici tasinma ve yeniden
kurulma iglerini bizzat yuritmek veya bu islere nezaret etmekle ylkimlidur. Tasinma ve yeniden
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kurulma sirasinda meydana gelecek her turli hasar yuklenicinin sorumlulugunda olup, bunun igin
ayrica bedel 6denmez.

Yiiklenicinin kendi ihtiyaci i¢in kullanacagi yerler

Madde 8- YUlkleniciye ait malzeme ve ara¢ ambarlari ile is¢i barakalari gibi kendi ihtiyaci olan
tesisler i¢in kullanacagi yerlerin idare tarafindan yikleniciye bedelsiz olarak verilecegi s6zlesme veya
eklerinde yazili oldugu takdirde, yuklenici ihtiyag duydugu bu yerlere ait harita, plan ve cetvelleri
zamaninda idareye vermek ve bu yerlerin sahipleri ile komsu yerler sahiplerine en az zarar verecek
sekilde yer segimi yapmak zorundadir. Bununla birlikte idare, gerekli gérdigu takdirde, yuklenicinin
kullanacagi en uygun vyeri kendisi secerek yikleniciye gosterebilir. Bu durumda yiklenici, idarenin
gosterdiginden bagka yerleri ancak sahipleri ile anlagsmak ve idareden bu kullanim karsiligi olarak bir
bedel talep etmemek sarti ile kullanabilir.

Yuklenicinin kendi ihtiyaci icin kullanacagi yerlerin bedelsiz olarak veriimesi s6zlesme veya
eklerinde yazili degil ise, yer temini icin gereken butin giderler yukleniciye ait olacaktir. Ancak bu
yerlerin gegici isgali, resmi islemleri gerektirdigi takdirde bu islemler gegici isgale iliskin harita, plan ve
cetveller yiklenici tarafindan hazirlanmak sarti ile idare tarafindan yapilr.

Yiklenicinin is baginda bulunmasi

Madde 9- Yuklenici, Ustlenmis oldugu isin devami slresince, isyerinden ayrilamaz. Ancak,
idare tarafindan kendi yerine kabul edilecek birisini, islerin gecikmesine veya durmasina higbir sekilde
yol agmamak sarti ile vekil birakarak is basindan ayrilabilir. Yuklenici veya vekili, is yerinden
ayrilmalarini gerektiren zorunlu hallerde, kontrol tegkilatindan izin almak zorundadirlar.

Yuklenici veya vekili, islerle ilgili denetimler ve galismalar sirasinda istendigi zaman kontrol
teskilati ile birlikte bulunacaklardir.

isin yiriitiilmesi igin gerekli personel ve araglar

Madde 10- Sézlegsmenin imzalanmasindan sonra yiiklenici, Gstlenmis oldugdu isin nemine ve is
programina uygun olarak, islerin yapilmasi i¢in gerekli her tirli yardimci tesisleri hazirlamak, her tarli
malzemeyi, ekipmani ve personeli saglamak ve ihzaratla ilgili nlemleri almak zorundadir.

Yiklenici tarafindan saglanan yuklenici ekipmani ve malzemelerin tamami isyerine
getirildiginde, yalnizca hizmetlerin gergeklestirimesinde kullanilacak sayilir ve yiklenici, bunlarin
tamamini veya bir kismini, isyeri igcinde tasinmasi harig, kontrol teskilati olurunu almadan nakledemez.
Ancak, elemanlari, iscileri ve ylklenici ekipmani ile malzemeleri isyerine getirecek veya isyerinden
gOturecek vasitalar igin olur almaya gerek yoktur.

Yuklenici, isin s6zlesme suresi icinde bitiriimesi icin, gerekli miktarda malzeme ve ekipman ile
yeterli sayida personeli her an is basinda bulunduracaktir. Aksi halde yiiklenici, bu hususta kendisine
yapilacak tebligat tarihinden baslamak lzere on (10) gun igcinde bunlarn istenen sayl ve miktara
¢gikarmak zorundadir.

Sdzlesmede, isyerinde calistiriimasi gereken personel sayisinin belirtildidi hallerde, yiklenici,
belirtilen sayida personeli isyerinde bulundurmak zorundadir.

Yuklenici islerin yuratilmesinde, gerektigi sekilde egitim ve &gretim gdérmus, diplomall,
sertifikall vb. personeli galistiracak ve bunlari her zaman digerlerine tercih edecektir.

Uyelerinin tamami belediyelerden olusan mahalli idare birliklerinin, belediyelerin ve savunma,
glvenlik ve istihbarat alaninda faaliyet gOsteren idarelerin yapacagi hizmet alimlari hari¢ olmak Uzere;
ihale dokimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢calisma saatlerinin tamaminin idarede
kullanildigi islerde, yuklenici, idare tarafindan s6zlesmeye davet yazisinin kendisine teblig edildigi tarih
itibariyla bir hizmet akdine bagh olarak calistirdigi isciler harig, s6zlesme konusu iste ¢calistirmak Gzere
hizmet akdi yaparak istihdam edecegi personeli, ihale dokimaninda belirlenen nitelikleri tasiyan,
Turkiye Is Kurumuna kayith isgiler arasindan, 25/6/2003 tarihli ve 4904 sayili Tirkiye is Kurumu
Kanunu ve ilgili mevzuati gergevesinde bu Kurumun internet portalina lye olarak dogrudan ya da
Kurumun il ve Sube Midiirliiklerine bagvuruda bulunarak bu birimlerde gérevli personel araciligiyla ve
kendisinin belirleyecedi segme yontemini kullanmak suretiyle temin edecektir. S6z konusu personelin
secimi, bu Sartnamede yer alan, idarenin ve kontrol teskilatinin konuyla ilgili denetim yetkisini
dizenleyen hikumler sakh kalmak kaydiyla yikleniciye aittir.

isin devami siiresince yiiklenicinin yukarida belirtilen hususlara uyup uymadigi izlenecek ve
gerekli gorilirse yukleniciden, cahlistirdigi personeli Turkiye Is Kurumu araciligiyla sagladigini
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belgelemesi istenecektir. Personelin kismen veya tamamen yukarida belirtilen sekilde saglanamadigi
hallerde, yuUklenici, gerekgesini belitmek suretiyle bu hususu mimkin olan en kisa slrede idareye
yazili olarak bildirecektir.

Yuklenici, is yerinde galistirilan eleman ve gesitli siniftan isglici sayilari ile yiklenici ekipmanina
iliskin olarak kontrol teskilatinin isteyecegi bilgileri, s6zlesme ve eklerinde 6ngdrilen sekilde ve siklikta
vermekle yukimludur.

idare ve Kontrol Teskilatinin itiraz hakki

Madde 11- Iidare ve kontrol teskilati, yiikleniciden galistirimasinda veya isyerinde
bulunmasinda engel durumu oldugunu tespit ettigi, uygunsuz davrandigi veya gorevlerini yerine
getirmekte yetersiz oldugu kanisinda oldugu veya isyerinde calistirimasinda sakinca goérdigia her
kademe ve nitelikteki elemanlarin (teknik ve idareci personel, hizmetli, is¢i ve digerleri) ve alt
yuklenicilerin is basindan veya isyerinden uzaklastiriimasini talep etme hakkina sahiptir.Yuklenici, bu
talebi idare veya kontrol teskilati tarafindan yapilacak tebligat Gzerine ve verilen sire iginde yerine
getirmek zorundadir. Yiklenicinin bu ylkimlUligu verilen slire icinde yerine getirmemesi halinde, s6z
konusu kigiler idare veya kontrol teskilati tarafindan uzaklastiriir veya uzaklastirilmalari saglanir.
Uzaklastiriimalari istenilenler, idarenin veya kontrol teskilatinin izni ve onayi alinmaksizin bir daha
islerde gorev alamaz. Yuklenici, uzaklastinilan kisilerin yerine en kisa zamanda uygun nitelikli
baskalarini getirmek zorundadir.

Kontrol teskilati, uygun olmayan ekipman ve araglarin igyerinden uzaklastiriimasini talep
hakkina sahiptir. YUklenici, s6z konusu ekipman ve araglari idare veya kontrol teskilatinca kabul
edilebilir olanlarla degistirecektir.

Mevzuata uygunluk

Madde 12- ilgili bitiin bildirimlerin ve bitiin édemelerin yapilmasi da dahil olmak (zere
yuklenici,

(a) Islerin yuritilmesine, tamamlanmasina ve islerde olabilecek kusurlarin diizeltimesine
iliskin olarak butln kanun, KHK, tlzik, yénetmelik, kararname, genelge, tebli§ ve diger ilgili mevzuata
ve igverenin talimatina,

(b) Mallari veya haklari, igler dolayisiyla herhangi bir sekilde etkilenen veya etkilenebilecek
olan kamu kurum ve kuruluslarinin diizenlemelerine uyacak ve bu hikimlerin ihlali nedeniyle ortaya
cikabilecek bitlin sorumluluk ve cezalardan dolayi idarenin zararini karsilayacaktir.

Gizlilik

Madde 13- YUklenici, isle ilgili olarak elde ettidi her tir bilgi ve dokiimani 6zel ve gizli tutacak
ve idarenin 6nceden yazil izni olmaksizin sézlesmeye ait her hangi bir detay ifsa etmeyecek veya
yayinlamayacaktir. Turk yargr mercilerinin kararlari sakli kalmak kaydiyla, s6zlesmenin amaclari
dogrultusunda her hangi bir ifsa veya yayinlama gerekliligi konusunda bir uzlasmazlik ortaya gikarsa

idarenin bu konudaki karari nihai olacaktir. Gizlilik yukimlaliga, s6ézlesmenin herhangi bir nedenle
sona ermesinden sonra da devam eder.

Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar

Madde 14- idare, sdzlesme hiikiimleri cergevesinde yiiklenici tarafindan tstlenilen bir hizmetin
konusu olan ya da hizmetin ifasi sirasinda veya ifasi nedeniyle meydana getirilen Grinler Gzerindeki
fikri ve sinai haklar ile marka, patent, endustriyel tasarimlar, faydali modeller, yari iletken topografyalar
(chip’ler), dijital iletisim, ticaret unvanlari ile diger ad ve isaretler, cografi ad ve isaretler, aciklanmamis
bilgiler ve benzeri fikri ve sinai milkiyet konusu haklardan hangisi veya hangilerine, ne kadar sureyle
ve ne gibi sartlarla sahip olacagini, ilgili mevzuat hikimlerini dikkate alarak, kendi istek ve ihtiyaclari
dogrultusunda ve duraksamaya yer birakmayacak sekilde dizenleyecektir. Bu haklar, yirurlikteki
mevzuatin emredici hikiumleri sakl kalmak, Grinin mahiyet ve hususiyetini bozmamak ve urin
sahibinin seref ve itibarini zedeleyecek sekilde kullanilmamak kaydiyla minhasiran idareye ait
olacaktir.

Yiklenicinin, sdzlesmeye gore ustlendigi ylikimliliklerini yerine getirmesi sirasinda veya
getirmesi nedeniyle, ilgili mevzuat hikumleri geredince koruma altina alinmis fikri ve/veya sinai
mulkiyet konusu olan bir hak ve/veya menfaatin ihlal edilmesi halinde, bundan kaynaklanan her turli
idari, hukuki, cezai ve mali sorumluluk kendisine aittir. YUklenici bu konuda idareden herhangi bir
istemde bulunamaz. Buna ragmen idare hukuksal bir yaptirrmla karsi karsiya kalirsa, diger haklari
sakl kalmak kaydiyla yikleniciye riicu eder. idarenin talebi tizerine yiiklenici, sézlesme imzalanmadan
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Once, Ustlenecedi hizmetin fikri ve sinai milkiyet konusu olup olmadidini, eder bu kapsamda ise,
konuya iligkin kendisine ve Uglncu Kisilere ait hak ve yukimlalUkleri, idareye tam olarak bildirmek ve
belgelendirmek zorundadir. Bu 6devin hi¢ veya geregi gibi yerine getiriimemesi nedeniyle idare
herhangi bir zarara, zarar tehlikesine veya hak kaybina ugrarsa, bu nedenle ugradigi her tirlG zarari
diger haklari sakl kalmak tzere ( yoksun kalinan kar ve kagirilan firsatlar dahil ) yukleniciden tahsil ve
tazmin eder.

Kamu diizenine ve mallarina zarar vermeme

Madde 15- Yuklenici iglerin yirutilmesi, tamamlanmasi ve islerde olabilecek aksakliklarin
giderilmesi igin gereken bltin islemlerde, sbézlesme kosullarina uygun davranma yukimlalagu
icerisinde;

(@) Kamu duizenine ve kamusal yagamin gereklerine uygun davranacak,

(b) Kamunun miilkiyeti veya hikim ve tasarrufu altindaki tasinir ve taginmaz mallar ile 6zel
kisilerin mulkiyetindeki taginir veya tasinmaz mallara, kamusal kullanima tahsis edilmis veya birakilmig
yol, meydan, park gibi orta mallarina ve kamu hizmetinde kullanilan mallara zarar vermeyecek,
bunlarin kullanimina ve bunlara ulagiimasina engel olmayacaktir.

Belirtilen hdkimlerin ihlal edilmesi nedeniyle idarenin maruz kalabilecegi tim zarar, ceza,
tazminat ve benzeri sorumluluklar ile bunlarin mali sonuglarindan dogacak giderler yiklenici tarafindan
karsilanacaktir.

Diger yiiklenicilere olanak saglanmasi

Madde 16-Yuklenici, kontrol teskilatinin isteklerine uygun olarak;

a) Idare tarafindan istihdam edilen diger biitiin yiiklenicilere ve onlarin isgilerine,
b) idarenin personeline,

c) Sozlesme konusu islerle baglantili olarak veya bu iglerin goérilmesine yardimci olmasi
amaciyla idarenin bizzat yurittigu veya bir bagka sozlesme uyarinca bagka yikleniciler tarafindan
ylrutilen veya s6zlesmenin kapsaminda yer almayan herhangi bir is nedeniyle, bu isin niteligi geregi
isyerinde veya igyeri yakininda calistirimasi gereken ve usuliince yetkilendiriimis olan sahislar ile
bunlara tabi personele,

goérevli veya yukimll olduklari isleri yapmalari igin gereken butiin makul imkanlari
saglayacaktir.

Malzeme, tesis ve is¢ilik kalitesi
Madde 17- Bitlin malzemeler, tesisler ve isgilik;

(a) Soézlesmede ve eklerinde belirtilen tip ve turlerde ve kontrol tegkilatinin talimatlarina uygun
olacak,

(b) imalat, Uretim veya hazirlanma yerinde, isyerinde ya da sézlesmede oéngérilen baska
herhangi bir yerde kontrol teskilatinin talep edecedi zamanlarda denetim ve testlere tabi tutulacaktir.

Yuklenici, malzemeleri veya tesisleri incelemek, dlgmek ve test etmek icin gereken her turll
destedi, isciligi, elektrigi, yakiti, cihazlari ve aletleri temin edecek ve iste kullanilmadan dnce bitiin
malzeme numunelerini, kontrol teskilati tarafindan secilecek ve gerekli gérulecek testlerin yapilmasi
amaciyla idareye sunacaktir.

Batin numuneler, yiklenici tarafindan soézlesme ile temin ve ibraz edilmeleri acikca
Ongoruldugl takdirde masraflar yukleniciye ait olmak tizere temin edilecektir.

Alt yiikleniciler

Madde 18- 4734 sayili Kanunun 11 inci maddesi uyarinca ihaleye katilamayacak olanlar, 58
inci maddesi uyarinca ihalelere katilmaktan yasakli olanlar, 53 Gncli maddesinin (b) bendinin (8)
numarall alt bendi geregince alinacak Bakanlar Kurulu kararinda belirtilen yabanci istekliler ile 4735
sayill Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 26 nci maddesi uyarinca yasakli durumda bulunanlar alt
yuklenici olamazlar.

idareler, isin ozelligi nedeniyle alt yiiklenici galstiriimasini éngdrmedikleri islerde, islerin
tamaminin yuklenicinin kendisi tarafindan yapilmasini isteyebilirler. Alt yuklenici calistirnimasinin
idarenin iznine tabi oldugu islerde, isin nevi itibariyle idarece izin verilen kisimlarini yapacak alt
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yUklenicilerin isimleri ve yapacaklari ig bdlumlerini, isin bUtinind, higbir suretle alt yukleniciye
yaptirmamak kaydiyla, idarenin onayina sunar.

idare, on beg (15) gin iginde alt yiikleniciyi onaylayip onaylamadigini bildirir. Alt yiikleniciler,
idarenin onayindan sonra ise baslayabilecektir, aksi halde alt yUkleniciler hi¢bir suretle is yerinde
calisamazlar.

idarece sozlesme imzalanmadan 6énce onaylanan listede yer alan alt yiiklenicilerle bunlar ise
baslamadan 6nce yuklenicinin s6zlesme yapmasi ve bunun bir érnegini idareye vermesi gerekir.

isin basinda idarece onaylanmis alt yiiklenicilerin ve/veya yaptiklari is kisimlarinin isin devami
sirasinda degistirilerek, isin baska alt yiklenicilere yaptiriimasi da idarenin iznine ve yukaridaki sartlara
tabidir.

Alt ylklenicilerin yaptidi bitin islerden idareye kargi yuklenici sorumludur. Alt ylklenicilerin
idarece kabul edilerek onaylanmasi bu sorumlulugu hicbir sekilde kaldirmaz.

idare, alt yiklenici tarafindan yapilan islerin sézlesme ve sartname hikimlerine uygun
olmadigini tespit ederse, alt yiklenicinin degistiriimesini veya alt yikleniciler tarafindan yapiimasini
istemedigi herhangi bir is bolimunin bizzat yUklenici tarafindan yapilmasini her zaman isteyebilir.

Personel tagima hizmetlerinde kullanilacak mulkiyeti yikleniciye ait olmayan her bir aracin sahibi
ile yuklenici arasinda ihale konusu personel tasima isine iliskin olarak yazili sézlesme yapilmasi ve bu
sézlesmenin ise baglama tarihinden ®nce idareye sunulmasi zorunludur. isin devami sirasinda
araclarin degistiriimesi veya mevcut ara¢ sayisinin artirilmasi halinde bu araglarin sahipleri ile de ayni
sekilde yazili s6zlesme yapilacak ve s6z konusu araglar tasima hizmetine baslamadan 6nce bu
s6zlesmeler idareye sunulacaktir. Yiklenici ile ara¢ sahibi arasinda yapilacak sézlesmede, isin adi,
suresi, s6zlesme bedeli ve 6deme sartlari ile taraflarin hak ve yukimlualikleri belirtilecektir.

idarenin, ihale soézlesmesindeki 6deme yeri ve sartlari maddesinde yer alan diizenlemeler
gergevesinde yukleniciye hakedis 6demesi yapabilmesi i¢in bir 6nceki hakedis dénemi igerisinde
yuklenici ile kontrol teskilatinin birlikte tuttugu kayitlar ve yiklenici ile ara¢ sahibi arasindaki s6zlesme
hikimleri dikkate alinarak hesaplanacak tutarin arag sahibine 6dendigini gésteren banka dekontunun
veya makbuzun ya da vyikleniciden bir Onceki hakedis dénemine ait herhangi bir alacaginin
bulunmadigina iligkin ara¢ sahibince imzalanmis yazili beyanin idareye verilmesi zorunludur.

Personel tagima hizmetlerinde, yuklenici ile yaptigi s6zlesme uyarinca isin bir kismini tstlenen
alt ylklenicinin ihale konusu iste miulkiyeti kendisine ait olmayan araclari kullanmasi halinde bu arag
sahipleri ile alt ylklenici arasinda yapilacak sbzlesmeler ve yukleniciye 6denecek hakedisler
konusunda sekizinci ve dokuzuncu fikralarda yer alan hikimler uygulanir.

Is ve igyerlerinin korunmasi ve sigortalanmasi

Madde 19- isyerinde, isin baslamasindan kabul belgesinin verilmesine kadar her tirlii arag,
malzeme, ihzarat, makine ve tasitlar ile s6zlesme konusu hizmet isinin korunmasindan yuklenici
sorumludur.

Yuklenici, kazalarin, zarar ve kayiplarin meydana gelmesini 6nlemek amaci ile gereken bitin
Onlemleri almak ve kontrol teskilati tarafindan, kaza, zarar ve kayip ihtimallerini azaltmak igin verilecek
talimatlarin hepsine uymak zorundadir.

Yuklenici, isin devami sliresince is yerinde yapilacak galismalarda her tirlt glvenlik énlemini
almak zorundadir. is sahasinda veya cevresindeki bélgede, yeterli giivenlik énleminin alinmamasi
nedeniyle dogabilecek hasar ve zararin 6denmesinden ylklenici sorumludur. Ayrica yiklenici, isyerinde
kullanilan ekipmanin neden olabilecedi kazalardan korunma usullerini ve &nlemlerini calisanlara
O0gretmek zorundadir. Bu konularda gerek kontrol teskilati tarafindan istenen ve gerekse yiklenicinin
kendi arzusu ile uyguladidi guvenlik ve koruma dnlemlerine iliskin giderlerin timu yukleniciye aittir.

Hizmet tiriine gore sigorta gerektigi takdirde uygulanacak sigorta tiirt veya tirleri ve teminat
limitleri giiniin kosullarina uygun olmak sartiyla sézlesmesinde veya eklerinde belirtilir.

Duzenlenen sigorta poligelerinde, idare isveren sifatiyla, yiklenici ise isi gergeklestiren sifatiyla
ve varsa alt yukleniciler yer almaldir. Kiymetler tam deger tUzerinden sigorta ettiriimelidir.

Sozlesmesinde istenilmis olmasi halinde, sigortalara iliskin limitlerin ise baslama tarihinin yil
doénumindeki guncel degerlere yukseltiimesi zorunludur.
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Yuklenici, idarelerce istenen s6z konusu sigortalara iligskin poligeleri ve ddeme kanitlarini, is fiili
olarak baslamadan once idareye vermek zorundadir. Sigortalar tamamlanmadi§i slirece avans ve
hakedis 6demesi yapilmaz.

Sigorta policelerinde belirlenen, yiklenicinin kusurlu oldugu hallerde, kusur nedeniyle
sigortanin karsilamadigi bedeller igin yiklenici idareden bir istekte bulunamaz.

Sigorta yUukimluliginin kabul siresinin sonuna kadar olan siiregcte devam edip etmeyecegi
veya ne Olglide devam edecegi, bu slreci dizenleyen madde hikimleri de géz 6nlinde tutularak
sdzlesme veya eklerinde belirtilir.

Sdézlesmenin feshi veya isin/hesabin tasfiyesi halinde bu sigortalar, is yeni yukleniciye ihale
edilinceye kadar devam ettirilir ve bu slreye iliskin sigorta giderleri ilk yUkleniciye ait olur. Ancak bu
sure, fesih veya tasfiye tarihinden baslamak tzere tg¢ (3) ayl gegemez.

Yuklenicinin kusuru digindaki hasar ve zararlar

Madde 20- Olaganistli haller ve dogal afetlerin isyerlerinde ve yapilan islerde meydana
getirecegi hasar ve zararlar ile sigortalanabilir riskler sigorta kapsaminda olsun veya olmasin yiklenici
bu hasar ve zararlar i¢in idareden hi¢ bir bedel isteyemez. Ancak bu hasar ve zararlar nedeniyle
meydana gelecek gecikmeler icin ylkleniciye gerekli stire uzatimi verilir.

Savas, yurt icinde seferberlik, ayaklanma, i¢ savas ve bunlara benzer olaylar veya yuklenici ve
varsa alt yuklenici tarafindan kullaniimadikga bir nikleer yakittan kaynaklanan radyasyonlar ve
bunlarin gerektirdigi énlemler sonucunda meydana gelecek riskler gibi sigortalanmasi mumkin
olmayan tirden riskler ile idarenin iglerin tamamlanmis kisimlarini teslim alarak kullanmasindan dolayi
dogacak riskler idareye aittir.

islerin bakimi

Madde 21- Yuklenici, ise baslama tarihinden iglerin timu igin kabul belgesinin tanzim edildigi
tarine kadar iglere, malzemelere ve tesise gereken 6zen ve bakimi gdésterme sorumlulugu altinda
olacaktir.

Yuklenici, garanti suresi icinde taahhtt ettigi butln islerin ve malzemelerin ve ilgili tesislerin
bakim ve 6zeninden bu strenin sonuna kadar sorumlu olacaktir.

isyerlerinin temizlenmesi ve tesislerin kaldiriimasi

Madde 22- islerin yiritiimesi esnasinda, yiklenici isyerini gereksiz biitin engellerden
temizleyecek, ylklenici ekipmanlarini ve artan malzemeleri depolayacak ya da elden gikartacak ve
gerekmeyen butlin hurda malzemeleri, ¢opleri vb ilgili mevzuatin 6ngérdigi sekilde isyerinden
kaldiracaktir.

isyerleri, isin sonunda yiklenici tarafindan her tirlii ihzarattan ve calisma artiklarindan
temizlenir. Bundan bagka, ylklenici tarafindan kendi ihtiyaclari i¢in yapiimis olan baraka, ambar, garaj,
atolye vb. tesisler, isin sonunda yuklenici tarafindan sokuilir ve gotirulir, bu isler icin kendisine higbir
bedel 6denmez. Yuklenicinin yukimlaligd olan bu iglerin yapiimamasi veya eksik yapilmasi halinde
idarenin takdir edecegi bir bedel yiklenicinin hakedisinden, hakedis kalmamissa teminatindan kesilir.

UGUNCU BOLUM
Teknik Dokiiman
Teknik dokiimani idare tarafindan verilen igler

Madde 23- Sdzlesme konusu isin proje veya bu mahiyette teknik dokiimana dayali olarak
yaptiriimasi ihale dokimaninda belirtiimis ise, s6z konusu ig, idare tarafindan yikleniciye verilecek
teknik dokiimana ve detaylarina uygun olarak yapilacaktir.

Bununla birlikte yiklenici, kendisine verilen teknik dokimanin, teslim edilen igyerinin veya
malzemenin veyahut talimatin, s6zlesme ve eklerinde bulunan hikimlere aykiri oldugunu veya teknik
ve sanat kurallarina uymadigini ileri slirerse bu husustaki karsi géruslerini hem kontrol teskilatina, hem
de idareye yazi ile bildirecektir.

Yuklenicinin iddia ve itirazlarina ragmen, idare isi kendi istedigi gibi yaptirdig1 takdirde bu
kararin olagan sonucu olarak ortaya ¢ikan eksiklik, kusur, kalitesizlik ve benzeri olumsuz hallerden
yUklenici sorumlu olmayacaktir.
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idare, sézlesme konusu islerle ilgili proje vb. teknik belgelerde degisiklik yapiimaksizin isin
tamamlanmasinin fiilen imkansiz oldugu hallerde, isin sdzlesmede belirtilen niteligine uygun bir sekilde
tamamlanmasini saglayacak sekilde gerekli degisiklikleri yapmaya yetkilidir. YUklenici, islerin devami
sirasinda gerekli goérllecek bu degisikliklere uygun olarak ise devam etmek zorundadir. Proje
degisiklikleri, ilk projeye gbére hazirlanmis malzemenin terk edilmesini veya degistiriimesini veya baska
yerde kullaniimasini gerektirirse, bu ylizden dodacak fazla iscilik ve giderleri idare yikleniciye &der.
Proje degisiklikleri isin slresini etkileyecek nitelikte ise ylklenicinin bu husustaki sire talebi de idare
tarafindan dikkate alinir.

Teknik dokiimanin tesliminde gecikme olmasi

Madde 24- is igin gerekli olan teknik dokiimanin yiikleniciye tesliminde gecikme olmasi veya
yeni teknik dokiiman hazirlanmasini gerektirecek bir zamana ihtiya¢c olmasi halinde bir gecikme s6z
konusu olursa, bu gecikmenin slire uzatimi verilmesini zorunlu kilmasi halinde isin siresi gecikmeyi
kargilayacak kadar uzatilir.

Yiiklenici tarafindan sunulacak rapor ve teknik dokiiman

Madde 25- Yiklenicinin hazirlayacagi projeler ve/veya raporlar onaylanmak Uzere idareye
teslim edilirken, idarece yapilacak incelemeleri kolaylastiracak ve bunlarin teklif edilen sekli ile
s6zlesme veya eklerinde belirlenen sartlar g¢ercevesinde, amaca en uygun oldugunu goésterecek
bilgilerin de diger teknik belgelerle birlikte yiklenici tarafindan verilmesi gereklidir.

Onay islemi sirasinda idare tarafindan bu dokimanda yanlislk, eksiklik ve kusurlar tespit
edildigi takdirde, yilklenici idarenin yazili emri Uzerine ve verilen silre iginde, ayrica bir bedel
6denmesini istemeksizin bunlari diizeltmek zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
Kontrol Hizmetleri
Kontrol tegkilati ve yetkileri

Madde 26- Sozlesmeye baglanan her tirli is, idare tarafindan goéreviendirilen kontrol
teskilatinin denetimi altinda, yiklenici tarafindan yonetilir ve gerceklestirilir. Yiklenici, butin igleri
kontrol teskilatinin s6zlesme ve eklerindeki hikimlere aykiri olmamak sarti ile verecegi talimata gére
yapmak zorundadir.

Kontrol teskilatinin yetkileri s6zlesmede belirtilir. S6zlesmede aksine bir hikiim yoksa kontrol
teskilati; islerin yartttlmesiyle ilgili olarak her tirli denetim, malzeme, islerin ve sézlesmesinde onaya
sunulmasi gerektigi belirtilen yiklenici personelinin onay veya reddi, 6deme miktarlarinin tespiti, islerin
dizeltimesi ve s6zlesmenin gereklerinin yerine getiriimesi konusunda talimat vermeye ve uygulamaya
yetkili olup, fesih, tasfiye, stire uzatimi, is artisi, is eksilisi, kabul, yliklenici nam ve hesabina is yaptirma
ve alt yuklenicileri onaylama hususlarinda ise idareye gorus bildirir.

Yuklenici kullanacagdi her tirli malzemeyi kontrol teskilatina gosterip is igin elverisli oldugunu
kabul ettirmeden is yerinde kullanamaz. Malzemenin sartnamelere uygun olup olmadigini inceleyip
gdzden gecirmek icin kontrol tegkilat! istedigi sekilde deneyler yapabilir ve ister isyerinde, ister 6zel
veya resmi laboratuvarlarda olsun, bu deneylerin giderleri sézlesmesinde baska bir hikim yoksa
ylklenici tarafindan karsilanir. YUklenici, deneylerin isyerinde yapilmasini isterse bunun igin gerekli
arac ve techizati kendisi saglamak zorundadir.

Kontrol teskilatinin kabul ettigi malzemeden mimkiin olanlarin érnekleri idarece mahtrlenerek
isin sonuna kadar saklanir.

Yuklenicinin igyerine getirdigi malzemenin, teknik sartnamesine veya daha 6nce alinmis
muUhdrlt érnedine uygun ve ise elverisli olmadidi anlasildigi takdirde yuklenici, kontrol teskilatinin bu
husustaki yazili tebligati tarihinden baglamak Uzere on gin iginde bu malzemeyi isyerinden kaldirip
uzaklastirmak zorundadir. Bunu yapmadidi takdirde kontrol teskilati bu malzemeyi, bitin zarar ve
giderleri yukleniciye ait olmak Uzere, isyeri ¢cevresi disina gikarmaya yetkilidir.

Yuklenici tarafindan kétu ve kusurlu yapildiklari kesin olarak anlasilan is kisimlarini yeniden
yaptirmak hususunda kontrol teskilati yetkilidir. YUklenici, bu konuda kendisine yazili olarak verilen
talimat Gzerine, belirlenen sire iginde s6z konusu is kisimlarini ayrica bir bedel istemeksizin kaldirip
yeniden yapmak zorundadir. Bu hususta bir gecikme olursa sorumlulugu yiikleniciye aittir.
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Sozlesme konusu is sureklilik gosteren bir mahiyette ise, isin yapiimasina iliskin kayitlar
s6zlesmesinde belirtilen siklikta tutulur ve bu tutanaklar yiklenici tarafindan da imzalanir. Islerin eksik,
kotl ve sézlesmeye aykiri olarak yapilmasi durumunda sézlesmede belirtilen cezalar uygulanir.

Onay verilmesinin sorumlulugu ortadan kaldirmamasi

Madde 27- Herhangi bir isin, kontrol teskilatinin denetimi altinda yapilmis veya ise onay
verilmis olmasi, yuklenicinin Ustlenmis oldugu isi batlndyle projelerine, s6zlesme ve sarthamelerine,
teknik ve sanat kurallarina uygun olarak yapmak hususundaki yikumldliklerini ve bu konudaki
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

BESINCi BOLUM
isin Yiiriitiilmesi
is programi

Madde 28- Yuklenici, sb6zlesmenin yururlige girmesi igin gerekli olan yasal prosedirlerin
tamamlandidinin kendisine tebligi ve buna goére ise baslama tarihinden itibaren, sézlesme veya
eklerinde belirlenen siire icinde, Ustlenilen igler icin kontrol teskilatinin 6ngérecedi formda ve
detaylarda ayrintili bir is programi diizenler ve kontrol tegkilatinin uygun gériisiine sunar. is programi,
kontrol teskilati tarafindan talep edildigi takdirde, yiklenicinin isin yiratilmesi igin uygulamayi 6nerdigi
metotlar ve diizenlemeler hakkinda genel bir agiklamayi da igerecektir.

Kontrol teskilati, is programinin verildigi bu tarihten baslamak lzere s6zlesme veya eklerinde
belirlenen sire iginde programi oldugu gibi veya gerekli gérdiigi degisiklikleri yaparak idarenin onayina
sunar.

idare, is programinin verildigi tarinten baslamak (izere sdzlesme veya eklerinde belirlenen siire
icinde, is programini oldugu gibi veya gerekli gordigu degisiklikleri yaparak onaylar ve onayl bir
nushasini yukleniciye verir. Is programlari idarenin onayi ile gecerli olur.

is programlarinda, hizmete iliskin proje, rapor, teknik belgeler vb. belgelerin idareye hangi sira
ile, hangi tarihlerde verileceginin belirtimesi gereklidir. Yiklenici, bunlarin hazirlanmasi igin idarece
verilmesi gereken bilgilerin, esaslarin ve talimatin, kendisine en ge¢ hangi tarihlerde verilmesi
gerektigini, ayrintili bir sekilde is programi ile birlikte idareye bildirecektir.

Yuklenici, idarece onaylanmis is programina aynen uymak zorundadir. Ancak zorunlu hallerde
idarenin uygun goérisu ile is programinda degisiklik yapilabilir.

Revize program

Madde 29- ise iligkin olarak idare tarafindan onaylanan bir siire uzatimi bulundugu veya
herhangi bir zamanda kontrol tegkilati, islerin fiili ilerlemesinin onay verilmis programa uymadigi
gorusine vardigi takdirde yuklenici, kontrol teskilatinin talebi Gzerine on (10) gin iginde islerin
ongdrulen tamamlanma siresi iginde bitiriimesini saglamak Uzere bir revize program hazirlayarak
kontrol teskilatina sunacaktir. Revize program, kontrol teskilatinin uygun gérisi ve idarenin onayi ile
yurdrluge girer.

Yiiklenicinin gérev ve sorumluluklarinin devam etmesi

Madde 30- Bu programlarin kontrol teskilatina sunulmasi ve bunlar hakkinda kontrol
teskilatinin uygun goéristinin alinmasi ya da yukarida bahsi gegen genel agiklamalarin verilmesi,
yukleniciyi s6zlesme geregi yuklendigi gérev veya sorumluluklarindan kurtarmaz.

Sozlesme ve eklerine uymayan isler

Madde 31- Yiklenici projelerde ve ise iliskin diger teknik dokiimanda, kendiliginden hig¢ bir
degisiklik yapamaz. Boyutlari, kullanma sekli ve durumu proje ve sartnamelere uymayan, koti ve
kusurlu olduklar tespit edilen igleri, yuklenici, kontrol teskilatinin talimati Gzerine, belirlenen sire iginde
bedelsiz olarak degistirmek veya bozup yeniden yapmak zorundadir. Bundan dolay! bir gecikme olursa
sorumlulugu yukleniciye aittir.

Yiklenici tarafindan proje ve sartnameden farkli olarak Onerilen isler, ancak teknik ve sanat
kurallarina ve istenen Ozelliklere uygun ve mevcudundan daha iyi 6zelliklere sahip oldugu kontrol
teskilati tarafindan onaylanmasi halinde kabul edilebilir. Ancak bu takdirde yiiklenici, ilave bedel
isteyemez.

Kontrol teskilatl, s6zlesme dokimaninda belirtilien o6zelliklerden daha iyi 6zelliklere sahip
olmasi ve yuklenicinin kabul etmesi kosuluyla ise iliskin herhangi bir degdisiklik talebinde bulunabilir.
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Hatali, kusurlu ve eksik isler

Madde 32- Kontrol teskilati, yiklenici tarafindan yapilmis olan isin eksik, hatali ve kusurlu
oldugunu veya malzemenin sartnamesine uygun olmadigini gbésteren belirtiler ve kanitlara ulastigi
takdirde, gerek isin yapimi sirasinda ve gerekse kabule kadar olan slirede bu gibi eksiklik, hata ve
kusurlarin incelenmesi ve tespiti icin ylklenicinin yapmasi gerekenleri kendisine teblig eder.

Bu incelemeler yiklenici veya vekili ile birlikte yapilir. Ylklenici veya vekili bu konuda yapilacak
¢agriya uymazsa incelemeler kontrol teskilati tarafindan tek tarafli olarak yapilip durum bir tutanakla
tespit edilir.

Bu gibi inceleme ve arastirmalarin giderleri, islerin hatali ve kusurlu oldugunun anlasiimasi
halinde yukleniciye ait olur.

Sorumlulugunun yikleniciye ait oldugu anlasilan hatali, kusurlu ve malzemesi kotu islerin
bedelleri, gegici hakediglere girmis olsa bile, isin gergeklestiriime sekil ve durumuna gdre yuklenicinin
daha sonraki hakediglerinden veya kesin hakedigsinden veya teminatindan kesilir.

Belli dénemler halinde ( gunlik, haftalik, vs ) tekrarlanmak suretiyle ifa edilen strekli nitelikteki
islerde kontrol teskilati, yapilan isle ilgili olarak Genel Sarthamenin 34 Unci maddesindeki esaslara
go6re bu dénemler itibariyle kayit tutar. Hakedis 6demelerinde bu kayitlar da dikkate alinir ve sézlesme
ve eklerine aykiri olarak gerceklestirildigi tutanaga yazilan igler icin sézlesmesinde belirtilen kesinti ve
cezalar uygulanir.

Yiiklenicinin bakim ve diizeltme sorumluluklari

Madde 33- Yapilan islerin her tirli sorumlulugu, kabul islemlerinin idarece onaylanmasi
tarihine kadar, timduyle yikleniciye aittir. Bu nedenle yuklenici, gerek malzemenin kétuliginden ve
gerekse islerin kusur ve eksikliklerinden dolayi, idarece gerekli gérilecek bitin onarim ve dizeltmeler
ile strekli bakim iglerini kendi hesabina derhal yapmak zorundadir.

Yuklenici bu zorunluluga uymadi§i takdirde, idare kendisinden bir yazi ile yukimlalUklerini
yerine getirmesini isteyecektir. Bu talimatin yikleniciye tebligi tarihinden baglamak Gzere igin 6zelligine
gore, talimat yazisinda idarece daha uzun bir slre veriimemisse, ylklenici on (10) gln iginde
yukumldliklerini yerine getirmeye fiilen baslamadigi veya baslayip da belirlenen siire iginde teknik
gereklerine goére isi bitirmedigi takdirde idare, s6z konusu onarim, dizeltme ve bakim islerini bir
baskasina yaptirarak bu yapilan islerin bedeli igin, yuklenicinin teminatindan veya varsa diger
alacaklarindan édeme yapmaya yetkilidir.

Yuklenicinin yaptigi islerde, kabul tarihine kadar gegen zaman iginde, herhangi bir aksaklk
gOruldiugu takdirde, bu aksakliklar yukarida belirtildigi sekilde duzeltilip onarilmakla birlikte idare, igin
niteligine gore, aksakligi tespit edilen bu gibi iglerin kabul islemlerini uygun bir tarihe erteleyebilir. Bu
takdirde kabull ertelenen kisim igin, idarenin uygun gdrecegi bir miktarda teminat alikonulur. Yapilan
islerde, yiklenicinin kusurundan kaynaklanan ve ivedilikle ele alinmasi gereken aksakliklar meydana
geldiginde, yuklenicinin o anda isle ilgilenip konuyu ele alma imkani yoksa bu takdirde idare, yazil
olarak haber vermek suretiyle ylklenici adina bu aksakligi giderir.

Yuklenici, taahhUtleri cercevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
secilmesi, verilmesi veya kullaniimasi, tasarim hatasi, uygulama yanhgligi, denetim eksikligi,
taahhidin sdzlesme ve sartname hidkimlerine uygun olarak yerine getiriimemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan herhangi bir kanuni
merasime gerek kalmaksizin yikleniciye ikmal ve tazmin ettirilir.

ilgili kayitlar

Madde 34- igyerinde, isin sdzlesme ve eklerine ve is programina uygun olarak yapiimasini
temin ve bunun kontroll igin idarenin sézlesmesinde belirledigi kayitlar, yiklenici ile birlikte kontrol
teskilati tarafindan tutulur. YUklenici bu kayitlari ve ilgili belgeleri imzalamak zorundadir. Bunlardan
imzal birer kopya yukleniciye verilir.

Yuklenici, bu belgeler ve defterleri imzalamis olmakla igindekileri ve yapilan hesaplarin
dogrulugunu kabul etmis olur. Bu belgeleri imzalamaz veya ihtirazi kayitla imzalarsa karsi goruslerini
yazili olarak bildirmesi igin, kayit ve belgelerin kendisine gdsterildigi tarihten baslamak Gzere, on (10)
gun sure verilir. Bu sure icinde karsi goéruslerini yazi ile bildirmezse belgelerin ve defterlerin iginde
kayith hususlari kabul ve imza etmis sayllir ve bu durumu tespit eden bir tutanak dizenlenerek
kayitlara eklenir.
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Soézlesme konusu ig, belli bir hizmetin doénemler halinde ( ginlik, haftalik, vs ) ifa edilmesi
suretiyle yapilan surekli nitelikte bir is ise, yukarida szl edilen kayitlar bu dénemler itibariyle tutulur ve
kayitlara itiraz da kayitlarin tutuldugu sirada yapilir. Bu kayitlarda isin sézlesme ve eklerine uygun
olarak yapilip yapilmadigi, islerdeki hata, kusur ve eksiklikler, kag kisinin ¢alistigi ve hangi makine ve
ekipmanin kullanildigi ve kontrol teskilati tarafindan gerek gortlen diger hususlar belirtilir. Bu kayit ve
itirazlar hem hakedis O6demelerinde, hem de so6zlesmenin sona erdigi tarinte kabul komisyonu
tarafindan gercgeklestirilecek kabul islemlerinde esas alinir.

isin siiresi ve uzatilmasi

Madde 35- Ihale edilen isin, sézlesmesinde belirlenen zamanda tamamlanip kabule elverisli
bir durumda teslim edilmesi esastir. YUklenici bu esasa herhangi bir sekilde uymazsa s6zlesmede
gosterilen cezalar uygulanir.

Soézlesmenin slresi imza tarihinden itibaren 2 yildir. Sirenin bitimine 1 ay kala sirket
so6zlesmeyi 1 yil daha uzatmaya yetkilidir. Sirket istedigi zaman s6zlesmeyi tek tarafli feshe yetkilidir.

Yuklenici, surenin uzatiimasini gerektiren nedenlerin ortaya gikisindan baglamak Uzere yirmi
(20) gun iginde, olaylarin ayrintilarini ve sonuglarini ve is suresinin ne kadar uzatilmasi gerektigini,
uzatilacak slrenin belirlenmesi 0 anda mimkuin degdilse bunun nedenlerini belirten bir yazi ile idareye
basvuracak ve durumun aciklik kazanmasindan sonra istedigi siire uzatimini da ayri bir yaz ile derhal
bildirecektir.

Zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve yuklenici bagvuru silresini gegirdikten
sonra suUre uzatimi isteginde bulunamaz. Zorunlu nedenlerin devami sirasinda yapilacak basvuru,
basvuru tarihinden gecerli olmak tizere dikkate alinabilir.

Sozlesmesinde isin tamamlanmasi igin sézlesme tarihinden baslayarak belli bir tarih ve sire
belirlenen ve bagkaca kayit bulunmayan iglerde, isin yapilmasi i¢in tespit olunan déneme rastlayan kis
aylarinin ve resmi tatil glnlerinin etkisi de géz dnlinde tutulmus sayillacagindan yiklenici, calismadigi
bu gibi glinleri 6ne sirerek sire uzatiimasi isteginde bulunamaz. Ancak stire uzatimlarinda, verilecek
surenin galisilamayacak gunler de dikkate alinarak belirlenmesi gerekir.

idarenin, sézlesmenin ifasina iliskin olarak bu Genel Sartnamede ve sézlesmesinde yer alan
yUkimlGlGklerini, yiklenicinin kusuru olmaksizin, 6ngorilen sireler iginde yerine getirmemesi (yer
tesliminin, projelerin ve is programinin onaylanmasinin, izin, ruhsat ve olurlarin gecikmesi, 6denek
yetersizligi gibi) ve bu sebeple isin siresi iginde bitirilmesinin mimkiin olmamasi halinde, bu durumun
taahhudun yerine getiriimesine engel nitelikte olmasi ve yuklenicinin bu engeli kaldirmaya gicinin
yetmemesi kaydiyla, yuklenicinin idareye yazili olarak bildirimde bulunmasi halinde, durum idarece
incelenerek isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore isin bir kismina veya tamamina ait
sure geregdi kadar uzatilir.

Birim fiyat s6zlesmelerde ilave isler nedeniyle is artisinin ortaya gikmasi halinde isin suresi, bu
artisla orantili olarak isin ilgili kismi veya tamami i¢in uzatilir.

isin siiresinden énce bitirilmesi

Madde 36- TaahhlUdin sOzlesmede tespit edilmis slreden 6nce tamamlamasi halinde,
yuklenicinin istegi Uzerine, idare s6zlegsmedeki bitim tarihini beklemeksizin "Kabul Islemleri ve Kesin
Odeme" bélimunde belirlenen usullere uygun olarak kabul islemlerini tamamlar.

Fiyati belli olmayan iglerde yeni birim fiyat tespiti

Madde 37- isin devami sirasinda, yapilmasi idarece istenen veya 53 iincii maddeye gére
stzlesme kapsaminda ilave olarak yaptirilacak ve birim fiyat cetvelinde yer almayan yeni is kalemlerine
ait birim fiyatlar;

a) Yuklenicinin birim fiyatlarinin tespitinde kullanarak teklifinin ekinde idareye verdigi ve yeni is
kalemi ile benzerlik gosteren is kalemlerine ait analizlerle kiyaslanarak bulunacak analizler,

b) idarede veya diger idarelerde mevcut olan ve yeni is kalemine benzerlik gdsteren is
kalemlerine ait analizler,

¢) Yeni is kaleminin yapilmasi sirasinda tutulacak puantajla tespit edilecek malzeme miktarlari
ile personel ve makinelerin calisma saatleri esas alinarak olusturulacak analizler,

d) idarede ve diger idarelerde mevcut rayigler ile yiiklenicinin teklifinin ekinde idareye verdigi
teklif rayicler,
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e) idarece kabul edilmek sartiyla ilgisine gére, Ticaret ve/veya Sanayi Odasinca veya meslek
odasinca onaylanmis memleket rayigleri, kullanilarak yukaridaki éncelik sirasina goére kontrollik ile
ylklenici tarafindan tespit edilir. Bu hususta dizenlenen yeni fiyat tutanagi idarenin onayina sunulur ve
onaydan sonra gegerli olur.

Fiyat tutanaginin idarenin onayina sunuldugu tarihten itibaren otuz (30) gun icerisinde taraflar
yeni birim fiyatlar Gzerinde anlasma saglayamazlarsa bu hususta bir anlasmazlik zapti diizenlenerek
taraflarca imzalanir ve konu so6zlesmedeki anlasmazliklarin ¢ézimine iliskin hiukimlere gore
¢ozumlenir. Ancak bu sire icinde yiklenici, idare tarafindan tespit edilen birim fiyatin uygulanmasi sarti
ile ise devam etmek zorundadir.

ALTINCI BOLUM
Yiiklenicinin Calistirdigi Personel, Calisanlarin Haklari ve Calisma Sartlan
Calisanlarin 6zliik haklar

Madde 38- Yiklenici ¢alistirdidi isgilerin, isin yapilmakta oldugu bir iskolu veya meslekte ayni
tipteki bu is icin mevzuatla kabul edilenlerden daha az elverisli olmayan sartlarda galismalarini ve Ucret
almalarini saglayacaktir. Ucret, yan 6édeme ve galisma sartlarinin toplu sézlesme veya mevzuatla
tespit edilmemis olmasi halinde yiklenici, en yakin ve uygun bir bélgedeki iskolu veya meslekteki ayni
tip bir is icin mevzuatla tespit edilenlerden daha az elverisli olmayan lcret, yan édeme ve galisma
sartlarini saglayacaktir. Yiklenici, varsa alt yuklenicilerinin bu ¢galisma sartlarina uymalarini saglamak
icin gerekli tedbirleri alacaktir.

Kontrol teskilati isyerinde calisanlar arasinda yiklenici veya alt yuklenicilerce Ucretleri
6denmeyenlerin bulunup bulunmadidini, vasifli personel galistirimasi ihale dokiimaninda 6ngdrtlen
islerde bu personele asgari Ucretin Uzerinde bir ddeme yapilmasi istenmisse, belirlenen asgari 6deme
tutarinin ilgili personele 6denip 6édenmedigini kontrol ederek veya bu konuda kendisine gelen talep ve
ihbarlari degerlendirerek, yikleniciden ve alt ylklenicilerden istenecek bordrolara gére bu Ucretlerin
yuklenicinin hakedisinden édenmesini saglar.

Bu amagla yuklenicinin hakedis istemesi Uzerine, bu istek ve hakedisin ddenecegi tarih
(yaklasik olarak), santiye sefligi, isyeri ilan tahtasi veya isgilerin toplu bulundugu yerler gibi iscilerin
gérebilecedi yerlere yazili ilan asilmak suretiyle duyurulur. ilanin yapildigi, kontrol teskilatinin ve
ylklenici veya vekili ile is¢i temsilcisinin imzaladiklar bir tutanakla tespit edilerek bu tutanagin bir
kopyasli hakedisin 6deme yerine gonderilir.

Personel alacaklari, hakedis raporunun diizenlendigi tarinten dnceki (is¢i Gcretleri 6deme giini
Oncesindeki) gunler icin belirlenmis sayilir. Bu tur alacaklarin tg¢ (3) aylk tutarindan fazlasi hakkinda
idareye herhangi bir sorumluluk diismez.

Bildirilen alacak iddialari, ylUklenici veya alt yuklenicinin kayitlari ile varsa puantaj ve daha
Onceki hesap pusulalarindan incelenip anlagsmaya varilan miktarlarin (li¢ aylik tcret tutarini gegmemek
Uzere) yuklenici tarafindan bordroya baglanmasi saglanir ve bu bordrolar hakedis raporu ile birlikte
ddeme yerine gonderilir.

Yuklenicinin hakediginin 6denmesi gereken kismindan indirilen bu bordro tutari ayri bir ¢ekle
ddeme biriminin ilgili mutemedine verilir ve bordroda g0sterilen alacaklar ilgililere kontrol teskilati,
yuklenici veya vekili ile is¢i temsilcisinin 6ntinde 6denir. Bu husus ayrica bir tutanakla tespit olunur.
Yapilacak tebligata ragmen yuklenici veya vekili 6demede hazir bulunmazsa bu husus tutanakta
belirtilir.

Yuklenicinin is verdigi alt yuklenicilerin gindelikgi, haftalikgi veya aylikgi olarak isyerinde
calistirdidi isci, personel ve teknik elemanlarin tamami da yuklenicinin elemanlari hikminde olup,
bunlarin Ucretlerinin 6denmesinden de dogrudan dogruya yiklenici sorumludur. Yiklenici, bunlarin
Ucretleri hakkinda da aynen kendi elemanlari gibi ve yukarida belirtildigi sekilde islem yapmak
zorundadir.

Personel alacaklarinin kontrol edilebilmesi icin yiklenici, teknik ve yonetici personeli ile
iscilerine yaptigi 6demelerin bordrolarindan birer kopyasini, bordrolarin dizenlenmesi tarihinden
baslayarak en ¢ok bir ay icinde, kontrol teskilatina verecek ve bu bordrolarda teknik ve yonetici
personel ile iscilerin sanatlari ve calistiklar yerler, ad ve soyadlari ile dogum yerleri ve tarihleri
belirtilecektir.

Bordrolarda yuklenicinin veya vekilinin imzasi bulunacaktir.
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Calisanlarin saglik igleri

Madde 39- Yuklenici btin giderleri kendisine ait olmak lzere hizmetinde galisanlar igin, gerek
teker teker ve gerekse topluca yasadiklari ve galistiklari yerler bakimindan, yurirlikte olan saglk ve
guvenlik mevzuati hikidmlerine uygun olarak her tirli saglik énlemlerini almak ve galisanlarin yerel
sartlara goére saglikh bir sekilde yiyip igcmeleri, yatip kalkmalari ve yikanmalari, hastaliklardan
korunmalari, hastalik veya bir kaza halinde tedavileri konularinda ilgili mevzuat hikimlerine ve idare
veya kontrol teskilatinin kendisine verecegi talimata uymak zorundadir.

Caligsanlarin kazaya ugramalari

Madde 40- Yiklenicinin énlemler almasina ragmen olabilecek kazalarda, yuklenicinin isgi ve
personelinden kazaya ug@rayanlarin tedavilerine iligkin giderlerle kendilerine 6denecek tazminat
yUkleniciye aittir. Ayrica is¢i ve personelden is basinda veya ise bagli nedenlerle 6lenlerin defin
giderleri ile ailelerine 6denecek tazminatin timu de ylklenici tarafindan karsilanir.

Yuklenici bu hususta, ylrurlikte bulunan genel hikimlere uyacaktir.
Calisanlarin yiyecegi ve icecegi

Madde 41- Yuklenici, ise aldidi isci ve personelinin, 6zellikle sehir ve kasabalardan uzak
yerlerde, yiyecegini ve icecedini saglamak Uzere gereken bitlin énlemleri almak zorundadir. Ancak bu
saglama isi, hicbir sekilde zorlama halini almayacak ve calisanlarin diledigi herhangi bir yerden
yiyecegini ve igecegini saglamak hususundaki serbestliklerini bozmayacaktir.

Yiklenicinin isyerinde yiyecek ve icecek satim ve temininden dodan her tirli hukuksal
mukellefiyet ve sorumluluk, kendisine aittir. Yiklenici, kendisi adina Uginci kisilere yaptirdigi satim ve
teminden de muteselsilen sorumludur.

YEDINCi BOLUM
Hakedisler ve Odeme
Hakedis 6demeleri
Madde 42- a) Sézlesme bedelinin is siresince dénemler itibariyle 6denmesi :

Sozlesme konusu hizmetin yiklenici tarafindan belli bir siire boyunca devamli olarak verilmesi
(4 UGncu maddede tanimlanan sirekli nitelikte bir is olmasi) veya isin bdlimlere ayrilabilir olmasi
durumunda s6zlesmede belirtilen araliklarla, kesin 6deme mabhiyetinde olmamak ve kazaniimis hak
sayllmamak Uzere gegici hakedis dédemeleri yapilir. Yuklenici tarafindan yapilan islerin bedelleri,
s6zlesmedeki kayitlara ve ilgili kanunlara gdre yapilacak kesintiler de c¢iktiktan sonra, s6zlesmenin
O0demeye iliskin hiikiimleri ¢cergevesinde kendisine 6denir.

idarenin istegi halinde yiiklenici, kesin hesaplari kontrol tegkilatinin denetimi altinda olmak
Uzere ise paralel olarak yurtitmek zorundadir. Bu halde, gegici hakedis raporlarinin diizenlenmesinde,
bitmis is kisimlari igin bu kesinlestiriimis miktarlar dikkate alinir.

Hakedis raporlarinin diizenlenmesi asagidaki esaslara gore yapllir.
1- Toplam Bedel Uzerinden Birim Fiyat S6zlesmelerde;

Gegici hakedis raporlari yiklenicinin basvurusu Uzerine, s6zlesme veya eklerinde aksine bir
hikim bulunmadik¢a ayda bir defa duzenlenir. Gelecek yillara sari olmayan s6zlesmelerde yaptirilan
isler icin, son hakedis raporu butce yilinin sonuna rastlayan ayin yirminci (20.) gind dizenlenir.

ise bagladigindan beri meydana getirilen isler, kontrol teskilati tarafindan yiiklenici veya vekili
ile birlikte hesaplanir ve bulunan miktarlar, teklif edilen birim fiyatlarla ¢garpiimak suretiyle s6zlesmedeki
esaslara uygun olarak hakedis raporuna gegirilir.

Duzenlenen hakedis raporunun isleme konulabilmesi igin, ylklenici veya isbasinda bulunan
vekili tarafindan imzalanmis olmasi gereklidir.

Yiklenici veya vekili, bildirilen ginde, hakedise esas hesaplamalarin yapilmasinda hazir
bulunmazsa kontrol teskilati hesaplamalari tek basina yaparak hakedis raporunu dizenler ve
yuklenicinin bu husustaki itirazlari kabul edilmez.

Hakedis raporu dizenlendikten sonra bir hafta icinde ylklenici raporu imzalamazsa kontrol
teskilati, hakedis raporunu idareye génderir ve rapor yiklenici tarafindan imzalanincaya kadar idarede
hicbir islem yapilmaksizin bekletilir. YUklenici hakedis raporlarini zamaninda imzalamazsa, 6demede
meydana gelecek gecikmeden dolayi higbir sikayet ve istekte bulunamaz.
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Hazirlanan ve iki tarafga imzalanmis bulunan gecici hakedis raporu, tahakkuk islemi
yapilincaya kadar, yetkili makamlar tarafindan dizeltilebilir. Ancak bu diizeltme sirasinda eski rakam
ve yazilarin okunabilir sekilde ¢izilmis olarak hakedis raporunda bulunmasi ve dizeltme yapan
yetkililerin imzasini tagimasi gereklidir. Ancak bu dizeltmeler yeniden sayfa diizenlemeyi gerektirecek
Olglide fazla ise, esas sayfa Uzerinde dizeltmenin yapildigina iligkin agiklama bulunmak sarti ile,
yeniden ayri bir sayfa diizenlenip hakedis raporuna eklenir.

Yuklenicinin gegici hakedigleri, itirazi oldugu takdirde, karsi goérlslerinin neler oldugunu ve
dayandigi gercgekleri, idareye verecegi ve bir 6rnedini de Hakedis Raporuna ekleyecegi dilek¢esinde
aciklamasi ve hakedis raporunun “idareye verilen ........ tarihli dilekgemde yazili ihtirazi kayitla"
cumlesini yazarak ya da bu anlama gelecek bir itiraz serhi ile imzalamasi gereklidir. Eger yuklenicinin,
hakedis raporunun imzalanmasindan sonra tahakkuk islemi yapilincaya kadar, yetkililer tarafindan
hakedis raporunda yapilabilecek diizeltmelere bir itirazi olursa hakedisin kendisine 6dendigi tarihten
baslamak Uzere en ¢ok on gun iginde bu itirazini dilekge ile idareye bildirmek zorundadir. Yuklenici
itirazlarini bu sekilde bildirmedigi takdirde hakedisi oldugu gibi kabul etmis sayilir.

Her hakedis tutarina, eger s6zlesmede Ongoérilmisse eklenecek miktar dahil edilir. Bulunan
miktardan, bir dnceki hakedis tutari ¢ikarilarak bulunan miktara, ilgili mevzuata gbre hesaplanacak
Katma Deger Vergisi (KDV) eklenir. Bu miktardan sdzlesmede yazili kesintiler, varsa yuklenicinin
idareye olan borglari ve cezalar ile kanunen alinmasi gereken vergiler kesilir. Hakedis raporu, yiklenici
veya vekili tarafindan imzalandidi tarihten baslamak Ulzere en ge¢ s6zlesmesinde yazili sirenin
sonunda, eder sd6zlesmede bu hususta bir kayit yoksa otuz gin iginde tahakkuka baglanir. Bu tarihten
baslamak uzere otuz giin icinde de 6deme yapilir.

2-Toplam Bedel Uzerinden Gétiirli Bedel Sézlesmelerde;

Yuklenicinin yapacagi is goturi olarak bolimler halinde teslim alinacaksa hakedis raporlari,
ilgili bélimlerin tamamlanmasindan sonra sdzlesmesinde yazili esaslara goére dizenlenir. Bu hakedis
raporlarinin imzalanma, diizeltme ve ddemeleri yukaridaki (1) numaral bentte yazili hikimlere goére
yapilir.

b) Sézlesme Bedelinin Bir Defada Odenmesi

Yuklenicinin yapacadi is bir defada teslim alinacaksa hakedis raporu sdzlesmesinde yazili
esaslara gore is bitiminde bir defada dizenlenir. Bu hakedis raporlarinin imzalanma, dizeltme ve
o0demeleri de yukarida (a/1) bendinde yazil hikkiimlere gore yapilir.

isin mahiyeti ne olursa osun, yiiklenici siiresinde hakedis bagvurusunda bulunmadigi taktirde
idare, en ¢ok Ug¢ ay icinde, tek tarafli olarak hakedis diizenleyebilir.

Hakedislerin diizeltilmesi

Madde 43- Kontrol teskilatl, herhangi bir ara hakediste, daha 6nce kendisi tarafindan
cikarilmis eski bir hakedise yonelik degisiklikler veya diizeltmeler yapabilir ve herhangi bir isi yetersiz
gorurse, bu isin degderini bir ara hakedisten dislirmeye veya tamamen ¢ikarmaya yetkilidir.

SEKIizINCi BOLUM
Kabul iglemleri ve Kesin Odeme
Hizmetin kabulii
Madde 44- a) Belli bir calisma sonrasinda tamamlanarak ortaya ¢ikarilan hizmetlerde:

Soézlesme konusu is tamamlandiginda, yuklenici, isin teslim alinarak kabul islemlerinin
yapilmasini isteyen bir dilekge ile idareye basvurur. Yapilan igler, idarece verilecek talimat Gzerine
kontrol teskilatinca 6n incelemeden gegirilir. Bu inceleme sonucunda kontrol teskilati islerin durumunu
inceleyerek mevcut haliyle s6zlesme ve eklerinde belirtilen sartlara uygun olarak tamamlandigini veya
tamamlanmamis olsa bile teslim alinmasi istenen iste, isin fonksiyonelligine dnemli 6l¢iide zarar
verecek bir durumun olmadidini ve idarenin ihtiyacini karsilama ac¢isindan bu haliyle kabul edilebilir
oldugunu tespit ederse, isin tamamlanmis veya listelenen eksiklikleri ile tamamlanmis sayilabilecegini
idareye bildirir. Bu durumda idare en az U¢ (3) kisiden olusan bir kabul komisyonu kurar ve kabul
asamasina gegilir.

Ancak, kontrol teskilati tarafindan iste dnemli ve isin fonksiyonelligini engelledigi i¢in idarenin
ihtiyacini kargilama agisindan kabul edilemez eksiklik veya kusurlarin bulundugu tespit edilirse, bu
durum idareye bildirilir ve kabul asamasina gecgilmez. idare bu bildirim (zerine isin sézlesme ve
eklerine uygun sekilde tamamlanmasi igin yikleniciye nedenleri agikga belirtilen en az on gin sureli bir
ihtarda bulunarak iglerin tamamlanmasini ister. Bu ihtardan sonra yulklenici isi suresi icinde kabul
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edilebilir hale getiremez ise sdzlesme feshedilir. Bu tamamlama suresi, isin s6zlesmesinde belirtilen
surenin asilmasina neden olursa, yuklenici asan surede cezali olarak galigir.

Verilen bu sirede isin yapilmasi ve teslim igin ikinci bagvurunun yapilmasini muateakip, kontrol
teskilati tekrar bir inceleme yapar ve kusur ve eksiklikleri giderilmis haliyle isin s6zlesme ve eklerinde
belirtilen sartlara uygun olarak tamamlandigini veya tamamlanmamis olsa bile teslim alinmasi istenen
iste, isin fonksiyonelligine énemli dlglide zarar verecek bir durumun olmadigini ve idarenin ihtiyacini
karsilama agisindan bu haliyle kabul edilebilir oldugunu, tespit ettigi eksiklikleri de gdsteren bir liste ile
idareye bildirir. YUklenici veya vekili, yazi ile yapilacak ¢agriya ragmen kabulde hazir bulunmazsa veya
kabul tutanagini imzalamak istemezse tutanakta bu husus ayrica belirtilir.

Yuklenicinin yaptigi isin slresinde tamamlandigi kontrol teskilati tarafindan tespit edilmis,
ancak kabul komisyonunun isyerine gitmesi ve kabuli yapmasi herhangi bir nedenle gecikmis ise
kabul tutanaginda isin gergek bitis tarihi belirtilir ve bu tarih, isin kabul tarihi olur.

Kabul komisyonu tarafindan, yiklenici veya vekili ile birlikte, yapilacak muayene ve
incelemeden sonra isin durumu uygun goérildigu takdirde bir kabul tutanagi dizenlenir ve bunu
yUklenici veya vekili de imzalar. Kabul komisyonu isin kabuliine iligskin kusur ve eksikliklerin varligini
tespit ederse, gordugu kusur ve eksikliklerin dékimunu gdsterir bir liste duzenler ve bunlarin
giderilmesi i¢in gerekli olan sureyi belirler.

Kabul igslemleri sirasinda sdzlesmeye goére gerekli gorilen teknik deneyler, istek halinde
ylklenici tarafindan yapilir veya yaptirilir.

Kabul komisyonunun tespit ettigi eksiklikler, belirlenen siirede yiklenici tarafindan
giderilmezse, bu surenin bitiminden sonra eksikliklerin gideriimesine kadar gececek her gun igin,
giderilecek eksikligin durumuna goére sozlesmesinde gecikme cezasi olarak yazilan miktarin belli bir
orani tutarinda ceza uygulanir ve kabul tarihi eksikliklerin giderilmesi tarihine ertelenir. Ancak bu
gecikme, sdzlesmede belirtilen sireyi gectidi takdirde idare, bu eksiklikleri Gglinci taraflara yaptirabilir.
Bu iglerin bedeli yiklenicinin varsa alacaklarindan veya teminatindan kesilir. Bu takdirde eksikler
tamamlanincaya kadar ceza uygulamasi devam eder ve kabul tarihi ertelenir.

Kabul tarihi olarak esas alinacak tarih, isin kabule elverigli bir halde tamamlandidi tarih olup
bunu kabul komisyonu tespit ederek tutanaga gegirir.

Garanti dénemi olan isler i¢in bu kabul 6n kabul olarak tespit edilir ve garanti dénemi sonunda
kabul yapilir.

Kabul isleminin tamamlanmasi sonucunda yapilmis igleri ayrintili olarak (gerekli durumlarda ig
kalemlerini gésteren bir liste halinde) gdésteren bir kabul belgesi dizenlenir.

b) Stirekli Nitelikteki Islerde:

Kontrol tesgkilatinin Genel Sarthame geregince tuttugu kayitlar ile yuUkleniciye yapilan
O0demelere iliskin belge ve kayitlar idarece (a) fikrasinda 6ngorildigi sekilde kurulan kabul komisyonu
tarafindan esas alinir. Kabul komisyonu, yiklenicinin yapilan is nedeniyle idareye karsi herhangi bir
yukumlaligunin kalmadigina karar verirse, U¢ nushal bir kabul belgesi diizenler ve bir nishasini
yukleniciye verir. Eger yuklenicinin idareye karsi olan yUkumliliklerinden herhangi birini yerine
getirmedigi tespit edilirse, buna iligkin s6zlesmesinde belirtilen ceza ve kesintiler uygulanir ve kabul
belgesi bundan sonra verilir.

Kismi kabul

Madde 45- isin kisimlar halinde ve degisik zamanlarda tamamlanacag sdzlesmede
ongorulmusse, tamamlanan ve miustakil kullanima elverigli olan kisimlar igin, idarenin istegi Gzerine ve
isin batinuntn kabulinun yapildidi anlamina gelmemek sartiyla 44 Gncl madde hukdmlerine uygun
olarak kismi kabul yapilabilir. Ancak, sézlesme konusu hizmetin, ayni isin tekrari seklinde
gerceklestirildigi yemek, temizlik, givenlik ve personel tasima gibi sureklilik arz eden hizmet islerinde
kismi kabul yapilamaz.

Sdzlesmede belirlenen tarihte, isin tamamlandiginin tespit edilebilmesi ve kabul igleminin
yapilabilmesi igin ylklenicinin idareye zamaninda basvurmasi gereklidir.

Yiklenicinin bagvuruda bulunmamasi

Madde 46- Yuklenici basvurusunda gecikmis olur veyahut isi sUresinde kabule elverigli
duruma getiremezse, sb6zlesmeye gore isin bitmesi gereken tarihte kontrol teskilati veya idarece
gorevlendirilecek iki eleman tarafindan is, yerinde incelenerek o ginkl durum bir tutanakla tespit edilir.
Bu inceleme sirasinda yiklenicinin veya vekilinin de hazir bulunmasi gereklidir. YUkleniciye yapilacak
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tebligata ragmen kendisi veya vekili gelmezse kontrol teskilati veya idare bu incelemeyi tek tarafli
olarak yapar ve dizenlenen tutanakta bu husus belirtilir.

Yapilan iste kusur ve eksikliklerin bulunmasi halinde, bunlarin giderilmesi igin belirlenen
surenin sonunda, ytklenici bulunsun veya bulunmasin, durum kontrol teskilati tarafindan diizenlenecek
bir tutanakla tespit edilir.

islerin eksik olarak kabulii

Madde 47- Kabul icin yapilan incelemede, gideriimesi mimkiin olmayan veya zaman kaybini
gerektiren ancak igin teknik olarak kabuliinde sakinca goriimeyen kusur ve eksiklikler tespit edilecek
olursa, yuklenicinin hakedis veya teminatindan uygun gorilecek bir bedel kesilmek sarti ile, is idare
tarafindan, yiklenicinin hakedis veya teminatindan is degerindeki azalma, kusur ve eksikligin fazladan
doguracagi bakim ve onarim giderleri ile diger giderler de dikkate alinarak belirlenecek uygun bir bedel
kesilerek bu haliyle kabul edilebilir. isin, kusur ve eksiklikleri karsiligi olmak (izere, bir bedelin kesilerek
kabul edilmesi yukleniciyi varsa garanti yikumluliklerinden kurtarmaz. Bu gibi kusur ve eksikliklerin
niteliginin ve kesilecek bedelin kabul tutanaginda gdsterilmesi gereklidir. Yuklenici bu isleme razi
olmazsa, her tirli gideri kendisine ait olmak Uzere, kusur ve eksiklikleri verilen sirede dizeltmek ve
gidermek zorundadir.

Bu kabul islemlerinde, varsa s6zlesmesindeki 6zel hiikiimler de g6z 6niinde bulundurulur.
Kabul siirecindeki bakim ve giderler

Madde 48- YUklenici, kabul slrecinin baglangicindan sonuna kadar gegen sure iginde islerin
bakimini yapmak, timunU iyi bir sekilde korumak ve cgikabilecek kusur ve aksakliklari gidermek
zorundadir.

Yuklenicinin kusurlari digindaki nedenlerin gerektirdigi onarimlar bakim yUkimlaliginin
disindadir.

Kullanma ve igletme sonucu olmaksizin ortaya g¢ikan kusur ve aksakliklarin gideriimesi ile is
bitim tarihinden kabul tarihine kadar gecen surede islerin bakim giderleri yikleniciye aittir.

Garanti dénemi olan iglerde kabul iglemi

Madde 49- Soézlesmesinde ise iliskin bir garanti dénemi belirtiimis olmasi durumunda,
yUklenicinin basvurusu Uzerine idarece verilecek talimat Uzerine kontrol teskilatinca islerin garanti
sartlarini karsilayip karsilamadigi ve varsa bu dénemde yuklenicinin temerriidiinden dolayi idarece
yapillmak zorunda kalan masraflar tespit edilir. Kurulan kabul komisyonu, kontrol tegkilatinin verilerine
ve kendi go6zlemlerine dayanarak isin kabulini yapar veya yulklenicinin hakedisinden veya
teminatindan dusulecek bedeli belirleyerek kabul islemini tamamlar. Bu gibi kusur ve eksikliklerin
niteliginin ve kesilecek bedelin kabul tutanaginda gosteriimesi gereklidir.

Bu kabul igslemlerinde varsa s6zlesmesindeki hikimler uygulanir.
Kesin hesap raporu

Madde 50- Kabul belgesinin diizenlenmesinden sonra en ge¢ altmis (60) gun igerisinde, kabul
komisyonu detayl olarak, s6zlesmeye uygun sekilde yapiimis olan bitin islerin degerini gdsteren
tamamlayici dokiimanla birlikte bir kesin hesap raporu dizenleyecektir.

Kesin hesap raporu asagidaki asgari bilgileri icerecektir:

(a) idare tarafindan daha énce 6denmis bulunan bitiin meblaglar ve idarenin sézlesme ile hak
kazandidi alacaklar indirildikten sonra, varsa idarenin yukleniciye borglu kaldigi bakiye ile,

(b) Kesin hesapta yukleniciye 6denmesi gereken bir tutar 6ngdrilmusse bu tutar, kesin
hesabin idareye iletiimesinden itibaren altmig (60) gln igerisinde idare tarafindan vyikleniciye
O6denecektir. Ancak yukaridaki (a) bendi geredince c¢ikarilan hesap sonucunda yuklenicinin idareye
borglu bulundugu anlasilirsa, idare bir siire vererek bu miktarin 6denmesini yikleniciden talep eder.
Yuklenicinin 6demede bulunmamasi halinde, idarenin alacagi yuklenicinin teminatindan kesilir.

Kesin teminatin ve ek kesin teminatin geri verilmesi

Madde 51- Taahhudin sézlesme ve sartname huikuUmlerine uygun sekilde yerine getirildigi
usuliine gore anlasildiktan ve yuklenicinin bu isten dolayi idareye herhangi bir borcunun olmadigi tespit
edildikten sonra, Sosyal Guvenlik Kurumundan ilisiksizlik belgesinin getiriimesi halinde yapilan is igin
bir garanti stresi 6ngorilmus ise kesin teminatin ve varsa ek kesin teminatin yarisi, garanti siresinin
sonunda tamami; garanti siresi dngoérilmeyen hallerde ise tamami yikleniciye iade edilir.
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Yiklenicinin s6zlesme konusu igler nedeniyle idareye ve Sosyal Guvenlik Kurumuna olan
borglar ile Ucret ve Ucret sayilan ddemelerden yapilan yasal vergi kesintilerinin kabul tarihine veya
varsa garanti slresinin bitimine kadar 6denmemesi halinde kesin teminat ve ek kesin teminat paraya
cevrilerek borglarina karsilik mahsup edilir, varsa kalani ytkleniciye geri verilir.

Yukaridaki hiikimlere gére mahsup islemi yapiimasina gerek bulunmayan hallerde; isin kabul
tarihinden veya varsa garanti siresinin bitim tarihinden itibaren iki (2) yil icinde idarenin yazili uyarisina
ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplari hikimsuz kalr ve
bankasina iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar surenin bitiminde Hazineye gelir
kaydedilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Soézlesme iligkileri
Sozlesmenin devri

Madde 52- Miteahhit firma taahhit ettigi isi, sirketin yazili oluru olmaksizin kismen ya da
tamamen 3. sahislara devir ve temlik edemez.

Madde 53- Birim fiyat s6zlesmelerde, éngorilemeyen durumlar nedeniyle sézlesme konusu
iste bir is artisinin zorunlu olmasi halinde, artisa konu olan isin;

a) Soézlesmeye esas is tanimi iginde kalmasi,

b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayriimasinin teknik veya ekonomik olarak mimkin
olmamasi,

sartlaryla s6zlesme bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, s6zlesme ve ihale dokimanindaki
hikimler gergevesinde ayni yukleniciye yaptiriimasi konusunda idare yetkilidir. Bu durumda isin suresi,
bu artisla orantih olarak isin ilgili kismi veya tamami igin uzatilir.isin bu sartlar dahilinde
tamamlanamayacaginin anlasiimasi durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi genel hikimlere goére
tasfiye edilir. Ancak bu durumda, isin tamaminin ihale dokiimani ve sdzlesme hiikiimlerine uygun
olarak yerine getiriimesi zorunludur.

Sozlesme bedelinin % 80'inden daha dislk bedelle tamamlanacagi anlasilan islerde, yiklenici
isi bitirmek zorundadir. Bu durumda yikleniciye, yapmis oldugu gergek giderleri ve yuklenici karina
karsilik olarak, s6zlesme bedelinin % 80'i ile sdzlesme fiyatlariyla yaptigi isin tutari arasindaki bedel
farkinin % 5'i kabul tarihindeki fiyatlar Gzerinden 6denir.

Soézlesmenin feshi ve igin tasfiyesi

Madde 54- Sdzlesme vyapildiktan sonra yuklenicinin taahhidinden vazgecmesi veya
taahhlddinu, sarthame ve s6zlesme hikiumlerine uygun olarak yerine getirmemesi halinde, idarenin
gOnderecegi bir uyari yazisi ile ve nedenleri agikga belirtilerek gereginin yapilmasi igin kendisine on
glnden az olmamak Uzere belirli bir stre verilir. Verilen bu sire, sézlesme suresini etkilemeyecegi gibi
gecikme cezasinin uygulanmasini da engelleyemez.

Bu sire icinde ylklenici, uyari yazisindaki talimata uymazsa ayrica protesto ¢cekmege ve
hidkim almaga gerek kalmaksizin idare, sdzlesmeyi feshetmek hak ve yetkisine sahip olur.

Sdézlesmenin feshi halinde yiklenicinin kesin teminati ve varsa ek kesin teminati:
a) Tedavildeki Turk parasi ise dogrudan dogruya,
b) Teminat mektubu ise dizenleyen kurumdan tahsil edilerek,

c) Devlet tahvilleri ve Hazine kefaletini haiz tahviller ise paraya cevrilmek suretiyle, gelir
kaydedilir. Gelir kaydedilen kesin teminat yiklenicinin borcuna mahsup edilemez.

Feshedilen sbdzlesme konusu islerin hesabi genel hikimlere goére yapilir ve bdylece
yuklenicinin idare ile iligkisi kesilmis olur. Bunun i¢in de s6zlesmenin bozulmasina ait onay tarihinde
islerin mevcut durumu, idarece goérevlendirilecek bir komisyon tarafindan yiklenici veya vekili ile birlikte
tespit edilerek bir "Durum Tespit Tutanagdi" dizenlenir. Yuklenici veya vekili hazir bulunmadigi takdirde

bu husus tutanakta belirtilir.

idare tarafindan belirlenen usullerden uygun olan biri ile ihale etmekte serbesttir. Geri kalan
islerin baska bir yukleniciye ihalesinden dolayi, yuklenici higbir hak iddiasinda bulunamaz.
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Yuklenici ile idarenin, tasfiyenin idare lehine oldugunun acgik ve objektif bir hesaplama ile belli
edildigi durumlarda Borglar Kanunu hiikiimleri gercevesinde karsilikli anlagsmasi halinde sdzlesme
tasfiye edilir. Ayrica yuklenicinin 6limd durumunda da s6zlesmenin tasfiyesi s6z konusu olabilir.

Tasfiye halinde, isin yulklenici tarafindan yapilmis kisimlari igin, tasfiye onay tarihi 6n kabul
veya kabul tarihi sayilmak tzere, 6n kabul, 6n kabul ile kabul tarihi arasindaki sire ve bu slredeki
bakim sorumlulugu, kabul ve teminatin geri verilmesi hakkinda sézlesmesinde bulunan hikimlerle bu
sartnamenin Sekizinci BOlim hdkumleri, normal sekilde bitirilmis islerde oldugu gibi aynen uygulanir.
Ancak isin yapilmis kisminin son hakedisindeki miktarina gdére hesaplanacak kesin teminat
miktarindan fazlasi, tasfiye protokoliiniin imzasindan sonra yukleniciye geri verilir.

Teminatin kalan kisminin geri verilmesi ise 51 inci maddede yer alan esaslara gore yapilir.

Tasfiye edilmis isin, 6n kabul tarihinden sonra ortaya gikabilecek kusur ve hatalar idarece
gorevlendirilecek bir komisyon tarafindan yine idarenin yapacagi tebligat Uzerine, hazir bulunmasi
halinde yiklenici veya vekili ile birlikte tespit edilir.

Gerek sozlesmenin feshi, gerekse tasfiye halinde kesin hesabin yapilabilmesi igin islerin
Olgulebilir duruma getirilmesi, teknik zorunluluklar nedeniyle veya yapilmis is kisimlarinin korunmasini
sa@lamak Uzere islerin belli bir asamaya kadar yapilmasi gerekiyorsa, bu husus ayrintili olarak tasfiye
gecici kabul tutanaginda veya sdzlesmenin feshi hali igin durum tespit tutanaginda belirtilir. idare, belirli
bir siire vererek bu iglerin yapilmasini ylUkleniciden isteyebilir. YUuklenici bu hususlari yerine getirmedigi
takdirde idare, bu belirli igleri ylklenici hesabina yapar veya yaptirir. Bu iglerin yaptiriimasi bedeli,
s6zlesmeye gore yikleniciye 6denecek bedelden fazla olursa aradaki fark yiklenicinin alacaklarindan
disulur, alacagl kalmamissa tasfiye halinde teminatindan kesilir, fesih halinde ise genel hikimlere
goére igler yapilr.

Soézlesmenin feshi veya tasfiyesinden sonra hesap kesme hakedisi idarece belirlenecek bir
sure iginde yUklenici ile birlikte 50 inci maddedeki esaslara gore yapilir. Yuklenici gelmedigi veya yetKkili
bir vekil gdndermedigi takdirde idare, hakedisi tek tarafli olarak yapar ve yuklenicinin bu hususta hig bir
itiraz hakki olamaz.

Yiklenicinin olimii

Madde 55- Yuklenicinin 6limi halinde is tasfiye edilir. Yapilmis olan islerin 54 {ncl
maddedeki esaslara gore kesin hesabi ¢ikarilarak yuklenicinin kesin teminati ve varsa diger alacaklari
mirasgilarina verilir. Teminatin verilmesinde 51 inci madde esaslarina goére islem yapilir.

Ancak idare, istekli olan mirasgilardan yeterli gérdiklerine, 6lim tarihinden baslamak Uzere
otuz giin icinde kesin teminati vermeleri sarti ile s6zlesmeyi devredebilir.

Yiiklenicinin iflasi

Madde 56- Yuklenicinin iflas etmesi halinde 4735 sayil Kanunun 17 nci maddesine goére
stzlesme feshedilir. Kesin hesabin tasfiyesi 54 Unci madde esaslarina gére yapilir. Bundan dolayi
idare bir zarara ugrarsa, ayni Kanunun 20 nci maddesine goére islem yapllir.

Yiiklenicinin agir hastalik, tutukluluk veya hikimluliik hali

Madde 57- Yuklenici, sd6zlesmenin yerine getiriimesine engel olacak derecede agir hastalik,
tutukluluk veya hurriyeti baglayici bir ceza nedeniyle taahhtdini yapamayacak duruma girerse, bu
hallerin olusundan baglamak Uzere otuz gun icinde idarenin kabul edecegi birini vekil tayin etmek sart
ile taahhldiine devam edebilir.

Eger yuklenici, kendi serbest iradesi ile vekil tayin etmek imkanindan mahrum ise, yerine
ilgililerce ayni siire icinde genel hiikiimlere goére bir yasal temsilci tayin edilmesi istenebilir.

Yukaridaki hdkUmlerin  uygulanmamasi halinde soézlesme feshedilip, 54 Unci madde
esaslarina gore kesin hesabin tasfiyesi yapilir. Bundan dolay idare bir zarara ugrarsa, 4735 sayili
Kanunun 20 nci maddesine goére islem yapilir.

Yiiklenicinin ortak girigsim olmasi halinde d6lim, iflas, agir hastalik, tutukluluk veya
mahkumiyet

Madde 58- Ortak Girisimlerce yerine getirilen taahhttlerde, ortak girisimi olusturan kisilerden
birinin élimu, iflasi, agir hastahgi, tutuklulugu, 6zgurliga kisitlayici bir cezaya mahkum olmasi veya
dagilmasi s6zlesmenin devamina engel olmaz. Ancak, bunlardan biri idareye pilot veya koordinator
ortak olarak bildirilmis ise, pilot veya koordinatér ortagin gercek veya tizel kisi olmasina gére iflas, agir
hastalik, tutukluluk, 6zgurligu kisitlayici bir cezaya mahkumiyet veya dagiima hallerinde, sézlesme

Sayfa 18/ 19



ANADOLU BIRLIK HOLDING A.S.

feshedilerek yasaklama hari¢g haklarinda 4735 sayili Kanunun 20 ve 22 nci maddesine gore islem
yapilir. Pilot veya koordinatér ortagin 6limi halinde ise s6zlesme feshedilmek suretiyle yapilmis olan
isler tasfiye edilerek kesin teminat iade edilir. Bu durumlarin olusunu izleyen otuz gun iginde diger
ortaklarin teklifi ve idarenin uygun gérmesi halinde de, teminat dahil o is icin pilot ortagin yiklenmis
oldugu sorumluluklarin Gstlenilmesi kaydiyla sé6zlesme yenilenerek ise devam edilebilir.

Pilot veya koordinatdér ortak disindaki ortaklardan birinin 6limu, iflasi, agir hastalgi,
tutuklulugu, 6zglrludu kisitlayici bir cezaya mahkum olmasi veya dagilmasi halinde, diger ortaklar
teminat dahil isin o ortaga yukledigi sorumluluklari da Ustlenerek taahhldi yerine getirirler.

Kontrol Teskilati ile Yiiklenici arasindaki anlagmazliklar

Madde 59- isin yiritiimesi sirasinda ve kesin hesaplarin ¢ikarilmasinda kontrol teskilati ile,
yUklenici arasinda ¢ikabilecek anlagsmazliklar, sézlesme ve eklerindeki hikimler dikkate alinmak
suretiyle asagida yazih oldugu sekilde idare tarafindan ¢éziime baglanacaktir.

Yiklenici, anlasmazlida neden olan konuda, bu durumun ortaya ¢iktigi giinden baglamak Gzere
on gun iginde itiraz ve sikayetlerini maddi ve hukuki gerekgeleriyle birlikte agiklayan bir dilekge ile
idareye basvuracaktir.

idare, bu dilekgeyi aldigi tarihten itibaren en cok iki ay icinde konuyu inceleyip bu husustaki
kararini ylkleniciye bildirecektir.

Bu slre iginde kendisine bir cevap veriimedigi veya verilen karara razi olmadigi takdirde
yuklenicinin, anlagmazliklarin ¢déziimine dair s6zlesmede belirtilen ¢éziim yontemini harekete gegirme
hakki saklidir.
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