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OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhigin Ticaret Unvam  : Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/KONYA
Telefon ve Faks No : Telefon: 0332 324 03 53 Faks: 0332 324 03 45
E-posta adresi : yatirimei.iliskileri@konyaseker.com.tr

Tarih § 12 Ekim 2026

Konu : Sermaye Piyasasi Kurulunun II-15.2 sayili Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.
SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve
Konsolide Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar ile Kurumsal Y&netim Uyum
Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve Siirdiiriilebilirlik Raporunu da igeren Yénetim Kurulu

Faaliyet Raporu ve bu raporlara iliskin Sorumluluk Beyanlari ekte yer almaktadir.
Kamuoyuna saygi ile duyururuz.

Yukaridaki _aciklamalarimizin, Sermaye Pivasasi Kurulunun II-15.2 sayili Paylari Borsada Islem
Gormeyen Ortakliklara Iliskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uyegun oldugunu, bu
konuda/konularda_tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansutigini,_ bilgilerin defter, kayit ve
belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dodru olarak elde . etzMin Q)*ekli tiim
cabalari gostetdiginizi ve vapilan bu aczklama}lélrd)vn sorumly, oldug/umz/zzM«evan edéé\riz
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KONYA SEKER SANAYI VE TiCARET A.S.
YONETIM KURULU
01.01.2026-30.06.2026

ARA HESAP DONEMINE ILISKIN
FAALIYET RAPORU

SERMAYE PIYASASI KURULU’NUN II-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.
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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Sirketi Yonetim Kurulu'na

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”) ile bagdl ortakhiktarimin (“Grup”) 30 Haziran 2026
tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden
gecmisg ara dénem dzet konsolide finansal tablolar ile tutarh olup olmadiginin incelemesini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara doénem faaliyet raporu, Grup yénetiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak (zerimize digen sorumluluk, ara donem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 12 Ekim 2026 tarihli sinirli
denetim raporuna konu olan ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarh
olup olmadigina iliskin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirlt denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 “Ara Dénem Finansal
Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yuriten Denetgi Tarafindan Sinirls
Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak yurttalmustiir. Ara donem finansal bilgilere iliskin sinirli denetim,
basgta finans ve muhasebe konulanndan sorumlu kisiler oimak tzere ilgili kigilerin sorgulanmasi ve
analitik prosedirler ile diger sintrl denetim prosediirlerinin uygulanmasindan olusur. Ara dénem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlar’na uygun olarak yapilan ve amaci
finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla énemli élgiide
dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz
deneiimde belirlenebilecek tim onemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir giivence
saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisi bildirmemekteyiz.

Sarth Sonucun Dayanag

Grup 30 Haziran 2026 tarihli 6zet konsolide finansal durum tablosunda sunulan arazi, arsa, binalar, tesis
makine ve cihaz ve demirbaglarr TMS 16 Maddi Duran Varhklar kapsaminda yeniden degerleme
modeliyle dlgmektedir. ligili standart geregince, yeniden dederleme modelinin muhasebe politikasi
olarak segildigi durumlarda, yeniden degerlemelerin raporlama dénemieri sonu itibariyla gergcege uygun
deder kullanilarak bulunacak tutarin defter degerinden énemli dictide farkh olmasina neden olmayacak
sekilde diizenli olarak yapiimasi gerekmektedir. Grup yonetimi, sdz konusu maddi duran varhk kalemleri
icin 30 Haziran 2026 tarihi itibaryla gercege uygun deger kullanitarak bulunacak tutarin defter
degerinden onemii Olgide farkl olmadidini degerlendirmis ve soz konusu varliklar yeniden
degerlememistir. 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla faaliyet hacminde veya seviyesinde normal piyasa
hacmine gére énemli bir azalma olmast sebebiyle Grup’un bagli ortakliklarindan Soma Termik Santrali
Elekirik Uretim Anonim Sirketi'ne ait 22.711.985.114 TL tutanindaki s6z konusu maddi duran varlk
kalemlerine iliskin gergede uygun degerin glivenilir bir digimi elde edilememektedir. Bunun sonucunda
gergege uygun deder kullanilarak bulunacak tutar defter degerinden énemli digide farklilagabilecedi igin
s0z konusu varhiklarin 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla yeniden degerlenmesi gerekmektedir. Yeniden
degerleme yapilmis olsaydi maddi duran varhklar, ertelenmis vergi varhgiytkimlalagl, maddi duran
varliklar yeniden degerleme artiglar ile ayni tarih sona eren alti ayhk hesap dénemine ait 6zet konsolide
kar veya zarar tablosu ve 6zet konsolide diger kapsamh gelir tablosunda raporlanan maddi duran
varliklar yeniden degerleme artiglari/(azalislar), ertelenmis gelir veya gideri ile 6zet konsolide nakit akis
tablosunda raporlanan isletme ve yatinm faaliyetlerinden saglanan net nakit akislaryla ilgili
duzeltmelerin olasi finansal etkilerini niceliksel olarak belirfemek uygulanabilir olmamistir.
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isletmenin Siireklifigine iliskin Onemli Belirsizlik

30 Haziran 2026 tarihi itibanyla Grup'un briit zararn 3.593.825.372 TL, net dénem zarar 1.339.853.201
TL olarak gergeklesmistir. Ay tarih itibanyla kisa vadeli yakomitliklerin  dénen varliklar
47.772.897.617 TL tutarinda gegtigine deginen 2.2 no'lu finansal tablo dipnotuna dikkat ¢ekeriz. Bu
durum, istetmenin sdrekliliginin devamina iligkin ciddi siiphe olusturabilecek 6nemli bir belirsizligin
varhigini gdstermektedir. Sirket yonetiminin bu konulara yonelik agiklamalan ve planiari 2.2 no'lu finansal
tablo dipnotunda aciklanmistir. Ancak bu husus, tarafimizca verilen gorist etkilememektedir.

Dikkat Cekilen Husus

Grup'un bagh ortakhiklarindan Soma Termik Santrali Elektrik Uretim Anonim Sirketi'nin icra davasina
konu olan konsolide finansal durum tablosunda 22.711.985.114 TL tutanindaki maddi duran varhiklarinin
satigina iliskin 7 Ekim 2026 tarihli ihale siirecinin detaylarina deginen 28 no’lu dipnota dikkat gekeriz.
Ancak bu husus, tarafimizca verilen gérist etkilememektedir.

Diger Husus

Grup'un 31 Arahk 2025 tarihinde sona eren hesap dénemine ait ve 2.2 no'lu finansal tablo dipnotunda
actklanan yeniden diizenlemelerin etkisini igcermeyen faaliyet raporunun badimsiz denetimi ile 30
Haziran 2025 tarihinde sona eren altl aylik ara hesap dénemine ait ve 2.2 no'lu konsolide finansal tablo
dipnotunda agiklanan yeniden diizenlemelerin etkisini icermeyen faaliyet raporunun sinirh deneftimi
bagka bir bagimsiz denetim kurulusu tarafindan gergeklestirilmistir, s6z konusu bagimsiz denetgi
tarafindan sirasiyla 17 Haziran 2026 ve 23 Ekim 2025 tarihli raporlarda faaliyet raporlarninin ligili mevzuat
hakiimlerine uygun olarak hazirlandigi yoniinde olumlu goriis ve sarth sonug bildirilmistir.

Sarth Sonug

Incelemelerimiz sonucunda sartl sonucun dayanagi paragrafinda belirtilen hususun muhtemel etkileri
hari¢ olmak Gzere, iligikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh denetimden
gecmis ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayic! notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli

yonleriyle tutarll olmadigr kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi
cekmemistir.

Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi
A member firm of Ernst & Young Global Limited

Bbra Tanrisinatapan, SMMM
Sorumlu Deneigci

12 Ekim 2026
Istanbul, Tirkiye



KONYA SEKER SANAYi ve TICARET A.S.

SERMAYE PiYASASI KURULUNUN II-14.1. SAYILI SERMAYE I’iYASAS[ND.A
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TariHi/savisi: 49 .10 . 9000 LR

Sirketimizce hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemine ait, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri IL.14.1. sayili "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan
dipnotlart ile birlikte konsolide finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis

tablosu ve 6zkaynak degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte sunulmustur.

Sirketimizce hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulan dipnotlart ile birlikte konsolide finansal durum tablosu,
gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 6zkaynak degisim tablosu ("Finansal
Tablolar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve
Siirdiiriilebilirlik Raporunu da igeren 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemine ait Faaliyet

Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda tarafimizca incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, dnemli
konularda gergege aykuri bir agiklama veya agiklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltict olmas

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Teblig
uyarinca hazirlanmis finansal tablolarm konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, isletmenin aktifleri,
pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gergegi diirist bir bicimde yansittigint ve Faaliyet
Raporu'nun isin gelisimi, performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte isletmenin finansal
durumunu, karst karstya olunan énemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge yansittiginy, bilgilerinize

sunar, yapilan agiklamalardan dolayi sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla,

Yusuf Hiiseyin Cihat ESER Mustafa DEVECI
Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Bagkani
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“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulw'nun (“SPK”) II-14.1 “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi nin 8’inci maddesi kapsaminda diizenlenmis
olup, Sirketiimjizin 01.01.202 30.06.2026 ara hesap donemi ile Sirket faaliyetlerinin
degerlendirilmiy¢si 1Zf£i'§fi verilmesi amacini tagimaktadir.”




1 GENEL BILGILER

1.1 Raporun Iigili Oldugu Hesap Dénemi

Bu faaliyet raporu 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi faaliyetlerine iligkindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvany, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine fliskin

fletisim Bilgileri ile Internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani

Ticaret Sicil Memurlugu

Ticaret Sicil Numarasi
Adres (Merkez)
Telefon

Faks

: KONYA SEKER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
: KONYA

2684

: Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/KONYA

:(0332) 324 03 53

£ (0332) 324 03 45

Kurumsal Internet Sitesi : www.konyaseker.com.tr

Sube Adi

Adres

Cumra Subesi

Seydibey T.U.L.E.Tesisi

Cumra Yem Fabrikasi
Cumra Sekerli Mamdiller
Cumra Biyoetanol Tesisi

Cumra Un Tesisi
Cumra Ziraat Bolge
Altinekin Ziraat Bolge
Beysehir Ziraat Bolge
Cihanbeyli Ziraat Bolge
Kulu Ziraat Bolge
Seydisehir Ziraat Bolge

Sarkikaraagag Ziraat Bolge

Karapinar Bulgur Uretim Tesisi

Erenkaya Dogal Depolar
Seydibey Biyogaz Tesisi

Yeni Mah. Seker Fabrikasi: Cad. No: 3/18 Cumra/Konya

Bayavsar Mah. 41939 Sk. Seydibey T.U.LE.T. Sit. Ana Uretim Binasi
Apt. No: 1/E Beysehir/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Yem Fabrikast Sit. No:1/3
Cumra/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. No:1/10 Cumra/Konya

Yeni Mah. Seker Fabrikasi Cad. Biyoetanol Fab. Sit. No: 3/24
Cumra/Konya
Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Un Fabrikasi Sit. No:1/22

izzet Bey Mah. Gelincik Cad. No:1 Gumra/Konya

Olmez Mah. Vatan Cad. No:40 Altinekin/Konya

Miiftii Mahallesi Beysehir Caddesi No:2163/A Beysehir/Konya
Atgeken Mah. Recep Konuk Cad. No:10 Cihanbeyli/Konya
Camiikebir Mah. Kutbettin Giindiiz Cad. No:7/Z01 Kulu/Konya
Alaylar iki Mah. Atatiirk Cad. No:68/1 Seydisehir/Konya

Orta Mah. 130. Konya Cad. No:8 Sarkikaraagag/Konya

ipekgiosb Mah.130913. Sk. No:7a Karapinar /Konya

Erenkaya Mah. 24259. Sk. Idari Bina ve Kantar Apt. No:8A
Meram/Konya

Bayavsar Mah. 41939. Sk. Aritim [sletme No:12 Beysehir/Konya
Bardakg¢i Mahallesi Canakkale Caddesi No:1 Cumra Konya

Cumra Zirai Bolgg'Sybesi
Karaman Helvahane Uretim Tesis__i/\Qrgpnize Sanayi Bolgesi 1.Cadde No:36 Merkez Karaman

s
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1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara Iliskin Hesap

Dénemi I¢erisindeki Degisiklikler
1.3.1 Sirketin Organizasyon Yapisi

Sirketin faaliyet konusuna iligkin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara faaliyet donemi

Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer

almaktadir. 30 Haziran 2026 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapisi ana hatlariyla

asagidaki

ONYA IDARI VE SOSYAL
ISLER DIREKTORU

SEKER i$ BIRIMLERI
KOORIDANTORU

IATI$TIRMALIK is BiRIMI

DIREKTORU

HUKUK VE RESMi ISLER |
DIREKTORU

'YEM FABRIKA MUDURU |

ZIRAAT BIRIM. KOORD. .
SOR. ZIRAAT DIREKTO |

! YONETIM KURULU | i

IAZE DON. GIDA IS BIRIM
DIREKTORU

'} CUMRA IDARI iSLER
DIREKTORU

l ZiRAAT DIREKTORU

TATES TOHUM ISLAH VE
URETiIM DIREKTORU

YAG I$ BIRIMI
‘ DIREKTORURGENEL
MUDUR

'MAL!ISLER mUpURD §

gibidir.



1.5 Yénetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgiler

1.5.1 Yonetim Kurulu

Sirket’in  Yonetim Kurulu iiyeleri, 28.08.2024 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul

Toplantisi’nda 3 yil siireyle se¢ilmis olup, Yonetim Kurulu iiyeleri, gorevleri agagida verildigi

gibidir.
Icrac Goreve Gorev
Adi Soyadi Unvani Olup Baslama Bitis Agciklama

Olmadig Tarihi Tarihi
Kemal ATES Bagkan fcraci 28.08.2024 Devam Ediyor.
Adnan YAGCI Bagkan Vekili | Icraci 28.08.2024 Devam Ediyor.
Nadi SORAN Uye Icraci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
Selguk PINAR Uye fcraci Degil | 12.08.2026 Devam Ediyor.
Nuh OZDEMIR Uye [craci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
Memis Alp TASPINAR Uye fcract Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
[sa KUCUKKERNIC Uye [craci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
[smail KOYUNCU Uye Icraci Degil | 28.08.2024 Devam Ediyor.
Mehmet KARAKOCA Uye [craci Degil | 30.09.2024 Devam Ediyor.
Mustafa DEVECI Bagimsiz Uye | icraci Degil | 28.01.2026 Devam Ediyor.
Yusuf Hiiseyin Cihat ESER | Bagimsiz Uye [ Icraci Degil | 28.01.2026 Devam Ediyor.
Abdurrahman KARAHAN | Uye [craci Degil | 28.08.2024 [ 12.08.2026 | Sona Erdi.
Mehmet Atilla ONAL Bagimsiz Uye | icract Degil |  28.08.2024 | 28.01.2026 | Sona Erdi.
Mahmut KOCASLAN Bagimsiz Uye | Icract Degil | 28.08.2024 | 28.01.2026 | Sona Erdi.

01.01.2026-30.06.2026 ara hesap doéneminde Yonetim Kurulu 18 defa toplanmis olup,

toplantilar tiyelerin ortalama %99’tintin katilmiyla gergeklesmis, 25 adet karar alinmustir.

Kararlar, katilanlarin oy birligi ile alinmigtr.

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite

Sermaye piyasasi kurulunun yaymnladigi kurumsal yonetim teblig (II-17.1) kapsaminda

28.01.2026 tarih ve 5 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizde denetimden sorumlu

komite kurulmus olup, gerekli 6zel durum agiklamas: yapilmistir.

Raporlama dénemi itibariyle Denetim Sorumlu Komite 3 kez toplanmis olup ilgili toplant:

tutanagi Y o6netim Kurulu’na sunulmustur.

Ad1 Soyadi Gorevi
Mustafa DEVECI Baskan
Yusuf Hiiseyin Cihat ESER Uye

/




Denetimden Sorumlu Komite bagkant Mehmet Atilla Onal ve tiyesi Mahmut Kogaslan
28.01.2026 tarihinde gorevlerinden ayrilmis, bosalan Denetimden Sorumlu Komite
bagkanligina Mustafa DEVECI, tiyeligine Yusuf Hiiseyin Cihat ESER ayni tarihte atanmig ve
0zel durum agiklamasi kamuya ilan edilmistir.

1.5.3 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sermaye piyasast kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (II-17.1) kapsaminda
28.01.2026 tarih ve 5 sayili yonetim kurulu karar ile sirketimizde riskin erken saptanmasi

komitesi kurulmus gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmigtir.

Raporlama d6nemi itibariyle Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 3 kez toplanmus olup ilgili

toplant: tutanaklar1 Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

Adi Soyadi Gorevi
Yusuf Hiiseyin Cihat ESER Bagkan
Isa KUCUKKERNIC Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Baskani Mahmut Kogaslan 28.01.2026 tarihinde gérevden
ayrilmig, bosalan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bagkanligina ayni tarihte Yusuf Hiiseyin
Cihat ESER atanmis ve 6zel durum agiklamasi kamuya ilan edilmistir.

1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi

Sermaye piyasast kurulunun yaymladigi kurumsal yénetim teblig (II-17.1) kapsaminda
28.01.2026 tarih ve 5 say1li yonetim kurulu karari ile sirketimizde Kurumsal y&netim komitesi

kurulmug gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

Raporlama ddnemi itibariyle Kurumsal Yonetim Komitesi 2 kez toplanmis olup ilgili toplant:

tutanagi Y onetim Kurulu’na sunulmustur.

Ad1 Soyadi Gorevi
Mustafa DEVECI Baskan
[sa KUCUKKERNIC Uye
Yusuf VARLI Uye

Kurumsal Yo6netim Komitesi Bagkani MehmetAtilla ONAL 28.01.2026 tarihinde gdrevden

ayrilmig

atanmis



1.5.5 Yatirmma Iliskileri Boliimii

SPK’min “Kurumsal Yénetim Tebligi’nin (II-17.1) 11. Madde hiikiimleri dogrultusunda,
Yonetim Kurulumuz 11.07.2019 tarih 2019/14 sayili karari ile Yatirimer Iliskileri Bolimii
teskil edilmis ve Yatiimci Iliskileri Boliim Yéneticisi olarak Yonetim Kurulumuzun

03.01.2020 tarih 2020/1 sayili karar1 Yusuf VARLI atanmistir.

Adi1 Soyadi Unvani

Yusuf VARLI Yatirimer Iliskileri Béliim Yéoneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket’in Ust Diizey Yoneticileri asagida verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Kemal ATES Genel Mudtir

1.5.7 Personel Sayist ile Ilgili Bilgiler
Sirketin personel sayisina iligkin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetg¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.

1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler
01.01.2026-30.06.2026 ara hesap déneminde Komitelerce danigmanlik, bagimsiz uzman ve

benzeri liglincii parti hizmetler talep edilmemistir.

1.6  Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢er¢evesinde yonetim organi iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskasi adma yaptigi islemler ile rekabet yasag
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu tiyeleri i¢in, TTK nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK nin

395 ve 396’ mc1 maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin

alinmaktadir. Sirket’teki bilgilere gore, Yonetim Kurulu tiyeleri, 01.01.2026-30.06.2026 ara

hesap dénemin

kendi adlarine~Sir] et"\ faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari

|

faaliyette bulu miglardir. : )



1.7 Dénem I¢inde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
Sirket Esas Sozlesmesi’nde 01.01.2026-30.06.2026 ara faaliyet ddneminde degisiklik

yapilmamistir.

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

Sirketin y®netim organi tiyeleri ile {ist diizey y&neticilerine saglanan mali haklara iligkin

bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz

Denet¢i Raporu’nda 7 numarali dipnotta yer almaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz 5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki
Kanun ger¢evesinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na yapmis oldugu Ar-Ge Merkezi
bagvurusu Degerlendirme ve Denetim Komisyonu tarafindan incelenmis ve uygun bulunarak
onaylanmistir. Sirket, 30 Haziran 2016 tarihi itibariyle, 5746 sayili Kanun hiikiimleri
geregince Ar-Ge Merkezlerine tanman tesvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak

kazanmistir.

Ar-Ge Merkezi tarim, hayvancilik, gida ve kimya alanlarini kapsayan galismalar yiiriitmekte
olup, bu bilgi alanlarini kullanarak ¢ift¢iden son tiiketiciye, tohumdan nihai iiriine giden yolda
yenilik¢i iriinlerin ve teknolojilerin gelistirilmesi, mevcut iiriin ve siireg maliyetinin

diigiiriiltip kalitenin arttirilmasina yonelik galismalar yiiriitmektedir.

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKiN ONEMLI
GELISMELER

4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor icerisindeki
Yeri

Sirketimizin Konya, Cumra, Seydibey ve Karapinar’da iiretim tesisleri bulunmaktadir. Konya

ve Cumra tesislerinde kristal seker, dékme seker, kiispe ve melas, kiip seker, siv1 seker, yem,

biyoetanol, sekerleme ve ¢ikolata tiretimi yapilmaktadir. Seydibey Tarimsal Uriinler Isleme

Entegre Tesisinde dondurulmus dilimlenmis patates tretimi yapilmakta olup Karapinar

gur liretimi ya’ﬁl\wi‘/lr.
o

Uretim Tesisinde




4.2 Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet
Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Ge¢mis Donem

Fiyatlariyla Karsilastirmalar:

s Ana 5

Fabrika Ismi Faaliyet Yeri Uriin
Faaliyeti

Konya Seker Fabrikasi Meram/Konya Gida Kristal Seker, Dokme Seker, Kiispe ve Melas
Cumra Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Kristal Seker, Dékme Seker, Kiispe ve Melas
Cumra Kiip Paket Seker Fabrikasi  Cumra/Konya Gida Kiip ve Paket Seker
Cumra Sivi Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Stvi Seker
Cumra Sekerli Mamuller Fabrikasi Cumra/Konya Gida Sekerleme, Cikolata, Biskiivi, Gofret ve Kek
Cumra Yem Fabrikasi Cumra/Konya Yem Yem
Cumra Bietanol Fabrikasi Cumra/Konya Enerji Bioetanol
Dondurulmus Patates Fabrikasi Beysehir/Konya Gida Dondurulmus Patates
Bulgur Fabrikasi Karapinar/Konya Gida Bulgur
Helvahane Fabrikasi Merkez/Karaman Gida Helva, Lokum, Tahin, Geleneksel Uriinler

4.2.1 Sirket Konsolide Gelirleri
Sirketin konsolide gelirlerine iliskin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi
Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 20 numarali dipnotta yer

almaktadir.

4.3 Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Istirakleri
Bagh Ortakliklar

Sirketin bagli ortakliklarina iliskin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap donemi
Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer

almaktadir.
Istirakler

Sirketin istiraklerine iligkin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi Konsolide

Finansal Tablolar

Bagimsiz De etc;) Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.



4.4 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylarma Iligkin Bilgiler
01.01.2026-30.06.2026 ara hesap donemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi pay1

bulunmamaktadir.

45 Gegmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulagilamadigl, Genel Kurul
Kararlarmin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulagilamamissa veya
Kararlar ~ Yerine  Getirilmemisse  Gerekgelerine  Iliskin  Bilgiler  ve
Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip
Ulasmadigi

Yonetim  Kurulu performans degerlendirmesi yapilmamaktadir. Sirket ilgili faaliyet

doneminde biitiin Genel Kurul Kararlarini yerine getirmistir.

4.6 Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari ve Adli Yaptirimlara iliskin Aciklamalar

Sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim yoktur.

4.7 Sirket’in Ilgili Hesap Doneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar
Sirketin ilgili hesap doéneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler 01.01.2026-
30.06.2026 ara hesap dénemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda

6, 14, 15 ve 1&numarali dipnotlarda yer almaktadir.

4.8 Sirket’in flgili Hesap Doneminde Yararlanmis Oldugu Tegvikler
Grup, Sosyal Giivenlik Kurumu tesvikleri bagta olmak lizere mevzuatta diizenlenmis olan
Hayvancilik ve Tarimsal tegvikler, ARGE Merkezi ve TUBITAK tesvikleri, Thracata yonelik

devlet destekleri ve Yatirim Indirimi tesviklerinden faydalanmaktadir.

4.9  Sirket Aleyhine Acilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuc¢lar1 Hakkinda Bilgiler

Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglarima iliskin bilgiler

01.01.2026-30.06.2026 ara hesap donemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi

Raporu’nda 29, e 25 qumadrali dip;\%\ar a yer almaktadir.
|
\ " by S
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4.10 Olaganiistii Genel Kurul Toplantis’na Iliskin Bilgiler
01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi igerisinde 28.01.2026 tarihinde; Bagimsiz Y®6netim

Kurulu Uyelerinin se¢imi, gorev siireleri ve ticretlerinin belirlenmesi hususlarinin goriisiilerek
karara baglanmasi, 30.04.2026 tarihinde; Sirketimizin pay sahibi oldugu bagli ortakligimiz
Turan Igecek Gida Sanayi ve Ticaret A.S.'nin; 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 159. ve
5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19. ve 20. maddeleri hiikiimleri uyarinca , tiim
malvarlifimin yeni kurulacak sirketlere devredilmesi suretiyle Tam Béliinme yoluyla
tasfiyesiz sona ermesi islemini goriimesi ve 31.08.2026 tarihinde Sirketimizin %100
oraninda paylarinin tamamina sahip oldugu Kangal Termik Santral Elektrik Uretim A.S.’nin
satilmasi/devredilmesi islemlerine y&nelik yetkilendirmenin goriisiilmesi konularinda

Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 yapilmistir.

4.11 Hesap Dénemi Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iliskin
Bilgiler
Sirketimiz ilgili faaliyet donemi igerisinde ozel denetime ve kamu denetimine tabi

tutulmamagtir.

4.12 Sirket’in Yil Iginde Yapmus Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cergevesinde Yapilan Harcamalara lliskin Bilgiler

Sirketin yil iginde yapmus oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri

cergevesinde yaptig1 harcamalarina iliskin bilgiler 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi

Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 22 numarali dipnotta yer

almaktadir.

4.13 Sirketler’in Hikim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararmna Yaptigi Hukuki
Islemler, Topluluk Sirketleri Yararma Alinan veya Almmasmdan Kaginilan
Onlemler

Sirket’in hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle

onun ya da ona bagl bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve ge¢mis faaliyet

yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan

herhangi bir nlem veya denklsgtirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur.

11



5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglarma Iliskin Yonetim Organmnm Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen
Stratejik Hedefler Karsisinda Sirket’in Durumu

01.01.2026-30.06.2026 ara hesap doneminde toplam gelirlerimiz planlanan hedeflerde

Olglistinde gergeklesmistir. Hammadde maliyetlerine de yansiyan kurun olumsuz etkisi,

satiglarin maliyeti, genel yonetim ve pazarlama giderlerinde yapilan tasarruflarla telafi

edilmeye ¢alisilmistir.

5.2 Geemis Yillarla Karsilagtirmali Olarak Sirketin Yil Igindeki Satislari, Verimliligi,
Gelir Olusturma Kapasitesi, Karhihigi ve Bor¢/Oz kaynak Orami ile Sirket
Faaliyetlerinin Sonuclari Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler

ve Ileriye Doniik Beklentiler

5.2.1 Finansal Durum Tablosu ile Kar veya Zarar Tablosu
Sirketimizin 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemine ait finansal durum tablosu ile kar

veya zarar tablosuna Faaliyet Raporumuzun ekinde yer verilmistir.

5.2.2 Ozsermaye Yeterlilik Orani
Sirket Ozsermayesi ve Ozsermaye yeterlilik oranina iligkin bilgilere ara hesap donemi
bagimsiz denetim raporu “Sermaye, Yedekler ve Diger Oz Kaynak Kalemleri” dipnotundan

ulasilabilir.

5.3 Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigna iliskin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri
Sirket sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina iligkin bilgilere ara hesap dénemi bagimsiz

denetim raporu “Isletmenin Siirekliligi” dipnotundan ulasilabilir.

5.4  Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek i¢in Almmasi Diisiiniilen Onlemler
Sirket finansal yapisini iyilestirmek i¢in finansal kaynaklarin daha etkili kullanimi, giderlerin
azaltilmasi, stok miktarinin en etkin seviyede tutulmasi, maliyetlerin diisiiriilmesi gibi pek ¢ok

finansal 6nlem alma noktasinda ¢alismalarina devam etmektedir.

5.5 Kar Payr Dagitim Politikasi, Kir Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim Tablosu
Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri; vergi yasalari, ilgili
diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas S6zlesmemiz ve Genel Kurul Karar1 dogrultusunda

kér dagitim karari alir ve kar dagitimi yapar. Kéar dagitim politikas: 09.01.2020 tarihli olagan

genel kurul toplantisinda kabul edil?W“ girmistir.
| ’ TR
\ ) g’\
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5.6 Finansman Kaynaklarmin Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cercevesinde
Uyguladigi Politikalar

Finansman ihtiyact agirhkli olarak kisa ve wuzun vadeli kredilerle karsilanmasi

planlanmaktadir. Hedeflere ulasmada risklerin belirlenmesi ve kontroliiniin &n plana ¢ikmasi

ile ist yonetim fonksiyonlarina periyodik ve sistematik olarak risklerin belirlenmesi ve

derecelendirilmesi 6nem kazanmustir. Kalite ve verimliligin artirilmasi saglanarak,

stirdiirtilebilir biiylime, karlilik ve 6z kaynaklarinin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir.

5.7 Sermaye Piyasasi Araclari
01.01.2026-30.06.2026 ara hesap dénemi iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi

arac1 bulunmamaktadir.

5.8 Iligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler
Iliskili taraf iglemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere 01.01.2026-30.06.2026 ara hesap donemi

bagimsiz denetim raporu “Iliskili taraf agiklamalar1” dipnotundan ulasabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET’IN iC
DENETIM, iC KONTROL VE RIiSK YONETIM SISTEMLERININ VE
ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA iLISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “II-14.1 Sermaye Piyasasinda

Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi, Muhasebe ve

Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal

Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslar1 SPK diizenleme ve

kararlar1 uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz, Tiirkiye Denetim Standartlari’nin

bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak bagimsiz denetimden

gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1 Faaliyetle Ilgili Ongoriilebilir Riskler
Sirketin faaliyetleri ile ilgili 6ngoriilebilir risklere faaliyet dénemine iliskin bagimsiz denetim

raporunun 23 ve 2énolu dipnotlarindan ulasilabilir.

7 DIGER HUSUSLAR

7.1 Donem Sonrasi Gelismeler

Doénem sonrasi elaylara iligkin bilgilere 30 Haziran 2026 tarihine ait finansal tablolarin 2 &
[
nolu dipnotun ulasabilirsinjz\}@(\
\\ £
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7.2 Topluluga Dahil Isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkinda
Bilgiler
Hakim ortagimiz %54,37 pay orani ile Anadolu Birlik Holding A.S. olup; Sirketimiz ’in

hakim ortagimizin sermayesinde pay1 % 23,58 dir.

7.3 Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

Ise alim politikalart olusturulurken ve kariyer planlamalar yapilirken, esit kosullardaki
kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir. Caliganlara verilen iicret ve diger menfaatlerin
belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklari diizenli

ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirketimizde ve grup sirketlerimizde enerji ve gida is kolu sendikalari ile toplu is s6zlesmeleri

ylirlitiilmektedir.

Sirketimiz ile Tiirkiye Gida ve Seker Sanayi Iscileri Sendikas: (Seker-Is) arasinda 18.08.2025
tarthinde 01.02.2025-31.01.2027 tarihlerini kapsayacak sekilde 2 yil siireyle gegerli olacak

toplu is s6zlesmesi imzalanmaigtir.

7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Raporlama donemi itibariyle girket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat

degisikligi yoktur.

7.5 Sirketin Yatirnm Danismanhg ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldig:
Kurumlarla Arasindaki Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catismalarimi Onlemek
I¢in Sirketce Alinan Tedbirler

Sirketimiz ile JCR Avrasya Derecelendirme A.S. arasinda 07.06.2021 tarihinde imzalanmis

olan kredi derecelendirme s6zlesmesi devam etmekte olup ilgili rapor 24.09.2026 tarihinde

kamuya agiklanmistir. JCR Avrasya Derecelendirme A.S. bu konuda hizmet alinabilecek

BDDK’dan yetkili tek kurulus olma 6zelligini raporlama tarihi itibariyle siirdiirmektedir.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katim Oraninm %5’i Astigi Karsihkl Istirakler
ermayesindeki Anadolu Birlik Holding A.S.’nin pay1/°70‘54}3’/'ﬁmp)Anadolu
S.’ delSirketimizin istirak} y1 %23,58 di |

// A X

Sirketimiz ’i

Birlik Holding
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagl Ortakliklari

30 Haziran 2026 Tarihi Itibariyla Ara D6nem Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu
(Tim tutarlar aksi belirtimedikge Tirk Lirasi'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma giicii esasina gére TL

olarak belirtilmigtir.)

Yeniden
diizenlenmis

*

Cari dénem Onceki dénem
Sinirh Bagimsiz
denetimden ge¢gmis denetimden gecmis

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

VARLIKLAR

Donen varliklar

Nakit ve nakit benzerleri
Finansal yatirimlar

Ticari alacaklar

- lliskili taraflardan

- lligkili olmayan taraflardan
Diger alacaklar

- lligkili tarafiardan

- lliskili olmayan taraflardan
Canli varliklar

Stoklar

Pesin 6denmis giderler
Diger dénen varliklar

879.180.834
141.493.290

699.059.909
7.213.401.674

222.250.158
646.140.451
232.195.100
10.944.905.115
1.965.967.926
1.831.489.726

1.062.137.841
353.633.588

902.218.392
9.144.157.938

282.302.756
765.229.111
229.703.148
22.184.607.406
586.894.674
2.423.847.995

Toplam dénen varliklar

24.776.084.183

37.934.732.849

Duran varliklar
Diger alacaklar

- lliskili olmayan taraflardan 6.534.269 3.893.498
Finansal yatirimlar 1.586.104.290 1.562.426.750
Canli varliklar 129.017.978 233.757.793
Maddi duran varliklar 100.052.407.845 102.193.352.932
Maddi olmayan duran varliklar 7.636.038.974 7.872.608.023
Yatirim amagli gayrimenkuller 663.130.625 663.130.625
Ertelenmis vergi varligi 85.182.419 70.598.837
Pesin 6denmis giderler 339.670.837 379.680.977
Diger duran varliklar 378.163.900 484.987.778
Toplam duran varliklar 110.876.251.137 113.464.437.213

Toplam varliklar

135.652.335.320

151.399.170.062

(*) Yeniden diizenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.



Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagh Ortakliklari

30 Haziran 2026 Tarihi Itibariyla Ara Donem Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu
(Tam tutarlar aksi belirtimedikge Tiirk Liras’'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma giicli esasina gére TL

olarak belirtiimistir.)

Cari donem

Yeniden
diizenlenmisg (*)
Onceki donem

Sinirh

denetimden ge¢mis

Bagimsiz

denetimden gegmis

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

Kisa vadeli ylikiimliiliikler

Kisa vadeli borglanmalar

Uzun vadeli borglanmalarin kisa vadeli kisimlari
Diger finansal yukiimlillkler

Ticari borglar

- lligkili taraflara

- lliskili olmayan tarafiara

Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar
Diger borglar

- lliskili taraflara

- lligkili olmayan taraflara

Ertelenmis gelirler

Dénem kari vergi yakimlGlugu

Kisa vadeli karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iligkin

- Diger

Diger kisa vadeli yikiimlUlikler

2.331.023.335
30.415.483.586
155.772.477

777.843.807
33.389.808.337
693.729.499

60.566.311
165.673.792
698.528.375

4.699.648

582.248.927
2.918.445.480
355.158.226

776.264.631
33.540.868.909
148.413.797

614.244.729
41.459.791.299
863.508.128

80.751.136
152.854.677
848.146.906
108.258.029

5756.696.611
3.398.481.406
264.996.856

Toplam kisa vadeli yiikiimliiltikler

72.548.981.800

82.832.277.114

Uzun vadeli yiikiimliiliikler

Uzun vadeli borglanmalar

Diger finansal yikimlGltkler

Uzun vadeli karsiliklar

- Calisanlara saglanan faydalara iliskin
Ertelenmis vergi yakumltlagu

3.460.811.115
75.228.177

563.598.808
7.298.066.221

6.913.757.562
84.005.071

487.356.441
9.315.609.987

Toplam uzun vadeli yiikiimliiliikler

11.397.704.321

16.800.729.061

Toplam yiikiimliiliikler

83.946.686.121

99.633.006.175

(*) Yeniden diizenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.



Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagl Ortakliklari

30 Haziran 2026 Tarihi Itibariyla Ara Dénem Ozet Konsolide Finansal Durum Tablosu
(Tdm tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi’'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma giicii esasina gére TL

olarak belirtilmistir.)

Cari dénem

Yeniden
diizenlenmisg (*)
Onceki donem

Sinirh

denetimden gecmis

Bagimsiz

denetimden gegmis

30 Haziran 2026

31 Aralik 2025

OZKAYNAKLAR

Ana ortakhga ait 6zkaynaklar

Odenmis sermaye

Sermaye diizeltme farklar

Kargilikl istirak sermaye diizeltmesi

Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmig
diger kapsamli gelirler veya giderler

- Tanimlanmis fayda planlar yeniden 6lgim kayiplari

- Maddi duran varlik yeniden degerleme artiglari

Kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger
kapsamli gelirler veya giderler

- Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire
yansitilan finansal varliklardan kazanglar

Kérdan ayrilan kisitlanmig yedekler

Gegmis yillar zararlari

Net dénem zarar

1.100.000.000
23.787.618.375
(1.727.499.484)

30.482.486.368
(837.599.771)
31.320.086.139

84.694.129

84.694.129
4.882.591.870
(6.781.996.524)
(1.337.980.426)

1.100.000.000
23.787.618.375
(1.727.499.484)

29.215.285.097
(723.430.255)
29.938.715.352

60.623.803

60.623.803
4.882.591.870
(3.035.335.330)
(3.746.661.194)

Ana ortakhiga ait 6zkaynaklar toplami

50.489.914.308

50.536.623.137

Kontrol glicii olmayan paylar toplami

1.215.734.891

1.229.540.750

Toplam 6zkaynaklar

51.705.649.199

51.766.163.887

Toplam kaynaklar

135.652.335.320

151.399.170.062

(*) Yeniden diizenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.



Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagl Ortakliklar

30 Haziran 2026 Tarihi Itibariyla Ara Dénem Ozet Konsolide Kar veya Zarar Tablosu
(Tim tutarlar aksi belirtiimedikge Tirk Liras’'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma giicli esasina gére TL

olarak belirtilmigtir.)

Yeniden
diizenlenmis (*)

Cari dénem Onceki dénem
Sinirh Sinirh
denetimden gegmis denetimden gecmis
1 Ocak - 1 Ocak —
Kar veya zarar kismi 30 Haziran 2026 30 Haziran 2025
Hasilat 34.695.975.640 39.054.240.697
Satiglarin maliyeti (-) (38.189.309.915)  (40.964.302.308)
Canl varliklarda gergege uygun deger (azalisi)/artigl (100.491.097) 97.133.507

Briit zarar

(3.593.825.372)

(1.812.928.104)

Genel yonetim giderleri (-)

Satig, pazarlama ve dagitim giderleri (-)
Aragtirma ve gelistirme giderleri (-)
Esas faaliyetlerden diger gelirler

Esas faaliyetlerden diger giderler (-)

(1.015.477.750)
(1.057.362.787)
(34.183.022)
445.403.657
(3.322.872.960)

(984.653.045)
(1.081.300.904)
(26.788.717)
920.033.493
(5.044.154.495)

Esas faaliyet zarari

(8.578.318.234)

(8.029.791.772)

Yatirim faaliyetlerinden gelirler 9.857.727 9.709.009
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-) (380.633.626) (363.309)
Finansman gideri 6ncesi faaliyet zarari (8.949.094.133) (8.020.446.072)
Finansman gelirleri 103.036.577 1.291.660.920

Finansman giderleri (-) (2.819.502.120) (3.716.759.762)
Net parasal pozisyon kazanglari 9.841.052.519 9.549.039.434
Siirdiiriilen faaliyet vergi éncesi zarari (1.824.507.157) (896.505.480)

Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri
- Dénem vergi gideri
- Ertelenmis vergi geliri/(gideri)

(67.143.887)
551.797.843

(48.157.869)
(189.173.106)

Siirdiiriilen faaliyetler vergi sonrasi kari/(zarari)

(1.339.853.201)

(1.133.836.455)

Doénem zararinin dagilimi
Kontrol giicli olmayan paylar
Ana ortaklik paylan

(1.872.775)
(1.337.980.426)

100.839.955
(1.234.676.410)

Net donem zarari

(1.339.853.201)

(1.133.836.455)

Pay basina zarar

- Surdirilen faaliyetlerden adi pay bagina zarar (kurus)

(1,22)

(1,03)

(*) Yeniden diizenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.



Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi ve Bagl Ortakliklar

30 Haziran 2026 Tarihi itibariyla Ara Dénem Ozet Konsolide Diger Kapsamli Gelir Tablosu
(Tlm tutarlar aksi belirtimedikgce Tlrk Lirasi'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma glicii esasina gére TL

olarak belirtilmistir.)

Yeniden
diizenlenmisg (*)

30 Haziran 2026

Cari donem Onceki ddnem

Sinirli denetimden Sinirli denetimden
gecmis gecmis

1 Ocak — 1 Ocak —

30 Haziran 2025

Diger kapsamli gelir kismi

Donem zarari

Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacaklar
Maddi duran varliklar yeniden degerleme artiglari

- Ertelenmis vergi geliri

Tanimlanmis fayda planlari yeniden 6lglim kayiplari

(1.339.853.201)
1.255.268.187

1.414.498.302
(225.061.318)

(1.133.836.455)

(12.045.288)

(16.060.384)

- Ertelenmis vergi geliri 65.831.203 4.015.096
Kar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacaklar 24.070.326 9.008.289
Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire yansitilan

finansal varliklardan kazanglar 24.070.326 9.008.289
Diger kapsamli gelir / (gider) 1.279.338.513 (3.036.999)

Toplam kapsamli gider

(60.514.688)

(1.136.873.454)

Toplam kapsamli (gider)/gelirin dagilimi
Kontrol glicli olmayan paylar
Ana ortaklik paylari

(13.805.859)
(46.708.829)

100.839.955
(1.237.713.409)

Toplam kapsamli (gider)/gelir

(60.514.688)

(1.136.873.454)

(*) Yeniden diizenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.
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Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve Bagli Ortakliklari

30 Haziran 2026 Tarihi Itibariyla Ara Dénem Ozet Konsolide Nakit akis Tablosu
(Tim tutarlar aksi belirtimedikge Tirk Liras’'nin ("TL"), 30 Haziran 2026 tarihi satin alma gticli esasina gore TL

olarak belirtilmigtir.)

Yeniden
diizenlenmis (*)

gegmis

Sinirh denetimden  Sinirh denetimden

gecmis

1 Ocak-
30 Haziran 2026

1 Ocak-
30 Haziran 2025

A. Isletme faaliyetierden elde edilen nakit akislari

3.790.991.441

5.128.559.006

Dénem zaran

(1.339.853.201)

(1.133.836.455)

Donem net kari (zarar) mutabakati ile ilgili diizeltmeler 990.549.385 (216.719.261)
Vergi (geliri)/gideri ile ilgili diizeltmeler (484.653.956) 237.330.975
Finansman giderleri ile ilgili diizeltmeler 2.753.304.897 3.640.141.334
Faiz gelirleri ile ilgili diizeltmeler (85.849.331) (1.050.415.679)
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili diizeltmeler 2.642.218.621 2.755.844.079
Alacaklarda deger diistikligi (iptali) ile ilgili dizeltmeler 5.625.048 (24.270.080)
Stok deger disiikligi ile ilgili duzeltmeler (586.671.471) (53.609.781)
Caliganlara saglanan faydalara iligkin kargiliklar (iptali) ile ilgili diizeltmeler 91.838.004 35.592.966
Dava velveya ceza kargiliklar (iptali) ile ilgili diizeltmeler 39.934.090 60.862.830
Gergege uygun degder kazanglari ile ilgili diizeltmeler 76.420.770 (107.356.929)
Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin elden gikarilmasindan kaynaklanan

kayiplar (kazanglar) ile ilgili diizeltmeler 315.148.794 (234.111)

Parasal kayip

(3.776.766.081)

(5.710.604.865)

Isletme sermayesinde gerceklegen degigimler 4.388.945.800 6.950.268.808
Stoklardaki azalig ile ilgili dizeltmeler 10.653.030.819 9.206.449.713
Canl varliklardaki azalis ile ilgili diizeltmeler 202.738.960 113.075.919
Ticari alacaklardaki azalig ile ilgili dlizeltmeler 2.139.539.796 2.992.419.771
Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki azalig ile ilgili diizeltmeler (463.378.395) (670.048.491)
Ticari borglardaki azalig ile ilgili diizeltmeler (7.906.383.885) (4.627.983.418)
Faaliyetlerle ilgili diger borglardaki azalis ile ilgili diizeltmeler (236.601.495) (63.644.686)

Faaliyetlerden elde edilen nakit akislari

4.039.641.984

5.599.713.092

Vergi 6demeleri (170.442.062) (423.152.628)
Diger nakit gikislari (78.208.481) (48.001.458)
B. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglari (202.835.533) 649.108.416
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimindan kaynaklanan nakit ¢ikislari (679.633.413) (609.606.904)
Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin satigindan kaynaklanan nakit girigleri 288.335.122 58.808.992
Diger nakit girisleri 188.462.758 1.199.906.328

C. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglari

(3.610.941.684)

(7.923.285.665)

Borglanmadan kaynaklanan nakit girigleri
Borg 6demelerine iligkin nakit gikiglari
Kiralama yuktumluliikleriyle ilgili nakit gikislari
Diger nakit girigleri

Odenen faiz

2.171.849.698
(3.064.050.053)
(84.285.763)
85.849.331
(2.720.304.897)

905.717.162
(7.126.305.429)
(54.963.796)
75.026.129
(1.722.759.731)

D. Nakit ve nakit benzerlerine iligkin enflasyon etkisi

(160.171.231)

(510.352.841)

Nakit ve nakit benzerlerindeki net artis (azalig) (A+B+C+D)

(182.957.007)

(2.655.971.084)

E. Donem basi nakit ve nakit benzerleri

1.062.137.841

3.571.123.150

Dénem sonu nakit ve nakit benzerleri (A+B+C+D+E)

879.180.834

915.152.066

(*) Yeniden duzenleme etkileri Not 2.2'de sunulmustur.



Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Dénemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

igili Sirketler Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ilgili Fonlar = Tiirkge

Bildirim Igerigi

Pay Sahipleri

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin Kolaylastiriimasi

Yil boyunca sirketin diizenledigi yatinmci konferans ve toplantilarinin sayisi

1.2. Bilgi Alma ve Inceleme Hakki

Ozel denetgi talebi sayisi

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi sayisi

1.3. Genel Kurul

- _ A S
ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi [http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tiirkge ile eg anli olarak ingilizce olarak da sunulup
sunulmadii

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iiyelerin gogunlugunun onayi veya katilanlarin oybirligi
bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilan

Sadece Tiirkge olarak sunulmustur.

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklestirilen iliskili taraf http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
lislemleriyle ilgili KAP duyurularinin baglantilan aciklamalari

Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklestirilen yaygin ve http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
siireklilik arz eden islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilan aciklamalari

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iliskin politikanin yer aldigi http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
béliimiin adi aciklamalari

Bagis ve yardimlara lliskin politikanin kabul edildigi genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP | http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
duyurusunun baglantisi aciklamalari

Esas $ T plerinin genel kurula katilimini diizenleyen madde numarasi 55, 56. ve 57. maddeler.

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi Menfaat sahiplerince genel kurula katilim talebi olmamigtir.

44, oy - =

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadig

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlari

En biiyiik pay sahibinin ortaklik orani
1.5. Azhik Haklan

Azlik haklarinin, sirketin esas sdzlesmesinde (igerik veya oran bakimindan) genigletilip
lgeni;letilmediéi

Azhik haklari igerik ve oran bakimindan genigletildi ise ilgili esas s6zlesme maddesinin
numarasini belirtiniz.

1.6. Kar Pay1 Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi béliimiin adi http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-

aciklamalari

Yénetim kurulunun genel kurula kidrin dagitilmamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenleri ve dagitilmayan karin kullanim geklini belirten genel kurul giindem maddesine
iligkin tutanak metni

Yénetim kurulunun gef?urula karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili genel
kurul tutanaginin yer aldigi KAP duvurusunun,ﬁ'ﬁlgnn;; o

12,08.2026 tarihli 2025 yili Olagan Genel Kurul toplantisinin 6. maddesinde
ayrintili olarak yer verilmistir.

https://konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10137/yatirimci-iliskileri
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

” Tiirkce

Bildirim igerigi

Kamuyu Aydinlatma ve $effaflik

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumsal yonetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi béliimlerin adlari

Yapim Agamasindadir.

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir gekilde
paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin
listesinin yer aldigi bolim

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahibi yoktur.

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig: diller

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldigi1 sayfa numaralari veya béliim adlan

a) Yénetim kurulu tiyeleri ve yoneticilerin girket diginda
yiiriittiikleri gérevler ve liyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldigi
sayfa numarasi veya bélim adi

Faaliyet raporunda 1.5.1 Yonetim Kurulu ve 1.6 Varsa; Sirket Genel Kurulunca
Verilen izin Cergevesinde Yénetim Organi Uyelerinin Sirketle Kendisi veya
Baskasi Adina Yaptigi islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri
Hakkinda Bilgiler maddesinde bahsedilmistir.

b) Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iligkin
bilginin sayfa numarasi veya béltim adi

Faaliyet Raporu'nda

1.5.2 sayil bélimde Denetimden Sorumlu Komite
1.5.3 sayili bélimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayili bdliimde Kurumsal Yonetim Komitesi
yayimlanmigtir.

c) Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve iiyelerin
toplantilara katiim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya béliim
adi

Faaliyet Raporu'nda 1.5.1 sayil b6liminde yayimlanmuistir.

¢) Sirket faaliyetlerini 5nemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nda 7.4 sayili bélimunde yayimlanmigtir.

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nda 4.9 sayili béliminde yayimlanmstir.

e) Sirketin yatinm danigmanligi ve derecelendirme gibi hizmet
aldigi kurumlarla arasindaki ¢ikar catismalari ve bunlar nlemek
icin alinan tedbirlere iliskin bilginin sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporunda 7.5 Sirketin Yatinm Danismanligi ve Derecelendirme gibi
Konularda Hizmet Aldig1 Kurumlarla Arasindaki Cikar Catigmalari ve Bu Cikar
Catismalarini Onlemek Igin Sirketge Alinan Tedbirler maddesinde deginilmistir.

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i agtig karsiikh
igtiraklere iligkin bilginin sayfa numarasi veya boliim adi

Béyle bir durum bulunmamaktadir.

g) Galisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
gevresel sonug doguran girket faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya

Faaliyet raporunda 7.3 Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak
ve Menfaatler maddesinde deginilmistir.

boliim adi ﬂ
/\(/

T
av,




Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili irketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Tiirkge

Bildirim igerigi

Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikasi

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldigi
bélimiin adi

Béyle bir uygulama bulunmamaktadir.

Galisan haklarinin ihlali nedeniyle girket aleyhine kesinlegen
yargi kararlarinin sayisi

21

ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvam

i¢ Denetim Yéneticisi

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgileri

konyaseker@konyaseker.com.tr

3.2. Menfaat Sahiplerinin $irket Yonetimine Katiliminin
Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢aliganlarin yénetim organlarina
katilimina iliskin olan i¢ diizenlemelerin yer aldigi b&liimiin adi

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

Cahiganlarin temsil edildigi yonetim organlari

Sirketimizde gerek sendikall, gerekse sendikasiz calisma arkadaglarimiz gesitli
yontemlerle yénetime katilmakta, gériislerini paylasmaktadir. Her yil
uygulanan Galigan Bagliligi Arastirmasi ile her calisma arkadagimizin goriisl
anket, agik uglu yanitlar seklinde anonim olarak alinmaktadir.

3.3. Sirketin insan Kaynaklari Politikasi

Kilit yénetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistirilmesinde
yonetim kurulunun rolii

Béyle bir durum bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
dlgiitlerini iceren insan kaynaklari politikasinin yer aldig:
béliimiin adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi

Pay edindirme plani bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kétii muameleyi
dnlemeye ydnelik 6nlemleri igeren insan kaynaklari
politikasinin yer aldigi béliimiin adi veya politikanin ilgili
maddelerinin 6zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yargi karari sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer
aldig boliimiin adi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldig1 bélimiin adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, gevresel, sosyal ve kurumsal
yénetim konularinda alinan 6nlemler

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/liste/2628/sosyal-sorumluluk

irtikap ve riigvet de dahil olmia
miicadele icin alinan 6nlemler

tizere her tiirlii yolsuzlukla

A\

)

/

Etik davranig kurallarinda yeralmaktadir.

AR



Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

- | Tiirkce

Bildirim Igerigi

Yénetim Kurulu-i

4. YONETIM KURULU-I

4.2, Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yénetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlaniimadig

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

Biitiin yonetim kurulu liyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Gorev dagilimi ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu
ityelerinin adlar ve s6z konusu yetkilerin igerigi

Yénetim kurulu liyeleri arasinda yetki devri yapilmamistir.

ig kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda ig kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi1 béliimiin adi veya sayfa numarasi

Faaliyet Raporunun 6 numarali bolimiinde yayimlanmistir.

Yénetim kurulu baskaninin adi

Kemal ATES

icra baskani / genel miidiiriin adi

Kemal ATES

Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkani/genel miidiiriin ayni
kisi olmasina iliskin gerekg¢enin belirtildigi KAP duyurusunun
baglantisi

Yénetim Kurulu Bagkanimiz, Sirketimizin faaliyet gosterdigi sektoriin dzellikleri
geregi ve faaliyetlerin etkin sekilde devam etmesi agisindan 6nem arz
etmektedir. Yénetim Kurulu Bagkanimizin sahip oldugu mesleki tecriibesi gz
éniinde bulundurularak, ayni zamanda Genel Mudlirliik gérevini de
yiiriitmesi, dinamik organizasyon yapisina uyumlu olarak, daha etkin karar
almasini saglamak tzere tercih edilmistir.

Yoénetim kurulu iiyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile
sirkette sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %25'ini
agan bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP duyurusunun
baglantisi

Sirket sermayesinin %25'ini agmamakla birlikte Yonetici Sorumluluk Sigortasi
yaptirilmigtir.

Kurumsal internet sitesinde kadin yénetim kurulu iiyelerinin
oranini artirmaya yonelik gesitlilik politikasi hakkinda bilgi
verilen béliimiin adi

Bulunmamaktadir.

A
Kadin iiyelerin sayisi ve orani ( / 2

—_—

0 (%0)

U A
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

- Tiirkge

Bildirim lgerigi

Yoénetim Kurulu-ll

4. YONETIM KURULU-II

4.4, Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle

18
yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi
Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani 99%
Yénetim kurulunun galismalarini kolaylagtirmak icin elektronik Hayir (No)

bir portal kullanilip kullanilmadigi

Yonetim kurulu ¢alisma esaslari uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag giin 6nce iiyelere sunuldugu

Yénetim kurulu tiyeleri toplantidan énce sozlii olarak bilgilendirilmekle birlikte
talep etmeleri halinde yazil bilgilendirme de yapilmaktadir.

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacaginin belirlendigi sirket igi diizenlemeler
hakkinda bilginin yer aldigi béliimiin adi

Bu yonde bir diizenleme bulunmamaktadir.

Uyelerin sirket diginda bagka gorevler almasini sinirlandiran
politikada belirlenen list sinir

Bu yonde bir diizenleme bulunmamaktadir.

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iligkin
bilgilerin yer aldigi sayfa numarasi veya ilgili béliimiin adi

Faaliyet Raporunun;

1.5.2 sayili bélimde Denetimden Sorumlu Komite
1.5.3 sayili boliimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayili béliimde Kurumsal Yénetim Komitesi

sayili bélimlerde yayimlanmigtir.

Komite galisma es3aslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantisi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-

aciklamalari
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2026 - 30.06.2026 Ara Hesap Donemi Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Tiirkge

Bildirim Igerigi

Yénetim Kurulu-1il

4. YONETIM KURULU-III

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olugturulan Komiteler-II

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz
(sayfa numarasi veya baéliimiin adi)

Faaliyet Raporu’nun 1.5.2 sayill bolimiinde yayimlanmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yénetim
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz
(sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayili b6limiinde yayimlanmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz
(sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayili bélimuinde yayimlanmstir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
béliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi veya béliimiin adi)

Faaliyet Raporu'nun 1.5.3 sayili b6limiinde yayimlanmistir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, {icret komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz (sayfa
numarasi veya balimiin adi)

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
Yéneticilere Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara ulagilip ulagilmadigina iliskin bilginin
verildigi sayfa numarasi veya béliim adi

Faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayili b6limiinde yayimlanmustir.

Y\“}ﬁ%

2
A AT

Faaliyet Raporu'nun 4.5 sayili béliminde yayimlanmstir.

Kurumsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada gérevli
olmayan tiyelere iliskin ticretlendirme politikasinin yer aldig
bolimiiniin adi

Faaliyet Raporu'nun 1.5.1 ve 2 sayili béltiimlerinde yayimlanmistir.

Faaliyet raporunun, yénetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan ydneticilere verilen licretler ile saglanan diger tiim
menfaatlerin belirtildigi sayfa arasi veya béliim adi

sy J

Faaliyet Raporu'nun 2 sayil bélimunde yayimlanmistir.

=

3
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Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gdnderim Tarihi:

Yil:2026
Periyot:

Ozet Bilgi

01.01.2025 - 30.06.2026 Ara Hesap Dénemi Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

IIgili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

llgili Fonlar

[-]

Uyum Durumu

Evet IKlsmenI Hayir I Muaf | ligisiz

Agiklama

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASI

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek
nitelikteki bilgi ve agiklamalar giincel olarak ortakligin
kurumsal internet sitesinde yatinmcilarin kullanimina
sunulmaktadir.

1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim yapilmasini zorlagtirici
islem yapmaktan kaginmistir.

Sirket yonetimi 6zel denetim yapilmasini zorlastirict islem
yapmamistir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul gtindeminin agik sekilde ifade
edilmesini ve her teklifin ayr bir baglik altinda verilmig
olmasini temin etmistir.

1.3.7 - Imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulagma imkani
olan kimseler, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu
kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilmesini teminen giindeme eklenmek iizere yonetim
kurulunu bilgilendirmistir.

Bu sekilde bir islem bildirimi s6z konusu olmamistir.

1.3.8 - Giindemde 6zellik arz eden konularla ilgili yénetim
kurulu Gyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin
hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yetkililer ve denetgiler,
genel kurul toplantisinda hazir bulunmustur.

1.3.10-Genel kurul gindeminde, tiim bagislarin ve
yardimlarin tutarlari ve bunlardan yararlananlara ayri bir
maddede yer verilmistir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilmistir.

Genel Kurul Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda g Yonerge
kapsaminda yetki Toplanti Bagkanligindadir.

1.4. OY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini zorlastirici
herhangi bir kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazl oy hakkina sahip pay
bulunmamaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet iliskisini de getiren
karsilikli istirak iligkisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakligin Genel Kurulu’nda oy haklarini kullanmamistir.

Sirketimizin 71.185.803,77 adet ve %23,58 payla igtiraki
oldugu Anadolu Birlik Holding A.$. Ayni zamanada
598.035.232 adet %54,37 payla hakim ortagimizdir ve Genel
Kurulda oy kullanmistir.

1.5. AZLIK HAKLARI

1.5.1- Sirket azlik haklarinin kullandiriimasina azami 6zen
gostermistir,

1.5.2-Azlik haklari esas sézlesme ile sermayenin yirmide
birinden daha diisiik bir orana sahip olanlara da taninmig ve
azlik haklarinin kapsami esas s6zlesmede diizenlenerek
genigletilmigtir.

Azinlik haklari esas sézlesme ile sermayenin yirmide birinden
daha diisiik bir oranda pay sahibi olanlara taninmamis olup,
genel uygulamalara paralel olarak azinliga diizenlemelerdeki
genel hikiimler gergevesinde haklar saglanmistir.
Yatinmcilardan da aksi yonde herhangi bir talep gelmemistir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagitim politikasi
ortakhigin kurumsal inferet sitesinde kamuya agiklanmigtir.




1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin
gelecek dénemlerde elde edecegi kdrin dagitim usul ve
esaslarini 6ngorebilmesine imkan verecek agiklikta asgari
bilgileri igermektedir.

1.6.3 - Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan karin
kullanim sekli ilgili gindem maddesinde belirtilmistir.

12.08.2026 tarihli 2025 yil Olagan Genel Kurul toplantisinin
6. maddesinde ayrintili olarak yer verilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim politikasinda pay
sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati arasinda denge
saglanip saglanmadigini gézden gegirmistir.

1.7. PAYLARIN DEVRI

1.7.1 - Paylarin devredilmesini zorlastirict herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir.

Sirket esas sdzlegmesinin 13. maddesi kapsaminda 6102 Sayili
TTK 493. Maddesi gergevesinde yanetim kurulu onayi aranir.

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1 numarali
kurumsal yénetim ilkesinde yer alan tim 6geleri icermektedir.

SPKn ve Ilgili Mevzuata uyum kapsaminda hazirlanmaktadir.

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (gikarilmig sermayenin %5’inden
fazlasina sahip gergek kisi pay sahiplerinin adlari, imtiyazlari,
pay adedi ve orani) kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda
bir glincellenmektedir.

Sirketimizde %5 ve lizeri paya sahip gergek kisi
bulunmamaktadr.

2.1.4 - §irketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler Tiirkge ile
tamamen ayni igerikte olacak sekilde ihtiyaca gére segilen
yabanci dillerde de hazirlanmigtir.

Sirketin internet sitesi yalnizca tiirkge olarak diizenlenmistir.

2.2. FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yénetim kurulu, yillik faaliyet raporunun girket
faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yansitmasini temin
etmektedir.

2.2.2 - Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede yer alan
tiim unsurlar igermektedir.

3.1, MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili dizenlemeler,
sozlesmeler ve iyi niyet kurallari gergevesinde korunmaktadir.

Gelen talepler degerlendirilerek kanuni stireler sakl kalmak
kaydiyla bilgilendirme yapiimaktadr.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklaniyla ilgili politika ve
prosediirler girketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir.

Bu ydnde bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve etik agidan
uygun olmayan iglemleri bildirmesi i¢in gerekli mekanizmalar
olugturulmustur.

Gerekli mekanizmalar kismen olugturulmakla birlikte
gelistirme gabalari devam etmektedir.

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri arasindaki gikar catismalarini
dengeli bir gekilde ele almaktadir.

Bdyle bir durum olugmasi ve Sirket'e yazili bildirilmesi halinde
ilgili konu tizerinden degerlendirme yapilmaktadir.

3.2, MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATILIMININ DESTEKLENMES|

3.2.1 - Galisanlarin yénetime katilimi, esas sézlesme veya
sirket ici ydnetmeliklerle diizenlenmistir.

Caliganlarin sirket yénetimine katihmiyla ilgili bir diizenleme
yapilmamigtir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimindan sonug doguran énemli
kararlarda menfaat sahiplerinin gériislerini almak {izere anket
/ konsiiltasyon gibi ydntemler uygulanmigtir.

Bu ydnde bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

3.3.1 - Sirket firsat esitligi saglayan bir istihdam politikasi ve
tm kilit ydnetici pozisyonlar igin bir halefiyet planlamasi
benimsemistir.

Sirketimizin halefiyat planlamasi yoktur.

3.3.2 - Personel alimina iliskin &lgttler yazili olarak
belirlenmistir.

3.3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklari Gelisim Politikasi
bulunmaktadir ve bu kapsamda galisanlar igin egitimler
diizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, ticretlendirme, kariyer
planlamasi, egitim ve saghk gibi konularda galiganlarin
bilgilendirilmesine yonelik toplantilar diizenlenmistir.

3.3.5 - Caliganlan etkileyebilecek kararlar kendilerine ve
caligan temsilcilerine bildirilmigtir. Bu konularda ilgili
dikalarin da goriist alinmigtir.

3.3.6 - Gorev tanimlari ve performans kriterleri tim calisanlar
igin aynintil olarak hazirlanarak galisanlara duyurulmug ve
tcretlendirme kararlarinda kullanilmigtir.

3.3.7 - Galisanlar arasinda aynmeilik yapilmasini énlemek ve
calisanlar sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan kéti

muamelelere karsi korumaya yénelik prosediirler, egitimler,
farkindaligi artirma, hedefler, izleme, sikdyet mekanizmalan

gibi 6nlemler alinmigtir. ﬂ
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3.3.8 - girket, dernek kurma 6zgiirliigiinii ve toplu is
sozlesmesi hakkinin etkin bir bicimde taninmasini
desteklemektedir.

Gelen talepler degerlendirilerek sirket politikalarina uygun
olmasi halinde desteklenebilmektedir.

3.3.9 - Galiganlar igin glvenli bir ¢aligma ortami
saglanmaktadir.

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKGILERLE ILISKILER

3.4.1-Sirket, migteri memnuniyetini dlgmigstir ve kosulsuz
miisteri memnuniyeti anlayigiyla faaliyet géstermistir.

3.4.2 - Musterinin satin aldigi mal ve hizmete iligkin
taleplerinin isleme konulmasinda gecikme oldugunda bu
durum migterilere bildirilmektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite standartlarina
baghdir.

3.4.4 - Sirket, misteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki
hassas bilgilerinin gizliligini korumaya yanelik kontrollere
sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davramig Kurallar'ni belirleyerek
sirketin kurumsal internet sitesinde yayimlamistir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusunda duyarhdir.
Yolsuzluk ve rigvetin 6nlenmesine ydnelik tedbirler almistir.

4,1, YONETIM KURULUNUN ISLEVI

4.1.1-Yénetim kurulu, strateji ve risklerin sirketin uzun vadeli
gikarlarini tehdit etmemesini ve etkin bir risk yénetimi
uygulanmasini saglamaktadir.

4.1.2-Toplanti giindem ve tutanaklari, yénetim kurulunun
sirketin stratejik hedeflerini tartisarak onayladigini, intiyag
duyulan kaynaklari belirledigini ve yénetimin performansinin
denetlendigini ortaya koymaktadir.

Yonetim kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartisarak
onayladigini, ihtiyag duyulan kaynaklari belirledigini ve
ydnetimin performansinin denetlendigini kismen ortaya
koymakla birlikte gelistirme ¢aligmalari devam etmektedir.

4.2, YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

4.2.1-Yénetim kurulu faaliyetlerini belgelendirmis ve pay
sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yonetim kurulu Gyelerinin gdrev ve yetkileri yilhk
faaliyet raporunda agiklanmistir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin élgegine ve faaliyetlerinin
karmagikligina uygun bir ig kontrol sistemi olusturmustur.

Ig kontrol sistemi bulunmaktadir.

4.2.4-lg kontrol sisteminin Isleyisi ve etkinligine dair bilgiler
yillik faaliyet raporunda verilmistir.

Mevecut olan ig kontrol sistemi hakkinda bilgilendirme
gergeklestiriimektedir.

4.2.5 - Yénetim kurulu bagkani ve icra bagkani (genel mudiir)
gdrevleri birbirinden ayrilmis ve tanimlanmigtir.

Sirketimiz Genel Mudirii Kemal ATES ayni zamanda Yonetim
Kurulu Bagkanlhg: gérevini de iistlenmektedir.

4,2,7-Yonetim kurulu, yatinmct iliskileri béltimii ve kurumsal
ydnetim komitesinin etkili bir sekilde galismasini saglamakta
ve sirket ile pay sahipleri arasindaki anlagmazliklarin
giderilmesinde ve pay sahipleriyle iletisimde yatirimet iligkileri
béliimi ve kurumsal yonetim komitesiyle yakin isbirligi icinde
caligmistir.

4.2.8 - Yonetim kurulu tiyelerinin gérevleri esnasindaki
kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarara iliskin olarak
Sirket, sermayenin %25'ini agan bir bedelle yénetici
sorumluluk sigortasi yaptirmigtir.

Sirket, sermayenin %25'ini asmamakla birlikte ynetici
sorumluluk sigortasi yaptirmistir.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPIS!

4.3.9- Sirket yénetim kurulunda, kadin tye orani igin asgari
%25'lik bir hedef belirleyerek bu amaca ulagmak igin politika
olugturmustur. Yonetim kurulu yapisi yillik olarak gézden
gegirilmekte ve aday belirleme siireci bu politikaya uygun
sekilde gergeklestirilmektedir.

Yénetim Kurulu’nda farkli gériiglerin temsil edilmesinin
saglanmasinin da bir araci olan kadin yénetim kurulu tyeleri
igin bir hedef oran belirlenmesi yoninde degerlendirme
caligmalar devam etmektedir.

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin Gyelerinden en az
birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda 5 yillik
tecribesi vardir.

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.4.1 - Biitiin yénetim kurulu tiyeleri, yénetim kurulu
toplantilarinin goguna fiziksel katilim saglamigtir.

4.4.2 - Yonetim kurulu, glindemde yer alan konularla ilgili bilgi
ve belgelerin toplantidan énce tiim Uyelere génderilmesi igin
asgari bir stire tanimlamigtir.

Bu ydnde bir tanimlama bulunmamaktadir.

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak gériislerini yazili olarak
yénetim kuruluna bildiren tiyenin gériisleri diger tiyelerin
bilgisine sunulmustur.

Goriig bildirim imkani bulunmakla birlikte toplantiya
katilamayan yonetim kurulu tiyelerimizden bu yonde bir
bildirim yapilmamistir.

4.4.4 - Yonetim kurulunda I‘&ez ﬁ//enin bir oy hakki vardir.
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4.4.5 - Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacag
sirket i¢i diizenlemeler ile yazili hale getirilmigtir.

Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacagi
konusunda Sirketimizde uzun yillardir tutarh bir bigimde

X strdiiriilen stiregler bulunmakla birlikte, bu konuya 6zgt yazili

bir sirket igi diizenleme bulunmamaktadir.

4.4.6 -Yonetim kurulu toplanti zapti gindemdeki tim

maddelerin istildigtind ortaya koymakta ve karar zapti

muhalif gértigleri de icerecek sekilde hazirlanmaktadir.

4.4.7 - Yonetim kurulu tiyelerinin sirket disinda bagka gérevler

almasi sinirlandinlmistir. Yénetim kurulu tiyelerinin sirket Yénetim kurulu tiyelerinin is deneyimleri ve sektérel

diginda aldig1 gérevler genel kurul toplantisinda pay X tecriibelerinin Yénetim Kurulu'na 6nemli katkisi dolayisiyla

|sahiplerinin bilgisine sunulmustur. sirket diginda bagka gérevler almasi sinirlandirilmangtir.

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN

KOMITELER

4.5.5 - Her bir ynetim kurulu tiyesi sadece bir komitede

gorev almaktadir. Komitelerde gérevlendirme yénetim kurulu tiyelerimizin bilgi
birikimi ve tecriibeleri dikkate alinarak, ilgili diizenlemeler

X dogrultusunda yapilmaktadir. Birden fazla komitede gorev

alan dyeler, iliskili konularda gérev yapan komiteler arast
iletisimi saglamakta ve ig birligi imkanlarini artirmaktadr.

f;"z:(t:?:e';:\:’:Jer::zli::;::lzl;:r‘;;‘l;'er:_iﬁie::::::duéu Kiilert Komiteler ilk alti aylik dSnemde gériis almamakla birlikte

: ilerleyen dénem igin bu yénde imkana sahiptir.

4.5.7 - Komitenin danigmanlik hizmeti aldig1 kisi/kurulusun

bagimsizhig hakkinda bilgiye yillik faaliyet raporunda yer Bu yénde alinmig bir danismanlik hizmeti bulunmamaktadir.

verilmistir.

4.5.8 - Komite toplantilarinin sonuglan hakkinda rapor

diizenlenerek yonetim kurulu Giyelerine sunulmustur.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE IDARI SORUMLULUGU

BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarini etkili bir sekilde

yerine getirip getirmedigini degerlendirmek lizere yonetim Yonetim kurulu seviyesinde performans degerlendirmesi

kurulu performans degerlendirmesi gergeklestirmistir. X amagh 6zel bir galisma ylritiimemistir.

4.6.4 - Sirket, yonetim kurulu Giyelerinden herhangi birisine

veya idari sorumlulugu bulunan yéneticilerine kredi

kullandirmamusg, borg vermemis veya édiing verilen borcun

stiresini uzatmamus, sartlan iyilestirmemis, tilincii sahislar

aracihiiyla kisisel bir kredi baghg altinda kredi kullandirmamig

veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar vermemistir.

4:.6'5 ) Yenetim .kurulu byelertye Idar'l sorumUILE bulUan Olagan Genel Kurul'da ve finansal tablo dipnotlanmizda

yoneticilere verilen iicretler yillik faaliyet raporunda kisi Vénetim kurulu Gyeleri ve st dizey yéneticilere yapilan

bazinda agiklanmistir. X

Sddemeler genel uygulamalara paralel sekilde toplu olarak
kamuya agiklanmaktadir.
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Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim §irketi

Siirdiiriilebilirlik Raporu

Génderim Tarihi:

Yil:2026
Periyot:1

01.01.2025 - 30.06.2026 Ara Hesap Dénemi Sirdiirdlebilirlik Raporu

I1gl Sirketler [konya seker Sanayi ve Ticaret Anonim sirket!
Iigi Fonlar J1
Uy Dieumd l Agiklama Kamuya Agklanan Bilgilere liskin Rapor Bilgis)/Baglants
Evet Haye Kismen lgisiz |
‘A Genellikeler
‘AL Strate]l, Polltika ve Hedefler
Ortakiik ydnetim kuralu tarafindan ncellk gevresel, sosyal
ve kurumsal ydnetim (CSY) konulan, riskleri ve firsatiart X e hikiktor
bellrlenmistir.
AL1 Ortakiik ydnetim kurulu tarafindan GSY politikalar: (Gm:
Gevre Politikas, Ener]i Politikas, Insan X .com.| 12208/ I
Haklar ve Galisan Politikast vb.) olugturulmus ve kamuya sorumluluklar
agiklanmigtir
liikal
- f: o4 ::""" "::‘;’I':":‘:"' :’:""’"‘" FEAVS i adel % Gevre politikalan kapsaminda belirlenen hedeflerimizin
: edefler kamuya agiklanmistir, kamuya agklanma calismlan devam etmektedi.
A2, Uygulama/itleme
CSY politikalarinin yGrataimesinden sorumlu komiteler
ve/veya birimler lle GSY konulanyla lgill ortakiiktaki en st % €n st ddzey sorumlular ve gdrevlerl bellrlenmis olup kamuya
dazey sorumlular ve gérevierl belirlenerek kamuya agiklanma galismaln sdrdargimektedir.
A21 L[Hxnnu tir.
Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, politikalar
kapsaminda gergeKlestirilen faaliyetler yi isinde en az bir kez X
yonetim kuruluna raporlanmisti.
P CSY hedeflerl dogrultusunda uygulama ve eylem planian % CSY hedefler] dogrultusunda planlar olusturulmus ve kamuya
: olusturulmus ve kamuya agklama galismalan devam etmektedir.
i I
51 Knig P'""'}’[’:':j:::".c e ‘5:5’ f::‘u"‘:"”‘" CSY Kilit Performans Gastergeleri (KPG) ile 32 konusu
A23 n Ve X bazinda ulagma dazeyi girket iginde takip
edilmekle birlikte kamuya agilanmamistir
Is ya Orln ve yonelik - N
a4 performansini lylegtiric faaliyetier X el
kamuya agklanmigtir.
A3. Raporlama
Faallyet raporlarinda ortakiigin sOrd0rGlebilrlik
it per ve Tliskin bilg) X
: anlagilabllir, dogru ve yeterll bir sekiide verilmistir.
Ortakik tarafindan, faallyetlerinin Birlesmls Milletier (8M)
i in Birlesmis Mill
2030 SUrdralebilir Kalkinma Amaglarindan hanglleri lle iliskili Ortakiik tarafindan, faaliyetlerinin Birlegmis Milletler (M)
A32 olduguna liskin bilgl kamuya agiklanmigtrr. X bongd i hangherie lish
: DR mUYe Ay Ll olduguna liskin galigmalar yapilmakia biriikte, bu y8nde bir
bilgl kamuya agiklanmamistrr.
GSY konulaninda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan, CSY
. politikalan agisindan Snemll nitellkteki ve/veya faaliyetlerl 5 Faallyetlerl Snemll 8k0de etkileyecek davalar
; Gnemli dlgde etklleyecek davalar kamuya agiklanmigtir, bulunmamaktadir.
A4, Dogrulama
- zr:'uu;: Ac:I :lru;lnvr::mam ﬂl;ﬂur::’: Ib:"llmm Tsancd % Ortakiifin GSY Kilit Performans 8lgamlerinin dogrulanmasi
L o J YA STan RN y8ninde bagimsiz Ggincd tarafga bir galisma yapimamigtir
B. Gevresel likeler
Ortakii, gevre ybnetiml alanindakl politia ve uygalamalarini,
o eylem planlanni, gevresel yBnetim sistemlerini (1SO 14001 ” com 247 kalit
standardi lle bilinmektedir) ve programlanni kamuya politikamiz
|agidtamtr,
Tiskin bilgilerl hazrianan
cevresel raporlara liskin olarak raporun kapsam, raporlama
i d8nem, raporlama tarihl, raporlama kosullar e gl kisitlar % Raporlasmalar lle gl kisitlarin kamuya agiklama galismalari
kamuya agklanmistir, devam etmektedir.
a3 A2.1'de verlmistir,
Menfaat sahipler (Y8netim kurulu Oyeler, yonetidler ve st pie it Raral il eielbs ve
calisanlar gibi) barinda performans tegvik sistemlerl o D i bartim ik et
84 | kapsaminda 8dallendirme kriterlerine dahil edilen gevresel X i s s i
fler k d: 5 =
hedefler kamuya agidanmistr hedefler olugturulmamistr,
T ofarak bellrh Isorunfann I
os e e A D e e X oA R e ot
- Va8 it entegresinin kamuya agiklama galismalar devam etmektedir.
26 A2.4'te verlimistir.
Operasyon strec! dahil ortakiik deger tincirl boyunca tedarlkgl
ve mOjterilerl de kapsayacak sekide gevresel konulanin nasil
87 yonetlldig], Is hedeflerine ve stratejilere nasil entegre ediidigl X Kamuya agikdama calismalan devam etmektedir.
kamuya agiklanmistir.
da gl ]
Seire Borkasind 3 061 turuligiac i svit loplums Kuldarin Gevre konusunda Iigill kuruluglar ve sivil toplum kuruluglannin
58 politika olusturma slreglerine dahil olunup olunmadigi ve bu X politika ols dahil suanigin
ve il kamuy: ¥
i e o bir Is bieligl meveut degildir.
Gevresel gastergeler (Sera gazt emisyonlar (Kapsam-1
(Dodtudail, Kepeame2 (Enerl dola); Kepeam:3 (Diger Cevresel gbstegelerin gevresel etkilerl dénemsel olarak
dolayl), hava kafitesl, enerji ydnetimi, su ve atik su y3netimi,
" : Aimikieboned in il % kargilastinlabillr sekilde olugturulmakta ve Gevresel
d ak Kilde ka
ilgili bilgiter! ddnemsel olarak karilatilabilir bir sekilde dBnamastolar RCeamiys
agklama galigmalan devam etmektedir.
kamuya agidanmistir.
Verilerl toplamak ve hesaplamak Igin kullanilan standart,
810 protokol, metodoloji ve baz yil ayrntilari kamuya agiklanmistir, X Kamuya agilama galismalan devam etmektedir.
L Oncekl yillarla k:::lﬂllfmlh A':Iar:mnp:r yilt lgin gevresel X Gevresel gdstergelerin artis azalis oranlanin kamuya agklama
i iy calismalan devam etmektedir.
Gevresel etillerint azaltmak lgin kisa ve uzun vadell hedefler Cevresel eilerinl azaltmak gin kisa ve uzun vadell hedefler
i bellrlenmis, bu hedefler ve gegmi yilarda belirlenen % bellrlenmis, bu hedefler ve gegmls yilarda belirlenen
hedeflere gore llerleme durumu kamuya agiklanmistir. hedeflere gore llerleme durumunun kamuya agklama
galigmalan devam etmektedir.
Tidim kel lle mbcadele strate]lsl olugturulmus ve planlanan ki kelal lle mOcadele stratefisl Ozerine sirket igh
813 eylemler kamuya agiklanmistir, X calismalanimiz devam etmekle birlikte, suan igin olusturulmus
bir eylem plan meveut degildir.

el




Dl verveya Rt s iy poransyef ollific Ordnler ve/veya hizmetlerin gevreye potansiyel olumsuz
etidsinl dnlemek veya bu etkiler! minimuma Indirmek
etidsini Gnlemek veya bu etkllerl minimuma indirmek
amacyla program ya da proseddrler olusturulmus ve kamuya X
iy amacyla program ya da proseddrler olugturulmasina ydnefik
o0 sirket Il galigmalanmiz devam etmektedir.
Usancd taraflann (&rn. tedarikgl, alt yOklenic), baylvb.) sera Ocancd taraflarin (6rn. tedarikg, alt yoKlenlc, bayl vb.) sera
as emisyon miktarlarinda azaltim saglamaya yénelik a1 emisyon miktarlaninda azaltim saglamaya ydnellk
akslyoniar alinmis ve bu aksiyonlar kamuya agiklanmigtir, 5 alinabilecek akslyonlari tespit calismalanimz ortaklik inde
devam
S;;::I. :':::1:;::;“,;:‘:"':::m:s:{;:::"hmm Cevresel etkileri azaltmaya y8nelik girigim ve profelerin
815 Pt X safladifs cevresel fayda/kazang ve mallyet tasarruflarint
lgmeye yonellk galismalanmiz devam etmektedir.
Erner]i taketiml (doal gaz, motorln, benzin, LPG, komar, Enerjl taketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG, komar,
elekrik, istma, sofutma vb.) verllerl Kapsam-1 ve Kapsarn-2 clektrik, isitma, sofutma vb.) verllerimizl Kapsam-1ve
816 olarak kamuya agiklanmisti. X Kapsam-2 olarak 8lgmeye ydnelik salimalarimiz devam
etmekle birlikte bu kapsamda bir bilgi kamuya
olisnmatighs
- ::m::ﬂ::x::l;: :I:;::;:: bubdryeisoitma % Raporlama yilinda Oretilen elektrik, i, buhar ve soButma
hakkinda kamuya bir agiklama yapilmamistir.
Venllenebilir ener]l kllanimunm artrimas, sfir veya das0k _— A
818 karbonlu elektrige gegls konusunda calismalar yapilmis ve btk xS,
kamuya apklanmigtir.
= Yenllenebilir enerl! Oretim ve kullanim verilerl kamuya SovR s aratin Gl
agikdanmigtir.
Enerjl verimlilgi projeler! yapilmis ve enerjl verimiligl Emisyon azafumi ve ener]l tasarrufuna yonelk enerjl
| projeler sayesinde elde edilen ener]itiketim ve emisyon % verimiligl projelerl olusturulmasina ydnelik saligmalar
azaltim miktart kamuya agiklanmigtr, gergeklestiriimekte olup bu kapsamda bir bilg] kamuya
agklanmamistr.
SeChkasi, varss yar st daiy Veya ver Ustnden el ben; gurt Su tdketimi, geri ddn03tardlen ve degar] edilen su miktarlan,
dBn0stardlen ve desar] edilen su miktarlan, kaynaklan ve
21 e e o Sdinsriie kaynaklan ve proseddrleri belirlenmis ve kamuya agiklama
caligmalars devam etmektedir,
Operasyonlar veya faaliyetlerinin hethang] bir karbon withors sistemine dahil olup
822 fyatiandrma sistemins (Emisyon Ticaret Sistem), Cap'& olmadig belirlenmis ve kamuya agiklama gahismalari devam
Trade veya Karbon Verglsi) dahil olup olmadids kamuya i
agklanmigtr. Tt
823 et ‘:::::.m' sahiabnan karbon X Raportama déneminde sirketin karbon kredisl mevut degildir.
e Ortakik Igerisinde karbon fyatlandirmast uygulanyor fse X Onakik serlsinde karbon iyatlandirmasina ynellk bir
aynintilan kamuya agKlanmistr. uygulama meveut defildir.
i S:u”::ﬂ’l"f:"“' bligferitaplisdipindioiarkarya % Ortaklik evresel bilgilerinl kamuya agidamamakta olup bu
yonde degerlendirmelerimiz devam etmektedir.
C. Sosyal likeler
CL Insan Haklart v Galisan Haklar
nsan Hakian Evrensel Beyannamesl, Tarkiye'nin onaylad g1
1LO S8zlesmelerl ve diger Ilgili mevzuati kapsayacak sekilde
Kurumsal Insan Haklar ve Calisan Haklan Politikast g poliika Internet sayfamizda meveut olup, sorumular p abholding.com.
c11
politikanin Hgil sorumlular poltikast
bellrlenmis ve politka lle sorumlular kamuya ailanmigtir.
Tedarlk ve deger dincir etkilerl de gozetierek adil I gUcd,
calisma standartiannin lyilestirilmesl, kadin Istihdami ve
kapsayialik konularina (cinsiyet, rk, din, dil, medeni durum,
- etrik kimlik, cinsel ydnelim, cinsiyet Kimigi, alevi . tp abholding.com.
) sorumluluklar, sendikal faaliyetler, slyasi garas, engelilik, politikasi
sosyal ve kiiltdrel farkiiklar vb. konularda aynim yapimamasi
gibi) galsan haklarina liskin politikasinda yer verlimistir,
Belirll ekonomk, sevresel, toplumsal faktorlere duyarlr
Kesmlerin (050K gl Kesimier, kadinlar vb.) veya aznik ——— . ——— b o
e ssidiginio deger x iigi maddeler meveuttur. politkas!
zinciri boyunca alinan Snlemler kamuya agiklanmistir. L 3
:’;xt’l;gﬂ":;"x’: ::‘::’;:"’:‘L’;:::l:l’:;;'f::’;::' Aynmalig, egitslzligi, insan haklan iblallerini, zorla galistirmay
s T L R ve gocuklsgl calistinlmasin Bnleyid ve dazeltic uygulamalara
lliskin Sirket ¢} dozenlemelerimiz meveut olup, kamuya
agiklanmamaktad.
Galisanlara yapilan yatnm (e@itim, gellsim policikalar),
tazminat, taninan yan haklar, sendikalagma hakk, is/hayat csna Kb neisiiad S el mahdaer 5 S8 S
dengesl sdx0mleri ve yetenek ydnetim konularina galisan x
haklarina fliskin politikasinda yer verlimistir. Rty potitkas!
c1s Calisan ikbyetlerl ve anlagmaziidann 820mane liskin
§820m sreglerl x
belirlenmistir.
Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak
raporlanan dénem kinde yapilan faallyetler kamuya x faallyetler belirl dnemlerde yapimakta fakat kamuya
agklanmigtir, aktadr.
15 sa!i1 ve glvenig] politikalart olusturulmus ve kamuya
agklanmistir. o
a6 15 kazalarini Bnleme ve sagigin korunmast amaciyla alinan s Kazalarint Bnleme ve sagiim korunmast amacyla alinan
Gnlemler ve kaza Istatistikleri kamuya agidanmigtir, x nlemler ve kaza Istatistileri takip ediimekl bilikte kamuya
= Kisisel verllerin korunmast ve verl gavenligl politikalars N ps://www.abholding.com. I
. ve kamuya verllerin-korunmasi-politikas!
s Euik politk ve kamuya = Tigi politikanin olusturulmasina yonelik galgmalar devam
c19 .
Calisanlara GY politikalart ve uygulamalan konusunda
c110 egitim X
duzenlenmigtr.
C2. Paydaglar, Uluslararas: Standartiar ve Inisiyatifier
Masterlsikdyetlerinin ydnetimi ve sozamane liskin materl Master! sikayetinin yonetimi ve cozamane ligkin mister
1 Itk vek X memnunlyeti politikamiz meveut olup bu ydnde kamuya
agklama
Paydaylarta yGrGtdlen lletisim (hangl paydas, konu ve sikik) Paydaslarla yaratdlen fletisime yonelik kamuya agiklama
c2.2 p X
haklunda bilgiler kamuya
= Raporlamalarda benimsenen uluslararasi raporlama %
- standartian agidanmigtir.
Sardardlebilrik le gl benimsenen prensipler, Imiact veya Surdaralebilirlik lie gl benimsenen bir prensip, Imzaci veya
e ye olunan uluslararasi kurulus, komite ve iikeler kamuya % dye olunan bir uluslararas kurulus, komite ve ilke meveut
- agklanmistir. birlikte bu ynde d
etmektedir.
Borsa Istanbul un ve/veya uluslararast endeks saglayialanin
. alebil almakigin " Sirketimiz BIST veya hechangi bir borsada iglem
bulunulmus, salismalar yratalmastar. | ormediginden bu yonde bir salisma gergeklesticilmenistic.
D. Kurumsal Yonetim ikelert
|SardarGlebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejllerin S3rdariebllrlik alanindaKl tedbirlerin ve stratelllerin
o1 i menfaat X belidenmesinde Sirketimize ulastintan fikirler ve gerl
bagvurulmugtur. bildirimler dikkate
Sosyal sorumluluk projeler, farkindalik etkinfiler ve Sosyal sorumluluk projelerl, farkindalik etkinlierl ve
” eitimler fle sardarlebilirlik konusu ve bunun Bnemi % efitimler ile sardaralebilirli konusu ve bunun dneml
hakkanda farkindaligin artinimas konusunda galismalar haklanda farkindalgn artinimast konusunda galismalar
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