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SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2019 - 31.12.2019 Hesap Donemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara Iliskin Dipnotlar ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nu da igeren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu raporlara iliskin
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Kamuoyuna saygi ile duyururuz.
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Gérmeven Ortakliklara Hiskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uygun oldugunu, bu
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Sirketimizee hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

AS. taraﬁndan bagimsiz denetime tabi tutulan 2019 yilina ait, Tiirk Ticaret Kanunu ve Serrma

ve Piyasas,
Kurulu'nun (SPK) Seri 11.14.1. sayth "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya [ligkin Esaslar
e T’abllgr"

ne ("Tebllg") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari (TFRS) ve _
o ‘SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan dipnotlar: ile birlikte konsolide finansal

Miisavirlik

ﬂumm tﬁhlesn, Behr tablosn Kapsamhi gelir tablosu, nakit akig tablos“ ve bz"“y"ak degigim tablosy
(“ﬁnmal Tablalar“) ile faailyet raporumuz ekte sunulmustur.
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KONYA SEKER SANAYI VE TICARET A.S.

YONETIM KURULU

2019 YILI FAALIYET RAPORU

SERMAYE PIYASASI KURULU’NUN II-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na
Goris

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) ve bagli
ortakliklarinin (birlikte “Grup” olarak anilacaktir) hesap dénemine ait tam set
konsolide finansal tablolarini denetlemis oldugumuzdan, bu hesap dénemine
iliskin yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Gorlsimuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan
konsolide finansal bilgiler ile Yénetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda
denetlenen finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler,
tim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set konsolide finansal tablolarla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi
yansitmaktadir.

Gorugln Dayanagdi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK") tarafindan
yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina ve Kamu Gézetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlan Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye
Denetim Standartlannin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
("BDS"lere) uygun olarak ylrGtilmastdr. Bu standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagmsiz Denetginin - Yillk  Faaliyet
Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari bélimiinde ayrintili
bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin
Etik Kurallar ("Etik Kurallar”} ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hukimlere uygun olarak Grup'tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim kanitlarinin, gorisumdzin olusturulmasi igin yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.



KkbiG'

isletmenin Streklilii ile ilgili Onemli Belirsizlik

llisikte faaliyet raporu icerisinde sunulan finansal tablolar “isletmenin Sirekliligi” ilkesi
uyarinca hazirlanmis olup, 29 Haziran 2020 tarihli denetgi raporumuzda Isletmenin
Stirekliligi ile ligili Onemli Belirsizlik ve Dikkat Cekilen Husus olarak raporlanan asagidaki
hususlar bulunmaktadir.

Grup’un 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren yilda 1,959,174,425 TL (31 Aralik 2018:
2,012,682,242 TL) net zarar ettigini ve bu tarih itibariyla Grup'un 6zkaynak acgiginin
2,336,693,317 TL ( 31 Aralik 2018: 381,110,176 TL) oldugunu ve bu tarih itibariyla
Grup’'un kisa vadeli yikUmlUliklerinin, dénen varliklarini 3,034,366,830 TL (31 Aralik
2018: 3,725,666,650 TL) astigini gosteren 2.2 numarall finansal tablo dipnotuna dikkat
cekeriz. 2.2 ve 5 numaral finansal tablo dipnotlarinda ifade edilen i) 2012 yilinda finansal
yukimliltklerinin anapara 6demelerinin yapilmamasi ve i) Covid-19 salgininin ve
yasanan doviz kurundaki ilave artiglann isletmenin sirekliligine etkileri, bu dipnotlarda
agiklanan olay veya sartlar ve diger hususlarla birlikte degerlendirildiginde Grup’un
surekliligini devam ettirme kabiliyetine iliskin ciddi suphe olusturabilecek onemili
belirsizliklerin mevcut oldugunu gdstermektedir. Turk Ticaret Kanunu ("TTK") 376.
Madde ve 15 Eylul 2018 tarihli “6102 Sayili TTK'nin 376. Maddesinin Uygulanmasina
lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Tebli§"” uyarinca, yapilan degerlendirmeye gére henlz
ifa edilmemis yabanci para cinsi yukidmluliklerden dogan kur farki zararlar dikkate
alinmadiginda 31 Aralik 2019 itibanyla Sirket'in TTK'ya gére sermaye kaybl veya borca
batik olma durumu ortadan kalkmaktadir. Dipnot 5'de agiklandi§i Gzere Grup, 2019 yilinda
bazi finansal yikamlUlUklerinin anapara 6demelerini gergeklestirmemistir ve dipnot 2'de
detayh olarak acgiklandigi Gzere Covid-19 salgini ile salgina karsi 6nlemlerin ve doéviz
kurunda yasanan ilave artislarin isletmenin strekliligine olumsuz etkileri bulunmaktadir.
Bu sartlar, dipnot 2.2 ve 5'de detayll olarak agiklanan konularla birlikte
degerlendirildiginde, Grup'un surekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin ciddi siphe
olusturabilecek énemli bir belirsizligin varligina isaret etmektedir. Bu husus, tarafimizca
verilen gorisi etkilememektedir.

Dikkat Cekilen Husus

Detaylar Dipnot 2.2 ve 36'da anlatildifi Gzere, 21 Kasim 2019'da Turkiye Buyuk Millet
Meclisi'nde kabul edilen kdmurll termik santrallerin bacasina filtre takilmasi ve gevre
mevzuatina uyum igin gerekli yatinmlarin yapiimasina iliskin taninan surenin 31 Aralik
2019 tarihinden 30 Haziran 2022 tarihine kadar uzatilmasini éngodren kanun teklifi, 2
Aralik 2019 tarihinde Cumhurbaskanhdi tarafindan onaylanmamistir. Dolayisiyla Grup’un
bagl ortakliklarindan Soma Termik Santral Anonim Sirket'inin (“Soma Termik”) ve
Kangal Termik Santral Anonim Sirketi'nin (“Kangal Termik") termik santral tesisleri igin
gerekli gevresel yatinmlar yapmasi ve izinleri almasi igin taninan sire 31 Aralik 2019
tarininde dolmustur. 1 Ocak 2020 tarihinde Manisa Cevre ve Sehircilik |I MUddrlGgu
tarafindan Soma Termik'in Soma ilgesinde bulunan santralindeki 2 (nitenin faaliyeti
Gegici Faaliyet Belgesi alinincaya kadar durdurulmus, diger 4 Unitede faaliyetler
bolgedeki mevsim sartlar nedeniyle 1sinma amagl kullanilan elektrik ihtiyaci nedeniyle
2020 yilinin ilk bes ayinda kismen devam etmistir. Soma Termik'in gegici faaliyet belgesi
talebiyle yaptigi basvuru sonucunda, Cevre ve Sehircilik Bakanhg (“Bakanlk™) tarafindan
verilen 1 Haziran 2020 tarihli "Gegici Faaliyet Belgesi” ile Termik Santral tekrar
faaliyetine baslamistir. S6z konusu Belge, 1 Haziran 2021 tarihine kadar gegerli olmakla
birlikte, Soma Termik'in 28 Kasim 2020 tarihine kadar gevre izin lisans bagvurusunu
yapmasi gerekmektedir. Ayni sekilde, 1 Ocak 2020 tarihinde Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Sivas Il Mudirliga tarafindan Kangal Termik'in Kangal ilgesinde bulunan santralindeki 3
Unitesinin tamaminin faaliyeti gegici faaliyet belgesi alinincaya kadar durdurulmustur.
Kangal Termik 13 Ocak 2020 tarihinde Bakanliga miracaat etmis ve sonrasinda termik
santralin bir Gnitesi agllarak kismen faaliyetlerine baslamigtir.
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Kangal Termik, kalan iki unite igin kuru filtre sistemi montaji yapilarak “Gegici Faaliyet
Belgesi” alinmasi i¢in Bakanhiga 16 Nisan 2020'de muracaat etmistir. Bakanlik tarafindan
3 Haziran 2020 tarihinde verilen “Gegici Faaliyet Belgesi” ile termik santral tekrar
faaliyetine baslamistir. S6z konusu belge 4 Haziran 2021 tarihine kadar gegerli olmakla
birlikte, 1 Aralik 2020 tarihine kadar Kangal Termik'in ¢evre izin lisans bagvurusunu
yapmas!i gerekmektedir. Ancak, bu hususlar tarafimizca verilen gbrisl
etkilememektedir.

Dikkat Cekilen Husus — Hesap Dénemi Degisikligi

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket'in 30 Nisan tarihli 6zel hesap dénemi degistirilerek
takvim yil sonunu esas alan hesap dénemi uygulamasina gegilmis ve artik Grup'un
raporlama tarihi 31 Aralik olarak belirlenmistir. Gergeklesen hesap donemi degisikligi
nedeniyle, Grup'un iligikte sunulan 31 Aralik 2019 tarihinde sona eren yillik hesap
dénemine ait konsolide finansan tablolarin 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren sekiz aylik
hesap dénemine ait konsolide finansal tablolari ile kargilastirmali olarak sunuldugunun
belirtildigi Not 2.3'e dikkat gekmek isteriz. Ancak bu husus tarafimizca verilen gorisu
etkilememektedir .

Tam Set Konsolide Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gérligiimiiz

Grup'un 1/1/2019-31/12/2019 hesap dénemine iliskin tam set konsolide finansal tablolari
hakkinda 29 Haziran 2020 tarihli denetgi raporumuzda olumlu géris bildirmig bulunuyoruz

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Grup yoénetimi, 6102 sayil Turk Ticaret Kanununun (“TTK") 514 ve 516 nci maddelerine
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig") hikimlerine gore yillik faaliyet raporuyla
ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giinini izleyen ilk Ug ay iginde hazirlar ve genel kurula
sunar,

b) Yillik faaliyet raporunu; Grup’un o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle konsolide
finansal durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve durlst bir gekilde
yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, konsolide finansal tablolara gore
degerlendirilir. Raporda ayrica, Grup’un gelismesine ve karsilagsmasi muhtemel risklere
de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda
yer alr.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlarn da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Grup’ta meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,

- Grup'un arastirma ve gelistirme galigsmalari,

- Yénetim kurulu Gyeleri ile Ust duzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanh@nin ve ilgili kurumlarin
yaptidi ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

(4
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Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri ve Tebli§ cergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan
konsolide finansal bilgiler ile Yonetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda denetlenen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemelerin, Grup'un denetlenen
konsolide finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli
olup clmadigi ve gergedi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu gortsimazi
igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz badimsiz denetim, SPK tarafindan yayimlanan badmsiz denetim
standartlarina ve BDS'lere uygun olarak yUratdimastur. Bu standartlar, etik hikiumlere
uygunluk sadlanmast ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan konsolide
finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun Grup'un durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin konsolide finansal tablolarla ve
denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarll olup olmadidina ve gergedi yansitip

yansitmadigina dair makul glvence elde etmek U(zere planlanarak yuriatalmesini
gerektirir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik Anonim Sirketi

A mempgr firm of#@&nternational Cooperative
/| fe e
#

B

Ankara, Turkiye



1 GENEL BILGILER

1.1 Raporun llgili Oldugu Hesap Dénemi

Bu faaliyet raporu 01.01.2019-31.12.2019 hesap dénemi faaliyetlerine iliskindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvani, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine Tliskin

iletisim Bilgileri ile Internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvani

Ticaret Sicil Memurlugu
Ticaret Sicil Numarasi
Adres (Merkez)

Telefon

Faks

Kurumsal Internet Sitesi

Sube Adx

: KONYA SEKER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
: KONYA

: 2684

: Meliksah Mah. Beysehir Cad. No:41 Meram/KONYA

:(0332) 324 03 53

:(0332) 324 03 45

3 www.konyasel(er.com.tr

Adres

GCumra Subesi
Seydibey T.U.L.E.Tesisi

Cumra Yem Fabrikasi

Cumra Sekerli Mamiiller
Cumra Biyoetanol Tesisi
Cumra Un Tesisi

Cumra Ziraat Bolge
Altinekin Ziraat Bélge
Beysehir Ziraat Bolge
Cihanbeyli Ziraat Bélge
Kulu Ziraat Bolge
Seydisehir Ziraat Bolge

Sarkikaraagag Ziraat Bolge

Yeni Mah. Seker Fabrikasi Cad. No: 3/18 Cumra/Konya

Bayavsar Mah. 41939 Sk. Seydibey T.U.LE.T. Sit. Ana Uretim Binasi Apt.
No: 1/E Beysehir/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Yem Fabrikasi Sit. No:1/3
Cumra/Konya

Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. No:1/10 Cumra/Konya

Yeni Mah. Seker Fabrikasi Cad. Biyoetanol Fab. Sit. No: 3/24 Cumra/Konya
Yeni Mah. Sehit Hiiseyin Ceran Cad. Un Fabrikas: Sit. No:1/22

[zzet Bey Mah. Gelincik Cad. No:1 Cumra/Konya

Olmez Mah. Vatan Cad. No:40 Altinekin/Konya

Hac1 Akif Mah. Antalya Cad. No:45 Beysehir/Konya

Atgeken Mah. Recep Konuk Cad. No:10 Cihanbeyli/Konya

Camiikebir Mah. Kutbettin Giindiiz Cad. No:7/Z01 Kuluw/Konya

Alaylar 1ki Mah. Atatiirk Cad. No:68/1 Seydisehir/Konya

Orta Mah. 130. Konya Cad. No:8 Sarkikaraaga¢/Konya

Karapinar Bulgur Uretim Tesisi [pekgiosb Mah.130913. Sk. No:7a Karapmnar /Konya



1.3  Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilari ile Bunlara Iliskin Hesap

Dénemi icerisindeki Degisiklikler

1.3.1 Sirketin Organizasyon Yapisi

Sirketin faaliyet konusuna iligkin bilgiler 01.01.2019-31.12.2019 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarah dipnotta yer almaktadir.

31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapist ana hatlariyla asagidaki gibidir.

ONYA IDARIVE SosyALY
{SLER DIREKTORU

SEKER'I§ BIRIMLERI
KOORIDANTORU

TISTIRMALIKIS BIRIMI
DIREKTORU

rUKUK Ve Resmi ister i
DIREKTORU

IRAAT BIRIMIKOORD:
SOR. ZIRAAT DIREKTO |

EMIFABRIKAMUBURU

YATIRIMIPROJE
' KOGRDINASYON
MUBURU

' YONETIM KURULU &

ZE DON: GIDAIIS BIRIV
DIREKTORU

l GUMRAIDARIIISLER
DIREKTORU

ZIRAAT DIREKTORU

CIFTLIKLER IS BIRIMI
DIREKTORU

ATATES TOHUM ISLAH
VE URETIM DIREKTORU

YAGISBIRIMI
' DIREKTORUZGENEL
MUDLR

MALI ISLER MUDURU

-



1.3.2 Sermaye ve Ortakhk Yapisi

Sirket’in 31 Aralik 2019 tarihi itibariyle ¢ikarilmig sermayesi 1.100.000.000 Tiirk Lirasi’dur.

Pay Sahibi 31.Ara.19 Pay 31.Ara.18 Pay
(TL) (%) (TL) (%)
Anadolu Birlik Holding A.S. 598.035.232 54,37 598.035.232 54,37
S.S. Aksehir-Ilgin Pancar Ekicileri Koop. 222.015.072 20,18 222.015.072 20,18
§.S. Alpullu Pancar Ekicileri Koop. 68.746.137 6,25 68.746.137 6,25
S.S. Balikesir-Bursa Pancar Ekicileri Koop. 60.496.593 5,50 60.496.593 5,50
S.S. Afyon Pancar Ekicileri Koop. 37.947.866 3,45 37.947.866 3,45
S.S. Usak Pancar Ekicileri Koop. 26.215.214 2,38 26.215.214 2,38
S.S. Kayseri Pancar Ekicileri Koop. 17.373.900 1,58 17.373.900 1,58
S.S. Ankara Pancar Ekicileri Koop. 15.314.505 1,39 15.314.505 1,39
S.S. Pankobirlik Pancar Ekicileri Koop. Birligi 16.117.174 1,47 16.117.174 1,47
Sekerbank Tiirk Anonim Sirketi Personeli
Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma
Sandig1 Vakfi (“Semvak™) 11.916.022 1,08 11.916.022 1,08
S.S. Kastamonu Pancar Ekicileri Koop. 10.999.805 1,00 10.999.805 1,00
S.S. Burdur-Isparta Pancar Ekicileri Koop. 8.249.538 0,75 8.249.538 0,75
S.S. Dinar Pancar Ekicileri Koop. 5.499.692 0,50 5.499.692 0,50
S.S. Corum Pancar Ekicileri Koop. 487.763 0,04 487.763 0,04
S.S. Adapazan Pancar Ekicileri Koop. 329.228 0,03 329228 0,03
S.S. Sivas Pancar Ekicileri Koop. 194.411 0,02 194411 0,02
Diger 61.848 0,01 61.848 0,01
Toplam 1.100.000.000 100,00 1.100.000.000 100,00

1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarina iligkin aciklamalar

Sirket’te her paym 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici

uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine, oy hakkini en kolay ve uygun sekilde

kullanma firsati saglanmaktadir. Sirket paylar tizerinde imtiyaz bulunmamaktadir.



1.5 Yiénetim Orgam, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Saysi ile Tlgili Bilgiler
1.5.1 Yonetim Kurulu
Sirket’in  Yonetim Kurulu iyeleri, 13.10.2017 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul

Toplantisi’nda 3 yil siireyle se¢ilmis olup, Yonetim Kurulu tiyeleri, gérevleri asagida verildigi

gibidir.
ferac Gireve Gorev
Ad1 Soyadi Unvani Olup Baslama Bitis Agiklama

Olmadigi Tarihi Tarihi
Mustafa ZEREK Bagkan icraci Degil |30.09.2014 Devam Ediyor
Ali TUNCEL Bagkan Vekili | icraci 5.12.2012|23.10.2019
Harun Resat ERSOZ Bagkan Vekili | Icraci 11.07.2018 Devam Ediyor
Faruk COKLU Uye fcraci Degil | 8.07.2011| 9.01.2020
Ali ATAIYIBINER Uye icraci Degil |13.10.2017| 9.01.2020
Ozgiir ONER Uye fcraci 7.11.2019 Devam Ediyor
Vural Kamil AKYAZAN | Uye lcraci 9.10.2018 Devam Ediyor
Mehmet UNLU Uye fcraci 9.01.2020 Devam Ediyor
Mustafa HEPOKUR Uye Icraci Degil |12.05.2014 Devam Ediyor
Tahir SAHIN Uye fcract Degil |13.10.2017 Devam Ediyor
Mustafa KONURER Uye Icraci Degil |26.03.2018 Devam Ediyor
Murat YAGIZ Uye lcraci Degil | 9.01.2020 Devam Ediyor
Mehmet Atilla ONAL Bagimsiz Uye | Icraci Degil | 9.01.2020 Devam Ediyor
Mahmut KOCASLAN Bagimsiz Uye | Icraci Degil | 9.01.2020 Devam Ediyor

Faaliyet doénemi tarihi itibariyle Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi mevcut olmadigindan

bagimsizlik beyanlarina yer verilememektedir.

01.01.2019-31.12.2019 hesap déneminde Yonetim Kurulu 35 defa toplanmis olup, toplantilar
tiyelerin ortalama % 98’inin katilmiyla gerceklesmis, 73 adet karar alinmustir. Kararlar,

katilanlarin oy birligi ile alinmigtir.

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite
Sermaye piyasasi kurulunun yaynladigi kurumsal yonetim teblig (I1I-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020 /28 sayili yonetim kurulu karan ile girketimizde denetimden

sorumlu komite kurulmus gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

Ad1 Soyadi Gorevi
Mehmet Atilla ONAL Bagkan
Mahmut KOCASLAN Uye



1.5.3 Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sermaye piyasasi kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (1I-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020/28 sayili yonetim kurulu karari ile girketimizde riskin erken

saptanmasi komitesi kurulmus gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmigtir.

Ad1 Soyadi Gorevi
Mahmut KOCASLAN Bagkan
Mehmet Atilla ONAL Uye
Vural Kamil AKYAZAN Uye

1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi
Sermaye piyasasi kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (11-17.1) kapsaminda
16.03.2020 tarih ve 2020/28 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizde Kurumsal y&netim

komitesi kurulmus gerekli 6zel durum aciklamas: yapilmustir.

Adi Soyadi Gorevi
Mehmet Atilla ONAL Bagkan
Mahmut KOCASLAN Uye
Vural Kamil AKYAZAN Uye
Yusuf VARLI Uye

1.5.5 Yatirnmea Iligkileri Boliimii

SPK’'nin  “Kurumsal Yonetim Tebligi’nin  (II-17.1) 11. Madde hiikiimleri
dogrultusunda, Yonetim Kurulumuz 11.07.2019 tarih 2019/14 sayili karari ile Yatirimel
Iliskileri B&liimii teskil edilmis ve Yatirimer Iliskileri Béliim Yoneticisi olarak Fatma Giilcan
KUCUK atanmistir. Fatma Giilcan Kiigiik’ tin 15.12.2019 tarihinde gorevden ayrilmasi
iizerine, Yonetim Kurulumuzun 03.01.2020 tarih 2020/1 sayili karari ile Fatma Giilcan
KUCUK ‘’ten bosalan bu goreve Yusuf VARLI atanmustir. Yatirimer Iligkileri Bolimii
yetkilileri agagida belirtilmistir.

Adi Soyadi Unvani

Yusuf VARLI Yatirimet Iligkileri Béliim Y 6neticisi
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1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket’in Ust Diizey Yoneticileri agagida verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi

Vural Kamil AKYAZAN Genel Miidiir

1.5.7 Personel Sayisi ile Ilgili Bilgiler
31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Sirket’in ve bagli ortakliklarinin personel sayis1 7.200 Kisidir.

1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler
01.01.2019-31.12.2019 faaliyet déneminde Komitelerce danigmanlik, bagimsiz uzman ve

benzeri liglincii parti hizmetler talep edilmemistir.

1.6  Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yénetim organi iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskasi adina yaptig: islemler ile rekabet yasagi
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yonetim Kurulu {iyeleri igin, TTK nin yasakladigi hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK nin

395 ve 396’inc1 maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin

alinmaktadir. Sirket’teki bilgilere gore, Yonetim Kurulu iyeleri, 01.01.2019-31.12.2019

hesap déneminde kendi adlarina Sirket’in faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari

faaliyette bulunmamiglardir.

1.7 Dénem icinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler (SPK 14.1 Teblig)
Sirket Esas S6zlesmesi’nde 01.01.2019-31.12.2019 hesap doneminde degisiklik

yapilmamigtir.
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2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

Sirketimizin 31 Aralik 2019 dénemi iist diizey yoneticilere saglanan faydalari toplami
2.211.122 TL dir. (31 Aralik 2018 1.439.588 TL)

Yonetim Kurulu dyeleri igin performansa dayali bir odillendirme mekanizmasi

bulunmamaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimiz 5746 sayili Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkindaki
Kanun gergevesinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na yapmis oldugu Ar-Ge Merkezi
bagvurusu Degerlendirme ve Denetim Komisyonu tarafindan incelenmis ve uygun bulunarak
onaylanmigtir. Sirket, 30 Haziran 2016 tarihi itibariyle, 5746 sayili Kanun hiikiimleri
geregince Ar-Ge Merkezlerine tanman tesvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak

kazanmigtir

Ar-Ge Merkezi tarim, hayvancilik, gida ve kimya alanlarini kapsayan ¢aligmalar yiiriitmekte
olup, bu bilgi alanlarini kullanarak ¢ift¢iden son tiiketiciye, tohumdan nihai iiriine giden yolda
yenilik¢i triinlerin ve teknolojilerin gelistirilmesi, mevcut iiriin ve siire¢ maliyetinin

diisiiriiliip kalitenin arttirilmasina y6nelik ¢aligmalar yiiriitmektedir.

4 SIRKET FAALIYETLERIi VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI
GELISMELER

4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu Sektor Igerisindeki
Yeri

Sirketimizin Konya, Cumra, Seydibey ve Karapinar’da iiretim tesisleri bulunmaktadir. Konya

ve Cumra tesislerinde kristal seker, dokme seker, kiispe ve melas, kiip seker, sivi seker, yem,

biyoetanol, sekerleme ve gikolata iiretimi yapilmaktadir. Seydibey Tarimsal Uriinler Isleme

Entegre Tesisi’nde dondurulmus dilimlenmis patates iiretimi yapilmakta olup Karapinar

Uretim Tesisinde bulgur iiretimi yapilmaktadir.
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4.2 Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet

Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Ge¢mis Donem

Fiyatlariyla Karsilagtirmalar

. Ana ..

Fabrika Ismi Faaliyet Yeri Uriin
Faaliyeti

Konya $eker Fabrikasi Meram/Konya Gida Kristal Seker, Dékme Seker, Kiispe ve Melas
Cumra Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Kristal Seker, Dékme Seker, Kiispe ve Melas
Cumra Kiip Paket Seker Fabrikasi  Cumra/Konya Gida Kiip ve Paket Seker
Cumra Sivi Seker Fabrikasi Cumra/Konya Gida Siv1 Seker
Cumra Sekerli Mamuller Fabrikas1 Cumra/Konya Gida Sekerleme, Cikolata ,Biskiivi, Gofret ve Kek
Cumra Yem Fabrikasi Cumra/Konya Yem Yem
Cumra Bietanol Fabrikasi Cumra/Konya Enerji Bioetanol
Dondurulmus Patates Fabrikasi Beysehir/Konya Gida Dondurulmug Patates

Bulgur Fabrikas:

Karapinar/Konya Gida

4.2.1 Sirket Konsolide Gelirleri
Grubun siirdiiriilen faaliyetlerden elde ettigi hasilat toplam1 2019 yilinda 7.382.589.345 Tiirk

Lirasi olmustur.

4.3 Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Istirakleri

Bagh Ortakhklar

Bulgur

Sirketin bagl ortakliklarina iliskin bilgiler 01.01.2019-31.12.2019 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir.

Istirakler

Sirketin istiraklerine iligkin bilgiler 01.01.2019-31.12.2019 faaliyet dénemi Konsolide

Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denet¢i Raporu’nda 1 numarali dipnotta yer almaktadir..



4.4 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylarma Iliskin Bilgiler
01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi pay:

bulunmamaktadir.

4.5 Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasihp Ulasilamadigi, Genel Kurul
Kararlarinin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamissa veya
Kararlar  Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine Iliskin  Bilgiler ve
Degerlendirmeler, Yonetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip
Ulasmadig

Yonetim Kurulu performans degerlendirmesi yapilmamaktadir. (II-17.1) Sirket ilgili hesap

déneminde biitiin Genel Kurul Kararlarini yerine getirmistir.

4.6 Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari ve Adli Yaptirimlara Iligkin Aciklamalar

Sirket ve ydnetim organi tiyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim yoktur.

4.7 Sirket’in Ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar
Sirket ve Bagli Ortakliklarinin konsolide maddi ve maddi olmayan duran varlik yatirimlar
tutar1 2019 doneminde 239.899.201 TL tutarindadir. (2018 yili 132.824.498 TL)

4.8 Sirket’in Ilgili Hesap Doneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler
Grup, Sosyal Giivenlik Kurumu tesvikleri basta olmak iizere mevzuatta diizenlenmis olan
Hayvancilik ve Tarimsal tesvikler, ARGE Merkezi ve TUBITAK tesvikleri, Ihracata yonelik

devlet destekleri ve Yatirim Indirimi tesviklerinden faydalanmaktadir.



4.9 Sirket Aleyhine Agilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonug¢lar1 Hakkinda Bilgiler
Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglarina iligkin bilgiler

01.01.2019-31.12.2019 faaliyet donemi Konsolide Finansal Tablolar ve Bagimsiz Denetgi

Raporu’nda 16 numaralt dipnotta yer almaktadir.

4.10 Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’na iliskin Bilgiler
01.01.2019 - 31.12.2019 hesap donemi igerisinde 31.07.2019 tarihinde ; “6102 Sayili
TTK’nin 399.Maddesi cercevesinde 2019 yili Bagimsiz Denetim Firmasinin belirlenmesi”

sebebiyle Olaganiistii Genel Kurul Toplantist yapilmistir.

4.11 Hesap Dénemi Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iligkin
Bilgiler
Sirketimiz ilgili hesap dénemi igerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi

tutulmamustir.

4.12 Sirket’in Yil I¢inde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cergevesinde Yapilan Harcamalara iliskin Bilgiler

Grup 2019 yilinda kamu yararina gesitli vakif ve derneklere 26.079.385 TL tutarinda (2018

yil1 6.894.021 TL) bagis yapmustr.

4.13 Sirketler’in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararina Yaptig1 Hukuki
Islemler, Topluluk Sirketleri Yararmma Alan veya Alinmasindan Kagimlan
Onlemler

Sirket’in hakim sirketle, hakim girkete baglh bir sirketle, hakim girketin y6nlendirmesiyle

onun ya da ona bagli bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve gegmis faaliyet

yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan

herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir iglemi yoktur.

(/.



5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina Iliskin Yénetim Orgamimin Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerg¢eklesme Derecesi, Belirlenen
Stratejik Hedefler Karsisinda Sirket’in Durumu

2019 yilinda toplam gelirlerimiz planlanan hedeflerde 6l¢iisiinde gergeklesmistir.

Hammadde maliyetlerine de yansiyan kurun olumsuz etkisi, satiglarin maliyeti, genel yonetim

ve pazarlama giderlerinde yapilan tasarruflarla telafi edilmeye ¢aligilmistir.

5.2 Gegmis Yillarla Karsilastirmah Olarak Sirketin Yil ig:indeki Satislari, Verimliligi,
Gelir Olusturma Kapasitesi, Karliigi ve Bor¢/Oz kaynak Oram ile Sirket
Faaliyetlerinin Sonuclar1 Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler

ve Ileriye Déniik Beklentiler

5.2.1 Ozet Finansal Durum Tablosu
Sirket’in 31.12.2019 ve 31.12.2018 dénemleri itibariyle finansal durum tablosundaki ana

kalemlerin degisimi soyledir:

Ozet Finansal Durum Tablosu 31.Ara.19 31.Ara.18
Dénen Varliklar 3.391.563.660 3.116.359.888
Duran Varliklar 9.302.106.415 9.856.325.840
Toplam Varhklar 12.693.670.075 12.972.685.728
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 6.425.930.490 6.842.026.538
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 8.604.432.901 6.511.769.366
Ozkaynaklar (2.336.693.316) (381.110.176)
Toplam Kaynaklar 12.693.670.075 12.972.685.728
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Net Borg

Kisa Vadeli Finansal Borglar
Uzun Vadeli Finansal Borglar
Toplam Finansal Borglar
Nakit ve Nakit Benzerleri (-)

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Sirket’in 2019 ve 2018 hesap donemleri itibariyle kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin

degisimi soyledir.

31.Ara.19
3.868.095.194 4.693.758.781
5.565.308.387
11.936.982.405 10.259.067.168
(212.036.492)

8.068.887.211

31.Ara.18

(226.332.180)

Ozet Kar veya Zarar Tablosu 31.Ara.19 31.Ara.18
Net Satiglar 7.382.589.345 4.616.693.784
Briit Kar 951.182.953 614.720.716
Esas Faaliyet Kari/(Zarari) 533.847.670 514.657.219
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi

(Zarar1)/Kari (2.096.036.273) (2.101.901.434)

Net Dénem Zarari

(1.959.174.425)

(2.012.682.242)

5.2.3 Ozsermaye Yeterlilik Oram
Sirket 6zsermayesi ve 6zsermaye yeterlilik oranina iligkin bilgilere faaliyet dénemi bagimsiz

denetim raporu “Sermaye, Yedekler ve Diger Oz Kaynak Kalemleri” dipnotundan ulagilabilir.

5.3 Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigina Iliskin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri
Sirket sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina iliskin bilgilere faaliyet donemi bagimsiz

denetim raporu “Isletmenin Siirekliligi” dipnotundan ulasilabilir.

5.4 Sirketin Finansal Yapisim iyilestirmek I¢in Alinmasi Diisiiniilen Onlemler
Sirket finansal yapisini iyilestirmek igin finansal kaynaklarin daha etkili kullanimi, giderlerin
azaltilmasi, stok miktarinin en etkin seviyede tutulmasi, maliyetlerin diigiiriilmesi gibi pek ¢ok

finansal &nlem alma noktasinda galigmalarina devam etmektedir.
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5.5 Kar Pay: Dagitim Politikasi, Kir Dagitim Teklifi ve Kir Dagitim Tablosu
Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri; vergi yasalari; ilgili
diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas Stézlesmemiz ve Genel Kurul Karari dogrultusunda

kar dagitim karar1 alir ve kar dagitimi yapar.

5.6 Finansman Kaynaklarmin Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cergevesinde
Uyguladig: Politikalar

Finansman ihtiyaci agirhkh olarak kisa ve wuzun vadeli kredilerle kargilanmasi

planlanmaktadir. Hedeflere ulagmada risklerin belirlenmesi ve kontroliintin én plana ¢ikmasi

ile iist yonetim fonksiyonlarina periyodik ve sistematik olarak risklerin belirlenmesi ve

derecelendirilmesi 6nem kazanmugtir. Kalite ve verimliligin artirilmasi saglanarak,

stirdiiriilebilir biiylime, karlilik ve 6z kaynaklarinin giiglendirilmesi hedeflenmektedir.

5.7 Sermaye Piyasasi1 Arac¢lar

01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci

bulunmamaktadir.

5.8 1liskili Taraf Islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler
[liskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere 2019 faaliyet dénemi bagimsiz denetim

raporu “Iliskili taraf agiklamalarr” dipnotundan ulagabilirsiniz.



6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGILI OLARAK; SIRKET’IN iC
DENETIM, iC KONTROL VE RiSK YONETIM SIiSTEMLERININ VE
ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun “II-14.1 Sermaye Piyasasinda

Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gézetimi, Muhasebe ve

Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal

Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslart SPK diizenleme ve

kararlar1 uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz, Tiirkiye Denetim Standartlari’nin

bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’'na uygun olarak bagimsiz denetimden

geemekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1 Faaliyetle lgili Ongéoriilebilir Riskler

Sirketin faaliyetleri ile ilgili 6ngoriilebilir risklere faaliyet dénemine iliskin bagimsiz denetim

raporunun 34 nolu dipnotundan ulasilabilir.

7 DIGER HUSUSLAR

7.1 Donem Sonrasi Gelismeler
Dénem sonrasi olaylara iligkin bilgilere 31 Aralik 2019 tarihine ait finansal tablolarin 36 nolu

dipnotundan ulasabilirsiniz.

7.2 Topluluga Dahil Isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkinda
Bilgiler
Hakim ortagimiz %54,37 pay orani ile Anadolu Birlik Holding A.S. olup; Sirketimiz ’in

hakim ortagimizin sermayesinde pay1 % 23,58 dir.

7.3 Toplu Sizlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler
Ise alm politikalari olusturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki

kigilere egit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen ticret ve diger menfaatlerin



belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklar diizenli

ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirketimizde ve grup sirketlerimizde enerji ve gida is kolu sendikalar ile toplu is s6zlesmeleri
yiiriitilmektedir. Konya Seker ve Panagro sirketlerimizde Tiirkiye Gida ve $eker Sanayi
Iscileri Sendikasi(Seker Is) , Kangal ve Soma sirketlerimizde Tiirkiye Enerji, Su ve Gaz
Isgileri Sendikasi(Tes Is) ile toplu is sézlesmeleri yapilmustir.

7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 16. Maddesinin 3. fikrasi ¢ergevesinde pay sahibi
sayisi en az beg yiiz olan kooperatiflerin veya kendisine ortak olan kooperatiflerin pay sahibi
sayisi tek bagina ya da toplam olarak en az bes yliz olan kooperatif birliklerinin veya
kooperatif merkez birliklerinin ydnetim kontroliine sahip oldugu ve yillik en az elli milyon
Tiirk liras1 satig hasilati yapmis olan anonim ortakliklarin paylar: halka arz olunmus sayilr.

Bu ortakliklar halka agik ortaklik hiikiimlerine de tabi olurlar.

Sirketimiz yonetim kontroliiniin S.S. Konya Pancar Ekicileri Kooperatifine ait olmasi ve
31.12.2017 bagimsiz denetimden geg¢mis son yillik finansal tablolarina goére net satig
hastlatinin 50 milyon TL’nin tizerinde olmasi nedeniyle Kanun’un 16. maddesinin 3. fikrasi
uyarinca 31 Ocak 2019 tarih ve 7/149 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu karariyla SPK

kapsamina alinmugtir.

Bu dogrultuda 2018 hesap déneminden baglanmak iizere finansal tablolarimi SPK
diizenlemeleri cercevesinde bagimsiz denetimden gegirilmesi dahil SPK’nin 1I-16.2 sayili
“Kooperatif ve Kooperatif Birliklerinin Paylarinin Cogunluguna Sahip oldugu Anonim

Ortakliklarina Iliskin Esaslara Dair Teblig” hiikiimlerine uyma yiikiimliiliigii baslamistur.

7.5 Sirketin Yatirim Danismanhgi ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldig:
Kurumlarla Arasindaki Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catismalarmi Onlemek
I¢in Sirketge Alnan Tedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet alinmamaktadir.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katihm Oraninin %5’i Astig1 Karsihkh istirakler
Sirketimiz *in sermayesindeki Anadolu Birlik Holding A.S.’nin pay1 % 54,37 olup, Anadolu
Birlik Holding A.S.” de Sirketimizin istirak pay1 % 23,58 dir.

Qeody Uduin
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1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMASE

1.1.2 - Pay sahipligl haklannin kullaniming etkileyebilecek
nitelikteki bilgi ve agiklamalar guncel olarak ortakhigin
kurumsal internet sitesinde yaunmeilann kullaniming
sunulmaktadir.

1.2. BILGI ALMA VE IRCELEME HAKKI

1.2.1- Girket y8netimi atel denetim yapilmasim zorlagling
Iglemn yapmakian kaginmigtir.

|Du-| denetim yapiimasini zorlagtines iglem yapimamigtir,

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul giindeminin agik sekilde ifade
cdilmesini ve her teklifin ayn bir baghk altinda verilmiy
olmasini temin etmiglir.

1.3.7 - Imtiyazl bir sekilde ortakhik bilgilerine ulagma imkin
olan kimseler, kendileri adina ortakhgin faalivet konusu

P da yaptik iglemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilmesini teminen gundeme cklenmek Gzere yonetim
kurulunu bilgilendirmigtir,

Bu sekilde bir iglem bildifimi soz konusu olmanmitir.

1.3.8 - Giindemde ozellik arz eden kanularla iigili yonelim
Kkurulu ayelerd, Hgill diger kigiter, finansal tablolanin

I d lulugu bul yetkililer ve
genel kurul da hanr

1.3.10-Genel kurul gindeminde, tim bagiglann ve
yardimlann tutarlan ve bunlardan yararlananlara ayn bir
maddede yer verilmigtir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantisi sbz hakk olmaksizin menfaat
sahipleri ve medya dahil kamuya agik olarak yapilmigtir,

Genel Kurul Galgma Esas ve Usullerl Haklanda ig Yonerge
kapsarminda yeiki Toplant Bagkanligindadir,

1.4. OY HAKKI

1.4.1 - Pay sahiplesinin oy haklanni kullanmalanm zorlagtine
herhangi bir kisitlama ve uygulama bulunmamaktadir,

1.4.2-Sirketn imtlyazh oy hakkina sahip payi
b aktadir,

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini de getiren
kargihkh Istirak Mskisi igerisinde bulundugu herhangi bir
artakhiin Genel Kurulu'nda oy haklanim kullanmamigtir.

mﬂmlaln 71.185,803,77 adet ve %23,58 payla Isliraki
oldugumuz ABHOLDING A§. Aym zamanada 598,035,232
adet %654,37 payla ortagimizdir ve Genel Kurulda oy
|kullanmigtir,

1.5. AZLIK HAKLARI

1.5.1- Sirket azhk haklannin kullandinimasina azami oren
termigtir.

1.5.2-Azhik haklan esas sorleyme lle senmayenin virmide
birinden daha diiglk bir orana sahip olanlara da taminmig ve
arhk haklaninin kapsarmi esas sozleymede duzenlenerck
penigletiimigtir,

Annhik haklan esas sbzlegme ile sermayenin yirmide birinden
daha ddsik bir oranda pay sahibi elanlara taninmaniy olup,
genel uygulamalara paralel olarak armhia duzenlemelerdeki
genel hikimler gergevesinde haklar saglanmistir,
Yaunmalardan da aksi yonde hethangl bir talep gelmemigtir.

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar dagiim
politikas ortakhjin kurumsal internet sitesinde kamuya

2 ir.
h__z - Kar dafutim politikas, pay sahiplerinin ortakli@in
gelecek donemierde elde edecegi kann dagiim usul ve
esaslanni éngorebiimesine imkan verecek agikhkta asgari
bilgileri ig kiedi

1.6.3 - Kar dapiimama nedenleri ve dagiimayan knn
kullamm gekli ilgili gundem maddesinde belirtiimigtir.

Dagitabilir kir bulunmamaktadr,

1.6.4 - Yonetim kurulu, kir dofiim politikasinda pay
sahiplerink faatlerl ile ontakhk faatl da denge
|saglanip saflanmadifim gozden gecirmigtir.

1.7. PAYLARIN DEVAI




1.7.1 - Paylann devredilmesini zorlagtiricr herhangl bir
kisitlama bulunmamaktadir,

Sirket osas sézlegmesinin 13, fosl kay da 6102
Sayil TTK 493. Maddesi cergevesinde yonetim kurulu onayi
aramr,

2.1, KURUMSAL INTERNET SITESI

2.1.1 - Shrketln kurumsal Internet sitesi, 2.1.1 numarali
kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tim ogeleri

igetmiektedir,

5PKn ve lighi uyum kap da hazirl ktad

2.1.2-Pay sahipligi yapisi (gikanlmig sermayenin %5'inden
fazlasina sahip gergek kisi pay sahiplerinin adlan, imtivazlan,
pay adedi ve orani} kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda
bir guncellenmektedir.

Sitketimizde %5 ve Uzeri paya sahip gergek kigi
bulunmamaktadir.

2.1.4 - Slrketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler Tirkge
ile tamamen aynt igerikte olacak sekilde ihtiyaca gore segilen
yabanci dillerde de hazwlanmistir,

Sadece Tarkge hanranmigtir.

2.2 FAALIYET RAPORU

2.2.1 - Yénetim kuruly, yilhik faaliyet raporunun gitket
faaliyetlerinl tam ve dogru sekilde yansitmasini temin
etmekiedir.

2.2.2 - ilhik faaliyet raporu, 2.2.2 numaral iikede yer alan
tim unsurlan igermektedir.

sirket faaliyetierini onemii olgude etkileyebilecek mevzuat
defisikhii cimadifindan ve derecelendirme gibi konularda
Bizmet ahinan kurumlarla gikar catigmasi yaganmadigindan
{aaliyct raporunda bu konularda agiklama yapilmamigtr.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklan iigili dbzenlemuler,

lesmeler ve iyl niyet kurallan gerg K Ktad Gelen talepler degerlendirlerek kanuni sireler sakh kalmak
yehyla bilgiendi adit

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika ve

pr dirler sirketin k 1k sitesinde

yayimlanmaktadir. Bu yonde ! iz bul Ktad

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykin ve etik agidan
uygun olmayan iglemleri bildirmesi igin gerekli mekanizmalar

Gerekli mekanizmalar usmen olugturuimakia birlikte
geligtirme gabalan devam etmektedir.

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri arasindaki ¢ikar catismalanini

olugturulmugtur.
dengeli bir yekilde ele almaktadr,

3.2, MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATILIMININ DESTEKLENMES|

3.2.1 - Cabsanlann yonetime katlimi, esas sorlegine veya

kararlarda menfaat sahiplerinin goruglerini almak Ozerc
anket / konsiltasyon gibi yontemler uygulanmiztir.

Filﬂcct ighy liklerle duzenlenmigtir. Bu yonde duzenlememiz bulunmarmaktadir.
3.2,2 - Menfaat sahipleri bak dan sonug daf anemli

Bu Ilhl uv' 1; | buk aktadir. b ktadir.
3,3, SIRKETIN INSAN KAYNAKLARY POLITIKASI
33,1 - Slrket firsat efithil softayan bir istihdam politikasi ve
L kilit yonetici p lari igin bir halefiyet pl i
benimsemistir. flu yonde | I

3.3.2 - Personel alimina iliskin di¢htler yazil olarak
belirlenmigir,

3,3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklan Gellgim Polittkasi
bulunmaktadir ve bu kapsamda cahganiar igin efitimler
duzenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, dcretlendinme, kariyer
planlamass, efitim ve saihik gibl konularda galiganlanin
i! Ime yonelik toplantil

3.3.5 - Gahganlan etkileyebilecek kararfar kendllerine ve
cabyan I Idiriimistic. Bu konularda igill
sendikalann da gordsl abnmistin,

3.3.6 - Gbrev tammlan ve performans kriterlerl tiim
gahganlar igin ayninuil olarak hazwlanarak gahganlara
| ve ne kararlannda kol w.

3.3.7 - Cansanlar arasinda aynmahk yapiimasin dnlemek ve
cabganlan gitket il fiziksel, uhsal ve duygusal agidan kot
muamelelere karsi korumaya yonelik prosedurler, egitimler,
farkindahifs artirma, hedefler, itleme, sikiyet mekanizmalan
glbi onlemler alinmighr,

3.3.8 - §irket, dernek kurma bagiriifini ve toplu Iy
sorlesmesi hakkinin etkin bir bisimde taninmasim
destekiernektedi

3.3.9 - Cahiganlar icin glivenll bir calisma ortami
saglanmakladir.

3.4. MOSTERILER VE TEDARIXCILERLE ILISKILER

3.4.1-Sirket, misterl Iyeting dlmistor ve kogul
i yigivla faaliyet gi Igtir,

mistenl yeli

3.4.2 - Milgterinin satin aldii mal ve hizmete lligkin
in fgleme k ! d f s 1o s
durum muglerilere bildiriimektedir.

3.4.3 - Slirket mal ve hizmetlerle ligli kalite standantlanna
baghdir.

3.4.4 - Sirket, mugter ve tedasikgilerin ticarl sir kapsamindaki
hassas bilgilerinin gizlilifini korumaya yonelik kontrollere
sahiplir.

3.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yanetlm kurulu Etik Davramg Kurallan'mi belitleyerek
girketin kurumsal internet sitesinde yaysmlamigtir,




4.5,2- Orntakhk, sosyal sorumtuluk kenusunda duyarhdir,
Yolsuzluk ve rugvetin onlenmesine yonelik vedbider almigtir,

4.1, YONETIM KURULUNUN ISLEVI

4,1.1-Yonetim kurulu, stratejl ve risklerin sirketin uzun vadeli
gikarlanni tehdit etmemesini ve etkin bir risk yonetimi

uygulanmasi salamakladir,

4.1.2-Toplanti gindem ve tutanaklar, yonetim kurulunun
girketin strate)ik hedeflerini tartigarak onayladsging, ihtiyag
duyulan kaynaklan beliredigini ve yonetimin performansinin
jenetlendifini ortaya koy

Yonetim kurulunun sitketin stratejik hedeflerini tartizarak
onayladigin, ibtiyag duyulan kaynakian beliredigini ve
yonetimin performansinin denetlendiging kismen ortaya
koymakla birlikte geligtirme gahgmalan devam etmaektedir.

4.2 YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

faaliyet raporunda agiklanmughir.

4.2 1-Yénetim kurulv faslivetlerinl belgelendirmis ve pay

sahiplerinin hlhlsine sunmusgtur,

4.2,2-Yonetim kurulu iiyelerinin gorev ve yetkileri yilhk

4.2.3 - Yonetim kuruby, sirketin olgegine ve faalivetlerinin
karmagiklifina uygun bir i¢ kontrol sistemi olugturmustur.

Ana glrket bazinda al lan i denetim birimi find

ig kontrol uygulamasi kismen de olsa uygulanmaktadir,

4.2.4-l¢ kontrol sisteminin igleyisi ve etkinligine dair bilgiler
yillik faaliyel raporunda verilmigtir.

Meveut olan Ig kontrol sisteml hakkinda bilgilenditme
gergeklegtiriimektedir.

4.2.5 - Yonetim kurulu bagkan vi
gorevierl den ayrilmig v ta

a bagkan (genel midiir)

4.2.7-Yonetim kuruly, yatinmer iliskileri bolimG ve kurumsal
yonetim komitesinin etkili bir sekilde galismasini saglamakta
ve girket ile pay sahi arasindaki anl ikl

gl ve pay letigimde yatinma
Migkileri boldmu ve kurumsal yonetim kamitesiyle yakin
igbinifi iginde galigmiglir.

4,2.8 - Yénelim kurulu Gyel rorevieri Jaki
kusurlan ile girkette sebep olacaklan 2arara iligkin olarak
Sirket, sermayenin %25'ini agan bir bedelle yonetici

sorumluluk sigortas yaptirmigtir,

Sirket, sermayenin %25'ini agmamakla birlikte yonetici
sorumluluk sigortasi yaptirmigtir.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI

4.3.9- Sirket yonetim kurvlunda, kadin dye orani Ighn asgari
525'lik bir hedef belirleyerek bu amaca ulagmak igin politika
Lolusturmugtur. Yonetim kurulu yapisi yilhk olarak gozden
pegiriimekte ve aday belirkeme streci bu politikaya uygun
sekilde gercekiestiriimektedir,

Yonetim Kurulu'nda farkh gordglerin temsil edilmesinin
saplanmasinin da bir aracr olan kadin yonetim kurulu Gyeleri
igin bir hedef oran belirl | le defer

caligmalan devam etmektedir.

2.3.10 - Denctimden sorumiu komitenin oyeletinden on a2
birinin d im/muhasebe ve finans k 1a 5 yilhk
tecribesi vardir.

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEXLI

4.4.1 - Biitun yonetim kurulu iyeleri, yénetim kurulu
toplantilannin gofuna fiziksel katihm

4.4.2 - Yonetim kuruly, gindemde yer alan konularla iigili
bilgi ve belgelorin toplantidan dnee tim uyelere
gonderilmest igin asgari bir sire tanimlamgtir,

Bu yonde bir tammlama bulunmamaktadir,

4.4.3 - Toplantiya katdamayan ancak gorbglerinl yanh olarak
yonetim kuruluna bildiren Gyenin goriglert diger tyelerin
hilgisine sunulmustur.

Goriig bildirim Imkam bulunmakla blrlikte toplantiya
katilamayan yonetim kurulu dyelerimizden bu yonde bir
bildirim yapimangtir,

4.4.4 - Yénetim kurulunda her Gyenin bir oy hakk vardir.

4.4.5 - Yonetim kurulu toplantil v ne gekilde yapilacag
sirket igl dizenlemeler ile yanih hale getlrlmistir.

|konusunda Sirketimizde uzun yillardir tutarh bir bigimde

Yonetim kurulu toplantil ne jekilde lacag

stiregler bul kia birlikte, bu konuya orgu
yazl bir gitket gl duzenleme bulunmamaktadir,

4.4.6 -Y8netim kurulu toplantt zapu glindemdekl 1Gm
lelerin gu ufuni ortaya koymakta ve karar zapt
muhalif gorugleri de ierecek sekilde hazrlanmalktadi

4.4.7 - Yonetim kurulu yelerinin girket diginda bagka
ler almast simirk Iy kuruly uyel
sirket diginda aldifis gorevier genel kurul toplantisinda pay
ipierinin biigisine |

| Yonetim kurulu Gyelerinin ks deneyimieri ve sektorel
tecrubelarinin Yenetim Kurulu'na onemli katlsi dolayisiyla
yirket diginda bagka gorevier almast simrlandinlmamigtir,

4.5. YONETIM XURULU BONYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

4.5.5 - Her bir yonetim kurulu iiyesi sadece bir komitede
porev almaktadir,

Komilelerde goreviendirme yonetim kurulu uyelerimirin biigi
bisikimi ve tecrilbeleri dikkate alinarak, igili dizenlemeler

dogrull ¥ Birden fazla gorev
alan dyeler, iligkik konularda gorev yapan komiteler arasi
iletigimi safik kta ve iy birigi artirmaktadir,

4.5.6-Komileler, gordglerinl almak igin gerekli gordiifiii kigileri
toplantilara davet etmiglir ve gorhglerini alimigtir,

2020 yilinda kurulan komiteler henuz toplants
dizenlememigtir.

457 in d lik hizmeti aldi kigi/kurul
bagimsithfs haklinda bilgive wllk faalivet raporunda yer
verimistir.

Bu yande alinmug bir ik hizeti bul aktadir,

4.5.8 - Komite toplantilannin sonuglan hakkinda rapor
diszenlenerek yonetim kurulu uyelerine sunubmugtur

2020 yilinda kurulan komiteler henuz rapor dutenlememigtis.

4.6. YONETIM KURULU DYELERINE VE IDARI SORUMLULUGU
BULUNAN YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR




4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumiuluklarin etkill bir yekilde
yerine getirip getirmedigin deferlendirmek uzere yonetim
kurulu performans defler i klestirmi

Yonetim kuiulu seviyesinde performans degerlendinmesi
amagh ozel bir galigma ybrutalmemistic.

4.6.4 - Sirket, ydnetim kurulu Gyelerinden herhangl birisine
voya idari sorumlulugu bulunan yoneticilerine kiodi
kullandirmanuy, borg vermemis veya odung verilen boreun
stresini uzatmamiy, santlan lyllestirmemis, uguncu sabislar
aracilifiyla kigisel bir kredi baghiy altinda kredi
kullandirmanms veya bunlar lehine kefalet gibi teminatiar
vermemistin

4.6.5 - Yanetim kurwlu Gyelert ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen ucretler yilhk faaliyet raporunda kigi
bazinda agiklanmgtir.

Olagan Genel Kurul'da ve finansal tablo dipnotlanmizda
Yonetim kurulu iyelen ve tst dizey yoneticilere yapilan
bdemeler genel uygulamalara paralel sekilde Loplu olarak
kamuya agiklanmaktadir.




snya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
urumsal Yonetim Bilgi Formu
zet Bilgi

)19 Yili Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim irketi

ili Fonlar

Tiirkge

idirim igerigi

iy Sahipleri

PAY SAHIPLERI

1. Pay Sahipligi Haklarimin Kullaniminin Kolaylagtiriimasi

| boyunca girketin diizenledigi yatinma konferans ve toplantilarinin sayisi

Yatinma konferans ve toplantisi diizenlenmemigtir.

2. Bilgi Alma ve inceleme Hakki

el denet¢i talebi sayis

Ozel denetgi talebi olmamistir.

enel kurul toplantisinda kabul edilen Gzel denetgi talebi sayisi

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgi talebi olmamistir.

3. Genel Kurul

te 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

enel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Tiirkge ile es anh olarak Ingilizce olarak da sunulup
Jnulmadigi

Sadece Tirkge olarak sunulmustur.

ke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iiyelerin gogunlugunun onayi veya katilanlarin oybirligi
ulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurulaninin baglantilan

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

urumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 9 kapsaminda gergeklestirilen iliskili taraf
Jlemleriyle ilgili KAP duyurulannin baglantilan

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir,

urumsal Yénetim Tebligi (11-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklestirilen yaygin ve
tirekiilik arz eden islemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilan

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

irketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iliskin politikanin yer aldig
Blitmiin ad

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

iapis ve yardimlara iliskin politikanin kabul edildiji genel kurul tutanaginin yer aldifi KAP
luyurusunun baglantisi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

sas sbzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katihmini diizenleyen madde numarasi

55., 56. ve 57. maddeler.

senel kurula katilan menfaat sahipleri hakiunda bilgi

Menfaat sahiplerince genel kurula kathm talebi olmamstir.

.4, Oy Haklan

Yy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadig Hayir (No)
Jyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazh pay sahipleri ve oy oranlan

in bidyiik pay sahibinin ortaklik oran 54%

L.5. Azlik Haklari

Azhk haklarimn, sirketin esas sézlegmesinde (igerik veya oran bakimindan) genisletilip Hayir (No)

senigletilmedigi

azhk haklan igerik ve oran bakimindan genisletildi ise ilgili esas sézlesme maddesinin
numarasini belirtiniz.

1.6. Kar Payi Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin yer aldigi boliimiin adi

http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-
aciklamalari

yonetim kurulunun genel kurula karin dagitiimamasimi teklif etmesi halinde bunun
nedenleri ve dagitiimayan kann kullamim seklini belirten genel kurul giindem maddesine
Higkin tutanak metni

Ybnetim kurulunun genel kurula kann dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili genel
kurul tutanagimin yer aldifi KAP duyurusunun baglantisi
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onya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
urumsal Yonetim Bilgi Formu

izet Bilgi

719 Yili Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

1ili Fonlar

Tiirkge

Idirim igerigi

imuyu Aydinlatma ve $effaflik

KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

1. Kurumsal Internet Sitesi

urumsal internet sitesinde 2.1.1. numaral kurumsal yénetim
esinde talep edilen bilgilerin yer aldigi bolimlerin adlar

Yapim Asamasindadir,

urumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde
aylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin
stesinin yer aldigi bslim

Paylanin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahibi yoktur.

urumsal internet sitesinin hazirlandig diller

.2, Faaliyet Raporu

.2.2. numaral kurumsal ydnetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
saliyet raporunda yer aldi§ sayfa numaralari veya béliim adlan

) Yénetim kurulu liyeleri ve yéneticilerin sirket diginda
iiriittiikleri gérevier ve iiyelerin bagimsizlik beyanlaninin yer aldigi
ayfa numarasi veya boliim adi

Tiirkge

2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yil faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

) Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iligkin
iiiginin sayfa numaras: veya bdlim ads

2019 yili icin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet

) Y8netim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisi ve iiyelerin
oplantilara katihm durumu bilgisinin sayfa numarasi veya béliim
idi

2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yili faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

) Sirket faaliyetlerini nemli derecede etkileyebilecek mevzuat
legisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

2019 yil igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faalivet
raporunda yayinlanacaktir

1) Sirket aleyhine agilan Gnemli davalar ve olasi sonuglar hakkinda
yilginin sayfa numarasi veya béliim adi

2019 yil igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yili faaliyet

1) Sirketin yatinm danigmanhg ve derecelendirme gibi hizmet
ildifr kurumiarla arasindaki cikar catigmalari ve bunlar Gnlemek
gin alinan tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bélim adi

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

) Sermayeye dogrudan katilim orammn %5'i astig kargihkh
stiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya blim ad:

2019 yil igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet

1) Calisanlarin sosyal haklar, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve
sevresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iligkin kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
balim ad

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

/.- mil AKYAZAD

el Miidii
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gili Sirketler

Konya $eker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi

gili Fonlar

Tiirkge

Hdirim icerigi

fenfaat Sahipleri

. MENFAAT SAHIPLERI

.1. Menfaat Sahiplerine lliskin Sirket Politikas:

.urumsal internet sitesinde tazminat politikasimin yer aldigi
dliimiin adi

Tazminat konusunda herhangi bir politikamiz bulunmamaktadir.

‘ahsan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen
‘argi kararlarimin sayisi

5

hbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvam

I¢ Denetim Yéneticisi

iirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri

konyaseker@konyaseker.com.tr

1.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katilimimin
Jesteklenmesi

(urumsal internet sitesinde, calisanlarin yénetim organlarina
ratihmina iliskin olan ig diizenlemelerin yer aldig bolimiin adi

Béyle bir durum bulunmamaktadir.

-ahiganlann temsil edildigi yénetim organlan

STTRETITITZUE BETER SENUTRAT BETERSE SEMUTRASTZ Gy arRauayiarmmz Cegrar |

3.3. Sirketin insan Kaynakian Politikas

{ilit yénetici pozisyonlari igin halefiyet plan gelistiriimesinde
yénetim kurulunun roli

Boyle bir durum bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
slgiitlerini ieren insan kaynaklari politikasimin yer aldig
péliimiin adi veya politikann ilgili maddelerinin dzeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmadig

Pay edindirme plam bulunmuyor.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcihk ve kétii muameleyi
tnlemeye yonelik dnlemleri iceren insan kaynaklar
politikasinin yer aldig béliim{in adi veya politikanin ilgili
maddelerinin 6zeti

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

is kazalariyla ilgill sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yarg karari sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer
aldii béliimiin adi

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldig béliimiin adi. Kurumsal sosyal
sorumluluk raporu yoksa, ¢evresel, sosyal ve kurumsal
yénetim konularinda alinan énlemler

Jhttp:Ilwww.konyaseker.com.lr/tr/icerik]detaylZZDBIsosyal-surumluiuklar

irtikap ve riisvet de dahil olmak lizere her tiirlii yolsuziukla
miicadele igin alinan énlemler

Etik davranig kurallarinda yeralmaktadr.
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gili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

gili Fonlar

Tiirkge

ildirim Igerigi

dnetim Kurulu-1

. YONETIM KURULU-I

.2. Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

n son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

'‘Bnetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
jizmanlardan yararlamhip yararlamimadigi

Hayir (No)

jiitiin yonetim kurulu diyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

jorev dagihmi ile kendisine yetki devredilen yénetim kurulu,
iyelerinin adlar) ve séz konusu yetkilerin igerigi

Yonetim kurulu lyeleri arasinda yetki devri yapilmamigtir.

¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
tomitelere sunulan rapor sayisi

2019 il igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yil faalivet

:aaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iligkin
iegerlandirmenin yer aldigi bliimiin adi veya sayfa numaras

2019 yili igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyurn kapsaminda 2020 yili faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

fénetim kurulu bagkanimin adi

Mustafa ZEREK

icra bagkani / genel miidiiriin adh

Vural Kamil AKYAZAN

yénetim kurulu bagkam ve icra baskani/genel miidiriin aym
kisi olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP duyurusunun
baglantisi

yénetim kurulu ityelerinin gérevleri esnasindaki kusurlan ile
sirkette sebep olacaklari zararn, sirket sermayesinin %25'ini
asan bir bedelle sigorta edildigine iligkin KAP duyurusunun
baglantisi

sirket sermayesinin %25'ini agmamakia birlikte Yénetici Sorumluluk Sigortas
yapurilmistir.

Kurumsal internet sitesinde kadin ydnetim kurulu dyelerinin
oramini artirmaya yonelik gesitlilik politikasi hakkinda biigi
verilen baliimiin ad

Bulunmamaktadir.

Kadn tiyelerin sayisi ve orani

0 (%0)

il AKYAZAN

] Miidur
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gill Sirketler Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi
gili Fonlar = Tiirkce
ildirim igerigi

Bnetim Kurulu-il

. YONETIM KURULU-II

.4, Yonetim Kurulu Toplantilarimin Sekli

aporlama déneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle

apilan yonetim kurulu toplantilaninin sayisi 35

énetim kurulu toplantilarina ortalama katiim oram 98%

énetim kurulunun ¢aligmalarni kolaylastirmak igin elektronik

ir portal kullanmilip kullamimadig Hayir (No)

‘dnetim kurulu gahigma esaslar uyarinca, bilgi ve belgelerin

oplantidan kag giin dnce Gyelere sunuldugu Yénetim kurulu iiyeleri toplantidan dnce sézlii olarak bilgilendirilir.Yazihi talep

edilmesi halinde belge de verilir

:urumsal internet sitesinde ynetim kurulu toplantilarinin ne
ekilde yapilacaginin belirlendii sirket ici dilzenlemeler

jakkinda bilginin yer aldig béliimiin adi
Bu yonde bir diizenleme bulunmamaktadir.

lyelerin sirket disinda baska gérevler almasini simirlandiran
yolitikada belirlenen dst sinir Bu yénde bir diizenleme bulunmamaktadir.

1.5. Yénetim Kurulu Biinyesinde Olugturulan Komiteler

:aaliyet raporunda yénetim kurulu komitelerine iliskin 2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili

silgilerin yer aldigi sayfa numarasi veya ligili b&limiin adi mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

(omite cahsma esaslarimin duyuruldugu KAP duyurusunun http://www.konyaseker.com.tr/tr/icerik/detay/10138/ozel-durum-

saglantisi aciklamalari
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3ili Sirketler

Konya Seker Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

zili Fonlar

Tiirkge

ildirim igerigi

Snetim Kurulu-1il

, YONETIM KURULU-1II

.5, Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-11

aaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
omitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen b&limiini belirtiniz
;ayfa numarasi veya béliimiin ad1)

2019 yili icin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

aaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yénetim
omitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz
jayfa numarasi veya béliimiin adi)

2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 il faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

aaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gosterme
omitesinin faaliyetieri hakkinda bilgi verilen balimiini belirtiniz
sayfa numarasi veya béliimiin ad))

2019 yil igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yili faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

aaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
aptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bligi verilen
Bliimiinii belirtiniz (sayfa numaras) veya bliimiin adi)

2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yil faaliyet
raporunda yaynlanacaktir

‘aaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, licret komitesinin
aaliyetleri hakkinda bilgi verilen béllimiinii belirtiniz (sayfa
jumarasi veya bélimin adi)

1.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan
téneticilere Saglanan Mali Haklar

‘aaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans
edeflerine ve bunlara ulagihp ulagiimadigina iligkin bllginin
rerildigi sayfa numarasi veya bbliim ad

2019 yili igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet
raporunda yayinlanacakur

2019 yih igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet
raporunda yayinlanacakur

(urumsal internet sitesinin, icrada gérevli ve icrada gérevli
»lmayan ilyelere iliskin Gicretlendirme politikasinin yer aldigi
ydliimiiniin adi

2019 yil igin olmamaklia birlikte SPKn ve ilgili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yih faaliyet
raporunda yayinlanacaktir

:aaliyet raporunun, yénetim kurulu iiyelerine ve idari sorumlulugu
julunan ydneticilere verilen iicretler ile saglanan diger tiim
mnenfaatlerin belirtildigi sayfa numarasi veya biliim adi

2019 yili igin olmamakla birlikte SPKn ve ligili
mevzuatina uyum kapsaminda 2020 yili faaliyet
raporunda yayinlanacaktir
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