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GENEL ÖZELLİKLER 

1.1.  İSTEKLİ FİRMADA ARANACAK ÖZELLİKLER VE ÖN YETERLİLİK KRİTERLERİ 

a) İstekli firma konusu ile ilgili benzer referanslarını tekliflerinde belirtecektir. Son 5 yıl 
içerisinde yapılmış, en az 3 adet İş bitirme belgelerini ve/veya kesmiş oldukları fatura 
örneklerini teklifi ile birlikte sunacaktır. Sunmayan firmaların teklifleri değerlendirmeye 
alınmayacaktır. Sunulacak her bir işyerlerinin en az 500 takım ( pantolon, mont, sweat-tshirt 
vb. ) kıyafet dikilmiş olacaktır. Referans gösterilen firmanın yetkilisinin adı soyadı, görevi, 
iletişim bilgileri ve firma ismi teklif ile birlikte paylaşılacaktır. 

b) İstekli firma güncel ve geçerli ISO kalite belgelerini teklif ile birlikte sunacaktır. Bu 
belgelerden ISO belgesinden en az bir tane olmaması durumunda teklif geçersiz sayılacaktır. 

c) İstekli firma vergi levhasını, güncel e-borcu yoktur ve SGK borcu yoktur yazılarını teklifi ile 
birlikte sunacaktır. Sunmayan firmaların teklifleri geçersiz sayılacaktır. 

d) İstekli firmanın sanayi sicil belgesi, ticari sicil belgesi olmalıdır ve teklifi ile birlikte sunacaktır. 
Bu belgelerden iki tanesinin de olmaması durumunda teklif geçersiz sayılacaktır. 

e) İstekli firma kapasite raporunu teklifi ile birlikte sunacaktır. Sunulmaması durumunda teklif 
geçersiz sayılacaktır. 

f) İşveren firma yetkilileri üretimi ve üretim sürecini takip etmek maksadıyla İstekli firmayı, 
siparişin verilmesinden teslim edilmesine kadar olan süreçte istediği zaman teftiş edebilir. 
Teftiş esnasında şartnameye uygun görmediği imalatı gerekçe göstererek sözleşmeyi tek 
taraflı fesih edebilir. Üretimin başlaması akabinde İşveren yetkilileri tarafından rastgele 
seçilen ürünle ilgili denetim firmalarına test maksadıyla numune gönderilecektir. Test için 
seçilen numuneler her bir farklı kategorideki ürün için 2 adet olacaktır. Test maliyeti İstekli 
firmaya ait olacaktır. Test sonucu, şartnamede yazan özellikleri taşımaması durumunda 
sözleşme fesih edilecek, geç kalmadan kaynaklı zarar İstekli firmaya rücu edilecektir. 

g) Ürünleri oluşturan parçaların, teknik şartnamede istenildiği şekilde, ürün standartlarını 
gösteren bilgi ve belgelerin teklif ile birlikte sunacaktır. Sunmaması durumunda teklif 
geçersiz sayılacaktır. 

h) Teslimat sonrası ürünlerin terzi marifetiyle değiştirilmesi gereken kısımları mobil terzi olarak 
İSG Yönetiminin belirlediği işyerlerinde İstekli firma tarafından yapılacaktır. 

i) İstekli firmalar 2023 yılı için tasarlanan iş kıyafetlerini Konya Şeker Fabrikası İSG Yönetimi’nde 
inceleyecek, inceleme sonucunda İSG Yönetimi çalışanları ile ortak imza altına alınan 
“Numune Görme Belgesi“ni teklifi ile birlikte sunacaktır.“ Numune Görme Belgesi “ eksik olan 
firmaların teklifleri geçersiz sayılacaktır.  

Teklifle birlikte alım yapılacak ürünlerin her birinden en az 1 adet numune teslim edilecektir. 
Numuneler L bedenleri olarak teslim edilecektir. Beden ölçüleri TS EN 13688 standartlarına 
göre verilecektir. Numuneler ile sözleşme sonrası teslim edilecek ürünler bire bir aynı 
olacaktır. Numune göndermeyen firmaların teklifleri geçersiz sayılacaktır. Numuneler sadece 
ABH İş Güvenliği Yönetimine teslim edilecektir. Numune gönderimi için oluşacak maddi yük 
İstekli firmaya aittir. İstenilen belgeler numune ile birlikte gönderilecektir. Teklif mektubu 
Satın Alma Birimi’ne ayrıca gönderilecektir. Şirketimize üretilen ürünlerin başka hiçbir 
firmada kullanılamayacağını istekliler şimdiden kabul ve taahhüt etmektedir. 
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j) Yazlık iş kıyafetleri 02.05.2023, tarihinde teslim edilecektir.  Firma, ihale ile taahhüt ettiği mal 
veya hizmeti ihale koşullarına uygun olarak sipariş veya sözleşme ile belirlenen tarih ve 
sürede yine Şirketimizin istediği yerde ve şekilde teslim ve/veya ifa etmekle yükümlüdür. Bu 
itibarla mal veya hizmetin doğru zamanda, doğru yerde, sözleşmede belirlenen kalite, nitelik 
ve koşullara uygun olarak taşınması, depolanması, aktarılması ve saklanmasına ilişkin tüm 
masraf ve maliyetler ile nakliye ve sigortaları istekli firmaya aittir. Zamanında teslim veya ifa 
edilmeyen mal veya hizmet için ihale bedelinin %10’undan aşağı olmamak üzere cezai 
hükümler uygulanır.  
k) Fatura her ürün tesliminde kesilecektir. Ödeme vadesi 90 takvim günüdür. 
l) Siparişin miktarı sözleşme imzasını takiben bir yıl içinde toplam sipariş miktarından 
her bir kalem için tolerans ±%40 olup ürün fiyatı sözleşme birim fiyatı üzerinden ödenecektir. 
Verilen fiyatlar bir yıl geçerli olacaktır. İstekli fiyat artışı talebinde bulunamaz. 

m) Kendisine ihale ve sipariş verildikten sonra haklı bir sebep ve yasal dayanağı olmadan istekli 

firma; hiçbir sebeple verilen ihale ve siparişten, bunlardan doğmuş ve doğacak 

yükümlülüklerinden dönemez. Ancak ve ancak tarafların karşılıklı ve yazılı mutabakatı ile 

ihale ve/veya sipariş kısmen veya tamamen iptal edilebilir. Sözleşme ile bağlanan siparişlerde 

sözleşmenin feshi belli bir şartı gerektiriyorsa ancak bu şartın gerçekleşmesi ile sipariş iptal 

edilebilir. 

n) Firma siparişle taahhüt altına girdiği hak ve yükümlülüklerini Şirketin yazılı bilgi ve 
onayı olmadan başka bir gerçek veya tüzel kişiye devredemez. Ancak bu taahhüdünü yerine 
getirmek için alt yüklenicilerle çalışabilir. Alt yüklenicilerle istekli firma arasındaki her türlü 
hukuki, mali ve beşeri ilişkiler Şirketimizi bağlamaz. 
o) Taahhüt işlerinde firmaların çalıştırdığı işçiler hakkında İş Kanunu ile Sosyal Sigortalar 
Kanunu ve SAİR mevzuatın gerektirdiği mükellefiyetler tamamen İSTEKLİ firmaya ait 
olacaktır.  
p) Tüm katılımcılar,  
http://www.konyaseker.com.tr/Upload/Alt_isverenler_ISG_Sartnamesi.pdf  internet  
sitemizde yayımlanan alt işverenler ISG şartnamesini yazılı olarak kabul etmek zorundadır. 
q) İhale katılımcıları, işbu Sözleşmenin ifasından doğacak her türlü uyuşmazlıkta Şirket’in 
ticari defter kayıtlarının geçerli, bağlayıcı ve kesin delil teşkil edeceğini kabul ve taahhüt etmiş 
olup sözleşme kapsamında H.M.K. 193/II’nin uygulanmayacağını kabul eder. 
r) Sipariş konusu malda garanti söz konusu ise özel şartname, sözleşme veya başka 
yerlerde aksi belirtilmedikçe garanti süresi teslim tarihinden itibaren en az 2 yıldır.  
s) İhale Yapıldıktan ve istekli firma tarafından en uygun teklif verilerek ihalenin 
alınmasından sonra; İstekli firmaca Tekliften dönülmesi halinde geçici teminat; taahhüdün 
sipariş şartlarına uygun ve/veya hiç ifa edilmemesi halinde ise sipariş iptal edilerek kesin 
teminat Şirketçe gelir kaydedilir. Gerek tekliften dönme gerekse siparişin iptali hallerinde 
ihtiyacın karşılanamaması veya Şirketimizin dilediği herhangi bir ihale usulü ile ihale konusu 
ihtiyacını kısmen veya tamamen üçüncü şahıslar, kurum veya kuruluşlardan temin etmek 
zorunda kalması dolayısıyla ortaya çıkacak fiyat farkları ve diğer maddi ve manevi zarar ve 
ziyanlar öncelikle mevcut teminattan karşılanır. Teminatın zarar – ziyanı tazminde yetersiz 
kalması halinde aradaki fark hiçbir kanuni iş ve işleme gerek kalmaksızın istekli firmadan 
derhal talep ve tahsil edilir. İhale konusu Taahhüdün sözleşmede bildirilen iş programı 
dahilinde istenen nitelik, kalite ve sürede yerine getirilememesi veya getirilemeyeceği 
kanaati hasıl olması halinde Şirketimiz dilerse sözleşmenin feshi yoluna gitmeyerek, 
taahhüdün eksik olan/kalan kısmını, istekli/satıcı firma nam ve hesabına üçüncü şahıslardan 

http://www.konyaseker.com.tr/Upload/Alt_isverenler_ISG_Sartnamesi.pdf
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almaya yetkilidir.  İşbu halde doğacak fiyat farkını ise istekli/satıcı firmanın istihkakından, 
istihkakı yetmediği takdirde teminatından tahsil edecektir. Mal veya hizmetin geç teslimi 
veya ifasında, gecikilen her bir takvim günü için ihale bedelinin % 0,5’inden az olmamak üzere 
ceza uygulanacaktır. Ceza tutarı ihale bedelinin %10’nundan az olamaz.  
t) Alım konusu mal veya hizmetin K.D.V.si Şirketimizce ödenir. Sipariş bir sözleşme ile 
yapılmışsa sözleşmeden doğan damga vergisi firmaya aittir ve ilk istihkakından tahsil edilerek 
ilgili dönemde ilgili vergi dairesine Şirketimizce yatırılır. Satın almanın Teşvikli olması halinde 
KDV ödenmeyecektir. 
u)  Sözleşme kapsamında yapılacak olan İşin niteliği 1 Seri Nolu Katma Değer Vergisi 
Genel Tebliği ile ilgili konuları kapsaması halinde işin fatura edilmesi veya bedelinin ödenmesi 
aşamasında doğacak Katma Değer Vergisi (KDV), ilgili mevzuat çerçevesinde Tevkifat 
kapsamında değerlendirilecektir.    
 

1.2.  ETİKET, AMBALAJ VE PAKETLEME, NAKLİYE, BEDEN TESPİTİ, GECİKME, GEÇİCİ VE KESİN 
TEMİNAT 

 

a) ETİKET VE AMBALAJ: Ürünler çalışan isimlerine göre takım şeklinde katlanarak jelâtine 
konulacaktır. Jelatinlerin üzerine personelin adı, birimi ve kampüsü ile tespiti yapılmış 
beden etiketi yapıştırılacaktır. Jelâtinler mukavva kutuya yerleştirilecektir. Kutular üzerine 
firma isim ve adresi, içinde bulunan ürünlerin beden ve adetleri yazacaktır. Kutular istenildiği 
takdirde bölümlere göre ayrı şekilde oluşturulacaktır. Kutulara koyulacak paketlerdeki 
isimler alfabe sırasına uygun dizilecektir. 

NAKLİYE: Ürünlerin nakliyesi İstekli firmaya aittir. Ürünler, tüm lokasyonlara ayrı ayrı 
personelin ismine göre dağıtım yapılacaktır. Bilgiler İSG Yönetiminden verilecektir. 

 

b) BEDEN TESPİTİ: Beden ölçülerinin belirlenmesi konusunda tüm sorumluluk İstekli firmaya 
ait olacaktır. İstekli firma, hangi teknik ile ölçümleri yapacağını önceden ABH İSG Yönetimine 
bildirecektir. Onaylanması durumunda beden tespiti yapılacaktır. Ölçüm tekniklerine göre 
ölçüm alacak İstekli firma çalışanı gerekirse hem kadın hem de erkek çalışan olarak ölçüm 
alacaktır. Beden ölçümleri konusunda İşveren firma kusursuz sorumlu sayılacaktır. Sözleşme 
imzalanmasından itibaren işe giren çalışanlar için verilecek siparişlerde kargo bedeli İstekli 
firmaya ait olacak, sonradan yapılacak siparişlerde beden ölçüsü İşveren tarafından 
belirtilecektir.  

 

c) MALZEME TESLİMİ VE GECİKME: İstekli sözleşmeye uygun olarak ürünleri süresinde teslim 
etmediği takdirde gecikilen her hafta için sözleşme bedelinin % 2 oranında gecikme cezasına 
tabi olacaktır. Bu gecikme iki haftayı aşması halinde protesto çekmeye gerek kalmaksızın 
kesin teminatı idarece gelir kaydedilir ve sözleşme tek taraflı fesih edilir. 

 

d) GEÇİCİ TEMİNAT: Geçici teminat oranı, teklif edilen tutarın % 5 oranından az olmayacaktır. 
İhale sonuçlandığı günün bir sonraki iş günü geçici teminatlar iade edilecektir. 
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e) KESİN TEMİNAT: Kesin teminat oranı, genel tutarın % 10 oranından az olmayacaktır.  

*Teminatlar banka teminat mektubu veya nakden kuruma ödenmiş şekilde olacaktır. *Kesin 
Teminatın süresi sözleşme tarihinden itibaren 6 ay geçerli olacaktır. 

1.3.  KABUL ŞARTLARI 

İstekli firmalar 2023 yılı için tasarlanan iş kıyafetlerini Konya Şeker Fabrikası İSG Yönetimi’nde 
inceleyecek, inceleme sonucunda İSG Yönetimi çalışanları ile ortak imza altına alınan numune görme 
belgesini teklifi ile birlikte sunacaktır. Numune görme belgesi eksik olan firmaların teklifleri geçersiz 
sayılacaktır.  

 Teklifle birlikte ürünlerin her birinden en az 1 adet numune teslim edilecektir. Numuneler L 
bedeni olarak teslim edilecektir. Beden ölçüleri TS EN 13688 standartlarına göre verilecektir. 
Numune göndermeyen firmaların teklifleri geçersiz sayılacaktır. Numuneler sadece ABH İş Güvenliği 
Yönetimine teslim edilecektir. Numune gönderimi için oluşacak maddi yük İstekli firmaya aittir. 
İstenilen belgeler numune ile birlikte gönderilecektir. Teklif mektubu Satın Alma Birimi’ne ayrıca 
gönderilecektir. Numune en geç ihalenin askıdan kalkmasını takip eden 15 takvim gününde ABH 
İSG Yönetimi’ne teslim edilecektir. 

 Malzeme uygunluk test sonucuna göre kurulan kabul komisyonu tarafından son ürünler kabul 
edilecek, Malzeme kabul belgesi komisyon üyelerince imza altına alınacak, akabinde malzeme 
dağıtımı gerçekleştirilecektir. Test süresi boyunca malzeme dağıtımı yapılmayacak, koliler kesinlikle 
açılmayacaktır. Son ürünleri teslim alırken Ambar Müdürünün görevlendirdiği bir Ambar çalışanı son 
ürün adetlerini sayarak imza altına alacaktır. 

Kabul Komisyonu Üyeleri; 

- İnsan Kaynakları Koordinatörlüğü 

- İş Güvenliği Operasyonlar Sorumlusu 

- İş Güvenliği Uzmanı 

- İş Güvenliği Operasyonlar Görevlisi 

 

1.4. SÖZLEŞMENİN UZATILMASI 

 İşverenin belirleyeceği artış oranını iki tarafın da kabul etmesi durumunda sözleşme bir artı bir 
olmak üzere toplam iki yıl daha uzatılabilecektir. 

İşveren sözleşme süresi boyunca dilediği zaman ve dilediği şekilde, hiçbir sebep göstermeksizin 
ve hiçbir ihtar ve ihbara gerek olmaksızın, her ne nam altında olursa olsun herhangi bir bedel 
ödemeksizin işbu tek taraflı olarak derhal feshedebilir, hizmeti durdurabilir veya askıya alabilir.  

İşveren, genel veya teknik şartnamede değişiklik hakkını süresiz olarak saklı tutar. 

 

• Teklif verilirken Genel Şartname ve Teknik Şartnamenin her sayfası imzalanarak 
gönderilecektir. 
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1.5. MİKTAR BİLGİSİ 

 

MONT 65 

SOĞUK HAVA MONT 80 

YELEK 473 

SOĞUK HAVA YELEK 85 

SWEATSHİRT 115 

FERMUARLI SWEATSHİRT 150 

KOT GÖMLEK 1548 

KOT PANTOLON 1993 

SOĞUK HAVA PANTOLON 80 

TSHİRT 9890 

YAZLIK PANTOLON 2930 

KIŞLIK VE ÜRETİM PANTOLON 1943 

ÖNLÜK 1554 

ESD TSHİRT 259 

ESD PANTOLON 168 

MÜHENDİS BAYAN GÖMLEK 45 

MÜHENDİS ERKEK GÖMLEK 73 

İTFAİYE PANTOLON 174 

İTFAİYE T-SHİRT 174 

İTFAİYE ŞAPKA 99 

 

İşyeri bazlı ayrıntılı liste talep halinde İSG Yönetimi tarafından gönderilecektir. 

 

2. KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI 

ŞİRKET tarafından gerçekleştirilecek satın alım işlemleri kapsamında ŞİRKET’e teklif sunacak 
olan isteklilere, isteklilerin çalışanlarına, altyüklenicilerine, iş ortaklarına ait kişisel veriler 
(İşbu Satın Alım Genel Şartnamesinde yer alan kişisel veri tanımı, kimliği belirli veya 
belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade etmektedir.) 6698 sayılı Kişisel 
Verilerin Korunması Kanunu’na (“KVKK”) uygun bir şekilde saklanmakta ve işlenmektedir. 

İstekliler teklif sunarken, ŞİRKET’e,çalışanlarına, alt yüklenicilerine, iş ortaklarına ilişkin kişisel 
veri paylaşmaları durumda yapacakları veri paylaşımına ilişkin olarak KVKK ve uygulanabilir 
diğer tüm veri koruma mevzuatına uyacaklarını kabul ederler. Bu kapsamda, istekliler, 
ŞİRKET’e yapılması öngörülen bilgi ifşası ve ŞİRKET tarafından yürütülen bilgi işleme sürecine 
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ilişkin amaç ve kapsamın bildirilerek söz konusu kişilerin rızalarının alınması da dahil ve fakat 
bununla sınırlı olmamak üzere tüm yasal zorunlulukları yerine getireceğini teyit ederler. 

İstekliler, teklif sürecinde ŞİRKET’e ait kişisel verileri elde etmeleri durumunda Satın Alım 
Genel Şartnamesinde kararlaştırılanlar haricinde; kişisel verileri başka bir amaçla 
kullanmayacaklarını, üçüncü kişilere açıklamayacaklarını ve yurtiçi/yurtdışına 
aktarmayacaklarını, elde edilebilir hale getirmeyeceklerini, elde ettikleri kişisel verilerin 
yasadışı şekilde işlenmesini veya bu verilere yasadışı şekilde erişimin önlenmesi için ilgili 
mevzuatta, belirtilen gerekli tüm teknik ve idari önlemleri almayı kabul ederler. 

İstekliler, ŞİRKET’e yapılan teklif kapsamında, ŞİRKET’in, tekliflerin değerlendirilmesi, 
dışarıdan Bilgi Teknolojileri (BT)  hizmet tedarikçilerinin veriyi kullanımı da dahil olmak üzere 
ŞİRKET idari veya müşteri ilişkileri yönetim sistemlerinin tutulması veya güncellenmesi, kalite 
ve risk yönetim incelemeleri, ve her türlü yasa, yönetmelik veya tabi olunan herhangi bir 
düzenleyici kurum kararına uygun hareket etme amaçlarıyla kişisel verileri işleyebileceğini 
kabul ederler. 

 

3. GİZLİLİK VE SIR SAKLAMA YÜKÜMLÜLÜĞÜ 

Katılımcı, gerek işbu Sözleşme nezdinde yapacağı çalışmalar sırasında ya da sair surette 
öğreneceği, gerekse Şirket tarafından kendisine (basılı olarak, elektronik ortamda veya sair 
surette) verilen/verilecek belgelerde yazılı her türlü teknik, idari, mali, ticari ve sair bilgi, 
know-how, metod, yöntem, uygulama, buluş, tasarım, model, eser ve benzerlerin, 
sistemlerin ve verilerin (isim, unvan, adres, telefon, faks, sair bilgi ve veriler dahil olmak 
üzere), ticari sır ve gizli bilgi (kısaca Bilgiler) niteliğinde olup, münhasıran Şirket’e ait 
olduğunu ve bu Bilgiler üzerinde Şirket’in münhasır tasarruf hakkını haiz olduğunu beyan ve 
kabul etmiştir.  

Katılımcı, söz konusu bilgileri, hiçbir zaman, doğrudan veya dolaylı olarak (bağlı şirketleri, yan 
kuruluşları, ilişkili kişiler kanalı ile ve sair surette) Şirket için yapacağı hizmetler dışında ne 
amaçla olursa olsun hiçbir şekilde kullanmamayı, işi gördüreceği yetkili personeli dışında 
hiçbir şekil ve surette üçüncü kişilere, kurum ve kuruluşlara açıklamamayı, vermemeyi, devir 
veya temlik etmemeyi, satmamayı ve sair surette kullanmalarına izin ve imkan vermemeyi, 
bunların kopyalarını almamayı, teşhir etmemeyi, yayınlamamayı, gerekli tüm tedbirleri 
almak suretiyle saklamayı, yetkili personeli dışında üçüncü kişilerin erişimini engellemeyi ve 
bu yükümlülüklere istihdam ettiği kişilerin, yardımcı kişilerin ve kendisi ile ilgili kişilerin de 
uymasını temin etmeyi müştereken ve müteselsilen kabul, taahhüt ve garanti etmiştir. 

Belirtilen gizlilik maddesi aksine bir davranış akde aykırılık olarak değerlendirilecektir. İşbu 
gizlilik yükümlülüğü, sözleşmenin her ne sebeple olursa olsun feshinden veya hitamında sona 
ermesinden sonra da süresiz olarak hüküm ifade etmeye devam eder. Aksine davranışın 
tespiti halinde sözleşme bedelinin 1/3’ü tutardaki cezai şartı Şirket’e ödeyecek; ayrıca, Şirket 
bu tutarı aşan zararlarını hiçbir ihtara gerek kalmaksızın talep etme hakkına sahip olacaktır. 

 

4. ANLAŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ 

İşbu Şartname, özel şartnameler, sözleşme ve sipariş hükümleri ile sipariş şartlarının   
uygulanmasından doğacak her türlü anlaşmazlıkların çözüm yeri Konya Merkez Mahkeme ve 
İcra Daireleridir. 
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5. İSTEKLİ FİRMA TEYİDİ: 

Tüm katılımcılar Genel Ticari Şartnamemizi kabul etmiş sayılır. İş bu genel ticari şartnamenin 
tüm maddelerini okuduk ve kabul ettik. Verdiğimiz teklifin iş bu genel ticari şartname 
hükümlerine göre hazırlanmış olduğunu teyit ederiz. 

 

 

FİRMA ADI : 

KAŞE : 

İMZA : 

 

 

 


