PANEK ZIRAAT ALETLERI DAY. TUK. MAL. OTO. YAK. PET. UR. TAR.TIC. A.S.
RAMAZAN BAYRAMI - KURBAN BAYRAMI 2019 YILI iIKRAMLIK YEVMIYE
SARTNAMESI

1-TARAFLARIN KISA ISIMLERI:

Is bu sézlesmede merkez adresi Meliksah Mah. Beysehir Cad. No: 9 Meram/KONYA olan Panek Ziraat
Aletleri Day. Tiik. Mal. Oto. Yak. Pet. Ur. Tar. Tic. A.S. “ISVEREN”, merkez adresi
........................................................... olan ..ot
“YUKLENICI” olarak anilacaktr.

Bu maddede belirtilen adresler taraflarin tebligat adresleri olup, bu adreslere yapilan her tiirlii tebligat
ilgililere yapilmis sayilacaktir. Adres degisiklikleri, degisiklik tarihinden itibaren bir hafta i¢erisinde
kars1 tarafa noter kanaliyla bildirilecektir. Aksi halde bu maddede belirtilen adreslere yapilan tebligatlar
gecerli sayilacaktir. TTK’nin 18/I1I maddesinde belirtilen haller iadeli taahhiitlii posta yolu ile veya
noter kanali ile bildirilmedigi takdirde gegersizdir.

2-YAPILACAK iSIN DETAYTI:

° Ajans iki bayram toplaminda yaklasik 9.000 yevmiye i¢in fiyat teklifi sunacaktir.
° Ajans ihale tutarin1 %10 u kadar teminat mektubu vermelidir.
° Ajans agagidaki tabloda belirtilen tarihlerde ve belirtilen illerde personellerin egitimi i¢in gerekli

organizasyonu yapacak ve iicretini 6deyecektir;

Tarih Sehir Tahmini Katilimci Sayisi
/72019 Konya 365
/2019 Ankara 25
/2019 [zmir 25
/2019 Istanbul Avrupa 50
/2019 Istanbul Anadolu 25
/72019 Bursa 25

° Ajans bu operasyonda iki bayramin toplaminda 10 ar giinden 18 adet supervisor (arach)
caligtiracak ve giinlik maksimum 100 km yapilacagi hesaplanarak 300 yevmiyelik SPV maliyetini
odeyecektir. Dagilimi asagidaki gibidir;

° Bu sayilar igin gerekliligine gore artis veya azalis kaydedebilir.
BM L SPV SAYISI

ANKARA BOLGE MUDURLUGU ANKARA 2
BATI MARMARA BOLGE MUDURLUGU ISTANBUL AVRUPA (BOGAZ HATTI/BEYLIKDUZU) 3
DOGU MARMARA BOLGE MUDURLUGU ISTANBUL ASYA + SAKARYA + [ZMIT 3

EGE BOLGE MUDURLUGU iZMIiR 2
GUNEY MARMARA BOLGE MUDURLUGU BURSA 2
KONYA BOLGE MUDURLUGU KONYA(3) KARAMAN (1) 4
BATI AKDENiIZ BOLGE MUDURLUGU ANTALYA + MUGLA 2

° Ajans kendisine TORKU tarafindan temin edilecek olan, personel kiyafetleri ve dokme iiriin

posetlerinin magazalara dagilimindan sorumludur. Bu dagilim ile ilgili kargo bedeli Ajans tarafindan
odenecektir.

° Dokme posetlerin magaza iginde stok durumlarinin takip edilmesi ve posetsiz satis
yapilamamasindan dolay1 dogacak masraf ajans tarafindan karsilanacaktir.

° Torku tarafindan verilen posetler disinda (logosuz, rakip firma vb) poset kullanimi1 kesinlikle
yapilmayacaktir.
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° Torku tarafindan verilecek olan 6nliik i¢ine siyah pantolan ve siyah t-shirt - body giyilmesi
zorunludur.

° Yarim kol veya ip askili body, sort giydirilmeyecektir.

° Acik ayakkabu, terlik, sandalet veya beyaz ayakkabi kesinlikle giydirilmeyecektir.

° Her hangi bir elemanin gorev yerine gelmemesi veya TORKU tarafindan degistirilmesinin
istenmesi veya elemanin isten ayrilmast durumunda AJANS yeni bir elemani 2 saat i¢erisinde
saglayarak gorevlendirilecek ve gorev yerine sevk edecektir.2 saatlik kayb1 aksam mesaisi ile
tamamlayacaktir.

° Calisma saatleri magazanin belirleyecegi sekilde olacaktir. AJANS, calisma saatlerini
TORKU’ya bildirmelidir.

° AJANS aktivite yapilan satig noktalarinda gorevlendirdigi elemanlara fazla mesai yaptirmayacak
sekilde elemanlarin ¢caligma saatlerini diizenleyecektir. Ajans, fazla mesai yapilmasinin gerektigi durum
ve sartlarda TORKU*dan yazili onay almak ve bunu raporlamak durumundadir.

. MALIYE VE SGK BORCU YOKTUR BELGESI

Ajans tarafindan ihaleye teklif verirken bildirilecektir.

3-YAPILACAK HIZMETIN FIYATLANDIRMASI:

Panek Ziraat Aletleri Day. Tiik. Mal. Oto. Yak. Pet. Ur. Tar. Tic. A.S. Ramazan Bayrami - Kurban

Bayrami 2019 Yili Ikramlik Yevmiye Hizmeti KDV Hari¢ Toplam ......................ccccoonee.., TL dir.
RAMAZAN KURBAN TOPLAM BiRIiM TUTAR TL
BAYRAMI YEVMIYE | BAYRAMI YEVMIYE | YEVMIYE | FiYAT TL
HOSTES 5.500 3.500 9.000
SUPERVISOR
ARACLI 200 100 300
GENEL TOPLAM

*(Bu sayilar isin gereklilidine gore artis veya azahs kaydedebilir)

*Hijyen sertifikas1 ve Is giivenligi belgesi alinmasi halinde, Yiiklenici tarafindan fatura edilmesi
karsiliginda PANEK A.S. tarafindan Yiikleniciye 6denecektir.

4-ODEME

° Arefe gilinii proforma (%75°1) lizerinden yapilir. Kalan tutar bayram sonrasi puantaj PANEK A.S.
yetkilisi tarafindan onaylandiktan sonra fatura kesilir. bakiye fatura onayindan sonra kapatilir.

° Hijyen sertifikas1 ve is giivenligi belgesinin gerektigi durumlarda ajans tarafindan bilgi
verilecektir. Sertifikanin TORKU tarafindan gerekliliginin kontrolii saglandiktan sonra onay verilirse,

ajans bu belgeleri alacak ve Panek e fatura edecektir.
YUKLENICI HESAP BILGILERI:

BANKA s

IBAN NO ettt b e

5-TEMINAT:

Isveren lehine alinmis olan ..........ccee..... TL tutarinda kesin ve siiresiz teminat mektubu veya nakit
(TL, Doviz) teminati sozlesme akdi sirasinda yiklenici, isverene verecektir. Yiiklenici, teminatini
sOzlesme imza tarihinden itibaren 10 giin igerisinde tamamlamadig1 takdirde, Panek A.S. muhasebe
servisi tarafindan yiiklenicinin alacagindan bloke edilmelidir. Teminat, isin konusunda belirtilen hizmet
siiresi boyunca iade edilmeyecektir. Yiiklenici bu siire sonunda yazili olarak talepte bulundugu takdirde
ilgili teknik servis tarafindan iadesinde sakinca goriilmedigi takdirde iade edilebilir. Kesin teminat
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mektubuna ait yenileme islemleri, Panek A.S. muhasebe servisi tarafindan takip edilecektir. Yiiklenici,

her ne sebeple olursa olsun teminat mektuplari iizerine ihtiyati tedbir karar1 aldiramaz.

Teklif bedelinin %5’i oramindaki gecici teminat mektubunun vadesi 3 aydan az olamaz. Ihale
sonuglandiktan sonra gecici teminatlar firmalara iade edilir. Ancak siparis verilen firmalarin gecici
teminat iadeleri kesin teminatin alinmasindan sonra yapilir.

MADDE 7-CEZAI SARTLAR:

Is bu sézlesme kapsaminda hizmetin yapilmamasi veya ge¢ yapilmasi durumunda, gegilen her takvim
giinii i¢in sdzlesmedeki toplam fiyatin %0,5°1 (binde bes) oraninda giinliik gecikme cezasi, Yiiklenici
tarafindan Isverene ddenecektir. “Ancak Alicinin gecikme cezasina ilaveten; iiretim durus ve/veya satis
kaybi zararlari ile geciken siparisin baska bir tedarik¢iden temin edilmesi halinde olusabilecek maliyet
farklarinin tazminini isteme hakki saklidir.”

Isverenden kaynaklanan gecikmeler veya Isveren tarafindan uygun goriilen siire uzatimlar1 disinda
hizmet geciktirilemez. Geciktigi takdirde Isveren’ in sdzlesmeyi tek tarafli olarak fesih etme ve baska
bir firmadan satin alim yapma hakki olup, fark bedel Yiikleniciden tahsil edilir. S6z konusu bedel
herhangi bir kanuni merasime gerek kalmaksizin Yiikleniciden defaten tahsil edilecektir. Yiiklenici bu
durumu pesinen ve gayrikabili riicu olarak kabul ve taahhiit eder.

MADDE 8-YUKLENICININ UYMASI GEREKEN SARTLAR:

Sozlesme konusu igin yerine getirilmesi sirasinda Yiiklenici, bu isin gerektirdigi tiim emniyet
tedbirlerini eksiksiz olarak almak ve is¢i sagligi ve is giivenligi gereklerini tam olarak yerine getirmekle
yiikiimliidiir. Isin yapilmas: sirasinda meydana gelebilecek her tiirlii kaza sebebiyle, yiiklenici ¢alisanlart
veya sair kisi ve kuruluslar nezdinde ortaya ¢ikacak maddi-manevi zararlardan dogrudan dogruya ve
tamamen Yiiklenici sorumlu olacaktir. Yiiklenici s6zlesme konusu isin yerine getirilmesi sirasinda
Isverenin ugrayacag tiim zararlar1 reeskont faizi ile birlikte tazmin etmeyi pesinen gayrikabili riicu
kabul ve taahhiit etmektedir.

Yiiklenici, bu sdzlesme kapsaminda calistirdig1 tiim personelin sirketi olarak; is Kanunu, SGK Kanunu,
SGK Prim ve Idari Para Cezas1 Borglarinin Hakedislerden Mahsubu, Odenmesi ve Ilisiksizlik
Belgesinin Aranmasi Hakkindaki Yonetmelik, ¢calisma hayati ile ilgili diger kanun, tiiziik ve
yonetmeliklere gore; personelinin her tiirlii {icret, vergi, har¢, SGK ve Issizlik Sigortasi Primi vs. tiim
yasal yiikiimliiliiklerini eksiksiz olarak siiresi i¢inde yerine getirmek zorundadir. Bu mevzuatlarla ilgili
biitiin yiikiimliilik ve sorumluluk Yiikleniciye aittir.

- Yiklenici, calistirdig1 personellerin 6zliik dosyalarinin bir niishasini igverene verecektir.

- Calistirilan personellerin yillik izinlerinin takibi yiiklenici tarafindan yapilacak ve fatura donemi
isverene raporlanacaktir.

- Personeller ile mahkemelik olunan durumlarda istenen bilgi ve belgelerin zamaninda igsverene
iletilmesi gerekmektedir.

- Yiiklenici, ise baslayacak kisilerin isimlerini, 6z gegmislerini ve adli sicil kayitlarint Anadolu
Birlik Holding A.S. Insan Kaynaklar1 Birimine bildirecek ve onay aldiktan sonra ise
baslatacaktir, aksi takdirde Isveren s6zlesmeyi tek tarafli olarak feshetme yetkisine sahiptir.

MADDE 9-DELIL SOZLESMESI:

Yiiklenici, Isbu sdzlesme nedeniyle taraflar arasinda ¢ikabilecek ihtilaflarda, Isveren’ e ait her tiirlii
defter ve kayitlarin gegerli, baglayici, kesin ve miinhasir delil olacagini ve bunlara karsi her tiirlii itiraz
ve defi haklarindan ve dava halinde bunlarin usuliine uygun tutuldugu hususunda yemin teklif
haklarindan pesinen feragat ettigini kabul eder. Bu madde H.M.K 193. maddesi uyarinca miinhasir delil
sozlesmesi niteliginde olup yukaridakilerden baska delil ikame edilemez.

MADDE 10-DEVIR MADDESI:

Yiiklenici, isbu sdzlesmeden dogan bilciimle hak, yiikiimliiliik, bor¢, alacak ve sorumluluklarini
Isverenin yazili onay1 olmaksizin kesinlikle 3. bir kisi ya da kuruma devir yahut temlik edemez. Aksi
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takdirde Isveren isbu sozlesmeyi tek tarafli olarak derhal fesih etmeye ve ugradig: zarar dolayisiyla
Yiiklenici' den bu zararini talep etmeye mezun ve yetkilidir.
MADDE 11-GIZLILIiK:
Yiiklenici, isbu sézlesme dolayistyla edindigi, sozlesmenin igerigiyle veya Isveren ile ilgili her tiirlii
bilgi veya dokiimani gizli olarak addeder ve yapilan isle ilgisi olmayan herhangi bir {igiincii kisi veya
kurumla paylasamaz. Aksi halde Yiiklenici, isveren’ in bundan kaynaklanan zarar ve ziyanlar
karsilamakla yiikiimliidiir. Gizliligin ihlali, Isveren i¢in hakli sebeple derhal fesih nedenidir. Ancak,
yukarida sayilan bilgilerin daha 6nceden kamuya ifsa edilmis olanlari ile resmi kurumlarca talep edilen
bilgiler isbu madde kapsaminda degerlendirilmeyecektir.
MADDE 12-MUCBIR SEBEPLER (FORS-MAJOR):
Hizmet isini aksatacak miicbir sebepler sunlardir.
Tabii afetler (sel, zelzele, heyelan, biiyiik yanginlar), Grev, Lokavt, Kismi veya genel seferberlik
durumlari, Karayolu ¢alismalari, buzlanma, kar, asir1 sis gibi trafik akisin1 olumsuz etkileyecek
faktorler, Yasalar ile uygulamalarin miicbir sebep saydigi sair durumlar.
Bu sebeplerin vukuu hizmet isini imkansiz kilmakta ise Isveren ve Yiiklenici sebebin vukuunu en geg
24 saat zarfinda karsi tarafa bildirecektir.
Yiiklenici ayrica 7 giin i¢inde sebebin vukuu bulundugu mahalli resmi mercilerden aldig: vesika ile ispat
ve Isverene ibraz etmek zorundadir.
MADDE 13-VERGI, RESIM ve HARCLAR:
Is bu sézlesme ile tanimlanan isin yapilmast ile ilgili damga vergisi dahil tiim vergiler, resimler, harglar
ve lisanslar Yiikleniciye aittir. Sozlesme damga vergisi Isveren tarafindan 6denecek olup Yiiklenicinin
ilk alacagindan tahsil edilecektir. "Sozlesme kapsaminda yapilacak olan Isin niteligi 1 Seri No'lu Katma
Deger Vergisi Genel Uygulama Tebligi ile ilgili konular1 kapsamasi halinde isin fatura edilmesi veya
bedelinin 6denmesi asamasinda dogacak Katma Deger Vergisi (KDV), ilgili mevzuat ¢ergevesinde
Tevkifat kapsaminda degerlendirilecektir.”
MADDE 14-FESIiH:
Isveren herhangi bir sebebe ve siireye bagli olmaksizin isbu sézlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.
Boyle bir fesih durumunda Yiiklenici, basta kar kaybi1 olmak iizere herhangi bir ad ve nam altinda higbir
alacak, hak, tazminat vb. talep edemez. Taraflar arasinda ¢ikacak uyusmazliklarin ¢éziimiinde HMK
ilgili maddelerine uygun olarak Isveren kayitlar1 ve defterleri esas almacaktr.
MADDE 15-ANLASMAZLIKLARIN COZUM YERI:
Is bu sdzlesme ve ilgili tiim eklerinin (sartname, teklif vb.) uygulanmasindan dogacak her tiirlii
anlasmazliklarin ¢6ziim yeri Konya Mahkeme ve Icra Daireleridir.
MADDE 16-DiGER SARTLAR:
A- Sozlesmede yer almayan sair hususlar i¢in aykirilik teskil etmemek kaydiyla Tiirk Ticaret ve Borglar
Kanunu Hiikiimleri aynen uygulanacaktir.
B- isbu sézlesmenin maddelerinde belirtilen hususlarla ilgili Isveren herhangi bir talep veya ddemeye
maruz kalirsa bu bedel Yiiklenici tarafindan kayitsiz sartsiz ve defaten karsilanacaktir. Ozellikle isin
yeniden ihale edilmesi veya Isverence bizzat yapilmasi veya yaptirilmasi sebepleri ile orada meydana
gelebilecek fiyat farklari ile yapilacak masraflarin tutari, Yiikleniciden ayrica talep ve tahsil edilecektir.
C- Yiiklenici tarafindan ¢ahstirilacak olan personelin yol, yemek, konaklama vb. giderleri
Yiikleniciye aittir.
D- www.konyaseker.com.tr Internet adresimizde yayinlanan “Genel Ticari Sartname” hiikiimleri gegerli
olup, “Alt Isverenler ISG Sartnamesi” nde belirtilen sartlara ve “6331 Sayili Is Saglhg1 ve Is Giivenligi
Kanunu” hiikiimlerine Yiiklenici uymak zorundadir.
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E- GOREVLENDIRILECEK ELEMANLAR ASAGIDA BELIiRTIiLEN GOREVLERI
YAPACAKTIR !

° Bayram aktivitesinin yapilacagi satis noktalarinda TORKU iirlinlerine ait reyonlarda ve teshir
alanlarinda tiiketicilere bire bir satisa yonelik hizmet vermek,

° Raflardaki TORKUya ait iiriinlerin ve teshir stantlarinin diizgiin, temiz ve diizenli tutulmasin
saglamak,

° Raflarda eksilen TORKU fiiriinlerini depolardan ¢ikartarak raflara yerlestirmek,

° Tiiketici sikayetlerini dinlemek ve konunun ilgililere iletilmesini saglamak,

° Hasarli, bozuk, eski ambalajli tirtinler ilgili satis noktasinin deposundan yenisi ile degistirmek,
° Satisa sunulan TORKU"ya ait iirlinlerin giinliik stoklarini takip etmek ve ¢aligma giinii sonunda

Ajans yetkililerine raporlamak.
F- DIGER HUSUSLAR :

° Hakedisler her ayi takip eden ayin ilk 5 is gliniinde tamamlanacak. faturalar en ge¢ ayin 6. is
giinii ilgili is yerine firma tarafindan ulastirilacaktir.
° Hak edigler yapilirken; ¢alisan personellerin iicret bordrolari, sigorta tahakkuk bildirgeleri ve

hizmet listeleri, banka onayli 6deme dekontlari, is yeri i¢in sgk borcu yoktur, vergi borcu yoktur yazilari
aylik olarak hakedisler ile birlikte firma

tarafindan iletilecek.

° Yeni bir ¢alisan ise baglamadan dnce 6zgegmisleri ve adli sicil kayitlar1 Holding Insan
Kaynaklar1 Ise Alim Birimine iletilecek onay verilmesi halinde ise baslatilacaktir.

Isbu Sozlesme 5 (bes) sayfa — 16 (on alt1) maddeden ibarettir ve ....... [uvinnn. [oviiiiinnn tarihinde
ISVEREN ve YUKLENICT temsilcileri arasinda karsilikli olarak bir niisha imza edilmistir.

Ek: Genel Ticari Sartname (3 sayfa)
Isg Sartnamesi (29 sayfa)

YUKLENICI: ISVEREN:
PANEK ZIRAAT ALETLERI DAY. TUK. MAL.
OTO. YAK. PET. UR. TAR.TIC. A.S.
ADINA
ANADOLU BIRLIK HOLDING A.S.



